EMPOCABAL

CONTROL POLITICO

CONCEJO DE SANTA ROSA DE CABAL

FEBRERO 2026




EQUIPO DIRECTIVO EMPOCABAL

[ OSCAR JAVIER VASCO GIL J

Gerente
YULIANA GIRALDO } [ CARLOS ALBERTO MONTES ]
- Direccion Acueductoy . Direccion. Administrativo y
Alcantarillado Recursos Humanos

PAULA ANDREA ARIAS [ ABELARDO TABARES ]

- Direccion Planta de Tratamiento . Coordinacioén Juridica

de Agua Potable (PTAP)

MANUELA GARCIA } L MARIA FERNANDA CARDONA }

. Direccion Alumbrado Publico : T .
- Direccion Comercial

LUIS FELIPE TORO

 WeEEERA 0 Y= aens! 00 NasnaRsr )

[ NATALIA BELTRAN VALENCIA ]

- Direccidén Aseo y Calidad - Direccidn Financiera

‘Areas Misionales Areas Administrativas




DIRECCION DE
ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO




Empoc-cbal
CONVENIO 895 -
2024

$ 797.602.736
VALOR TOTAL

$ 697.602.736
RECURSOS
MUNICIPIO

<8

\ §

P

$ 100.000.000
RECURSOS
EMPOCABAL

ITALIA° MARGEN

ADMINISTRATIVOS
DERECHA E IZQUIERDA ENTRE EL SECTOR

ESTUDIOS Y DISENOS DEL INTERCEPTOR DE

ESFUERZOS

LAVANDERAS Y PORTAL LAS ARAUCARIAS
DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL.

TECNICOS Y FINANCIEROS PARA REALIZAR

LA QUEBRADA LA

1 |AUNAR




INFORME DE GESTION

CONTRATO PRESTACION DE FECHA DE B

PLAZO INICIAL FECHA DE INICIO - CONTRATISTA
SERVICIOS PROFESIONALES No. TERMINACION

ALEXANDER TAMAYO
031-2025 5 MESES y 5 DIAS $697.282.166 14 MARZO 2025 18 AGOSTO 2025 QUINTERO

Estudio geotécnico, diagnodstico y disefio de obras de cimentacion y protecciéon

Empo

CUIDAMOS DEL AGUA, QUE NOS DA VIDA

Modelacion hidraulica de redes de alcantarillado Diagnéstico y Diseino

Componente forestal y ambiental. Diagndéstico ambiental. Plan ambiental de obras proyectadas.

Gestion predial - marco juridico. Identificacion predial

- ’ BENEFICIARIOS:

Estudios estructurales (disefio de elementos en concreto, contencion estructuras metalicas etc) 25.089 SUSCRIPTORES

Estudio hidrolégico y modelacion hidraulica del cauce

Elaboraciéon de presupuestos de obra, cantidades, analisis de precios unitarios, especificaciones
técnicas de construccion

Estudios topograficos de detalle, incluye instalaciéon de mojones, 2 amarres geodésicos para CTM-12

Fortalecimiento institucional: Diagndstico entidad prestadora de servicios publicos, formato 3
Resolucion 661 de 2019. Esquema organizacional. Plan de fortalecimiento institucional o
cronograma segun condiciones del proyecto




INFORME DE GESTION

Construccion de un interceptor principal de 1.7 km. (0.12km en tuberia de 16” y
1.58km en tuberia de 20"”) sobre la margen izquierda de la Quebrada La Italia,
disenado para captar las aguas residuales provenientes de los colectores
existentes.

-Construccion de 6 viaductos sobre la quebrada Italia con el propésito de
interceptar eficientemente los aportes ubicados en la margen derecha de la
quebrada.

-Un Box-culvert de seccion 4,5m x 4,5m de 33 metros de longitud, con el
propodsito de reemplazar dos alcantarillas existentes que se ubican en el cauce
bajo la via de ingreso al barrio la flora, toda vez que en las condiciones
actuales existe riesgo de inundacion para periodos de retorno bajos, situacion
que afecta la via de ingreso al barrio la flora y la infraestructura y viviendas
que se ubican aguas arriba de este punto.

-Proteccion de 6 tramos de quebrada mediante la implementacion de muros o
enrocados tipo Rip-Rap. - Construccion de 17 cAmaras de alivio con estructuras de

entrega a la quebrada.

Trazado de disefio interceptor.



>y
INFORME DE GESTION Enpo -
CONTRATO 2 Wivde VALOR FECHA DE FECHA DE

REPOSICION DE ALCANTARILLADO EN LA CARRERA 15
ENTRE CALLES 23 Y 24 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA
DE CABAL EN VIRTUD DEL CUMPLIMIENTO DEL FALLO DOS (2)
DE TUTELA EN SEGUNDA INSTANCIA DEL JUZGADO MESES, 15
CIVIL DEL CIRCUITO No. 666824003001-2021-00177-01 DIAS
DEL 16/06/2021 A LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS

DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E.; -
FASE |

_ 4 DE MARZO 18 DE MAYO CONSTRUCTORA
DEL 2025 DEL 2025 CIVILCOL S.AS

BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 98.000 HABITANTES

T—




INFORME DE GESTION
Empo

CO-004-2024 Cuyo objeto es: “REPOSICION DE ALCANTARILLADO EN LA CARRERA 15 ENTRE CALLES 23 Y 24 DEL

MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL EN VIRTUD DEL CUMPLIMIENTO DEL FALLO DE TUTELA EN SEGUNDA '—)/

INSTANCIA DEL JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO No. 666824003001-2021-00177-01 DEL 16/06/2021 A LA EMPRESA DE
OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL E.S.P.-E.l.C.E.; -F

ASE I-."
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INFORME DE GESTION Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOSJ DA VIDA

CONTRATO > W.vde \V/:\Xe]> FECHA DE FECHA DE CONTRATISTA
No. 001-2025 INICIAL EJECUTADO INICIO TERMINACION

REPOSICION DE ALCANTARILLADO EN LA CARRERA 15 ENTRE

CALLES 23 Y 24 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL

EN VIRTUD DEL CUMPLIMIENTO DEL FALLO DE TUTELA EN LCJQTJI(:\}CI;/I;E('ISS\)( $ 251.838.501 21 DE ABRIL O5 DE JUNIO CONSTRUCTORA
SEGUNDA INSTANCIA DEL JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO No. DIAS ' ' DEL 2025 DEL 2025 CIVILCOL S.A.S

666824003001-2021-00177-01 DEL 16/06/2021 A LA EMPRESA
DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL
EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E.; -FASE II

BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 98.000 HABITANTES




INFORME DE GESTION
Empo

C0-001-2025 Cuyo objeto es: “REPOSICION DE ALCANTARILLADO EN LA CARRERA 15 ENTRE CALLES 23 Y 24 DEL .,/
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL EN VIRTUD DEL CUMPLIMIENTO DEL FALLO DE TUTELA EN SEGUNDA

INSTANCIA DEL JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO No. 666824003001-2021-00177-01 DEL 16/06/2021 A LA EMPRESA DE
OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E.; -FASE II-"




INFORME DE GESTION

CUIDARO! DEL ACUA OUE NOS OA VIDA

CONTRATO LAZO VALOR FECHA DE FECHA DE
No. 006-2024 INICIAL EJECUTADO INICIO TERMINACION SO UL LD
CONSTRUCCION DE EMPALME PARA LA
CONDUCCION NUMERO 2 ENTRE LA
PTAP Y TANQUE DE ALMACENAMIENTO

EN EL SECTOR DE LA TRAVIATA DEL
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL

DOS (2) _ 30 OCTUBRE DE 23 DE FEBRERO CARLOS GERMAN
MESES 2024 DE 2025 LOAIZA GARCIA

BENEFICIARIOS: 28.082 SUSCRIPTORES

——
———
———




INFORME DE GESTION Emo

CO-006-2024 Cuyo objeto es: “CONSTRUCCION DE EMPALME PARA LA CONDUCCION NUMERO 2 ENTRE LA PTAP }/
Y TANQUE DE ALMACENAMIENTO EN EL SECTOR DE LA TRAVIATA DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL" |
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INFORME DE GESTION

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA
EMPRESA EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E. PARA
REALIZAR LA REPOSICION DE REDES DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, CAMBIO DE
PAVIMENTO RIGIDO Y ANDENES DE LA CALLE
14B ENTRE CARRERAS 10 Y 11, DEL MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DE CABAL- DEPARTAMENTO DE
RISARALDA.

$ 128.000.000,00

RECURSOS
EMPOCABAL

$ 429.344.262,00
RECURSOS
MUNICIPIO

$ 557.344.262,00
VALOR TOTAL

CONVENIO
630 -2024

. CO-007-2024 Cuyo objeto es: “REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO \>
ALCANTARILLADO, CAMBIO DE PAVIMENTO RIGIDO Y ANDENES DE LA CALLE
14B ENTRE CARRERAS 10 Y 11, DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL-
DEPARTAMENTO DE RISARALDA"

/




INFORME DE GESTION
Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOSJ DA VIDA

CONTRATO FECHA DE
PLAZO INICIAL VALOR EJECUTADO FECHA DE INICIO TERMINACION CONTRATISTA

TRES (03) MESES,
DIECINUEVE (19) $ 482.513.466,11 01 NOVIEMBRE DE 2024

DIAS.

30 DE JUNIO DE 2025 SSA7 S.ASS.

TUBERIA PVC DE ALCANTARILLADO TUBERIA PVC UNION PLATINO DE

| |
c . | DE PARED ESTRUCTURAL D = 12", # |
# EXTERIOR CORRUGADO: 93,48M. # 37:135,52M

« PAVIMENTO EN CONCRETO RIGIDO
MR = 4,1 MPA PREMEZCLADQO, E =
0.175 M, INCLUYE REFUERZO,
CORTE CON DISCO Y SELLO DE
JUNTAS : 385,85M2

RECURSOS: PROPIOS-CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 630-2024

#a - BENEFICIARIOS: 250 HABITANTES




INFORME DE GESTION

CO-007-2024 Cuyo objeto es: “REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, CAMBIO DE PAVIMENTO EMO
RIGIDO Y ANDENES DE LA CALLE 14B ENTRE CARRERAS 10 Y 1, DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL- —~— /
DEPARTAMENTO DE RISARALDA ‘
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INFORME DE GESTION

2 | AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS CON LA EMPRESA EMPOCABAL E.S.P-
E..C.E. PARA REALIZAR REPOSICION DE REDES DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, CAMBIO DE
PAVIMENTO RIGIDO Y ANDENES DE LA CARRERA 11| $329.273.532,14" | ¢ 6.123.832.201,76 | § 645310573390 CONVENIO
ENTRE CALLES 12 Y 13, CALLE 12 ENTRE CARRERAST1Y|  RECURSOS RECURSOS

12, CALLE 10 ENTRE CARRERAS 12 Y 13, CALLE 10| EMPOCABAL MUNICIPIO VALOR TOTAL 338 -2025
ENTRE CARRERAS 10 Y 11, CARRERA 11 ENTRE CALLES
10 Y 11, CARRERA 11 ENTRE CALLES 11 Y 12 Y CARRERA
16B ENTRE CALLES 15 Y 16 DEL MUNICIPIO DE SANTA
ROSA DE CABAL- DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

. )

- CO-002-2025 Cuyo objeto es: “REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, CAMBIO DE

PAVIMENTO RIGIDO Y ANDENES DE LA CALLE 10 ENTRE CARRERAS 12 Y 13 Y CARRERA 16B ENTRE CALLES
15 Y 16 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL-DEPARTAMENTO DE RISARALDA"

J

. CO-003-2025 Cuyo objeto es: “REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, CAMBIO DE
PAVIMENTO RIGIDO Y ANDENES DE LA CARRERA 11 ENTRE CALLES 12 Y 13, CALLE 12 ENTRE CARRERAS N1 Y
12, CALLE 10 ENTRE CARRERAS 10 Y 11, CARRERA 11 ENTRE CALLES 10 Y11 Y CARRERA 11 ENTRE CALLES MY
12 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL- DEPARTAMENTO DE RISARALDA”




INFORME DE GESTION -
I

CON:::ATO ::;2;?_ VALOR EJECUTADO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION | CONTRATISTA

CINCO (05)
MESES

$1.476.662.306 28 DE ABRIL DE 2025 27 DE SEPTIEMBRE DE 2025 OBRAS S.AS.

TUBERIA PVC DE ALCANTARILLADO
DE PARED ESTRUCTURAL D = 12,
EXTERIOR CORRUGADO: 138,47M.

TUBERIA PVC DE ALCANTARILLADO
DE PARED ESTRUCTURAL D = 14",
EXTERIOR CORRUGADO: 36,79M

= 4,1 MPA PREMEZCLADO, E =0.175 M,
INCLUYE REFUERZO, CORTE CON
DISCO Y SELLO DE JUNTAS : 976,75M2

3%:175,10M

- RECURSOS: PROPIOS-CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 338-2025

- BENEFICIARIOS: 28.082
SUSCRIPTORES

# PAVIMENTO EN CONCRETO RIGIDO MR
# . TUBERIA PVC UNION PLATINO DE
| l: | n:

o e

l




INFORME DE GESTION

' EMRS
CO-002-2025 Cuyo objeto es: “REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, CAMBIO DE PAVIMENTO-RIGIDO" Y os o v
ANDENES DE LA CALLE 10 ENTRE CARRERAS 12 Y 13 Y CARRERA 16B ENTRE CALLES 15 Y 16 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE >/
CABAL-DEPARTAMENTO DE RISARALDA”

1518\ Calie 1680
Santa Rosa de Cabal
sarolde




Empo

CUIDA‘-(OS DEL ACUA, QUE NOSJ DA VIDA

CONTRATO FECHA DE
_ PLAZO INICIAL | VALOR EJECUTADO FECHA DE INICIO TERMINACION CONTRATISTA

SIETE (7) MESES, 1 DE DICIEMBRE DE CONSORCIO RENOVACION

QUI I\LI>|CAES(159) RSO SIS ABRIL DE 2025 2025 URBANA

Q TUBERIA PVC DE ALCANTARILLADO Q TUBERIA PVC DE ALCANTARILLADO Q + TUBERIA PVC TIPO NOVAFORT
# DE PARED ESTRUCTURAL D = 10", ﬁ DE PARED ESTRUCTURAL D = 12", Q @=450 MM: 98,88 M
EXTERIOR CORRUGADO: 79,31 M. EXTERIOR CORRUGADO: 90,29 M.
# - TUBERIA PVC TIPO NOVAFORT Q TUBERIA PVC DE ALCANTARILLADO # - TUBERIA PVC UNION PLATINO DE
& @=500 MM:146,84 M # DE PARED ESTRUCTURAL D = 39", # 3% 670 M
i EXTERIOR CORRUGADO: 53,50 M

# PAVIMENTO EN CONCRETO RIGIDO #
MR = 4,1 MPA PREMEZCLADO, E = - BENEFICIARIOS: 28.082
ﬁ 0.175 M, INCLUYE REFUERZO, CORTE a SUSCRIPTORES
CON DISCO Y SELLO DE JUNTAS :
2548,37 M2




INFORME DE GESTION
Empo

CO-003-2025 Cuyo objeto es: “REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, CAMBIO DE PAVIMENTO RIGIDO Y-

T
ANDENES DE LA CARRERA 11 ENTRE CALLES 12 Y 13, CALLE 12 ENTRE CARRERAS 11 Y 12, CALLE 10 ENTRE CARRERAS 10 Y 11, /
CARRERA 11 ENTRE CALLES 10 Y 11 Y CARRERA 11 ENTRE CALLES 11 Y 12 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL-
DEPARTAMENTO D

- LUl

# 11-8'Carrera 11
Santa Rosa de Cabal
Risaralda

11-55 Carrera 11
Santa Rosa de Cabal
Risaralda




INFORME DE GESTION

3 AUNAR ESFUERZOS TECNlCOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS CON LA EMPRESA EMPOCABAL E.S.P-
E.I.C.E. PARA REALIZAR LA CONSTRUCCION DE UN
TRAMO EN EL COLECTOR LA ITALIA SECTOR PALMAR
EN LA ELIMINACION DE 4 PUNTOS DE VERTIMIENTO
SEGUN PSMV 2023-2032 DE ACUERDO A LA $156.540.860,00 $ 359.215.600,00 | $ 515.756.460,00 CONVENIO
RESOLUClON’N°'|667 DEL 02 DE JUNIO 2023 Y LA RECURSOS RECURSOS VALOR TOTAL 936 -2025
CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VERTIMIENTOS| oo~ o MUNICIPIO
DOMESTICOS EN LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE

AGUA POTABLE DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL
E.S.P. — E.I.C.E.,, EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE
CABAL- DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

CO-004-2025 Cuyo objeto es: “CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VERTIMIENTOS DOMESTICOS PARD

LAS AREAS DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS Y AREAS COMUNES DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUA POTABLE DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL E.S.P. -
E.l.C.E.”

J

. CO-005-2025 Cuyo objeto es: “CONSTRUCCION Y ELIMINACION DE 4 PUNTOS DE VERTIMIENTO SEGUN
PSMV 2023-2032 DE ACUERDO A LA RESOLUCION N°1667 DEL 02 DE JUNIO 2023, DE UN TRAMO DEL
COLECTOR PARALELO A LA QUEBRADA LA ITALIA, BARRIO EL PALMAR DEL MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DE CABAL"




INFORME DE GESTION Ehs

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3J DA VIDA

_)/

CONTRATO VALOR FECHA DE PORCENTAJE DE
PLAZO INICIAL EJECUTADO FECHA DE INICIO SUSPENSION AVANCE CONTRATISTA

UN (01) MES O
HASTA EL 31 DE 15 DICIEMBRE 07 DE ENERO DE 67,89% F & F INGENIERIA
004-2025 351.
DICIEMBRE DE  * 80-351:344 DE 2025 2026 S.A.S.
2025

- SISTEMA SEPTICO 10000
LITROS: 1,00UND

- TUBERIA SANITARIA EN
PVC @=4" INCLUYE
ACCESORIOS: 83,35M.

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

936-2025

- TUBERIA PERFORADA DE
@=100M:72,00M

ozl Py

%
% RECURSOS: PROPIOS-




mpo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NO3J DA VIDA

CO-004-2025 Cuyo objeto es: “CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VERTIMIENTOS DOMESTICOS PARA LAS AREAS DE «.
OFICINAS ADMINISTRATIVAS Y AREAS COMUNES DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LA EMPRESA DE
OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL E.S.P. - E.I.C.E.”

29/1/202611:16:33
4°52'2.304"N-75°36'29.13"W
2 BCIIAN




INFORME DE GESTION

Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA :
PORCENTAJE DE
AVANCE CONTRATISTA
EJECUTADO

CONTRATO it
~m, PLAZO INICIAL |VALOR EJECUTADO | FECHA DE INICIO SUSPENSION

DOS (02) MES O
HASTA EL 31 DE 15 DE DICIEMBRE 03 DE FEBRERO DE CARLOS GERMAN
(0)
DICIEMBRE DE DeEessEEe DE 2025 2026 70.89% LOAIZA GARCIA
2025

TUBERIA PVC TIPO
NOVAFORT @=450 MM:
21,00M.

TUBERIA PVC TIPO |
NOVAFORT @=500 MM: |
12,00M. |

|

1%
0.
# TUBERIA PVC TIPO
1% | NOVAFORT @=250
MM:18,50M

0
0.
| # TUBERIA PVC TIPO
1% | NOVAFORT @=315 MM:
| 75,40M

ESTRUCTURAS .
METALICAS. INCLUYE RISCLIRSOEE (Mol 0k

e, e,
‘ ¢ ‘ # CONVENIO

| é's\ﬁfﬁzms'vo i | INTERADMINISTRATIVO
936-2025

SINTETICO:1392,00KG

K

BENEFICIARIOS: 18.721
SUSCRIPTORES




INFORME DE GESTION
Empo

CO-005-2025 Cuyo objeto es: “CONSTRUCCION Y ELIMINACION DE 4 PUNTOS DE VERTIMIENTO SEGUN PSMV 2023-2032DE
ACUERDO A LA RESOLUCION N°1667 DEL 02 DE JUNIO 2023, DE UN TRAMO DEL COLECTOR PARALELO A LA QUEBRADA LA

ITALIA, BARRIO EL PALMAR DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL”"

29/1/2026 10:16:12 v SN Y IO v 29/1/2026 10:18'50 el
4°53'4,536'N 75°37'34. 164"V Ui L S G A | e P°53'4.83'N 75°37'33.948" Wi SRR Sl s,
#33D-84 Calle 34 A ; f SR 34-83 Carrera 1é “SantiResade Cabal
Santa Rosd Santa Rosa de Ca
: Risa




INFORME DE GESTION

CONTRATO
PLAZO FECHA DE FECHA DE
INTERADMINISTRATIVO OBJETO INICIAL INICIO TERMINACION CONTRATISTA

No.

Empo_cal

CUIDAMOS DEL AGCUA. QUE NOS DA VIDA

CONSULTORIA PARA COMPLEMENTAR LA

ACTUALIZACION Y AJUSTE DEL PLAN MAESTRO DE CUATRO (04) 07 >4 EMPRESAS
007-2025 ACUEDUCTO ETAPAT (CAPTACI,ON’ MESES ¥ $ 343.047.647 NOVIEMBRE MARZO PUBLICAS DE

DESARENADOR, ADUCCION PTAP Y QUINCE (15) 5025 5026 RISARALDA E.S.P

ALMACENAMIENTO) DEL MUNICIPIO DE SANTA DIAS T

ROSA DE CABAL, DEPARTAMENTO DE RISARALDA

BENEFICIARIOS:

28.082
SUSCRIPTORES

| = SANTA ROSA DE

Cronograma de Ejecucion y Flujo de fondos de inversién, Presupuesto Detallado
del proyecto, Soportes presupuestales de las Fuentes de Financiacion

Permiso de concesion de aguas, Permiso de vertimientos, Permiso de ocupacion
de cauce.




INFORME DE GESTION Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA

PLAZO VALOR FECHA DE .
Slziae EJECUCION EJECUTADO EJECUCION 2uasalen

REPOSICION DE LA RED DE ALCANTARILLADO
DE LA CALLE 17 ENTRE CARRERAS 27 Y 27A DEL

PERSONAL DE FONTANERIA DE
UN (O1) MES $46.732.224 MARZO DE 2025 LA DIRECCION DE ACUEDUCTO Y

BARRIO FRANCISCO LONDONO, MUNICIPIO DE ALCANTARILLADO

SANTA ROSA DE CABAL

RSISRRTRSR e
¥ mecmsosemomos

-

Biamar 2025 9:49:3 TR e 520, Mar2025 10:23:40
e véi_;"f"l,réjty_’,~r Carrera 2 j y Y Ll e oo #17-3 Carrera: 2u

\“‘.2 Rol;}gkr Caba 2 : o3t i¥antaiRosa-de Caba
B RIS A rald 5 A e TS gl = S Rig

% \ BENEFICIARIOS: 9.630 SUSCRIPTORES

-




Empo

y &
CUIDAMOS DEL AGUA. QUE NOS DA VIDA

REPOSICION DE LA RED DE ALCANTARILLADO DE LA CALLE 17 ENTRE CARRERAS 27 Y 27A DEL BARRIO —
FRANCISCO LONDONO, MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL"

Sant Ras ' de

"#m1a7r %%25;30:19:5 5 ,‘ 5 g ) i e 1 A g o ; ‘. #17-3 Carrera 27
+SaMa Rosa.de & ' ; H8Ahts Rosa tle Cabe : R - Santa Rosa'de Cabal
= oo~ Risarald \ , \ . s et T .~ URisarald




INFORME DE GESTION Empo.

PLAZO \V/:\Ne]> > >
OBIJETO EJECUCION EJECUTADO FECHA DE EJECUCION EJECUCION

REPOSICION DE LA RED DE ALCANTARILLADO DE PERSONAL DE FONTANERIA
LA CARRERA 17B ENTRE CALLES 21Y 22 DEL DE LA DIRECCION DE
BARRIO PORVENIR, MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE RN CURZI=S $18.891.600 SEPTIEMBRE DE 2025 ACUEDUCTO Y

CABAL ALCANTARILLADO

A RIS,
? \
ol

y o -
-

% \ BENEFICIARIOS: 9.630 SUSCRIPTORES

; ‘\4 i
24 sept 2025 16:00:08 WRL#1-8 Carrera 17H

 # 21-20 Carrera 178 : .
Santa Rosa de Cabalilll A Santa ROSGFgga(ig%a

KRaihet 2025 17204




INFORME DE GESTION

REPOSICION DE LA RED DE ALCANTARILLADO DE LA CARRERA 17B ENTRE CALLES 21Y 22 DEL BARRIO
FRANCISCO LONDONO, MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL
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INFORME DE GESTION Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA

PLAZO VALOR FECHA DE .
OBJETO EJECUCION EJECUTADO EJECUCION EJECUCION
REPOSICION DE LA RED DE ALCANTARILLADO DE PERSONAL DE FONTANERIA

LA QUEBRADA SAN ROQUE, MUNICIPIO DE SANTA EFINE()RYI=S $15.423.200 ABRIL-MAYO DE DE LA DIRECCION DE
ROSA DE CABAL 2025 ACUEDUCTOY

ALCANTARILLADO

e

_ﬁ BENEFICIARIOS: 9.630 SUSCRIPTORES

\ 25 abr 2025 14:01:18
# 26-51 Calle 22H
gh - Santa Rosa de Caba
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INFORME DE GESTION ",
OBJETO EJ:(I.:.ﬁfZ(I)C')N PE(;ECCZ:S::Q:C')E FECHA DE EJECUCION

REPOSICION DE PAVIMENTO RIGIDA DE LA CALLE 20? PERSONAL DE FONTANERIA
ENTRE CARRERA 17 Y RIO BARRIO PORVENIR, MUNICIPIO LRt A ) 6.80% FEBRERO-MARZO DE DE LA DIRECCION DE
DE SANTA ROSA DE CABAL MES ’ 2026 ACUEDUCTO Y

ALCANTARILLADO
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O GESTIO
CUIDAHORL ACUA, QUE NO3J DA VIDA

REPOSICION DE LA RED DE ALCANTARILLADO DE LA QUEBRADA SAN ROQUE, MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL ‘b/




Empo

CUIDA\-(OS DEL ACUA, QUE NOSJ DA VIDA

REPOSICION, MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE SUMIDEROS Y TAPAS ‘/
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INFORME DE GESTION

REPOSICION, MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE SUMIDEROS Y TAPAS
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INFORME DE GESTION

Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3J DA VIDA

REPOSICION Y REHABILITACION EN LAS ADUCCIONES NO.1Y NO. 2 DE LAS CONDUCCIONES DE
CAMPO ALEGRITO
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Afectacion aduccion No. 02 - Reparacion aduccién No. 02 Tuberia reparada No. 02

Afectacion aduccion No. 01 Reparacion aduccion No. 01 Tuberia reparada No. 01
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INFORME DE GESTION e

SE CUENTA CON DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE REDES DEL SISTEMA DE }/
ALCANTARILLADO MEDIANTE EL USO DEL EQUIPO DE PRESION - SUCCION TIPO VACTOR, PARA LA ATENCION
DE DIFERENTES EVENTUALIDADES FRENTE AL FUNCIONAMIENTO DE LAS REDES.
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INFORME DE GESTION

Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3J DA VIDA

SE CUENTA CON LA DISPONIBILIDAD DE UN EQUIPO ESPECIALIZADO EL CUAL MEDIANTE UN ——
CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION (CCTV) PERMITE REALIZAR EL DIAGNOSTICO




INFORME DE GESTION
Empo

MANTENIMIENTO DE COLECTORES DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO Y REHABILITACION DE CUIDAMOS DEL AGUKI-QUE HO3 DA VIDA
REDES DE ALCANTARILLADO -
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INFORME DE GESTION <l

MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO vl }

15/02/2024 08:52




INFORME DE GESTION

Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NO3J DA VIDA

-
MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS DE VIADUCTOS DE LAS REDES DE DISTRIBUCION Y CONDUCCION




INFORME DE GESTION

mp

CUIDAMOS

INSTALACION DE VALVULAS

29 de abril de 2025 8:48 p. m.




EMPOCABAL
CONTROL POLITICO

CONCEJO DE SANTA ROSA DE CABAL

FEBRERO 2026




DIRECCION PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE (PTAP)




ADECUACIONES ESTRUCTURALES

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA

LABORATORIOS PLANTA DE TRATAMIENTO

Dando cumplimiento con |la Resolucidon
1619 de 2015 “Sistema de gestidon de la red
nacional de laboratorios en los ejes
estratégicos de vigilancia en salud
publica y de gestion de la calidad” Ia
empresa EMPOCABAL ES.P viene
realizando las acciones y adecuaciones
necesarias para cumplir con los
estandares de la norma, plan de calidad y
mejoramiento continuo de los analisis.




ADECUACIONES ESTRUCTURALES

Se realizo la construccion del area de residuos, adecuaciones en los laboratorios de
fisicoguimica, microbiologia, procesos y recepcidon de muestras.



Se realiza compra,
mantenimiento Y
calibracion de equipos
de laboratorio, buscando
garantizar la calidad de
los resultados emitidos
en los l|aboratorios de
calidad del agua.




Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA

ADQUISICION
EQUIPOS DE
LABORATORIO




EMPOCABAL
CONTROL POLITICO

CONCEJO DE SANTA ROSA DE CABAL

FEBRERO 2026




DIRECCION DE
ALUMBRADO
PUBLICO




Documento que establece las acciones, proyectos y presupuestos
necesarios para mantener, mejorar o expandir el sistema de
luminacidn publica durante un ano. Incluye tareas como el
mantenimiento de I|luminarias, la Instalacion de nuevas, y la
optimizacion energética, con el objetivo de garantizar una adecuada

cobertura y eficiencia del servicio.



PERIODO DE ENERO A ABRIL DE 2025

BARRIO

DIRECCION CANTIDAD

POTENCIA

TIPO DE LUMINARIA

AMPLIACION AP VARIOS
SECTORES ZONA RURAL Y
URBANO SECTORES VARIOS DE
ACUERDO A SOLICITUDES
FACTIBLES DE INSTALACION.

AREA RURALY
URBANOS

VARIOS AREA
GEOGRAFICA DEL
MUNICIPIO DONDE 12
EXISTAN REDES DE

ENERGIA

VARIOS DE

TECNOLOGIA LED
TELEGESTIONABLE

MANTENIMIENTO CORRECTIVO
Y PREVENTIVO

AMPLIACION AP VARIOS
SECTORES ZONA RURAL Y
URBANO SECTORES VARIOS DE
ACUERDO A SOLICITUDES
FACTIBLES DE INSTALACION.

AREA URBANA'Y
GEOGRAFICA SRC

ZONA URBANA'Y RURAL 100

VARIAS LED 30,56
VA/220V

Normal Y Decorativa

MANTENIMIENTO CORRECTIVO
Y PREVENTIVO DE LUMINARIAS

AMPLIACION AP VARIOS
SECTORES ZONA RURAL Y
URBANO SECTORES
VARIOS DE ACUERDO A
SOLICITUDES FACTIBLES DE
INSTALACION.

BAJA, VEREDAS DEL SUR

PERIODO DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DE 2025

PERIODO DE MAYO A AGOSTO DE 2025
VARIOS AREA
GEOGRAFICA DEL
AREQBFZUNFEDASL v MUNICIPIO DONDE 12 VARIOS DE 30, 45Y 56 TTEEL(:E“(';(;;%%'Q ALBELDE
EXISTAN REDES DE VA/220V
ENERGIA
ZONA VEREDAS LA
AREA URBANA Y PALOMA, LA REINA, 6 ST R
GEOGRAFICA SRC SAMARIA ALTA, SAMARIA VARIAS

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

Y PREVENTIVOS LUMINARIAS

VARIOS AREA
AREA RURALY SERGRAACA DIEL TECNOLOGIA LED
URBANOS MCNICTPS [DIOINIDIE 12 VRS TELEGESTIONABLE
EXISTAN REDES DE
ENERGIA
AREA URBANAY )
GEOGRAFICA SRC ZONA URBANA Y RURAL 100 VARIAS Normal Y Decorativa

O3 DA VIDA




PARQUE LUMINICO ANO 2025

Movimientos de Infraestructura Luminaria LED
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En el mes de enero el municipio contaba
con un total de 5.754 luminarias, a corte
del mes de diciembre el municipio cuenta
con 5.900 luminarias.




EXPANSIONES REALIZADAS

. 'Sant‘a Rbsa
de Cabal -

Cada punto verde
en el mapa
representa una
luminaria instalada
durante el ano 2025




EXPANSIONES REALIZADAS Empo. 50}

Vereda Guayabito
San Juan del Viento
San Bernardino

Plaza de Ferias
Vereda Gorgonia
Vereda Guacas - La Viga
Vereda Fermin Lopez
Vereda San Juan Bajo
San Francisco

Barrio Cérdoba
Vereda Cedralito
Vereda Mangas
Vereda Planadas

Vereda Puente Alban La
Maria

Manantial 2

La Campina

La Flora

El Truco

Vereda Guacas
Sector Centro
Vereda el Lembo
Barrio La Hermosa
Portal del Prado
Vereda Yarumal
Sector Toboganes




EXPANSIONES REALIZADAS
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Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA

ILUMINACION COMPLEJO DEPORTIVO LA ITALIA

-




PQRS RECIBIDAS VS ATENDIDAS
(MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS )

MES

PQRS Generadas V5 PQRS Resueltas ENERO

Sin Fifras FEBRERO 38 53

T MARZO 49 40
. - ABRIL 67 73
. MAYO 48 44
N - JUNIO 52 51
. _ I— JULIO 12 31
" N — AGOSTO 26 20
« Yot O I SEPTIEMBRE 63 80
._ OCTUBRE 63 64
20254 | 20252 | 0253 | 0254 | n254 | 0254 | 0257 | 2254 | Pl | 202510 | 202511 | 202512 | N OV I E M B R E 78 75

H Goeats R DICIEMBRE




CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NO3J DA VIDA

DE UNA PQRS (MANTENIMIENTOS
CORRECTIVOS )

Tiempo de Resolucion O.5

Las ordenes de servicio gue surgen
de PQRs son mantenimientos
correctivos, estos pueden ser de
reparacidon o montaje.

El 64,4% de las PQRS se
solucionan antes de las 48 horas.

I B 48hr- 72hr B Menos de 1hr B Mas de 72hr B 24hr- 43hr B 1hr - 24hr



Empo-abaly

NUMERO DE ORDENES DE SERVICIOS RESUELTAS =
QUE NO SURGEN DE UNA PQRS (MANTENIMIENTOS
PREVENTIVOS )
ENERO
Cantidad de 0.5 Resueltas por Cuadrilla FEBRERO 39
MARZO 34
ABRIL 28
MAYO 62
y N JUNIO 39
i N\ JULIO 71
. N AGOSTO 32
- SEPTIEMBRE 33
" N 0 .jﬁ“““a . | OCTUBRE 12
T mm | me | ms | amm ome YT T | me | am  we || |NOVIEMBRE 2
o ot DICIEMBRE




VIGENCIA 2025

RECAUDO ALUMBRADO PUBLICO

Empoc-abal

PERIODO VALOR RECIBIDd COMPROBANTE CHEC| RECIBIDO
Enero $ 328.362.181 315561 20/02/2025
Febrero $ 288.198.712 317476 20/03/2025
Marzo $ 361.841.164 319458 21/04/2025
Abril $ 304.406.335 321628 20/05/2025
Mayo $ 407.016.277 323764 19/06/2025
Junio $ 332.466.553 325905 15/07/2025
Julio $ 423.950.976 328053 15/08/2025
Agosto $ 348.726.794 330161 15/09/2025
Septiembre $ 383.625.932 332998 15/10/2025
Octubre $ 364.714.651 335206 14/11/2025
Noviembre $ 382.578.723 337373 15/12/2025
Diciembre $ 379.493.284 339770

$ 4.305.381.582

‘TOTAL

>/

El valor trasferido a la cuenta de alumbrado publico del municipio por
parte de CHEC por el recaudo de la prestacidon del servicio de
alumbrado publico en el ano 2025 es de $4.305.381.582



TRASLADO DE RECURSOS DE LA ALCALDIA A Empo |

EMPOCABAL ANO 2025 _—

El total de los recursos recibidos por parte de EMPOCABAL por
concepto de lo recaudado en lo corrido de la vigencia 2025 para la
operacion, administracidon y mantenimiento del servicio a la fecha es

de $ 2.518.159.138
REMANENTE TRANSFERIDO AEMPOCABAL
EGRESO FECHA VALOR
422 17/03/2025 $ 427.206.818
/51 10/04/2025 $ 185.179.028
1354 23/05/2025 $ 253.398.023
1480 28/05/2025 $ 382.476.126
1977 27/06/2025 $ 189.746.520
2443 1/08/2025 $ 295.484.338
2815 27/08/2025 $ 224.422.700
3275 3/10/2025 $ 316.580.409
3763 11/11/2025 $ 243.665.176
TOTAL VIGENCIA 2025 $ 2.518.159.138




GASTOS DE ALUMBRADO PUBLICO A Enpo’ -

DICIEMBRE DE 2025

. MAT Y PAGO ENERGIA
MES PERSONAL |MODERNIZACION|SOFWARE/CLARO SUMINSIT TRANSPORTE | PLAN ANUAL CHEC

ENERO 0 124.530.137 232.778 0 0 0 108.105.461
FEBRERO 20.323.441 125.211.772 0 3.486.700 13.260.000 0 100.510.776
MARZO 19.107.774 125.407.490 7.363.303 0 10.387.000 18.000.000 105.740.437
ABRIL 22.928.441 125.414.238 8.692.086 8.959.775 8.840.000 0 109.122.693
MAYO 20.323.441 125.414.239 4.284.753 24.744.600 8.840.000 0 108.871.509
JUNIO 23.005.491 124.023.971 245.210 1.700.000 8.840.000 0 105.228.320
JULIO 22.069.572 122.944.152 8.569.506 0 11.636.400 0 104.524.166
AGOSTO 20.323.441 123.976.729 4.529.963 30.669.799 8.840.000 0 102.503.289
SEPTIEMBRE 20.323.441 124.658.365 5.922.580 21.789.346 7.894.000 0 97.529.746
OCTUBRE 20.323.441 125.259.015 8.814.666 8.205.050 17.680.000 0 103.230.258
NOVIEMBRE 26.888.878 124.428.904 4.609.877 0 8,840,000 0 97.913.994
DICIEMBRE 39.162.606 122.829.422 4.491.739 26.560.205 17.716.833 0 101.359.387
-(I;(Z-II\-;?EII-RAL 254.779.967 1.494.098.434 57.756.461 126.115.475 113.934.233 18.000.000 1.244.640.036

TOTAL GASTOS AOM 2.064.684.570

TOTAL COSTO SUM. ENERGIA CHEC 1.244.640.036

TOTAL COSTO SUM. ENERGIA EEP 35.385.427




Empo
GRAFICA DEL VALOR PORCENTUAL DE LOS COSTOS Y GASTOSDE ./

ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DEL SERVICIO DE
ALUMBRADO ANO 2025

PORCENTAJE DE GASTOS AOM ANO 2025

PERSONAL; 8%

PAGO ENERGIA
CHEC: 38%

MODERNIZACIO

PLAN ANUAL; N: 45%

1% \

TRANSPORTE; _—
]
MAT Y SOFWARE/CLAR

- SUMINSIT; 4% 0; 2%




EMPOCABAL
CONTROL POLITICO

CONCEJO DE SANTA ROSA DE CABAL

FEBRERO 2026




DIRECCION DE
ASEO Y CALIDAD




MODELO ASEO Empo.- i

El estudio realizado por la firma ECONTEC en octubre de 2024, comunicd que el modelo
operativo actual para la prestacion del servicio publico de aseo es financieramente
Insostenible a largo plazo.

Su analisis reveld EMPOCABAL E.S.P. — E.I.C.E. no logra recuperar la totalidad de sus costos
operativos, lo que se traduce en un funcionamiento con déficit. Especificamente, se identificd
que:

- Flota Obsoleta y Costos de Mantenimiento: Nuestra flota propia de camiones compactadores
tiene una antigliedad promedio superior a 15 anos. Esta obsolescencia critica genera fallas
mecanicas constantes, lo que se traduce en altos costos de mantenimiento y nos expone a
penalizaciones regulatorias, poniendo en riesgo la continuidad del servicio.

Durante el primer semestre de 2024, EMPOCABAL solo estaba logrando cubrir
aproximadamente el 80% de sus costos de operacion.

El costo unitario de recoleccién y transporte (aproximadamente $197.000 por tonelada)
resultaba ser significativamente superior al ingreso recuperado por tonelada via tarifa (solo
$141.000).

— /



MODELO ASEO

El nuevo Modelo Operativo propuesto para la
prestacion del servicio publico de aseo por
EMPOCABAL E.S.P. - E.I.C.E. se basa en un
Esquema Asociativo de Colaboracion Empresarial
con un aliado estratégico, a traves de un Contrato de

Cuentas en Participacion.



MODELO ASEO

MODELO DE ALIANZA ESTRATEGICA
EMPOCABAL E.S.P. - E.I.C.E.

— FIGURA JURIDICA CENTRAL:

e Gestor visible.

= Contrato de Cuentas en Participacion

ReéPonsable del

0, recaudo
>4 FINALIDAD: acturacion.
@ Establecer una alianza estratégica . Respor(}sable ante
con una E.S.P. habilitada entid

control
TITULARIDAD DEL SERVICIO:
| EMPOCABAL mantiene el control y

la gestidn publica
@ APQRTE [,)E.L ALIADQ: -

Medios logisticos, técnicos y operativos AUNAR ESFUERZOS, TRABAJO CONJUNTO Y
COORDINADO EN PRO DE LOGRAR EFICIENCIA

OPERATIVAY OPTIMIZACION.
@ El plan de fortalecimiento busca
una reduccion del 25% en los

costos y gastos operativos para
eliminar el déficit y alcanzar la

‘ suficiencia financiera a largo plazo.




CANTIDAD CAPACIDAD CAPACID EDAD
oy Wil (Ton) A | ProMEDIO
Componentes Clave y Beneficios 0 cabioan
Entre 7- 10 TON |
COMPACTADORES Edad promedio
(RECOLECTORES DE 3 "considerandola | 16-17 Y2 Nmﬂ
s e RESIDUOS capacidad operava
Flota y Logistica ’
Entre 12-14 TON "De
COMPACTADORES e o
(RECOLECTORES DE 2 *considerando la AY CRA 720 dsl
. RESIDUOS) capacidad operaiva 2015, comegido
Se fortalecera el componente de postenomente
Garantizara una flota moderna de tenencia responsable de mascotas en P“h':!"’“““'
vehiculos compactadores el casco urbano y en los parques CRA 751 de 2016.
(ninguno inferior al modelo 2020), mediante la instalacion de cestos |
evitando el riesgo financiero y diferenciados para la disposicion "O?moe : c‘%‘g"““‘”"’“‘
operativo de la flota actual. adecuada de los residuos de excretas ("bREMSIDUOS) N,
caninas N
2300 full inyecaidn,
. . . . direccion hudraulica,
. L Se incorpora un minimatic CAMIONETA ESTACAS: L ,:& mp;da
Ampliacion cobertura de cestas = sy
ublicas en zonas que bor trafico (compactador de pequena escala) para con una vida il no
P lo re ui:ren P optimizar la recoleccidon en zonas de superior a 5 afics.
. : dificil acceso. De esta forma, los cm;m“
motocarros podran enfocarse en molor Sbesl
labores de operacion satélite, turboalimentado de al
garantizando la atencién permanente Wf:'--
de puntos criticos y la recoleccién de mw mmnfdm 2
residuos dispuestos de manera FURGON ! toneladas. sstema de
inadecuada o fuera del horario frenos con ABS,
- 2 A direccion asstida,
establecido en el area de prestacion. | TR R
de cnco veloadades y
suspension reforzada
tipo ballesta




MODELO ASEO

Componentes Clave y Beneficios
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Para el primer trimestre del ano 2026 se planea la implementacion

del seguimiento y trazabilidad mediante GPS para el servicio de
Corte de Césped en el Municipio de Santa Rosa de Cabal.



MODELO ASEO

Componentes Clave y Beneficios

% Busca aqui

Para el primer trimestre del afho 2026 se planea la implementacion del
seguimiento y trazabilidad mediante GPS para el servicio de Corte de Césped en
el Municipio de Santa Rosa de Cabal.

CUIDAHORL ACUA, QUE NOS DA VIDA
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MODELO ASEO

Componentes Clave y Beneficios

Recurso Humano

Asegurarda la disposicion de personal suficiente vy

capacitado con practicas sélidas de seguridad y salud en el
trabajo, mientras que para EMPOCABAL E.S.P. - E.I.C.E. se
los riesgos

reduce la carga prestacional y laborales

asociados a la contratacion directa

Con Ila celebracion del convenio de colaboracion
empresarial se superan los vacios operativos y
contractuales que implicaban contar con un contratista
para el alquiler de vehiculos y otro para la prestacion del
servicio operativo, consolidando integralmente Ia
ejecucion del servicio con un unico aliado estratégico, lo
que permite una gestion mas eficiente, coordinada y

coherente con las necesidades institucionales.

ACTIVIDAD

ASOCIADAAL | PERSONAL REQUERIDO | cantioap | Rriesco | CATEGORIA
SERVICIO
Supervision Supervisor 1 6.96% v
Vv
Lider de Cuadrilla Lider de Cuadrilla 1 6.96%
1]
Conductores Conductores Vehiculos
Vehiculos Comoactadonss 4 2.44%
Compactadores P
1]
Conductores Conductores Motocarros 2 2.44%
Motocarros
: ecolecci 1]
Recoleccion y operamt?ade o e 2 2.44%
Transporte S '
(Conductores)
Recolecciony | Operarios de recoleccion 15 2 44% I
Transporte y transporte i
Bamido, limpieza 1]
de vias y areas Operarios de barrido 19 2.44%
publicas
Operarios de Corte de I
Corte de césped Césped 9 2.44%
Corte de césped Operarios de ayuda 7 2.44% III
Poda de arboles : \'}
enlasvias y sreas | OPeranos de poda de 3 6.96%
publicas
Actividades ]
complementarias y :
L avads do deas Operarios de lavado 2 2.44%
publicas
TOTAL, PERSONAL REQUERIDO 65




PUNTOS CRITICOS

Actualmente el Municipio
cuenta con:

. 135 PUNTOS DE
INADECUADA
DISPOSICION DE
RESIDUOS

« 21 PUNTOS CRITICOS

« 77 MODERADOS

« 37 RECUPERADOS

Para el 2026 se realizara el
fortalecimiento en el aplicativo
RUTAS con la instalacion

georeferenciada de los puntos de
disposicion de
mascotas.
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Las condiciones que se tienen en cuenta para cadacaracterizacion son las siguientes:

Nivel

Moderado

Condiciones Ponderacion

Complejidad de la limpieza (se realiza mantenimiento constante .

: : ol iy : 40%
debido a flujo alto de disposicion de residuos en la zona)
Contaminacion visual constante 20%
Mayor influencia de habitante de calle 10%
Mayor influencia de usuarios indisciplinados (los residuos son
dispuestos tanto como por habitantes de la zona como por 10%
habitantes de otras partes debido a que son carreteras principales :
y con alto afluencia de personas)
Sin junta de accidn comunal que permita control del sitio 20%
Limpieza posible con ruta de recoleccion de aseo 20%
Moderado nivel de mantenimiento (se hace necesaria jornada de 30%
limpieza) i
Moderada influencia de habitante de calle 20%
Moderada influencia de usuarios indisciplinados 10%
Sin junta de accion comunal o con juntas que no se apoderan del 20%
proceso de recuperacion .
Facil Mantenimiento 33%
Limpieza posible con ruta de recoleccion de aseo 33%
Comunidad influye en la limpieza de la zona 33%
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PUNTOS CRITICOS DE RECOLECCION DIARIA ¢ —
N.° Direccidén / Sector N.° Direccidn / Sector
Entrada La Maria 16 Carrera 16 con Calle 22
2 Estadio 17 Carrera 16 con Calle 20
Frente a Portales de
3 las Araucarias 18 Carrerale con Calle 18
4 Carrera 15 #8-31 19 Carrera 10 con Calle 14
5 g;rrera 14 con Calle 20 Carrera 10 con Calle 12
6 Cementerio 21 Carrera 10 con Calle 10
7 La Argelial,2y 3 22 Calle 12 con Carrera 16
8 Carrera 11 con Calle 13 23 Puente La Italia
Carrera 12 con Calle 24 Carrera 1'3 con Calle 12 (Bulevar
9 Arqueoldgico)
30
10 Barrio La Quiebra 25 Carrera 15 con Calle 20
11 Barrio La Unién 26 Barrio San Vicente Mitigar la acumulaciéon de residuos clandestinos y
12 Entrada a Ia Planta 1 L SR A mejorar la visual urbana en el casco céntrico

Zona de Cobertura: Cuadrante critico entre
Carrera 13 con Calle
13 oy 28 Calle 14 con Carrera 12 Carreras 13 a 17 y Calles 12 a 31.
Horarios Estratégicos: Intervencién en picos de

Carrera 13C con Calle 29 Carrera 16 con Calle 12 .
e 54, presentacion (18:00 a 02:00 y 08:00 a 12:00).
Carrera 13 con Calle 30 Carrera 17 con Calle 13 (Esquina)

15

28

Ruta PC-01




AFOROS Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3S DA VIDA

=/

Timemark
Foto 100%Real

AFOROS REALIZADOS.

 Restaurante veranera.
* Fruver la granja. ‘ LY S\ & 06- 30 b5 o

e o ~ e o { Jue _
* Fruteria la vina. B ¢ vichccari TN o e P Wl L el

Rlsaralda Q

ut FrUtaS y VerduraS Esau. —; n Contiolsees i , | l Faber Correa: Tecnologo en Control

. £ nde xhava
Ambiental / ' Q

* Reverteriala bOdega' 300655 o Bl Coordenadas: 4.866741°N, 75.619806°W b 8 Sad)

* Reverteria la mejor. o b AT o GEORN |

» Frutasy verduras el tornillo.

 Frutas y verduras merca
locura.

* Fruver la placita.

* Fruver frutos del campo.

* Fiestas de las araucarias.

 Rutas de barrido urbano.

* Limpieza rio San Eugenio.

CGAGITHWTYCNET Timemark Verified
@ KWKL2M4YLL3LDE  Timemark Verified

9 Timemark Velili@

1TE4SLXAE

' RENN

Cra, 14.#76-42, Santa Rosa de Cabal
"'Rlsaralda

e %)
. Faber Correa: Tecnologo en Control ¥ SantaRosa
Ambiental

\ iCoordenadas 4.868501°N, 75. 621854°W

@(.,u« de Foto: RBNN1TE46LXAI




COMPOSTERA MUNICIPAL

Tratamiento del material
recolectado

18jul 2025 10:39:2
12105 C
Santa Roque

o M50

Acondicionamiento Recorridos de Recoleccion de

Puesta en Marcha y sensibilizacion y material en el area -
difusién de la certificada = W
estrategia h, Vs 5’97 4

4 !

£ L8 F L
Material Transformado y embalado

Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NO3J DA VIDA

25 sept-202510:51:27 a.m.
1264 Calle 14

~ Safta Rosa delCabz
Risaraldal

Capacitacion y sensibilizacion en
el corredor turistico y galeria



COMPOSTERAS
COMUNITARIAS

 Barrio las Américas.
« Barrio La hermosa, tercera

etapa.

« Batallédn de instruccion,
entrenamientoy
reentrenamiento N°8.

SANTA ROSA DE CABAL )
COMPOSTERAS COMUNITARIAS &\
[ conv |compostera]  TPo | usicacion )
1 MUNICIPAL | MUNICIPAL
2 COMUNITARIA | LAS AMERICAS
‘ 9 3 COMUNITARIA %HEHM()‘.AU 3 j
449 COMUNITARIA | BITER#E
K Compostera
, Comunitaria

NOVIEMBRE DE 2025 ?
° 4a9

Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3S DA VIDA



GESTION SOCIAL
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CUIDAMO EL ACUA, QUE NOSJ DA VIDA

94 respuestas

@ ;QUE ES EL MEDIO AMBIENTE?
® ;COMO CUIDAR EL MEDIO AMBIEN...
@ SERVICIOS QUE PRESTAMOS

@ CULTURA CIUDADANA
@ SEPARACION EN LA FUENTE

@ REDUCIR, RECICLAR, REUTILIZAR
@ MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS ...
@ MANEJO DE RESIDUOS ESPECIALES

14§




r f' Unidad Movil de Salud




VIVERO INSTITUCIONAL

DESPUES

Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3J DA VIDA

7

La recuperacion, adecuacidon y mejora del
vivero institucional resulta una accidén
estratégica para el fortalecimiento de |Ia
educaciéon ambiental y la formacion integral.
Concebido como un aula viva, el vivero
permite la implementacion de procesos de
aprendizaje significativo mediante la
interaccidén directa con los sistemas vegetales,
facilitando la comprensién aplicada de los
principios ecolégicos y de sostenibilidad.
Asimismo, su fortalecimiento promueve el
desarrollo del aprendizaje moral, al incentivar
practicas responsables, respetuosas y
conscientes con el entorno, en coherencia con
los niveles de desarrollo ético propuestos por
Kohlberg. De esta manera, la intervencién del
vivero no solo optimiza un espacio fisico-
productivo, sino que consolida un escenario
pedagdgico que articula conocimiento
técnico, accidén consciente y compromiso con
el bien comun.



ECOFIESTAS

Desde la Direccidn de Aseo y Calidad, con
nuestro programa Eco Fiestas, gqueremos
recordar que celebrar también puede ser un
acto de amor por el planeta. Cada evento es
una oportunidad para disfrutar, pero también
para cuidar: reducir, reciclar y respetar el
entorno que nos une. Porque las verdaderas
flestas son aquellas que dejan alegria... no
residuos.

Sensibilizacion y capacitacion a eventos
masivos:

1. Festival del chorizo.

2. Salsa a la plaza.

3. Vallenato a la plaza.

4, Parque sonoro.

5. Casetas.

6. Comic festival.

7. Mega concierto.

8. Cabal fest.

9. Joven araucaria estelar.

BALANCE \\ecov..
ECOFIESTAS !'¢stas

5.406

KILOGRAMOS DE RESIDUOS
RECUPERADOS

Gracias al compromiso de la comunidad, las Ecofiestas 2025 dejan un impacto
positivo: menos residuos, mas conciencia y una Santa Rosa mas limpia,

ity

ALCALDIA DE
SANTAROSA  Empo
DE CABAL

0‘
t

Ftes tas

e it cuis o planel




Formulacion técnica y financiera del
Parque Tecnoldégico Ambiental,
garantizando que |la propuesta
cumpla con las politicas de desarrollo
territorial y ambiental, y que se integre
de forma efectiva en el plan de
gestion de residuos sodlidos del
municipio.

Contempla desde su fase inicial, Ia
iImplementacidon de procesos de
clasificacién, separacion,
aprovechamiento y transformacion de
residuos solidos ordinarios, organicos
y reciclables, alinedndose con Ilo
dispuesto en el Decreto 2981 de 2013.

Prefactibilidad Parque Tecnologico Empo -
Ambiental de Aprovechamiento

El Parque tecnologico ambiental Presidente y Parque tecnologico
ambiental La Esperanza se encuentran ubicados a 12 kilometros de Ila
ciudad de Guadalajara de Buga, via a Tulud, en el corregimiento de
Presidente, en el municipio de San Pedro, en el Departamento del Valle del
Cauca.



Prefactibilidad Parque Tecnolégico Ambiental de Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3J DA VIDA

Aprovechamiento -/

DE INTERES PARA
. DENOMINACION TIPO DE RESIDUO NORMATIVA AMBIENTAL APLICABLE GESTIONARLOS EN EL
D PROYECTO
tedvsea SI NO
Tl o . Resolucién 371 de 2009 (planes de
S Medicamentos ) i ;"
P F e i Peligroso / Posconsumo devolucién posconsumo) (Gestidn X
No de Oficlo 5217 Sustancias Quimicas)
D45 Baterias plomo-acido Peligroso / Posconsumo Resolucion 372 de 2009 modificada por X
Pereira, 17 dé marzo de 2025 ;Tade}s.d LA, P
ReieE Peligroso / Posconsumo Resolucion 1675 de 2013 X
posconsumo
Seflor Llantas usadas Residuo especial / Posconsumo [Resolucion 1326 de 2017
. L Residuos Sdlidos No Ley 142 de 1994, decreto 1713 de 2015y
I:UIB FELIPE TORO LOPEZ : AesElins Ol aprovechables Resoluciéon CRA 720 de 2015 -
Subsscretana de Paneacon Socosconbnics
.Cf“;": t;: ixn Calle 12 Esquing Aparatos eléctricos y
414 9_ 59 3 . er g electrénicos y Residuos especiales / Resolucion 851 de 2022; X
souoc\.coom-.acn’uman.nm TIEEn.gov.Lo material mineralizado |Posconsumo Ley 1672 de 2013
Santa Rosa de Cabal Risaralda derivado (RAEE)
Asunto: Respuests sobctud andies documena “informe Ejecutivo de Prefacibiidsd Parue Residuos sanitarios Peligrosos infecciosos Decreto 351 de 2014; Decreto 4741/2005 X
Tecnokgoo Ambiental Santa Rosa de Cabal® Radicado 3633-2025 (hospitalarios) (Anexos sobre residuos peligrosos)
Residuos peligrosos
industriales (aceites " ot Decreto 4741/2005, Decreto 1076/2015
Cordal saludo e ’ ’
solventes y otros AR ¢ ML 255 (Titulo 6) %
quimicos)
Plasticos de un solo |Plastico especial / Sélidos Ley 2232/2022; Resolucién 0803 de 2024 X
uso urbanos
A atn‘;na «‘m\c radcado 36:13 del 24 o¢ febrero de 2025, la C:m:rmn cn Ao y (‘,a‘-:m de FMP{)(“;AM Residuos inservibles |Residuos especiales / At .
ESFP.EICE, solota o andisls dol documento thdado “informe Eecutho de Prefachbicad Pargue y/o voluminosos Fe S ETE esolucion e
Teonoldpico Ambvenia) Serfa Rosa de Caba'™ A continuacion, se presenda a respuesia a oot solichud
en 10 sguiertes 1tmincs Lodos asociados a
man_ten|m|ento d_e Residuos especiales Resolucién 0754 de 2014 X
En ol documanto 86 detaltan las sctividsces previstas pars ol desamolo del proyecto, las cuales induyen sumideros o regillas
18 InMAlBcN do Una pants 08 ¥RIBMenio Of MSduos OIGANKOS. UNS plamia 0o recicing, una plants ce pluviales
vaonzackon energética, un pumio limpia, una planta de agrovechamienio de residucs de construcodn y Papel y cartén X
demolocn (RCD) asl como una planta de tratamiento de residuos “especales’ (RESPEL y RAEE) y ura -
2008 SelRada 8 18 recoleccon y Fatamento de 1uvisdos Plegadiza X
Material de Revista X
Es relevanis sefsar que. dedo que deno de las sctividades descrilas en ol documanio 58 contampls & -
tratamiento y aprovechamiento de residucs peligrosos, y RAEE (denominados en la solotud como Calcomanias X
residucs especales), asl como residucs de construcodn y demobodn, se debe lener en cuenta @ Plasticos Resiudos aprovechables Resolucién 2184 de 2019 X
normativa ambiental vigenie. gue estabiece lo siguiente: Metales X
Vidrio X
1. Decreto 1076 de 2015, Articulo 25, Obigacones de los muncipios Sn perfjuco de las demas ) -
A . . ’ " nodin Textiles reutilizables X
COIGACONES e3labRCaas @ 18 My v 108 regamenios, ot municios ceben
Tetra Pak X
Identfcar y localzar adreas potencales pam B ublcactn de infraestruchrra destinaca al manejo ce Materia Organica %
reiduds O desechos pelgrosos en s Planes de Ordenamiento Temional (POT), Planes Basoos de Residuos de
Ordenamenty Tertoral (PBOT) y Esgquemas de Qrdenamenio Terrtoral (EOT), sagun cormsponcs i S e A Aprovechables no peligrosos Resolucion 472 de 2017 y Resolucién X
- 1257 de 2021
demolicién RCD
7 = - c : " Grasas y aceites
WWw.carder gov.co B y MR A g e aes . 8-¢ o sy " convencionales (ACU |Aprovechables no peligrosos Resolucién 0316 de 2018 X
PHX (- . ' M f [ ! e 1 i
- AVU)




SEGUNDO FORO DE CAMBIO CLIMATICO Empoccbal
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INFORME PQRSF

Sistematizacion del proceso para atencion a (PQRS)

Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA

Se implementd la
sistematizacién del proceso
para el seguimiento y control
de las Peticiones, Quejas,

Reclamos y Sugerencias (PQRS)
recibidas durante el ano 2025.
Esta herramienta permite Ia
tipificacion individual de todos
los componentes que
comprende el servicio publico
de aseo garantizando una
trazabilidad detallada y un
control mas riguroso sobre la
calidad de Ila atencién al
usuario, al poder clasificar y
analizar las PQRS por cada
actividad especifica del servicio.

-

Recuento de TIFO SERVICIO

TOTAL POR TIPO SERVICIO

450 TOTAL SOLICITUDES

741

172

TIPO SERVICIO

Recuento de ORDEM DE TRABAJD

150

30

o

TOTAL SOLICITUDES MES

145

1 10 11 12 2 3 = 5 & 7 a 9
energ - octu...: Novi... -dicie.... febr....marzo. abril - mayo - junio - julio - ago... -sept..
MES POR NUMERO

TIPO SERVICIO

(En blanco)

CESTAS PUBLICAS
DONACION MATERIAL VEG...
INSTALACION AVISOS

MO BARREN LAS CALLES

MO PASA CARRO COMPACT...
NO RECOGEN BASURA

WO RECOGEN LA BASURA
PODA DE ARBOLES

PUNTO CRITICO
RECOLECCION DE INSERVIE...
RECOLECCION DE RESIDUOS
SERVICIO DE GUADANA

FLATAFORMA PQ

(En blanco)

CORREO ELECTRONICO
MNEXIS

PRESENCIAL

SAIA

MES POR NUMER...
~ [ ] (En blanco)

Fa D 1

| enero
~ []10

| octubre
~ [ 11

[ | noviem..
~ 12

[ | diciemb.
~[]2

[ ] febrero
~[]3

[ ] marzo
~[]4

] abril
o D g

L1 mayo
o D [

| junio
A7

1 julio
o D g

[ | agosto




EMPOCABAL
CONTROL POLITICO

CONCEJO DE SANTA ROSA DE CABAL

FEBRERO 2026




DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
RECURSOS HUMANOS




CONTENIDO

1. PROGRAMA DE CAPACITACION Y BIENESTAR
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2. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
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PROGRAMA DE
CAPACITACION Y
BIENESTAR LABORAL




Empo

GRAFICA PROGRAMA DE
CAPACITACION - PIC 2025 -

CAPACITACIONES 2025 T
MES TOTAL PROGRAMADA TOTAL EJECUTADA OCTUBRE : 8: 9% S BIENERO
ENERO 1 1 EIFEBERERO
FEBERERO 4 4
MARZO 10 10 ABRIL ; 8; 9% @VARZO
ABRIL g 3 SEPTIET’E{TE; 13; BABRIL
MAYO 12 12 @vAYO
JUNIO 6 6 Buno
MAYO ; 12; 13%
JULIO 11 11 _ guo
AGOSTO 12 12 BicosTo
SEPTIEMBRE 13 13 .
OCTUBRE 8 8 [SEPTIEMBRE
NOVIEMBRE 5 5 BOCTUBRE
DICIEMBRE 3 3 BNOVIEMBRE
LIS 28 £ [DICIEMBRE

En el marco del PIC 2025 en el periodo Enero a Diciembre se realizaron un total de
(93) eventos de Formacion y Capacitacion.




GRAFICA PROGRAMA DE BIENESTAR
LABORAL 2025

BIENESTAR LABORAL 2025 BIENESTAR LABORAL 2025
MES TOTAL PROGRAMADA TOTAL EJECUTADA

ENERO 1 1 DICIEMBRE ENZE/TO
FEBERERO 2 2 ek s

= ENERO
MARZO b 6 Nov:ﬁ,rBRE | | FEBERERO
ABRIL 12 12 - MARZO
MAYO 3 3 OCI;’;:RE ? = ABRIL

MAYO
JUNIO 3 3 = JUNIO
JULIO 1 1 mJULIO
AGOSTO 1 1 SEPTIEMBRE ::EGPC;T;\(Z BRE
SEPTIEMBRE 3 3 s = oCTUBRE
OCTU BRE 5 4 2% 10 m NOVIEMBRE
2% 2
NOVIEMBRE 2 2 —
DICIEMBRE 6 5
TOTAL 45 43

En el marco del Bienestar laboral 2025 en el periodo Enero a
Diciembre se realizaron un total de (43) eventos de bienestar
laboral.




SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO




Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Empo';
en el Trabajo (SG- SST) ~/

La empresa EMPOCABAL ESP - EICE, cuenta con un Sistema de Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo dando cumplimiento con el Decreto 1072 de
2015 por el cual se regula éste y la Resolucidon 0312 de 2019 por la cual se
definen los Estandares Minimos del SG-SST.

Dentro del Plan Anual de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo del ano
2025, estan programadas actividades administrativas, pedagdgicas entre
otras para el fortalecimiento en el conocimiento de los empleados sobre sus
labores diarias y el autocuidado gque se debe tener para asi prevenir,
controlar y realizar mejoras continuas.



ACTIVIDADES REALIZADAS A PARTIR DE MARZO A
DICIEMBRE DEL ANO 2025

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS:

v'Se ha realizado actualizacion de documentos que hacen parte integral del SG-SST

v Los Comités de COPASST y Convivencia Laboral se encuentran en funcionamiento

en las condiciones requeridas por Normatividad, se estan desarrollando las reuniones
en los tiempos establecidos.

v'Se realizaron las Valoraciones Médicas Ocupacionales periédicas a todo el personal
de la empresa, de alli determinando las condiciones de salud teniendo como

referencia especifica las restricciones y comorbilidades de cada uno de los
funcionarios.

vSe hacen Inspecciones locativas como de los Elementos de proteccidon y

herramientas utilizadas en los procesos, dando las diferentes recomendaciones y
sugerencias para cambio de algunos.

Empoc-abal
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ACTIVIDADES REALIZADAS A PARTIR DE MARZO A
DICIEMBRE DEL ANO 2025

« ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS:

Empoc-abal
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v Se realizd la encuesta de Perfil sociodemografico y asi mismo la elaboracion de la Matriz con toda la
informacion, dando cumplimiento a la norma y a Estandares minimos del SG-SST

v Se hace encuesta de Sintomas Muscuesqueleticos para realizar la Matriz de Condiciones de salud de los
funcionarios y asi complementar la informacidn de los resultados de las valoraciones medicas

ocupacionales, para realizar el PVE.

v Se inicio el proceso del desarrollo de |la Bateria Psicosocial a todos los funcionarios, de alli salen unos
resultados, se debe programar la socializacién con directivos y alta Gerencia para empezar la intervencién

por grupos focales.

v Se ha estado brindando capacitacidon a la Brigada de Emergencia, en la sede centro y en la Planta de
Tratamiento ya que en ambas partes tenemos integrantes de ella.

v Se realizé con dos funcionarios de la empresa el curso de Primeros Auxilios con el SENA el cual los certifica
ara realizar labores de rescate en un evento de emergencia.




ACTIVIDADES REALIZADAS A PARTIR
DE MARZO A DICIEMBRE DEL ANO 2025

- ACTIVIDADES PEDAGOGICAS

v Se han realizado capacitaciones en temas relacionados con Seguridad y Salud en el
trabajo y también incluido el bienestar de todos nuestros funcionarios.

v Se certificaron seis funcionarios en el curso de Trabajador autorizado para Alturas.

v Se realizo la Semana de la Salud del 21 al 25 de abril. En ella iban Charlas de Habitos y
Estilos de Vida saludable, actividades ludicas alusivas a salud, donacidn de sangre,
tamizajes entre otras.

v Se realizo la Semana de |la Seguridad y Salud en el Trabajo los dias 8,9,10 de octubre,
donde se realizaron actividades como tamizaje cardiovascular, masaje de manos, Spa,

pausas activas. »

EMPOCABAL\ZY
v Se hace entrega de Elementos de proteccion personal a los funcionarios = cién de cuentas NEXEEN



INFORMACION NOMINA




INFORMACION DE NOMINA ANO 2025 Empocab &)

TRABAJADORES OFICIALES (53) EMPLEADOS PUBLICOS (11) PENSIONADOS (29)
PRESTACIONES PRESTACIONES MES NOMINA PRESTACIONES
MES NOMINA SOCIALES Y MES NOMINA SOCIALES Y SOCIALES
BONIFICACIONES BONIFICACIONES ENERO S 80.591.511 | $ -
ENERO $  282.947.224 | $ 24.668.022 ENERO S 55.493.588 | S 4.256.529 FEBRERO | $ 80.591.511 | $ -
FEBRERO | $  267.549.307 | $ 77.823.928 FEBRERO |5  55.493.588 | 5 3.547.908 MARZO $  80.591.511 | $ .
MARZO $  293.015.814 | $ 87.102.825 MARZO S 53.609.568 | 5 8.438.020 ABRIL $ 80.591.511 | $ _
ABRIL $  330.614.073 | $ 25.709.313 ABRIL > 47.903.220 | 5 11.130.294 MAYO S 76.818.361 | S ]
MAYO > 308432533 | 5 24.704.753 MAYO > >1.269.888 | 5 6.634.44/ JUNIO $ 76818361 | %  76.818.361
JUNIO ¢  298.126.292 | $  349.760.757 JUNIO S 55.493.588 | $ 30.076.350
JULIO S  315.123.996 | $ 85.240.411 JULIO S 82.504.695 | S 8.248.319 JULIO > 76.818.361 | 5 -
AGOSTO | $  303.078326 | S 49.262.942 AGOSTO | $ 55401113 | $  111.004.969 AGOSTO | >  76.818.361
SEPTIEMBRE| S  297.621.456 | $ 71.865.146 SEPTIEMBRE| $ 60.440.105 | S - SEPTIEMBRE| 5 76.818.361
OCTUBRE | S  289.865581 | S  58.401.107 OCTUBRE | $  59.378.149 | $ - OCTUBRE |5  76.818.361
NOVIEMBRE| $  277.632.226 | $ 76.188.604 NOVIEMBRE| $ 42.008.143 | $ 37.910.763 NOVIEMBRE| $ 76.818.361
DICIEMBRE | $  311.248911 | $ 369.898.686 DICIEMBRE | S 57.751.180 | $ 87.533.369 DICIEMBRE | $ 74.771.445 | S 76.238.264
TOTAL $ 3.575.255.739 | $ 1.330.626.494 TOTAL $ 676.746.825 | $  308.780.968 TOTAL S 934.866.016 | S  153.056.625
$ 4.905.882.233 $ 985.527.793 S 1.087.922.641




INFORMACION DE NOMINA ANO 2025 Empo-cbo

—4
AUXILIO DE AUXILIO GASTOS
MES VIATICOS AUXILIO FUNERARIO

ANTEOJOS EDUCATIVO NOTARIALES
ENERO S 996.450 | S - | S - 'S - | S -
FEBRERO S - 1S - 1S 80.000 | S - 1S -
MARZO S 4.982.310 | S 35.745.300 | S 4.909.488 | S - 1S -
ABRIL S 996.450 S 4.367.098 | S 1.190.006 | S -
MAYO S 1.964.675 | S - 1S 80.000 | S - S -
JUNIO S 2.934.900 | S - 1S 80.000 | S - 1S -
JULIO S 996.450 | S - 1S 400.000 | S - 1S 4.270.500
AGOSTO S - 1S 39.800.458 | S 1.828.608 | S 1.878.585 | S -
SEPTIEMBRE| $ 996.450 | S 5.151.775 | S 1.336.040 | S - 1S 1.423.500
OCTUBRE S 2.392.900 | S -|S 5.986.894 | S - 1S -
NOVIEMBRE| $ 330.000 | S - 1S 900.193 | S - 1S -
DICIEMBRE | $ - 1S - 1S - 1S - 1S -
TOTAL S 16.590.585 | $ 80.697.533 rS 19.968.321 | S  3.068.591 | S 5.694.000




INFORME GENERAL DE
GESTION DOCUMENTAL
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Las ultimas administraciones han orientado sus esfuerzos hacia el mejoramiento del archivo, destinando
recursos para su fortalecimiento. dando cumplimiento a la normativa archivistica vigente y a las disposiciones
que la complementan.

Actualmente, la entidad cuenta con instrumentos archivisticos que establecen lineamientos para la adecuada
conservacion y organizacion de la informacidén, con una visién orientada al futuro y a la preservacién del
acervo documental. Respecto al fondo acumulado, la informacién se encontraba almacenada en unidades de
conservacion (cajas) y en libros, sin claridad sobre su contenido. Con el propdsito de facilitar la recuperacidon
de la informacién y optimizar los procesos de busqueda, se ha avanzado en la organizacidn e inventario
documental, alcanzando a la fecha un 85 % de cumplimiento, con una proyeccion al 100 %. Asimismo, se ha
realizado la adecuacion del espacio fisico, el cual cumple con los requisitos minimos.

Dado lo anterior, puede afirmarse que la entidad ha avanzado de forma significativa no solo en la
organizacidon de su fondo acumulado, sino también en la implementacién de los instrumentos archivisticos
elaborados y aprobados por el Comité Institucional de Gestion y Desempeno. Desde la Direccidon de Recursos
Humanos, con el apoyo del personal de gestidon documental, se ha brindado acompanamiento a los archivos
de gestidon para la organizacion de su documentacidon y la elaboracidn de los respectivos inventarios
documentales. Como resultado, a la fecha todas las Direcciones cuentan con inventario documental y han
venido organizando tanto la documentacidn acumulada de anos anteriores como aquella que producen y
reciben en el desarrollo de sus funciones diarias. De manera general, cada area cuenta con documentacion
correspondiente a las vigencias 2016 a 2025.




ACTIVIDADES AREA DE
SISTEMAS

FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA




1. Fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica

Durante la vigencia 2025, el area de Sistemas adelantaron acciones orientadas a

optimizar y modernizar la infraestructura tecnoldgica de I|a empresa,

garantizando continuidad operativa y mejor desempeno de los equipos:

« Potenciacidon de equipos de cémputo mediante cambio de discos duros
mecanicos por unidades de estado sélido (SSD), previa evaluacién técnica.

* Instalacidn de nuevos equipos de coémputo y periféricos en la Planta de
Tratamiento de Agua Potable.

 Realizacidn de mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos de
coOmputo de la entidad.

 Restauracidon temporal del sistema operativo Windows Server garantizando Ia
operacion del dominio y los servicios asociados.



2. Administracién de servidores, directorio activo y usuarios Empo-chal)
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Se fortalecid la gestidon centralizada de usuarios, equipos y politicas de
seguridad, mejorando el control y la estandarizacidén tecnoldgica:
Administracién integral del Directorio Activo (AD), incluyendo:

Implementacidon y actualizacidon de politicas de seguridad para carpetas
compartidas, incluyendo contratacidén, aseo y calidad.

3. Seguridad de la informacidn y respaldo

Se priorizé la proteccidn de la informacidn institucional mediante politicas,
automatizacién y medidas preventivas:

Implementacidn y automatizacidén de copias de seguridad:

Automatizacidon de copias diarias de informacidon de usuarios del AD, con
dos ejecuciones diarias (manana y noche), incluyendo fines de semana.




4 . Gestion y optimizacion de servicios de correo electrénico

Se fortalecid la confiabilidad y trazabilidad del correo institucional:

Revision diaria de correos, Configuracion de correos oficiales unicos
para la atencidn institucional, integracidon del radicador de correos
electrénicos con el sistema SAIA, garantizando trazabilidad y control

documental.

5. Administracion y mejora de la pagina web institucional

Se realizaron acciones para asegurar el cumplimiento normativo, la
organizacion de la informacidon y la estabilidad del portal web:

Administraciéon continua del sitio web institucional, Organizacidon de
Informacidn institucional por dependencias y periodos




GESTION MESADAS COMPARTIDAS JUBILADOS EMPOCABAL -"P° " ]
ANO 2025

GESTION MESADAS COMPARTIDAS JUBILADOS CON PENSION PLENA

VALOR MESADA DE JUBILACION PLENA 2025 18.906.720,00
VALOR MESADA DE JUBILACION COMPARTIDA 2025 | 11.346.361,00

AHORRO 7.560.359,00
PORCENTAJE DISMINUCION -39

LOR NOMINA 2025 SIN 3 MESADAS COMPARTIDAS | 80.591.511,00

VALOR NOMINA 2025 CON 3MESADAS COMPARTIDAS | 74.771.445,00
PORCENTAJE DISMINUCION 1,22




INFORME DE
COORDINACION
CONTRACTUAL




INFORME CONTRATACION 2025

TIPO DE CONTRATO

CANTIDAD

PRESTACION DE SERVICIOS

45

SERVICIOS PROFESIONALES

38

SUMINISTROS

12

INTREVENTORIA

OBRA

ALQUILER

COMPRAVENTA

TOTAL

COMPRAVENTA ALQUILER
1% 5 1%

PRESTACION DE
SERVICIOS

N 35%
m PRESTACION DE SERVICIOS
m SERVICIOS PROFESIONALES
® SUMINISTROS
® INTREVENTORIA
= OBRA
® ALQUILER

B COMPRAVENTA

INTREVENTORIA '
5% _ SERVICIOS

SUMINISTROS PROFESIONALES
12%

11%



CONVENIO Y/O CONTRATOS Empo- 10
INTERADMINISTRATIVOS SUSCRITOS 2025

CONVENIOS Y CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS 2025

No. DE CONVENIO Y/O CONTRATO VALOR TOTAL APORTE EMPOCABAL ESP-EICE
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO EPR-CI-007-2025 $ 343.047.647,00 $ -
CONVENIO INTERAMINISTRATIVO N°®936-2025 $ 515.756.460,00 $ 156.540.860,00
CONVENIO INTERAMINISTRATIVO N°338-2025 $ 6.453.105.733,90 $ 329.273.532,14
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°785-2025 $ 93.558.900,00 $ -
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°496-2025 $ 69.949.133,00 $ -
TOTAL $ 7.475.417.873,90 $ 485.814.392,14
% 100% 6,50%

Durante l|la presente vigencia se han suscrito un total de 3 contratos interadministrativos y 2
convenios interadministrativos, en los cuales la Empresa de Obras Sanitarias de Santa Rosa de Cabal
EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E., aporto un 6,50% del valor total de los convenios y contratos
iInteradministrativos, lo cual equivale a CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
CATORCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS Y CATORCE CENTAVOS MCTE
($485.814.392,14).




INFORME TUTELAS 2025 CON CORTE AL 3FDE |
DICIEMBRE DE 2025

N° TOTAL DE TUTELAS PROCEDENTES IMPROCEDENTES | PENDIENTES DE FALLO

20 1 19 O

Pghét;fLNJ(Es ITEM No. PORCENTAIJE
0% PROCEDENTES 1 5,%
o IMPROCEDENTES 19 959%
IMPROCEDENTES PENDIENTES DE FALLO O 0,0%

PENDIENTES DE FALLO




TUTELAS POR DERECHO DE PETICION ANO 2025

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA

DEPENDENCIA

DERECHO DE PETICION

ACUEDUCTOY
ALCANTARILLADO

COMERCIAL

RECURSOS HUMANOS

ASEO Y CALIDAD

GERENCIA

ALUMBRADO

ollolioRIoNE

DERECHO DE PETICION

ACUEDUCTO Y ALCANTARLLADO
m COMERCIAL
# RECURSOS HUMANOS
n ASEQ Y CALIDAD
n GERENCIA
m ALUMERADO




TUTELAS POR DEPENDENCIA ANO 2025 Etmpo. - )

ASEQY CALIDAD

RECURSOS 0%
HUMANOS
25%

COMERCIAL
30%

GERENCIA
ALUMBRADO
<

TOTAL

DEPENDENCIA TUTELAS

ACUEDUCTO Y 9
ALCANTARILLADO

COMERCIAL 6
RECURSOS HUMANOS 5
ASEO Y CALIDAD O
GERENCIA O
ALUMBRADO o,




COMPARATIVO TUTELAS DE 2023 A 2025. fmpo .

;/
N°DE TUTELAS VS ANO
COMPARATIVO
ANO N°TOTAL |[PORCENTAJE
2023 37 481%
2024 20 26,0%
2025 20 25,0%
TOTAL 77 100%

Se evidencia que desde el ano 2023 a la fecha se ha presentado una reduccién
considerable en las acciones de tutela interpuestas a la Empresa de Obras
Sanitarias de Santa Rosa de Cabal EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E.



PORCENTAJE DE EXITO DE 2023 A 2025.

Empoc-aba

2023
ITEM N° PORCENTAJE
PROCEDENTES 10 27,0%
IMPROCEDENTES 27 73,0%
TOTAL 37 100%
2024
TEM N° PORCENTAJE
PROCEDENTES 3 15,0%
IMPROCEDENTES 17 85,0%
TOTAL 20 100%
2025
ITEM N° PORCENTAJE
PROCEDENTES 1 5,0%
IMPROCEDENTES| 19 95 0%
TOTAL 20 100%
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PORCENTAJE DE EXITO ANUAL
ANO PORCENTAJE
2023 73,0%
2024 85,0%
2025 95%
NOTA: El porcentaje de éxito

anteriormente relacionado, obedece al %
de las acciones de tutelas en las cuales el
fallo fue en favor (# de tutelas
improcedentes) de la Empresa de Obras
Sanitarias de Santa Rosa de Cabal
EMPOCABAL E.S.P- E.l.C.E.,, tal como se
relaciona a continuacion:



% DE EXITO ANUAL
100,0% 959, Empo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA

—

90,0% 85,0%
e 73,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%

10,0%

0,0%
2023 m 2024 m 2025

Es asi como se evidencia que él % de éxito en |la defensa judicial de EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E.
en relacion con las acciones de tutelas presentadas por la ciudadania, aumento para el
ano 2025 en un 10% comparado con el ano inmediatamente anterior, asi mismo, se
evidencia un aumento del % de éxito para la presente vigencia en un 22% comparado con la
vigencia 2023.




Durante la vigencia del ano 2025 se dictaron seis (6) sentencias en diferentes Medios de Control las cuales Empo
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se encuentran debidamente ejecutoriadas, detalldandose a continuacidén las ordenes impartidas para la
entidad.

Medio de Control PROTECCION DE LOS DERECHOS E INTERESES COLECTIVOS
Demandante PROCURADURIA 28 JUDICIAL I AMBIENTAL Y AGRARIA DE PEREIRA
Demandados EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E., MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL Y OTROS.
Radicado 2019 - 00108

HECHOS

La parte actora solicita que se declara la vulneracién de los derechos colectivos al goce a un ambiente sano, la prevencidon de desastre
técnicamente previsibles, la salubridad publica, el acceso a una infraestructura de servicios publicos que garantice la salubridad
publica y el espacio publico, solicitando a la Empresa de Servicios Publicos la rehabilitacion de las canalizaciones de las quebradas la
Italia y Botero, asi como el colector de aguas residuales, ampliar la capacidad hidraulica del sistema de alcantarillado en el barrio
Laureles para evitar el rebosamiento de aguas residuales y realizar el mantenimiento de las aguas de escorrentia para evitar acumulacién
de lagunas.

DECISION DEBIDAMENTE EJECUTORIADA

Mediante Sentencia de Segunda Instancia notificada el 14 de febrero de 2024 el Consejo de Estado modifico parcialmente la Sentencia
proferida en Primera Instancia por el Tribunal Contencioso Administrativo, razén por la cual ordeno a la Entidad que, como
operador de la infraestructura de servicios existente en la zona propuesta para escombrera, en el predio ubicado en la calle 17 No. 9-

39 en la jurisdiccion del municipio de Santa Rosa de Cabal, lote

identificado con matricula inmobiliaria No. 290-64040, definir las especificaciones técnicas para la proteccidn estructural de Ia
canalizacion existente de las quebradas la Italia y Botero y sus colectores aportantes, asi como el diagnostico de su estado actual, para
lo cual contara” con un término de tres (3) meses, y una vez radicado por el senor Fredy Man“unga Nieto el estudio sobre la evaluacidén
hidraulica y estructural para verificar el estado de la tuberia y su capacidad hidraulica, acorde con los lineamientos del PSMV del
municipio ante EMPOCABAL, la empresa debera emitir su concepto frente a este, como prestador del servicio integral de




alcantarillado en el Municipio, dentro del mes siguiente a su radicacidén, actuaciones que han venido siendo
adelantadas por la entidad, participando activamente en el Comité de Verificacidon, encontrandonos actualmente
adelantando un Estudio de Suelo para analizar las patologias en la red de alcantarillado.

Medio de Control REPARACION DIRECTA }/
Demandante JAVIER FORONDA
Demandados EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E., MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL Y OTRO.
Radicado 2019 - 00146
HECHOS

La parte actora manifiesta que entre los dias 28 y Ol de marzo del ano 2017, siendo aproximadamente las 1210 de la noche, el accionante Javier
Foronda Varela y su Cunado Rubén Dario Ramirez Cardona cayeron en un hueco ubicado frente a la entrada de la vivienda 15 - 53 del Municipio
de Santa Rosa de Cabal, el cual no se encontraba debidamente senalizado por la constructora GTA INGENIERIAS SAS, quien se encontraba
ejecutando el Contrato de Obra Civil niumero 019 celebrado con EMPOCABAL ESP. — EICE, solicitando que se declarara patrimonialmente
responsable a la empresa por una falla en el servicio, por lo cual taso sus pretensiones en $236.015.208.

DECISION DEBIDAMENTE EJECUTORIADA

Mediante sentencia de segunda instancia del 20 de febrero de 2025 se le reconocié Unicamente $32.755.470, de los cuales a la Empresa de Obras
Sanitarias de Santa Rosa de Cabal EMPOCABAL E.S.P. E..C.E. le correspondié asumir el 50%, esto es, $16.377.735, los cuales ya fueron cancelados
el 24 de junio de 2025.

Medio de Control PROTECCION DE LOS DERECHOS E INTERESES COLECTIVOS
Demandante LUIS CARLOS RUA SANCHEZ
Demandados EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E., MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL Y OTRO.
Radicado 2025 - 00045
HECHOS

La parte actora interpuso Accion Popular al considerar que existe afectaciones en la calle 18 entre carreras 09 y 10 del municipio por el deterioro
de la malla vial en el sector, por lo cual se generd la vulneracidon de los derechos colectivos al goce del espacio publico y




La utilizacion de los bienes de uso publico, acceso a una infraestructura de servicios que garantice la
salubridad publica, acceso a los servicios publicos y a que su prestacion sea eficiente y oportuna, solicitandose
en consecuencia la reparacion de la malla vial y la reposicion de |la red de acueducto y alcantarillado del sector.

Empo-abal
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DECISION DEBIDAMENTE EJECUTORIADA

Mediante sentencia de primera instancia del 17 de julio de 2025 debidamente ejecutoriada, el despacho Judicial declarar parcialmente
probada la excepcion de falta de legitimacidon en la causa por pasiva propuesta por la entidad, y en consecuencia ordeno unicamente que
dentro de los 4 meses siguientes a la ejecutoria de |la sentencia en las secciones numero 3y 6 de la red de tuberia de alcantarillado realizara el
mantenimiento preventivo y correctivo para evitar que en cualquier momento pueden generar otros tipos de danos de mayor severidad, los
cuales se han adelantado en debida forma con personal operativo de la entidad.

Medio de Control PROTECCION DE LOS DERECHOS E INTERESES COLECTIVOS
Demandante PERSONERIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE CABAL
Demandados EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E., MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL Y OTROS.
Radicado 2022 - 00168
HECHOS

La parte actora interpone Accion Popular mediante la cual solicita que se declare la vulneracion de los derechos colectivos a la salud, a la seguridad y
proteccion de desastres previsibles técnicamente, al acceso a una infraestructura de servicios publicos que garantice la salubridad publica, solicitando
en consecuencia realizar las acciones pertinentes para la recuperacion total de la quebrada San Roque, asimismo ordenar a la Empresa atender al
concepto emitido de forma oportuna por la CARDER, y en consecuencia proceda a la reposicion de la red de alcantarillado del barrio villa diana y el
correspondiente manejo de aguas de escorrentia.

DECISION DEBIDAMENTE EJECUTORIADA

Mediante sentencia de segunda instancia del 24 de julio de 2025 debidamente ejecutoriada, el Consejo de Estado la cual modificé parcialmente la
sentencia de primera instancia ordenando a las partes demandadas en e marco de sus competencias constitucionales, legales y
mentarias, en el término de 4 meses, se
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Realicé un diagndstico actual de la problematica, y se definan las medidas estructurales y no estructurales mas idéneas para)

su correccidén y mitigacién, y una vez se obtenga el diagnhostico se elabore un plan de accién para la materializaciéon de los
programas, estrategias y acciones definidas en ese estudio; ordenandose al municipio y a la CARDER, a partir de los resultados
del diagndstico, apoyen a la Empresa en el financiamiento de las obras de mantenimiento y reconstrucciéon de la
infraestructura de servicios, sise demuestra que es necesario aplicar los principios de complementariedad, concurrencia y
subsidiaridad, debido a la magnitud de las obras y sus costos. Actuaciones que han venido siendo adelantadas por la entidad,
participando activamente en el Comité de Verificacion.

NG

Medio de Control PROTECCION DE LOS DERECHOS E INTERESES COLECTIVOS
Demandante MARIA ELENA QUINTERO ACOSTA Y OTROS.
Demandados EMPOCABAL ES.P. E.I.C.E., MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL Y OTROS.
Radicado 2022 - 00039
HECHOS

La parte actora interpone Accion Popular, mediante la cual solicita que se declara la vulneracion de los derechos colectivos al goce de un ambiente
sano, existencia del equilibrio ecolégico, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar el desarrollo sostenible y la salubridad
publica de la carrera 24 b en zona urbana del municién, solicitando que la Empresa de Servicios Publicos realice la reposicion de la red de alcantarillado,
acometidas, maya vialy aceras.

DECISION DEBIDAMENTE EJECUTORIADA

Mediante sentencia de segunda instancia del 31 de julio de 2025 debidamente ejecutoriada, el Tribunal Contencioso de Risaralda modificd
parcialmente la sentencia de primera instancia y en consecuencia indico que el municipio es el competente sobre el majo, captacion, conduccion
y entrega de las aguas de escorrentia en la calle 24 a con carrera 31 y también en el barrio Los Blogues, esto es, carrera 24 b, en consecuencia la Empresa
unicamente debe de realizar un estudio técnico sobre el estado de la red de alcantarillado de la carrera 24 b con calle 30 manzana |, del barrio los Blogues, y
en el caso de que se determine la realizacidon de obras, estas deben ser adelantadas por la entidad; razén por la cual se realizé video inspeccién la cual
arrojo un resultado optimo en su prestacion, sin que se deba realizar la reposicion de la misma.




Medio de Control PROTECCION DE LOS DERECHOS E INTERESES COLECTIVOS
Demandante ALEJANDRA FRANCO SUAREZY OTROS
Demandados EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E., MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL Y OTROS.
Radicado 2024 - 00311
HECHOS

La parte actora interpuso Accion Popular al considerar que existe afectaciones en la calle 28 entre carreras 12 y 14 del municipio por las inundaciones que se
producen en el sector por las aguas recibidas de las lluvias que se presentan en el municipio, considerando amenazado y vulnerado los derechos colectivos al goce del
espacio publico y la utilizacion de los bienes de uso publico, acceso a una infraestructura de servicios que garantice la salubridad publica, acceso a los servicios
publicos y a que su prestacion sea eficiente y oportuna, solicitando en consecuencia el adecuado manejo de aguas lluvias por parte de EMPOCABAL vy la

pavimentacion de la calle 28 entre carreras 12y 14 del municipio de Santa Rosa de Cabal.

DECISION DEBIDAMENTE EJECUTORIADA

Mediante sentencia de primera instancia del 25 de septiembre de 2025 debidamente ejecutoriada, el despacho Judicial declara que si bien la entidad no es
competente para adelantar la rehabilitacion de la via objeto de la accidon popular, ni para la construccion de estructuras de captacidén de aguas lluvias o de
escorrentia en la misma, ordena a la Empresa brindar asistencia técnica y acompanamiento necesarios al municipio de Santa Rosa de Cabal, en las
diferentes gestiones administrativas que deba adelantar la entidad territorial para dar cumplimiento a la orden judicial, en todo lo relacionado con la adecuada
conexion de las estructuras de captacidon de aguas lluvias y de escorrentia, que deben construirse como parte de la pavimentacidon de la via, con el sistema

combinado de alcantarillado que actualmente existe en el sector.




Cuadro Comparativo de Sentencias Aho 2025

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3J DA VIDA

Medio de Control

Demandante

Radicado

Fecha de decision

Hechos

Pretensiones

Orden principal

PO

Tipo de obligacion

Vulneracion ambiente

Proteccion Procuraduria 28 sano Rehabilitacion Estudios técnicos
Derechos Judicial 1l 2019-00108 alcantarillado canalizacione sy quebradas Italia y Técnica
Colectivos Ambiental y Agraria 14/02/2025 quebradas colectores Botero
Italia y Boter
.l Accidente por N Pago
Reparacion Javier E g e Indemnizacion ¢
Directa RS Lol Aelfiols 2019-00146 20/02/2025 e?<cave30|lgn Econdémica
sin senalizar
$236.015.208 $16.377.735
Mantenimie nto
Proteccion : . preventivoy
Derechos Luis (,Zarlrc])s Rua 2025-00045 : la vial L correctivo Técnica
Colectivos Sanchez Deterioro malla vial y Rep.a.rgaon via y aleantarillado
17/07/2025 redes Ay A. reposicién redes Ay A.
) Contaminaci 6n : -
Proteccion . Diagndstico
Derechos Personeria Municipal gluiElalEek S2 [Regliis | RECUBEEEIEN EUEisiEer v uebrada San Roque A
, 2022-00168 alcantarillad reposicién alcantarillado | o Tecnica
Colectivos 24/07/2025 : ; y plan de accién.
o Villa Diana
Proteccion Afectacione s Estudio técnico
derechos Maria Elena Quintero ambientales y Reposicion alcantarillado, alcantarillad o o
colectivos Acosta 2022-00039 31/07/2025 salubridad acometidas y malla vial. carrera Tecnica
carrera 24b. 24b.
s Inundaciones calle 28 3 .
Proteccion . Manejo aguas lluvias, red . = .
. AIeJandrfa Franco e entre dealcantaniiladoly A5|stenC|a.t§c.n|ca al e
lectivos U 25/09/2025 U c e pavimentacio n via. AL

14 por aguas lluvias.
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DIRECCION COMERCIAL




GESTION TARIFARIA

CUIDAMOS DEL A

ACUERDO DE JUNTA
DIRECTIVA

DESCRIPCION

En su articulo séptimo se aprueban las devoluciones diferidas a 18 meses

018 de diciembre de 2024
(actualmente se llevan 4 meses).

Modificacion del Articulo 4 del Acuerdo 018 de 2024 Donde se actualizaron las

002 d de 2025
S e Tarifas de Acueducto y Alcantarillado y se aplico gradualidad de 12 meses

Aprobacioén de Tarifas del Servicio Publico de Aseo para el primer semestre del ano

004 de enero de 2025 5005

Actualizacion por indexacion de los costos asociados a las tarifas de los servicios
008 de mayo de 2025 publicos domiciliarios de acueducto y Alcantarillado y continuacion de la
gradualidad aplicada en el acuerdo de junta directiva 002 de 2025.

Actualizacion por indexacion de los costos asociados a la tarifa del servicio publico
de Aseo y continuacion de gradualidad del acuerdo 011 de julio del 2024.

-ﬁctualizaciones 2025

009 de mayo de 2025

CUA. QUE NOS DA VIDA |



FACTURACION Y RECAUDO ANO 2025

Acueducto
. Valor Mes Recaidado Valor Mes | Valor Acumulado | Valor Acumulado In.dicaflor
Periodo PR Facturado Recaudado Facturado Eficiencia Del
Acueducto Acueducto Acueducto Recaudo
Mes $ $ $ % Acumulado
ene-25 540.978.242 674.170.884 540.978.242 674.170.884 80%
feb-25 551.091.292 693.884.946 1.092.069.534 1.368.055.830 80%
mar-25 563.218.964 717.630.845 1.655.288.498 2.085.686.675 79%
abr-25 639.979.552 784.336.765 2.295.268.050 2.870.023.440 80%
may-25 600.854.826 737.204.095 2,896.122.876 3.607.227.535 80%
jun-25 660.248.569 817.573.670 3.556.371.445 4.424.801.205 80%
jul-25 702.911.337 875.163.352 4.259.282.782 5.299.964.557 80%
ago-25 747.157.095 944.150.418 5.006.439.877 6.244.114.975 80%
sep-25 718.201.098 886.410.716 5.724.640.975 7.130.525.691 80%
oct-25 744.343.102 957.589.066 6.468.984.077 8.088.114.757 80%
nov-25 798.486.076 980.599.851 7.267.470.153 9.068.714.608 80%
dic-25 786.112.910 983.993.827 8.053.583.063 10.052.708.435 80%

80%
80%
80%
80%
80%
78%
0%
8%
70%

80%
80%

80%
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FACTURACION Y RECAUDO ANO 2025

Alcantarillado
. Valor Mes Valor Mes Ac:rz':!:do Valor Acumulado| Indicador
| e || s | e iy
Alcantarillado
Mes $ $ $ $ % Acumulado
ene-25 407.000.142 492.055.598 407.000.142 492.055.598 83%
feb-25 381.460.769 471.787.159 788.460.911 963.842.757 82%
mar-25 367.734.738 454.201.596 1.156.195.649 1.418.044.353 82%
abr-25 429.565.150 513.228.971 1.585.760.799 1.931.273.324 82%
may-25 395.418.817 472.530.846 1.981.179.616 2.403.804.170 82%
jun-25 419.230.824 503.940.987 2.400.410.440 2.907.745.157 83%
jul-25 437.081.061 532.875.983 2.837.491.501 3.440.621.140 82%
ago-25 463.073.493 569.051.215 3.300.564.994 4.009.672.355 82%
sep-25 430.504.446 |  518.209.698 |  3.731.069.440 4.527.882.053 82%
oct-25 445.356.514 553.551.583 4.176.425.954 5.081.433.636 82%
nov-25 462.712.281 552.418.108 4.639.138.235 5.633.851.744 82%
dic-25 447.106.604 548.410.417 5.086.244.839 6.182.262.161 82%
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FACTURACION Y RECAUDO

Aseo
Periodo :::;;:; \l-{:ckt,;r‘:;: Valor Acumulado | Valor Acumulado Et::ii?c:ol;el
Ao PR Recaudado Aseo Facturado Aseo SR

Mes $ $ $ $ % Acumulado
ene-25 518.790.966 615.803.473 518.790.966 615.803.473 84%
feb-25 554.883.202 673.927.312 1.073.674.168 1.289.730.785 83%
mar-25 545.969.967 678.505.440 1.619.644.135 1.968.236.225 82%
abr-25 576.580.607 696.980.499 2.196.224.742 2.665.216.724 82%
may-25 600.060.879 725.929.256 2.796.285.621 3.391.145.980 82%
jun-25 611.733.271 746.479.577 3.408.018.892 4.137.625.557 82%
jul-25 627.785.744 767.485.158 4.035.804.636 4.905.110.715 82%
ago-25 622.314.041 772.071.082 4.658.118.677 5.677.181.797 82%
sep-25 634.347.663 775.394.976 5.292.466.340 6.452.576.773 82%
oct-25 617.752.010 776.276.981 5.910.218.350 7.228.853.754 82%
nov-25 646.991.683 782.911.181 6.567.210.033 7.852.829.942 84%
dic-25 623.976.188 769.355.520 7.181.186.221 8.622.185.462 83%
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CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS DA VIDA

REPORTE PQRS
ANO 2024 | ACUEDUCTO | ALCANTARILLADO ASEO TOTAL MES
ENERO 368 45 10 423
FEBRERO 284 30 43 357
MARZO 324 45 33 402
lABRIL 255 25 25 305
MAYO 318 27 57 402
JUNIO 328 27 89 444
JULIO 341 22 154 517
AGOSTO 311 25 79 415
SEPTIEMBRE 445 32 73 550
OCTUBRE 306 27 64 397
NOVIEMBRE 251 18 80 349
DICIEMBRE 150 9 29 188
TOTAL 3681 332 736 4749

Como herramienta de mejora expidid la resolucién 241 del 21 de mayo de 2024 donde se reglamentdé todo el tratamiento
institucional que se le debe dar al derecho de peticidén para tramitar y resolver todas las peticiones, quejas, reclamos y recursos
de los peticionarios o interesados y sus diferentes canales de atencidon como son: ventanilla Unica, sala de atencién presencial,
correo institucional, pagina web, WhatsApp corporativo.



SUBSIDIOS
Estrato/uso % % Actualizado | Subsidios Actuales | Nuevos Subsidios .
« Convenio
1 -0a% -60% S 1,129,965,285 | S 1,232,689,401 interadministrativo
? -22% -26.0% S 2,434009,108 | S 2,931,874,607 411 de 2025
3 -3% 3% S 298,050,149 | S 298,050,149
A 0% 0% S S  Acuerdo Ol15de
2025.
D 20% 20% -S 364,613,062 |-S 364,613,062
§ 50% 650% -5 17,784,256 |-S 17,784,256
Industrial 30% 30% -5 115,223,719 (-S 115,223,719
Comercial 20% o0% -5 1,162,365,435 |-S 1,162,365,435
Oficial 0% 0% S S
Total S 2,202,038,071 | S 2,802,627,687
S 000,589,010

>



REPOSICION MEDIDORES

MEDIDORES
ANO 2025 INSTALADOS POR MES

ANO 2025 v Reduce el porcentaje de

0-25 8 pérdidas no contabilizadas

ESTATICO25 110
3000-25 199
GARANTIA25 21

vOptimiza la facturacion y
minimiza errores

ROBO25 19 vAumento en la eficiencia
RECONEXION25 18 operativa

LABORATORIO25 124

USUARIO25 189 v'Uso responsable y eficiente
FUGA25 273 de recursos

DIRECTO-25 221

DT25
ILEGIBLE25

LEGALIZACION25
CRISTAL ROTO25

125



CRECIMIENTO DE SUSCRIPTORES .. |

con doble uso en el servicio de aseo.

MATRICULAS NUEVAS 2025 * En la vigencia 2024 EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E crecid™de
ENERO =4| Manera organica de acuerdo con la dinamica de expansion del
FEBRERO 27 mMunicipio, otorgando a nuevos suscritores 692 matriculas
MARZO qa| €ntre los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo.
ABRIL 25 Suscriptores a Diciembre Empocabal
H _p‘_"lll'ﬂ -I':I-Ei- USO/ESTRATO ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ASEO

1 2,166 1,899 2,006
J U H I ﬂ 1 EE 2 10,598 10,212 10,443
JULIO 58 3 9,735 9,448 9,644

4 2,500 2,351 2,453
AGOSTO B4 - 7 v 264
SEPTIEMBRE 42 6 29 1 25
EETUEHE 5_5_ INDUSTRIAL 29 21 28

COMERCIAL 1,477 1,426 1,645

NOVIEMERE g8 OFICIAL 103 82 94
DICIEMBRE 10 TOTAL 27,110 25,886 26,802
TOTAL 652 » Se verificaron y facturaron 527 predios



CARTERA

 Implementacion del manual de cartera en etapa prejuridica =/
(1a 7 edades)

Empo-abaly

| CICLO MORA TOTAL RECAUDO TOTAL | #S5USCRIPTORES | # NOTIFICACIONES
Centro S 266.975.295,00 598.623.617,00 453 415

La Hermosa | S 332.539.532,00 5253.841.377,00 1442 1319
Monserrate | 5 249.487.463,00 $181.952.843,00 902 649
Occidental | S 225.119.442 00 $173.637.223,00 1013 746
COriental S 673.957.534,00 $334.330.197,00 1670 573

Sur S 177.007.557,00 $137.864.039,00 127 4594

Galeria 5 160.100.458,00 $120.915.239,00 435 328

TOTAL 5 2.388.210.351,00 $1.351.164.535,00 bbJ72 4858

* Se logré anticipar pagos equivalentes el 57% del
cartera gestionada.

valor total de la



- IMPACTOS Empoccba }

CICLO TASA DE RECUPERACION |[COBERTURA DE NOTI| TASA DE PAGO TASA DE ABONO CARTERA JUDICIAL ’>/
Centro 17% 877 B7% A% 75%
La Hermosa 76% 91% 70% 18% 3%
Monserrate 73% 72% 88% 17% 8%
Occidental 76% 74% 83% 18% 0%
Oriental 57% 52% 132% 21% 11%
Sur 78% 68% 91% 20% 0%
Galeria 76% 82% 83% 17% 3%
TOTAL 57% A 73% N 39% A 15% A 22%

v'Acceso a financiaciones. (53 - Acuerdo de pago)
v'Posibilidad de realizar abonos. (1703)

v Reduccidon en los tiempos del proceso de corte. (de 6 a 2
dias)

v'"Mayor Flujo de caja
v"Menos usuarios en riesgo de mora.



- IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE CARTERAEN

Empo-

ETAPA PREJURIDICA (7 EDADES EN ADELANTE)

MONTO DE RECUPERADO |[NUMERO PRE.FACTURA
MES CARTERA PARA DE EFECTIVIDAD | ASECO CON

ASIGNADA EMPOCABAL | VISITAS IVA
JUNIO $1.214.725.285 |$ 9.891.598 151 0,20% $ 2.399.547
JULIO $1.218.821.86/ [$ 18.168.526 151 0,39% $4.707.861
AGOSTO $1.210.649.586 |$ 16.613.121 160 0,34% $4.091.770
SEPTIEMBRE |[$1.212.896.103 |$ 1/.814.643 201 0,40% $4.823.814
OCTUBRE $ 1.205.884.715 |$ 11.068.951 120 0,23% $ 2.786.540
NOVIEMBRE [$ 1.218.934.1/2 |[$ 9.016.587 145 0,19% $ 2.313.067
DICIEMBRE  [$1.218.934.1/72 |$ 2.632.629 95 0,05% $ 610.708
TOTAL $ 8.500.845.900 |$ 85.206.055 1023 2% $ 21.733.307




COMUNICACIONES Empo’c oo

CRECIMIENTO DE LA COMUNIDAD DIGITAL

INSTAGRAM ¥ FaceBooK
DIC 2024 / DIC 2025 DIC 2024 / DIC 2025
526 / 821 5800 / 7300
Aumento de Aumento de
ﬁ segiidores ﬁ e
56 % 25,9 %
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DIRECCION FINANCIERA

27
EMPOCABAL\Z )

Rendicion de cuentas IEEEER



INFORME DE GESTION

Para el ano 2025 podemos destacar las siguientes acciones:

*Conciliacidn de saldo con la CARDER a través de acuerdos gue permitieron la disminucién de
intereses y unas fechas de pago que no afecten la estabilidad econdmica de la Empresa y se
pueda cumplir de manera adecuada con estas obligaciones.

*Se realizé la consolidacion de los balances para la vigencia 2025, permitiendo asi consolidar y
unificar la informacion necesaria y requerida por la Contaduria General de la Nacién y la Super
Servicios, lo cual condujo a organizar un modelo financiero bajo las normas NIIF, consolidando
la informacidén y cuentas contables reclasificadas para la retrasmision de informacién CHIP y
evidenciando concordancia en las cifras presentadas.

Se realizo el cumplimiento oportuno de las obligaciones tributarias que la entidad tiene a
cargo con las entidades de control dentro de las que se encuentran:
‘DIAN-MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL- DEPARTAMENTO DE RISARALDA- LA CRA-

SUPERSERVICIOS.




INFORME DE GESTION Vo o

Dentro de la consolidacidon financiera del ano 2025. se puede concluir qu>e/:
De acuerdo a las operaciones establecidas por EMPOCABAL se han
recibido ingresos facturados por valor de:

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS

DETALLE PRESUPUESTO PRESUPUESTO RECAUDO O
INICIAL FINAL ACUMULADO EJECUCION
INGRESOS TOTALES $ 28.181.467.542 $ 41.516.246.933 $ 39.318.787.928 95%

La ejecucidn presupuestal de ingresos de |la entidad con
corte al 31 de diciembre presenta un avance del 95%.




INFORME DE GESTION

Dentro de la consolidacion financiera del ano 2025. se puede concluir que: o
De acuerdo a las operaciones establecidas por EMPOCABAL se

contemplan activos por valor de:

Activos 2023 - 2025
(Cifras expresadas en millones de pesos)

Durante la vigencia dic. de $ 64.000 2
. . 970
2023 a dic. de 2025, la entidad e Hizitel
. A $ 62.000 mmValor —Variacion

ha Incrementado sus activos
en 7.209 millones de pesos, $ 60.000 0%
representados principalmente SEBOT $ 57.863
en sus activos corrientes.

$ 56.000 $ 54.852

$ 54.000

$ 52.000

$ 50.000

2023 2024 2025




INFORME DE GESTION

Empo’ oo
Dentro de la consolidacion financiera del ano 2025. se puede concluir que:

De acuerdo a las operaciones establecidas por EMPOCABAL se ha
mantenido el efectivo y equivalentes del efectivo con rotacidon solida para

responder oportunamente a las obligaciones contraidas por la entidad.

Efectivo y equivalente a efectivo 2023 - 2025
(Cifras expresadas en millones de pesos)
La liquidez de la entidad ha S 35,2%
. . 47,9%
!oresentado una mejora sus’FanC|aI, - T $1.933
iIncrementado su efectivo vy
equivalente de efectivo en un $ 1.500 $1.430
100% desde la vigencia 2023 a
2025 $ 1.000 e
$ 500
$_

- 2023 2024 2025



INFORMACION FINANCIERA

Derechos compensacion impuestos 2023 - 2025
(Cifras expresadas en millones de pesos)
$ 3.500 $3.322
$ 3.000
mmValor —Variacion 571%
$ 2.500 67.7%
$ 2115
$ 2.000
$1.261
$ 1.500
$ 1.000
$ 500
$ -
2023 2024 2025

Para la vigencia 2025 hemos cumplido a cabalidad con las obligaciones tributarias ante la Direccidn
de Impuestos y Aduanas Naciones DIAN n cumplimiento del pago anticipado del impuesto de Ia
renta y complementarios lo que le significa a la entidad un activo de solidez tributaria. En ese rubro
contemplamos una cifra de $1.700.000.000 saldo a favor de EMPOCABAL.




INFORMACION FINANCIERA Eneo

Ingresos 2023 - 2025
(Cifras expresadas en millones de pesos)
o,
$ 35.000 16,0%
$ 30.000 8,0% $ 28.751
mmValor —Variacion v
4.7

$ 25.000 $ 22.954
$ 20.000
$ 15.000
$ 10.000

$ 5.000

$ -
2023 2024 2025
En lo corrido de la vigencia dic. 2023 a dic. de 2025, la entidad ha incrementado sus ingresos en

25,3%. Ello como consecuencia del ajuste al rezago tarifario, que hacia inviable la entidad en el
corto plazo.




INFORMACION FINANCIERA Eneo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NO3J DA VIDA

Costos y Gastos 2023 - 2025
(Cifras expresadas en millones de pesos)

$ 25.000 mmValor —Variacion 1,6%
$ 23.000 $22.915 $ 22.554 $ 22.921
$ 21.000
$ 19.000
$ 17.000
$ 15.000
$ 13.000
$ 11.000

$9.000

$ 7.000

$5.000

2023 2024 2025

La entidad ha demostrado un manejo acertado en su nivel de costos y gastos durante el
periodo 2023 a 2025, pues su crecimiento para estos grandes rubros se situa muy inferior a la
Inflacion, manteniéndose en un promedio 22.797 millones para estas dos vigencias




INFORMACION FINANCIERA Eneo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3J DA VI

Cuentas por pagar 2023 - 2025
(Cifras expresadas en millones de pesos)

$ 9.800
$ 9.600

11,4%

$ 9.568

$ 9.400 mmValor —Variacion
$ 9.200

$ 9.000
$ 8.800
$ 8.600 : -13,2%
$ 8.400
$ 8.200
$ 8.000
$ 7.800
$ 7.600

2023 2024 2025

Durante la vigencia 2024 - 2025, se pude convalidar el optimo manejo en los pasivos por
parte de la entidad, ya que las cuentas por PAGAR disminuyen un 13.4% en la presente
vigencia.




INFORMACION FINANCIERA Eneo

CUIDAMOS DEL ACUA, QUE NOS3J DA VI

Patrimonio 2023 - 2025

(Cifras expresadas en millones de pesos)
12,2%

$52.000
$ 50.712

$ 50.000

mmValor —Variacion

$ 48.000

$ 46.000

$ 44.000

$ 42.000

$ 40.000

$ 38.000

2023 2024 2025

Dado el optimo manejo en el nivel de sus activos y la buena administracion de los
pasivos, la entidad ha incrementado su patrimonio (en la vigencia gue nos convoca), en
un monto de 7.694 millones




INFORMACION FINANCIERA

Utilidad 2023 - 2025
(Cifras expresadas en millones de pesos)

(6)
$ 6.000 $ 5.510 161’4/0

$ 5.000
mmValor —Variacion
$ 4.000
$ 3.000
$ 2.000

$1.000

$ -
2024 2025
-$ 1.000

-$ 2.000

-$ 1.844

La entidad durante la vigencia 2024 y 2025, ha denotado utilidades acumuladas por el orden
de 7.618 millones, muy contrario a la perdida registrada en la vigencia 2023, por el orden de
1,844 millones. Todo ello como se logro demostrar mediante el crecimiento en los ingresos y
mantenimiento en su nivel de costos y gastos.




iMUCHAS GRACIAS!




