Empocabal

CUIPAMOD! L AGUA, QUE NOS DA VIDA

Cadigo
PAE-40-01-R02
Fecha: 01/01/2023

ORDEN DE PAGO

Resolucién No. 106 del 28 de enero del 2022 s
Versién 03

FECHA DE SOLICITUD:
(DD/MM!. ) 15/11/2024
PAGO | SI

SOLICITANTE: CARLOS ALBERTO MONTES RAMIREZ

DEPENDENCIA: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS -
Seminario Prevencion del acoso laboral, intervencién de riesgos psicosociales y

. funcionamiento del Comité de convivencia laboral para entormnos seguros de trabajo para

OBJETO/ DETALLE: el trabajador oficial Alfonso Ramirez Esquivel — Fontanero los dias 21, 22 y 23 de
noviembre de 2024 en la ciudad de Cartagena

PROVEEDOR: Centro nacional para el desarrollo de la administracion publico C

NIT/C.C 8110127398 -~

VALOR: $1.213.800 _

CUENTA BANCARIA:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO: 240384 FECHA: 25/06/2024 -

VALOR CDP: $15.000.000 - SALDO: | $5.202.800 -
2.1.3.07.02.090 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIML A $11.014.943

RUBRO PRESUPUESTAL: 2.1.3.07.02.090 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIML C $3.000.000
2.1.3.07.02.090 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIML S $985.057

IMPUTACION PRESUPUESTAL:

SOPORTE DE PAGO:
(Cuenta de Cobro / Factura de
venta / Documento de Venta)

Factura Electrénica de Venta No CDAP 1912

EVIDENCIA:
N
SOLICITA: AUTORIZA:
CARLOS A(B MONT /QAMIREZ 0 S

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

AR JAVIER v;:)o GIL
GERENT

Revis6: José Abelardo Tabares'Villa

Coordinador Contractual

—

L



[ FECHAFACTURA | viernes, 15 de noviembre de 2024 |

endap Facturs Rectrenica D® coap 1912

ESTAFACTURA DE VENTAES UN TITULO VALOR LEY 1231
CENTRO NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA ADMINISTACION PUBLICA SAS JULIO 17/2008 Y CAUSARA INTERESES POR MORA A LA TASA

cr 43 ANTiBUDIZT398 CENDAPSAS MAXIMA LEGAL A PARTIR DE LA TASA MAXIMA LEGAL A

. PARTIR DE LA FECHA DE SU VENCIMIENTO, ARTICULO 884
facturai‘i‘:gg::zis:snn@g:ail.cnm DEL CODIGO DE COMERCIO.
REGIMEN COMUN - NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
A CDAP DE LA 1.164 A 5,000 VIGENGIA 12 MESES, NO SOMOS AGENTES RETENEDORESDEIVA
MODALIDAD ELECTRONICA FORMA DE PAGO: Credito
NOMBRE EMPBES'{\ PE P'I?RAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCA INiT |800050603 7
DIRECCION CIUDAD DEPARTAMENTO |TELEFONO VENCIMIENTO
CR 1512 11 Santa Rosa De Cabal Risaralda 3660791 15/12/2024
|Email: procesoscontractuales@empocabal.com
~ Descripcién || tem [Cantidad] Valor Unitario || va | Total |
ASISTENCIA A SEMINARIO NACIONAL: ACOSO 1 1 1.020.000 19% 193.800 1.020.000

LABORAL PROGRAMA INTERVENCION DE RIESGOS
PSICOSOCIALES Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
CONVIVENCIA LABORAL. CARTAGENA 21, 22 Y 23 DE
NOVIEMBRE DE 2024,

FUNCIONARIOS ASISTENTES
LUIS ALFONSO RAMIREZ ESQUIVEL

PRO-HOSPITALES UNIVERSITARIOS

—— e — = dhey —— stz

Total ltem| 1 |

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 15/11/2024 08:26:39

AL

SUBTOTAL 1.020.000
Favor girar cheque unicamente a nombre de CENDAP. DESCUENTO 0
Notas Finales: IVA 193.800
Firma Responsable Recibido Por [TOTAL FACTURA 1.213.800

Autorizamos consignar en las siguientes cuentas:GRUPO AVAL BANCO DE OCCIDENTE cuenta corriente No.465-014991 - Recaudo en Linea -
BANCO AGRARIO cuenta corriente No. 01303-061700-8 BANCOLOMBIA cuenta corriente No. 001-143914-13 a nombre de CENDAP

mﬁ&ugla@mgm CONSIGNACION - Email: pagos@cendap.com




Empocabal

CUIDAMOS DEL AGUA, QUE NOA DA ViDA

Cadigo
PAE-40-01-R03
Fecha: 01/01/2023

ORDENES DE COMPRA, OBRA,
SERVICIOS, BIENES O SUMINISTRO
' Version 01

FECHA DE SOLICITUD:

(DD/MM/AAAA) 12/11/2024

SOLICITANTE: CARLOS ALBERTO MONTES RAMIREZ

DEPENDENCIA: DIRECCIQ@;EE RECURSOS HUMANOS o o

Seminario Prevencién del acoso laboral, intervencion de riesgos psicosociales y

. funcionamiento del Comité de convivencia laboral para entomos seguros de trabaio ra

OBJETO / DETALLE: el trabajador oficial Alfonso Ramirez Esquivel —pFontanem los %ias 21, 22 yjzspa de

: noviembre de 2024 en la ciudad de Cartagena

PROVEEDOR: CENTRO NACIONAL PARA EL. DESARROLLO DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA S A.S

NIT/C.C 811012739-8

SOPORTE DE PAGO:

(Cuenta de Cobro / Facturade | FACTURA

venta / Documento de Venta)

VALOR: $1.213.800

ACTIVIDAD ECONOMICA:

(Verificar el RUT o el

Certificado de existencia y 8412

representacion juridica del

tercero)
CUENTA BANCARIA:
o /__DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL . ]
NUMERO: 240384 7 FECHA: | 25/06/2024 °
VALOR CDP: | $15.000.000 SALDO: | $5.202.800

RUBRO PRESUPUESTAL:

2.1.3.07.02.090 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL ¥ ESTIMU A $11.014.043
2.1.3.07.02.090 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMU C $3.000.000
2.1.3.07.02.090 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMU S $985 057

IMPUTACION
PRESUPUESTAL:

EVIDENCIA: | Cotizacitn

SOLICITA:

AUTORIZA:

o .

OSCAR JAVIER VASCO GAL
GERENTE :

= u-/{/j
CARLog,AthR Nrffs RAMIREZ

_ i

DIRECTOR DE RECURS®S HUMANOS

Revisé: José Abelardo Tabares Villd |, ) \/,C

Coordinador contractual

s =



EMPOCABAL E.S.P.E.LCE.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Dependencia; RECURSOS HUMANOS COP No :

240384
Solicitante :  CARLOS ALBERTO MONTES RAMIREZ Fecha:  254un-2024 .
Tipo Gasto:  FUNCIONAMIENTO Requisicion No :
Proyecto :
LA OFICINA DE PRESUPUESTO
CERTIFICA
“Que en el presupuesto de la actual vigencia 2024, la empresa desting recursos para el rubro(s), descritos a continuacién:
Rubro Descripcion CPC Servicio Vir Solicitado
2.1.3.07.02.080 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMU A 11.014.943
2.1.3.07.02.000 ‘ CAPACITACION. BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMU ¢ 3.000.000
2.1.3.07.02.080 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMU s 985.057
Valor CDP §: 15.000.000
Valor en letras:
QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE
Concepto o Descripcion:

EJECUCION PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION - PIC DURANTE LA VIGENCIA 2024 PARA EL SEGUNDO SEMEé'IRE.

ONATAN MORALES JUAN DAVID CARMONA DIAZ
Etabord Tecnico Presupuesto Direclor Financlero

Aprobacion CDP
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EMPOCABAL E.SP.ELCE. |
Registro de Ejecucion Presupuestal - (RP)

RP : 241121
CDP: 240384
Fecha: 12-nov.-2024

Nit: 811,012,739 ¥
Razon Social:  CENTRAL NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA ADMINISTRACION PUBL

Concepto 6 Descripcion:

EJECUCION PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION - PIC DURANTE LA VIGENCIA 2024 PARA EL SEGUNDO SEMESTRE, TRAMITE DE
SEMINARIO DE PREVENCION DEL ACOSO LABORAL, INTERVENCION DE RIESGOS PSICCOSOCIALES Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE CONVIVENCIA LABORALPARA ENTORNOS SEGUROS DE TRABAJO PARA EL TRABAJADOR OFICIAL ALFONSO RAMIREZ
ESQUIVEL- FONTANERO LOS DIAS 21, 22, Y 23 DE NOVIEMBRE DE 2024 EN LA CIUDAD DE CARTAGENA

Rubro | Descripcion Servicio CPC Valor
521.3.07.02.090 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS A 1.000.000
| 2.1,3,07.02.090 7 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS C 213.800
ValorRP §: 1.213.800

v ——— pie-

AERWANDO RIOS _ JUAN DAV]

D CARMONA DIAZ
Elabord Tecnico Presupuesto Director Financiero
Aprobcion RP
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