Figura 7. Caracleristicas técnicas de fa flota de vehicutos de fa émpfeé’a Empocabal £.8.P - ELCE

iTEM DESCRIPCION fTEM DESCRIPCION
Placs ovi272 Placa OVI2T3
Clase CAMION Clase CAMION
Marca INTERNATIONAL |Marca INTERNATICNAL
Linea 4300 | |Linea 4200
Tipo de Carrogeria RECOLECTOR Tipo de Carroceria RECOLECTOR
Modela 2009 {Modelo 2008
Calor BLANCO Color BLANCO
- Gapacidad Ps] & Carga (kg) o| |apacidad Psj 6 Carga {kg)} ]
S Peso bruta Vehicular (Kg) 15878 | |Peso bruto vehicular {kg) 15878
Peso Vacio (ka) 5121| |Pesa Vacio {kg) 5121
Peso Mermado {(kg} 3841| |Peso Mermado (ko) 3841
Citindrajs fcm?) 7643 | |Cilindraje {cm™) 2271
Kilometraje s& desconsee Kilometraje se desconoce
I 8evicio QOFICIAL Servicio QOFICIAL
N* Chasis IHAMMMARSBLOB2490 | [N” Chasis IHAMMMARIBLOB2404
B Na SE!‘%G kA NG SEfEQ TARETTANR
N* Matar 470HMMIUT537324 N* Motor 4A70HMM21538414
. iTEM DESCRIPCION ITEM DESCRIPCION
“lelaca GCADET Placa 0v1351
Ciase CAMIONM Clase CAKSON
harca CHEVROLET Marca CHEVROLET
Linea KODIAK 211 P7H.IS Linea FyZ
| Tipo de Caroceria RECOLECTOR -| Fipo ge Carroceria RECOLECTOR COMPBCTADOR| - - ]
Modeio 2002| |Modelo 20070 T
Color BLANCG Color BLANCO
Capacidad Psj © Canga {kg} |2 PSI Capacidad Ps; 6 Carga {kg¥ |2 PS! _
Ll tPeso bruto Vehicular {kgh 16000| 1Peso bruto Vehicular (kg) 26500|
¢ | Peso Vacia {kg) 4990/ | Peso Vaclo (k) 7180 .
.| Pesa Mermado (Kg) 3743| - |Peso Mermade (kg 5385| "
“ Gilndraie {om®) 2271| | CHlindraje (cm*) 7790|
rilometraje 276587 |Kiomelraje 193366 -
T Servicia OFICIAL Servicio ' OFICIAL
S IN® Chasis SGOPTHI2282660212 M* Chasis IGDPV2348HB027404
N® Berig i N° Serie OGDPYZ340HB0Z27404
. M Motor 2FR12834 N Moier 6HK1-089345

Fuenfe: Elaboracion propia.
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De acuerdo con los analisis de campo desarrollados por la Emptesa EMPOCABAL E.5.P. E.I.C.E. se requiere de
minimo 5 vehiculos compactadores para asegurar una correcta prestacion del servicio de aseo y de dos
vehiculos en stand by o redundancia que aseguren an su infegra!idad el correcto sistema de operacion de
recaleccitn y fransporte, por lo que por obvias razones, tales condiciones superan la capacidad individual
empresatial y ratifican la modalidad de un modelo estratégico en alianza para la atencién del servicio de ase.

- Rutas de recoleccion y transporte. Para ia ejecucion de la actividad de recoleccion y transporten, fa empresa
~cuenta con un esquema operativo que establece las siguientes rutas:

Figura 8. Frecuancias y horarios aproximados para la recoleccion de residuos

MACRO RUTA'  FRECUENCIA HORA DE INICIO|  HORA DE
LUNMAR MIE JUE VIE SAB DOM FINALIZACION
IR o X >< N __X; X x. Joam 7 siam
a1 x0T | 7:00am - 11:00 am
- x v i e

X ~ 700am 1100 am

; X : | 700am  : 11:00 am
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: X _ _?':OID g _11':'0'0 a
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* Fuente: Elaboracion Propia.

| '-"'_";Cori'rés_'pé’cto @-1as rutas se puede declr que través de los afios EMPOCABAL E.S.P. E.L.C.E. ha implementado
para la recoleccion de residuos solidos en el municipio de SANTA ROSA DE CABAL 21 rutas, dentro de las
+.cuales se debe destacar que existen recorridos nocturnos que responden a la atencion de la vocacion del

Es por esta razdn que, en la operacién de recoleccion, se ha impiementado un esquema de rutas nocturnas' L
...como respuesta directa a una necesidad generada por ia alta capacidad de carga que, 1mpone la act;vldad’f'__.:. .
shca en el municipio, Estas nitas especializadas prestan servicio en el corredor turistico y en ¢l casco urbano, |
_=-areas dande 58 concentra la mayor cantidad de hospedajes y establecimientos de alimentos y bebidas. Al

B "tos esiabiemmlentos en horano noctumo, se asegura que la d|sp05|010n de res:duos se reallce de

emcm dea aseo en eE mummpm

- _Barndo Manuai y lepleza De acuerdo al’ Plan para la Prestacmn del Serwclo de Aseo»PPSA de 5
. :EMPOCABAL E S P ésta desarrolla la actwldad de bamdo y I|mp|eza de was y areas pubil as; de conformidad .
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con lo establecido en el Plan de Gestidn integral de Residues Sélidos - PGIRS del muricipio, operando scbre
kilometros de vias y areas publicas. Adicionalmente el mismo-PPSA establece una intervencidn en 19 rutas
distribuidas entre parques y zonas publicas, tal como se refleja en la siguiente imagen:

Figura 9. Descriptivo planeacion de la actfvidad de barrido manual y limpieza,

Manual
FB 1 12 CRA 7 X — X . 2 6:00 AM . Manual
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RE 10 10.3 LA FLORA, X 600 AM Manual
L0OS PINOS,
SANTA ANA
111 — X & ' Manual
BARRIOS - 0
RB 11 1.2 g’é’EOS X A 2 500 AM Tanual
173 NORTE X X1 7 S0 Manual
12.1 LA FUGENIA, | X X 2 8:00 AM Manual
1 o X X P M |
22 B0 A anua
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TERESA
DE
_ CALCUTA
13 VILLADIANA, | X X ) oA | Manual
- RB3 - 182 HERMOSA X X 2 6:00 AN Manual
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I,V Vi
13, X X B 7 : Manual
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Alll . e
73 X XT [ 2 | somi | Wanual
FARGUE '
TURISTICA | 151 | Maag X x| x| x| x| x| 7000 ] Manual
ALEDANAS

_' Fuenre Eiaborac:on Prop:a._ L

-'.-En cuanto-al: esquema operatwo se eslablecen dlferencms entre o establemdo en eI plan _operatlv A
o normahwdad vigente en re1ac1én aI us0 de los términos macromuta y mlcrorruta toda vez que; en termlnos de"-_ oL
2 -__;stgniﬂcado la macrorruta &5 Una zona que se opera en una frecuencia y un horarzo establecmlos iediante la-
' -opefacion’ de un‘niimero ¢ determmado de mlcrorrutas EI esquema actual separa estos dos térmmcs Iomandolos-

L '-'en dos zonas echUyentes ' : : : : LT

__Se puede observar alo largo dei plan operatwo cie barrldo manual la 351gnamon ¢ un alto numero de
frecuencuas durante Ia semana Io que genera ‘elevados costos por la recolecclon contlnua de bolsas de bamdo
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manual en varias zonas. Esta situacion podra ser objeto de Obtir'ﬁ'iz:a'cién' siempre y cuando no se vea
comprometida fa calidad del servicio y fas medidas adoptadas sean debidamente concettadas y acordadas
entre las partes,

Dado que ef Plan de Prestacién del Servicio de Aseo data de 2025, y considerando que la dindmica municipal
impulsa procesos de crecimiento y expansion, se hace hecesaria la elaboracion de un estudio técnico
especializado orientado a implementar un sistema de sistematizacion de lainformacién que fortalezca I toma  de
decisiones y permita soflsticar ef modelo operativo mediante una estrategia de gobierno digital. Lo anterior
permitiré establecer de manera detallada los siguientes aspectos:

+ Caracterizacion Vial
o Cobertura y su ampliacidn
» Kitometros de barrido resultado del resultado de ampliacién de la cobertura.
+  Personal requerido para la ejecucion de los kilémetros resultado del estudio.Disefic de un plan
operatwo de barrido manual y limpieza que permita optimizar los procesos, recursos y a un minimo
. “costo
» - Cumplimiento de las metas establecidas en el programa de barrido manual y limpieza del PGIRS.
. +o Cumplimiento en lo establecido en la normatividad vigente
= Impacto en la tarifa por la variacion de kilémetro de barrido manual
' .No'se cuenta con cuartelilos o puntes de almacenamiento de implementos de battido puesto que
- cada auxiliar de barrido y limpieza es encargado de tener sus implementos,

corporacion de los aspectos sefialados contribuira significativamente a la mejora en la prestacion del
servicio de aseo, en la medida en que las mediciones precisas y en tiempo real de cada actividad permitiran
contar con informacion confiable y oportuna. Esto facilitara la toma de decisiones basadas en evidencia,
optimizara la asighacion de recursos, aumentaré la eficiencia operativa y garantizard una mayor capamdad te
espuesta freme a Ias neceSIdades del municipic y de los usuarios.

de &: e serwcm s realiza por comunas o zonas, para el ano 2025 ¢l 4rea en Ia 58 reahza el corte
¢ césped n de _162 303 692 m2un tota! ala fecha de 549 zonas identificadas, se debe tener en cuenta que_ i

“servicioen 20f1d ruraf; como o era en la veredd la capilla eI espanoi entre otras ‘sin embargo deb:do atin tema de
--_-desp!azamlento y ewtar acmdentahdad de los operarios de corte de cesped 56 retlra eI serwcno en estas

:La frecuenma esta basada en Ea dlSponIblhdad operatwa yei cronograma programado mensuafmente Las

orias donde se presta e} ser\ncm son;
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Comuna i - Comuna ll Eomuna lll Comuna IV Comuna ¥
Barrin/Seetor BariwSector BanloiSectar BariciSector - BartloiSector
Eugenlal, Eugenia i,
Los Blogues, E1Edén,
Log Angeles, Sor B
Terosa de Calouta, VilaGruma, La : : ElVergel,Los
Linares, Etapai(Carrera Trinidad], 1y 11, illa Cristales, Los Fobles,
Fait 23, Erapall, Exapall, Blegri 2, San Vicente, | Bl Triuefo, €l Palmar,
EtapalV, Etapa ¥, MNuevo Horizonte, La ElBalén, San Juan
EtapaVl.Paquedela Estagidn, Kannedy, £l del Vienta, Vila
4.4, Patcque de , Parque PaipayCaldas, &mpata, Guaduales,
Monsern ate Casas.
dela B, ElCampestrey Momsenate Blosques de Santa Mares
Portalje laHemuoza, Cérdoba, Suiza, La Bloques, Los Aga i, Bosquﬁ-s de e Tarde )
Abadules, Fermin i Milagrosa, RetaiioyLa i . arta Bnally Bl i aCampiha, L2
Lépez, Temranova, Villas Ciclal 1 Unign Versoruz, Pio A, Cicloll | Alamos, Portalde | Ciolol | popsacio Vil Fanng. Croles ¥ Campifiafl, Vila Clola ¥
de SanFenando, Vila San Bernarding, Santa Monsﬁe::jte. bes LaFloralyl, Partales Mora, Quintas def
Diana |, Yilla Dianall. Helena, Cerros dela Urha:i;:c;ién de las Araucarias, Naotte, Manaetlall,
) Villa Dians M, Las Traviata Pindand, B Truco| Portal delFradoy | Manantial 1|, Kasuke,
¢ | Camelias, Carales, Villa £ T‘ I Mirades del Prade. 1 Villa Gladis Bevanial,
Cabal, PrimeraEtapa yelleotk Willa Miomaralyll, Las Betariaily Betania ll.
[Carrera 22], Wia Laureles, Altos de Pinates, Bosques de
Fettacani, Partales de Laureles, Sarta fva Miramar,
la Vitls, Postal de la Urbanizacitn Ternakas Lagaes de Venecia,
Hemosa,Las de Menserrate, El Belencito
. B slcatias, Mirador de Camels, BajoyLaCarlera.
| 13 Hermeza. La Argella
Haja, SanFrancisany
SanPegue
FresTovalde Cisped | 11ZBA3 m* | Area Totelde Césped | 37420m: frea Tordlde Caspel| BBSTomM® | Avoa Total de Césped [ T4602m™. - Aiea Total de Césped] - 108330m”

Fuente: Efaboracién propia,

ai;’t_""dad de corte de cesped ypoda de arboies se ev denc:an snuacmnes que’
aria;la 'actuallzacmn de un estudic técnico gue - actualment” a Empres__

: EMPOCABAL E.S T.C.E. no est4 en condiciones de garantizar por- limitaciones d.e or
_ _econom|c0' No obstante ‘este estudio resulta fundamental ydebera ser asumldo como uno de T -
~los productos acargo del allado estratégico. S :

: --'S'Para taI ftn : e_reqmere generar mformactén medtante ssstemas de mformacmn geograﬂca
..(SIG) ue,.con base en sus resultados, permita solicitar la actuahzacmn de Ia ||nea base deI -
PGIRS ¥ orlentar de manera mas premsa la planeacmn Y gestlon del serv |cm o S
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Mediante estudio técnico se debera determinar:

»  Coherencia del inventario establacido en PPSA con ‘el inventario establecido en el PGIRS,
*  Actualizacién del inventario por incremento de éreas objeto del sehvicio de corte de césped.
* Inventario de arbolado susceptible a tratamiento dentro del Servicio,
*  Viabilidad de disminuir el ciclo dias sin afectacién del costo operativo, un minimo incremento de costos
.- e disminuyendo los costos actuales. :
-« Cumplimiento de las metas establecidas en el programa de corte de césped del PGIRS,

- Para el componente de corte de césped, el contratista debera disponer y utifizar mamparas o avisos tipo
rompetrafico en las zonas de intervencion, con el fin de delimitar ei &rea de trabajo y prevenir riesgos de dafio a
vehiculos, viviendas, establecimientos, peatones y prevenir lesiones en los operarios durante |a gjecucion de las

- labores,

Estos elementos debierdn ser visi bles, resistentes y ubicarse estratégicamente para garantizar la seguridad y e!
. control perimetral de la actividad.

-+ Asimismo, los avisos deberén incorporar mensajes de educacién ambiental y los imagosimbolos institucionales
. .-..que establezca ¢l socio gestor, promoviendo la corresponsabilidad ciudadana en el culdado del entorno
“ " intervenido.

‘Situaciones evidencias en cuanto a la actividad de Poda de Arboles, Es necesario actualizar un estudio
“técnico que actualmente fa Empresa EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E. no tiene como garantizar por situaciones de
rd _fpconémico, pero que por supuesto es fundamental ejecutar y que deber3 ser uno de los productos a
il reg'é_ar a cargo del aliado estratégico para que su atencion se siga desarrollando desde contextos reales y
‘permitiendo la agilidad en Ia toma de decisiones a través de un sistema de informacion digital en tiempo real
“que faciiite la gestion adecuada de los recursos que se requieren para garantizar la prestacion del servicio de aseo.

Hformacién actualizada que se genere a partir del estudio técnico y def sistema de informacion digital

al, seré indispensable articular acciones con la autoridad ambiental municipal para Ja elaboracién de
écnico de soporte qus formalice las actividades de intervencion y caracterizacion del arbolado -
urbano. Dicho documento, debera definir oo pracision las dreas reconacidas por el municlpio como objeto de -
. .Intervencign, de manera que aquellas zonas que no se enclientren dentro de dicha delimitacion sean atendidas

. conforime- 4 la competencia qiue’ determine la administracion municipal, De este modo, s6 asegura un marco de

. “actuacion tlaro, ajustado a I’ hormativa ambiental vigente y con una asignacion responsable de los recursos

\ecesarios para |a adecuada prestacion del servicio publico de aseo. -~ . -

ediante estudio téchico se debers determinar: el modelo de negocio (C41cUls da maguinaria, -

7 peérsonal € insumos) en caso de que se tenga que implemenitar el séfvicio de poda de arboles en ¢
- municipio previo acuerdo con el Municipio de'SANTA ROSA DE CABAL y de conformidad con el
% De acuerdo al PPSA de EMPOCABAL E.S.P. ELC.E. , en la actualidad LA EMPRESA reakiza la poda

... de individuos ho mayores de mas de 15 mt de altura ya que la empresa que ejecuta la actividad para

el resto de individuos mayores es la efipresa de energia o se debe concertar como una actividad
mplementaria entre las partes al considerarss como iridividuos de tratamiento especial por sualfiira -y - _

diémetro atraves del pecho - i N o L C {:E’,!Ifi’é{éf? SNG‘ 1211 % :

Deberé darss cumplimiento a as metas del PGIRS e saniarmidad 2 a8 losiicacionss aue &1stan &0, 1y =

dic“_‘%ﬁﬁ@?ﬁ’?ﬁnto- o servicioalclionte@empocabal caomco / _‘A’:‘w\{'-_»;\f._;_ér'h_}}_f.?t;a'bé:ﬁ.i.(.)i'?“i\.{;{;: P

TR QAA BT ERS




Lavado de dreas publicas, De acuerdo al PPSA de EMPOCABAL E.S.P. EI.C.E., la empresa presta el
servicio de Javado de areas piblicas en el municipio mediante la remocion de residuos sdlidos (Limpieza

EEN]
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Preliminar) y posteriormente ef empleo de agua a presion y Jabon en polvo con hlpOCTOI‘ItO con el fin de remover la

suciedad.

En el PGIRS se tiene que el inventario de zonas plblicas para lavado son 6 pugntes, sin embargo, realizando
la actualizacién de estas zonas se evidencia que las zonas a las cuales se realiza el lavado son las que se

muestran en la siguiente tabla:

Figura 11: Esquema operativo para fa prestacidn de fa actividad de favado de &reas pliblicas.

CURIAMOL DEL ASUA,

Empocabal

QUE NOS A ¥ibA ¥
ELP-EICE @
o

AREA SUSCEPTIBLE DE LAVADO -SANTA

CABAL- ZONA URBANA-2025

ROSA DE

| Zona Sector Coordenadas Perimetro mt | Area Comuna
o M2
Latitud Longitud
PUENTE 1- LA 31 4°5746.55N | 75°373989°0 | 816 756 r
T FUERTE 2005 FINGS TESERIN | 75377860 | 947 36,3 v
T PUENTE 3O Y ABTZ0T4N | 75°371530°0 | 31,7 39,6 T
[ PUENTE 7- LA FERWOSA F5V56.12N | 75°3727.95°0 | 87 1170 i
. PﬁENTE.'.ﬁ.I-é;!.R.r.sI EUGENIO FETITE6N | 7537246870 | 561 7 K
PUENTE 6 1A |TﬁL|A FEROAEN R0 | e TN
[AP7 | PUENTE 7- PORTAL DETAS| A595060N | T5ATRER0 [ dE T
: "-ARAUCARIAS : :
PUERTE S E SELENCIO FB3I656N | 7503721440 | 268 5 Y
. .PUENTEQ LOSARTESANOS AN T 3TRATO 55 B )
f!GLES.iA Lés VIE:TORIAS - .4;;’51:52:6'7".‘N' TSRS 150 T
I._ﬂ;ﬁ ﬁ' ALCALDIA ' 4%1‘53.64“».*' T R 7 i
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[P T2 | PARQUE ARANGO F5T5T 89N | 753723910 | 230 575 N
[R5 73 | PARGUE SMONBOLVAR | 4615403 75"37'_15.'35"0-. 428 T i
AP 14 | PARQUE SMON BOLIVAR F5TE3AAN 75“3”?'__'.,1&5:2'"6 TE 1234 i
A5 | PARGUE SHONBOLVAR | F5TSa.1#N | 753714550 % 154 i
P76 T FARGUE SHON BOLFAR | 45T TN | TS0 5 4572 m
[AF 17 | PARGUE SWONBOLVAR | 4°5754.12N | 763716250 | 773 75 T
(A6 T8 | BARGUE SWON BOLVAR | 4°6T54.12N | 7553716250 | 116 233 i
— TAP 19 | FARGUE SWONBOLVAR | 4°5754.12°N | 75°371605°0 | 952 315 I
" TP | PARGUE SWONBOLVAR | 4°515412N | 753716250 | 725 20 m
A 21T FARQUE SHON BOLVAR F515412N | 753716050 | 228 511 i
(AP 22 | BULEVAR ARQUEOLOGICO | 4°5154.19N | 76°371136°0 | 253 138 i
| ANEXA
TTAP 23 | BULEVAR ARGUEGLOGICO | 45154.19'N | 75°371068°0 | 114 7 i
| .=."'._-.LA.P.2.4T T FARGUE FUNDADORES F5T3959N | 75378480 | 499 2% i
AP 7 | FARGUE FUNDADORES FET38TON | 75 ATEA00 | 651 528 i
T FARGUE PORTAL DE LA| 4'5216.19°N | 75°374020°0 | 149 7y I
| HERMOSA
“WOTECARMELG FE2AAON | 75377680 1% ES I
PARGUE DE LA MEMGRTA FEIAAASN | 753721580 | 104 _67(_}..' :._:__3'
CANGRA ~ BARRIO T 5T | TSI |08 i

"~ Fuente: Elaboracion ,ﬁoﬁia

' Sltuacwnes ewdenclas en cuanto a Ea actw:dad de Lavado de Area:s Puh'llcas

Larrera 15 No 12- 11 %
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e Debe darse el cumplimiento a las metas de PGRIS de acuerdo can lo que artoje el estudio que se
debe desarrollar. S o

o Actualizacién del inventario por incremento de éreas obieto del servicio de lavado de 4reas publicas.

» Viabilidad de aumentar las éreas de lavado sin afectacion del costo operativo, un minime incremento
de costos ¢ disminuyendo fos costos actuales,

Programa de instalacién y mantenimiento de cestas en el drea de prestacién. Trayendo a contexto lo
estipulado en la Linea Base del PGIRS, para el afic 2022 existen sesenta y siete (67) cestas piblicas
instauradas y ocho (8) removidas en el casco urbano del Municipio de Santa Rosa de Caba.

Al actualizar el PPSA se encuentra que el municipio de SANTA ROSA DE CABAL realiza el lavado y limpieza de
las cestas publicas instaladas contemplando esta actividad como un proceso integral que combine limpieza
fracuente, mantenimiento preventivo y corractivo, gestion digital del inventarig,

..Sé_'c'lléh'ta' ¢on un total de 48 cestas piblicas instaladas de las cuales 21 estan en estado de deterioro y 27
pérdidas.

'5--_l.a”Empresa" EMPOCABAL E.S.P. E.L.C.E. cuenta con un aplicativo denominado “RUTAS’, a través de! cual se
- realiza mensualmente el monitorec del estade actual de las cestas piblicas instaladas en el municipio. Este
mecanismo permite disponer de informacion actualizada y verificable entre las partes, con el fin de viabflizar las
gestlones necesarias frente a los tratamientos, mantenimientos y acciones correctivas gue se requieran en &l
marco de este servicio complementario de aseo.

Se debe tener en cuenta la regulacion local y estatal. En general, se requ:ere la aprobacmn del municipio ¢
distrito para la ubicacion de las cestas y reconocer los disefios establecidos sobre etos elementos creando una guia
écnlca que cumpla con Ia normativa ambiental vigente y ef marco para la prestacion de los semcm pubhcos

_____Ca['e 12 enirs carreras 11 y 13, L
- Via Termales-San Vicente y Santa Rosa. -
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s Pargue Arango.

Una necesidad que se reconoce es la instalacion de conterigdores para; residuos biologicos de mascotas que
como minimo debe haber 1 en cada equipamiento golectivo, . -0 o

Adicionaimente se realizan actividades de sensibilizacion con el fin de evitar que estas se conviertan en puntos

criticos y focos de contaminacion.

Es necesario actualizar estudio técnico que actualmente la Empresa EMPOCABAL E.S.P. E.C.E.no
tiene como garantizar por situaciones de orden econdmico, pero gue por supuesto es fundamental ejecutary
que deber3 ser uno de Jos productos a entregar a cargo del aliado estratégico para que su atencion se siga
desarrollando desde contextos reales, el estudio debera inciuir una articulacién con el PGRIS y e! Plan Anual
~ Operativo de aseo y la Actuaizacion del inventario de cestas papeleras en el municipio y realizar estudio de
costos e impacte en tarifas si el modeto contempla la actividad coma variable

_ Diépb_éicién Final de residuos. Caracterizacion de los residuos solidos Acorde con ia caracterizacion
 adelantada dentro de la actualizacion del PGIRS en e 2022 se obtuvieron los siguientes resultados:

_'_:Prqdu_c_ciéﬁ-_P__er capita: Se calcul la cantidad de residuos s6lidos generada por una persona, expresada en
_' '_-'t'ér'nﬁinos _de’Kg‘Jhabfdia, de acuerdo con los aforos realizados para todos |os sectores y posteriormente se
| divido dicho valor en el niimero de habitantes proyectados,

generados se obtiene lo siguiente:

A’co“’tjnuacién‘ los resultados obtenidos v la base de comparacién de la produccién per capita para el municipio
frente a'los rangos estimados teniendo en cuenta variables demograficas y el historico de los residuos

- Figure 12, Andlisis de volumen per cépita a corte del afio 2025,

SUBTOTAL . | . NEUD B T
{Kgrdia) - - | . HAB_'TA.“TFS"_- (Kg/hadia) |
T 3683923 |- 66135 1 056
- 44639,95 . B6136. . | . 067 -
4375888 | 66137 .7 0,66 - |
4457540 . . 56138 . .| 068 |-l
713446320 55334,65 66139 osh |

. __-__Fu_énte.‘ q!aboracr'én propia” - -
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Cabe resaitar gue la proporcién de Iz variable que se calcula con re'spe'cto'a agosto de 2025 tiene una
desviacidn estandar significativa ya que el calculo se estd realizando sobre 243 dias que equivalen al tiempo
que se lleva en curso de a vigencia, - _ S

De lo anterior se concluye que resulta imperativo contar con vehiculos quie posean la capacidad operativay
técnica necesaria para atender de manera eficiente [z recoleccion y el transporte de los residuos solidos
generados en el municipio de Santa Rosa de Cabal.

Dado que EMPOCABAL E.S.P.-E.1.C.E. no dispone actualmente de un pargue autornotor propio para
. desarrollar esta actividad, ha sido necesario contratar los servicios de recoleccién y transporte con Ia empresa
" SESPA UNIVERSAL S A, E.S.P., mediante la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios cuyo ohjeto
consiste en “contratar la prestacion def servicio de recolsccion y transporte de los residuos sdlidos generados en

- el drea urbana y centros poblados del municipio de Santa Rosa de Cabal, hasta su disposicion final®.

Para el cumplimiento de este contrato, la empresa SESPA UNIVERSAL S.A. E.S.P. opera una flota de vehicuios
compactadores que cuentan con ias licencias, permisos, autorizaciones y demas instrumentos de mansjo y
control- ambiental exigidos por la normativa vigente, realizando diatiamente la recoleccion y el transpotte de los
residuos hasta el Relleno Sanitario La Glorite, ubicado en fa vereda Combia Alta del municipio de Pereira, sitio
autorizado para la disposicion final de los residuos de Santa Rosa de Cabal,

L _:-'3_‘Estos vehiCUIOS'constituyen un componente técnice esencial del contrato, en el cual se desarrollan las
'_: operaciones de las microrrutas y macrorrutas de recoleccién, asi como el servicio de transporte externo hastala
disposicion final de los residuos solidos generados dentro del Area de Prestacion de! Sarvicio (APS) del

muricipio de Santa Rosa de Cabal,

5. ESTADO DE LA CARTERA POR EDADES Y USOS DEL SERVICIO DE ASEO. A continuacion, se

detalada ¢l estado de la cartera por edades del servicio de aseo de fa EMPRESA EMPOCABAL ESP, por

usos y estratos a corte de agosto de 2025:

Figura 12: Distribucion de carfera por edades comparativo por uso def senvicio. -~ - .|
NO VENCIOA 1 Mes 2Moses 3 Meses 4Meses 5Moses  6Meses: 7a12 Meses >12 Meses - . Total -
/89,957,021 13.161.288) 675348411901, 860[2 615, 236]1.901,626, 507,007 2,002 A81[ 157 762,440 255.775 180
L 3186762) 120854 4232320 O O o Ol O 3438798 2848 747
. 1578.583]" 975.428] - O - 0 0226304 T 0 . 423598 5042507 5144515
_17.917,401)-3.029.4261 1.252,756) 277.386) - 97.066| 288483 182,317 - 1.572.112) 74.043.107 08,964 031
149,062,425 25,565,724 13.633.726/1.283.464| 1.008.040] 775409, - 701.0311 . 4711408 77.405.962] 373646176
165,962,150} 26,723 43714.073 865 1.030.600[1 023 8G0[T.1 11,533 340.262] _5.907.301| 76.033.657 2% 225.903

TESTRATO 1
- [ESTRATO D"
. TESTRATO A

ESTRATO4 - - - | 40310380 8,616.055] 4,042,067 116.889 185.487) 3532081 175.073 848.330f 27.836.700] §0.394.150
ESTRATOS - . " 11.624.784 1.722.001] 3247601 -0 I R 0] 14.408,067]  25.169.602
ESTRATO G .. B49.008  57.530 o g o 88617 0 166.067 2724815 2635521
VARIOS USOS _ " | 49.330.616] 6.934,060] 1.060,289] 648,013 0 q. 191188 648163 350,007 59,772.664

[TOTAL SERVICIO - | 500,579,292 84,902.156141,174.085|5.258.191|5.120.637(3.603 651 2.195.576 16.674,220( 442,652.480(1,103.566.697,
' ' -."Ft}en_re: Flaboracion propia soportado del aphicativo de facturacion Nexis.
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INDICADORES DE EFICIENCIA DEL RECAUDO Y ROTACION DE LA CARTERA
FSRI DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL. SUBSIDIOS Y. APORTES SOLIDAR!OS

En el municipio actualmente se encuentra vigente el Acuerdo No 015 dei mes de octubre de 2024, que modifica
ol articulo 1 del acuerdo No.032 del mes de noviembre de 2020'y el convenio mteradmlmstratwo de subsidios y
contribuciones 411 del 2025, En el acuerdo se aprobaron [os siguientes porcentajes:

Figura 13: Subsidios ¥ Contribuciones {tomada del documento de diagnodstico).

Uso-Estrato SUBSIDIO CONTRIBUCION

: 1 -55% 0%
s 2 -22% 0%
3 -3% 0%

4 0% 0%

5 0% 50%

6 0% 60%

Industrial 0% 30%

Comercial 0% 50%

Oficial 0% 0%

Fuente: Elaboracion propia soportado def aplicativo de facturacion Nexis.

- ELEMENTOS DEL PROCESO DE INVITACION PARA LA SELECCI(’JN DE UN ALIADO
ESTRATEGICO MEDIANTE CONTRATO DE CUENTAS EN PARTICIPACION CON. EMPOCABAL_ -

~ B, S P. -E | C E.

OBJETO DE LA INVITACION. “Constituir una alianza estrateglca mediante la ce!ebracmn cie un S
contrato de.cuentas en participacion, orientada @ aunar. esfuerzos, capacmlades ¥ recursos para -
ntizat la operacion'y gestion del semcm pubhco de aseo en el munwlpio de: Santa Rosade

' rtamento de Rlsaralda SO

-'ALCAN'CES'.:DE'_ :_INVITACION: ’
Lok ._:Ejecutar la actwldad de recoleccmn de resuiuos solldos generados cientro del sreade
LT -':prestacson del sarvicio -APS- del municipio de Santa Rosa de Cabai como parte delas ..
“labores inherentes a la colaboracion empresarial. .
Realizar, con ‘vehiculos proplos, el transporte de Jos residuos SOIIdOS recoiectados erel APS del
i-municipio-de SANTA ROSA DE. CABAL - Departarnento de’ RISARALDA conforme alas
o -._rutasyfrecuenmas deﬁnldas en estas condlcmnes de m\ntat:lon R .
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6.2.3, Diquner, por su cuenta y riesgo, del persona!':_réqﬂérfdo vinculado mediante contrato de
trabajo, para acompaiar las labores de recoleccion municipal de residuos sélides.

6.2.4, Ejecutar la actividad de transporte con vehiculos de propiedad de! aliado colaborador, tipo
compactador, sin admitir figuras juridicas distintas 2 la propiedad (arrendamiento, camodato,
leasing  otras), de conformidad con las condiciones técnicas aqui previstas,

6.2,5, Disponer de los operadores y conductores requeridos para la operacion de los vehiculos

_ compactadores, asegurando su idoneidad y disponibilidad para {as actividades previstas.

6.2.5, Asegurar que los vehiculos dsstinados a la recoleccion y transporte de residuos estén

asignados de manera preferente al APS del municipio de Santa Rosa de Cabal, debidamente
asegurados mediante un seguro civil extracontractual, con sus seguros obligatorios y revisiones

- técnico-mecénicas vigentes.

6.2.7. Garantizar el funcicnamiento 6ptimo de los vehiculos compactadores, incluyendo sus
componentes técnicos, mecanicos, eléctricos, asi como su mantenimiento preventivo y
correctiva, disponiendo ademas de los equipos de seguridad y combustible requeridos. Para
&llo, debera presentar fos certificados de gases, revision técnico-mecanica y SOAT vigentes,

6.2.8. Asumir la totalidad de los costos asociados a las revisiones, reparaciones, mano de obra y

- repuestos necesarios para el mantenimiento integral de los vehiculos, sin que estos puedan ser
trasladados a la EMPOCABAL E.S.P. EL.C.E.

829, Garantizar la disponibilidad inmediata de vehiculos de reamplazo en caso de fallas gue
o ~ impidan fa continuidad de! setvicio, conforme a los estandares definidos en estas condicionas.
-.6.2.10. Realizar ef transporte de los residuos sélidos recolectados hasta un reflenc sanitario

-+ Juridicamente hahifitado, asumiendo el costo de disposicion final conforme a la estructura de

- . costos vigente y sin posibilidad de ajuste diferente a} contempiado en el articulo 125 de la Ley

142 de 1994,

Ejecutar las actividades de barrido y limpieza de acuerdo con las caracteristicas técnicas del

servicio, las condiciones de mercado y las revelaciones establecidas en el numeral 5 de éstas

condiciones, con las frecuencias y hatarios definidos, sin perjuicio de los ajustes que pledan
"~ derivarse de un estudio técnico posterior elaborado por e aliado.

Ejecutar a actividad de lavado de vias y espacios plblicos conforme af Plan Anual de Aseo, al
PGIRS y a las condiciones establecidas en el numeral 5 de esta invitacion. - _
Desarrollar [as actividades de corte de césped y poda de drboles conforme 4 lo establecido en
el PGIRS y en los acuerdos con el Municipio de SANTA ROSA DE GABAL. . : o
Entregar los productos, informes y estudios establecidos en los distintos numerales deesta .
invitacién, los cuales constituiran obligaciones del eventual contrato de-colaboracién * -

_erﬁp’resa_rial. _

DONE DAD; El aliado estratégico debera ser persona juridica cuya naturaleza corespoiida a la de =
ha.empresa de sevicios pliblicos domiciiarios que dentro de su actividad econmica u objeto social .
ontemple fa prestacion de servicios de aseoen los comporigntes principales y/o sus actividades
“complemenitartas de conformidad con ef articulo 14.24 dé la ley 142 “Servicio ptiblico domigiiario de
| asen. Es ef servicio de recolecoion municipal de residuos,- principalmente -sélidos. - También se
- aplicars esta Ley a las actividades complernentarias . de  fransporte,  tratamiento,
- aprovechamiento y disposicion final de tales residuos.” - -
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64,  EXPERIENCIA. La experiencia de determinara 9_0':3;&1" c':u.m'p_l_im'i'ehto de los requisitos que
acto seguido se exponen. R e

8.4.1. Conar con una existencia juridica no inferiér a diez (10) afios de constitucion.
642, Encontrarse operando el servicio pdblico domiciiiatio de aseo en sus actividades principales y/o
complementarias de conformidad con lo establecido en este punto No 6 de las condiciones de
invitacion y de conformidad con lo que serd el componente de la evaluacion técnica.
(deberd presentarse los correspondientes sopories con copia de los contratos 0
centificaciones expedidas por la respectiva EMPRESA en hoja membretada y con teléfono,
nombre y direccion de persona de contacto para eventual verificacion de veracidad de
contenido o cualquier otro medio de prueba idoneo que permita soportar la exigencia).
6.4.3. Haber operado ylo apoyado a un prestador o municipio en la actividad del servicio de
- transporte con minimo 25,000 suscriptores de aseo y con una flota no inferior a dos carros
T - compactadores, cada unc con capacidad minima de 10 toneladas, durante un tiempo minimo
' . de seis meses. Se debera presentar el correspondiente soporte con copia del contrato 0
certificacion expedida por la respectiva empresa en hoja membretada, con teléfono,
nombre y direccién de la persona de contacto para aventuat verificacién de la veracidad
BRI . decontenido.
. B44- - Estar desarroflando actividades principales o complementarias del servicio de aseo en
: ‘minimo dos municipios del pais, con un minimo de 1,000 suscriptores por cada municipio y
por un petiodo no inferior a dos afios. Se debera presentar el correspondiente soporte con
~_copia del contrato o certificacion expedida por la respectiva empresa en hola
" membretada, con teléfono, nombre y direccién de la persona de contacto para eventual
verificacion de |a veracidad de contenido,
Encontrarse operando y/o apoyando la operacion del servicio de aseo en sus actividades
principaies ¢ complementarias en un municipio con un ndmero no inferior de suscriptores de
" aseo de diez mil (10.000) suscriptores. _ o -
Tener experiencia en la actividad de transporie de residuos solidos con carros .
' compactadores, certificando que haya transporiado mas de 14000 tongladas €n un afio en ;-
. cualquier mercado del servicio de aseo en Colombia, .. - . -, L e
Contar con mas de tres contratos ejectados cuyo objeto sea el fransporte de residuds solidos -~
<0 similares durante los Gitimos tres afios. ' : T
"Contarcon experiencia en actividades de barrido y impieza en el mercado del serviciode - -

ditar existencia de un contrato para disposicidn final en la zona Este requisito es -

es'erya-_ra-|a"_EMP’RESA EMPOCABALESP, ..

" 65 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS PARA LOS CARROS COMPACTADORES: EMPRESA
- ...DEEMPOCABAL ES.P. E.I.C.E., considerada que: - Carforme al Articulo 2.3.2.2.2.3.36 del
< Decreto Unico Reglamentario MVCT No. 1077 {decreto 2981 de 2013, articulo 36), los vehiculos

e sepvicivalclisnte@empocabal com o { wrwempocabal.

o-en Colombia que minimo corresponda a 38.000 kilmetos de cuneta barrida enun afio - o

nirato vigente,-en particular en lo refacionado con |a disposicién final idios -

o cstos elementos deberé estar debidamente Cerlificado’y su validacion sela ™" o
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6.5.1.
6.5.2.
653
| 6.5.4.

6.5.5,

6.5.6.

de recoleccion y transporte de residuos sdlidos con destino a [a disposicion final, deberdn tener,
entre otras, las siguientes caracterfsticas: Co T T

Los vehiculos recolectores deberén ser motorizados, Y estar claramente identificados {colar,
logotipos, placa de identificacién, entre otras caracteristicas).
En este municipio por tener mas de 5.000 usuarios en el servicio publico de aseo, deberan
estar provistos de equipo de comunicaciones. o
En este municipic por tener méas de 5.000 usuarios en el servicio pliblico de aseo, deberan
contar con equipos de compactacién de residuos.
La salida del tubo de escape debe estar hacia arriba ¥ por encima de su altura maxima. Se
debera cumplir con las demas normas vigentes para emisiones atmosféricas y ajustarse a Jos
requetimientos de transito.
Los vehiculos con caja compactadora deberan tener un sistema de compactacion que pueda
ser detenido eh caso de emergencia.
- Las cafas compactadoras de ios vehiculos destinados a la recoleccidn ¥ transporte de los
-residuos sdlidos con destino a disposicion final, deberan ser de tipo de compactacién cerrada,
~-de manera que impidan fa pérdida del liquido (lixiviado), y contar con un mecanismo
automatico que permita una rapida accion de descarga.
-'Los equipos destinados a la recoleccion deberan tener estribos con superficies
“antideslizantes, y manijas adecuadas para sujetarse de tal forma que e! personal pueda
transportarse momentaneamente en forma segura. '
Los equipos deberan posibilitar ef cargue y of descargue de los residuos sélidos almacenados

2o deformatal que evite Ia dispersion de estos y la emision de particulas.

Deberan estar disefiados de tal forma que no se permita el esparcimiento de los residuos

solidos durante el racorrido.

En los vehiculos destinados a la recoleccién a pattir de cajas de almacenamiento, deberan

contar con un sistema adecuado para levantarlas y descargar su contenido en el vehiculo
- :recolecior. : '
Las especificaciones de los vehiculos deberan corresponder ala capacidad y dimension de las
vias pablicas. . :
Deberén cumplir con fas especificaciones técnicas existentes para no afectar la salud
ocupacional de los conductores y operarios. - - o
Jeberan estar dotados con equipos de carretera y de atencion de incendios... - - .o
Deberan: estar dotadds de dispositivos que minimiéen el ruido; especialments aquéllos ™ -
tilizados en la recoleceién de residuos sélidos en zonas residenciales y en'las vecindades - .- .
e hotéles, hospitales, clinicas, centros educativos; centros asistenciales e instituciones -
imilare e e e e e
“Deberén’estar dotados de elementos complemeritarios tales como cepillos, scabas y palas.
-para-éfectiar.|a limpieza de la via-publica-en los casos de dispersion de residuos turante la .~
peracion de recoleccion, de forma que‘una vez reaiizada 1a recoleccion, no queden residuos
‘diseminades en |a viapdblica.- .- . e R e
- Deberan estar dotados de balizas o iuces de tipo estroboscépico, ubicadas una sobre la
~ ‘cabina y otra en fa parte postetior de Ia caja de compactacion, asf como de luces en la zona de
- il tolva:-Para los vehiculos recolectores sin-compactacion las Iuces deberan estar

.- ubicadas sobrela cabina. : : S R
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6.5.17. Deberdn cumplir con los detalfes del cuadro siduiénte:

ESPECIFICACIONES DE LOS CARROS CAMPACTADORES EN CUANTO AMODELO O ANO DE
MATRICULA, CAPACIDAD DE TONELADAS, PARA LA: OPERAC]()N SOAT, SEGURGQ CiViL
EXTRACONTRACTUAL, PERSONAL CON EXPERIENCIA PARA SU CONDUCCION, PERSONAL
ASOCIADO A LAS ACTIVIDADES DE ASEO.

MODELQ Y CONDICIONES DE LOS VEHICULOS COMPAGTADORES.

Minimo deberan ser modelo afo 2020.

Se deberan ofertar minimo cinco carros compactadores:

L e

1 Tres de los carros compactadores deberan tener una capacidad para carga de 10 toneladas, {entre 16 y 17

yardas ctbicas).

Dos de los carros deberan contar con una capacidad de carga de 12 a 14 toneladas. (25 yardas clibicas),

o Ademas de los cinco carros compactadores anteriores, deberan asegurar la disponibilidad de dos carros
- | compactadores en modalidad de stand by y back up, uno de ellos con capacidad 10 toneladas y ofro de 12 a
S|4 t_oneladas.

““ILos carros deberdn ser de propiedad del oferente, SE PERMITIRA OTRA CONDICION JURIDICA
1 FRENTE A ESTOS. Pues se busca asegurar y/o garantizar mejores condiciones de operatlwdad y

: 'asegurabuldad del transporte y deberan mantenerse de manera exclusiva para garantlzar la operacion en el
- munlmplo de SANTA ROSA DE CABAL,

Ty B e R e b AR e s -WWWM mewww. e

* | dishonibles cuando se les requiera, en un ilempo maximo de 2 horas desde que sean comumcados por el
' 'medio més exnedlto de la necesidad de dichos compactadores, : :

: Debe: an ‘fener SOAT vigente para a firma deE contrato y deberan mantenerios en lales COI‘tdlCIOﬂES durante
e wgenua de Ia reIacmn contractuai : . : o : .
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Deheran contar con revision técnico mecanica cuando se cumpla-la condicién exigida por la Ley.

Desde la presentacion de la oferta el oferente asume 13 re"s'bdn's'é'biiida.c'i' en virtud de la autonomia que le
asiste y la responsabilidad civil que le corresponde. Siempre mantendra indemne a SANTA ROSA DE CABAL
EICE ESP.

| Los vehiculos compactadores deberan contar al momento de la presentacién de la oferta de servicios la
| certificacién o constancia de estar amparados contra todo Hesgo tanto por el chasis, como por {a caja
compactadora.

1 No se permitira que el oferente en caso de ser escogido para la materializacion de la relacion contractual,
pueda presentar el cumplimiento de este requisito de manera posterior, por lo tanto, al momento de la
_ presentac&on de la oferta deberan contar con estos respaldos

EXPERIENCIA DEL PERSONAL QUE CONDUCIRA LOS VEH[CULOS COMPACTADORES

'Ei persona! a presemar como responsable de !a conduccmn de Ios vehlcutos compactadores debera tener _
: expenenma minima de 3 afios en la conduccién de vehiculos con iguales condiciones o circunstancias.

'-La experaenma se certificara con la licencia de conduccidn en la categoria propia de estos vehiculos. Ademas,
'_on la certificacion que debe emitir para ¢l efecto la Empresa para la que hayan prestado el servicio, en hoja
i mbretada con nombre y teléfono de contacto.

El personal conductor no debera poseer vigentes multas de transito, se permitira que puedan presentarse
acuerdos de pago o evidencias de estar en audiencias o actuaciones administrativas ante autoridad de
'trénsrto competente en el caso de tener alguna infraccion.

Sedeberan’ nexa'r Ias copias de las correspondlentes licencias de conduccion y una cemf cacmn de no
oseer ulta wgente alguna en caso de faltar a la verdad serd causal para rechazar la propuesta u oferta
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Descripcién d
fracuencias.

Desarrollar seguimiento integral a las |

Los descritos en las

| transporte .

15 personas

Ver lo dispuesto en el punto No .

civi s asociadas -al servicio de - A
Supervisién 1 persona actividades as ciad s -al servicl condiciones de invitacion.
aseo.
Conducir los vehiculos compactadores las descritas en las
ispue ra la realizacion de L L
Conductores 6 personas. dlqu stos para la realizac la condiciones de invitacion.
actividad de transporte.
i rros destinadas .
 Gonductores 2 personas C;rr::::l;o:woaz dngr?gggu;;iiesiz cizgas Las descritas en las
Moto Carros P ' P condiciones de invitacién
zonas de APS.
Acompaniar y coordinar el trabajo del
'| Coordinacion 1 persona personal asociado a la acividad de | Las descritas en las
de cuadrillas P ' barrido, Itmpieza, corte de césped, poda | condiciones de invitacién
' de arboles
Recolecciony | Los descritos en 1as

condiciones de invitacién,

Barrido ¥y

~ | limpieza . de
| vias y areas

19 perscnas

Ver lo dispuesto en el punto No 5 de las
presentes condiciones de invitacion.

los descritos en las
condiciones de invitacion.

L publicas

vias'y dreas
piblicas

16 personas

Ver lo dispuesto en el punto No 5 de las
presentes condiciones de invitacion.-

Los descritos dentro de

las . - condiciones . de . - '

invitacion, ..

© 2 personas

ANS- contractual.

{ o5 descritos dentro de as -
condiciones de invitacién,

.3 personas

Cumplir con las exigencias establecidas .

Los descritos enlas |

~en ¢t PGRIS. condiciones de invitacion” EA
 Nodplicas | o NAL
| 3-:-. ;108 descritos enflas < -

1 condiciones de invitacion - | - S

e Carrer
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EMPOCABAL
E.SP. ELCE.
garantizara  la
facturacion y
recaudo a partir de
la materializacién
de convenio de
facturacion

EMPOCABAL E.S.P. E.C.E, debers
) garantizar la facturacién y recaudo en e | Los propios de a
tcrc;?éunéla :ftic?JLI!c? marco de un convenio de facturacién regulacion del components
147 de la Ley 142 conjunta.  El  componente de|en e marco de las
comercializacion debe ser desarrollado | resoluciones de ia CRA.

Sc?n corliiﬁiia ng por el aliado estratégico.
. ias normas
| Comercializa . regulatorias. Se
clon ‘pactara en
convenio de
facturacion
conjunta,
EMPOCABAL

los costos asociados a
N estos componentes,
L Jorantizara  la La atencidén de usuarics, ia gestion de seguirdn siendo cubiertos

| actividad de . L ’ /
atencion de PQR’S seguirén siendo atendidas por por patte de las variables
EMPOCABAL E.8.P. EI.C.E., asi mismo | de servicio de aseo y se

clientes en sy ; ,
se conservara la estruc
centro de | 58 nservara la estructura del | descontaran

ES.P. EICE.

o - | coordinador ervici , imen

servicios, atencién oordinador del servigio de aseo gsggg?dgwsevg?orgsdef?as
estion de las .

Y8 facturacion

| PQR’s

Actividades que seguira desarrollando por EMPOCABAL E.S.P. E1.C.E.: continuaréd consu -
gestion de ias actividades del servicio de aseo, tales como: la actividad de facturacion, recaudo, -
reparto de la facturacién, la atencion de usuarios en el marco del contrato de condiciones - -
uniformes, la gestion de PQR's, asi mismo, se conservara la estructura del Director dal
servicio de aseo,

6.6.1, Recaudo del Servicio de Aseo. a actividad de recaudo derivada de la facturagion del
servicio publico de asec sequird siendo ejecutada directamente por EMPOCABAL E.S.P., en

su calidad de prestador autorizado y facturador oficial dej servicio,

.+ Una vez se haya efectuado el recaudo efectivo de los valores correspondientes a los usliarios
..." atendidos dentro del marco de la colaboracién empresarial, se procederd al traslado de los
- saldos o porcentaje que correspondan al aliado estratégico, dentro de un plazo maximo de
- quince {15} dias calendario contados a partir de Ia fecha del recaudo.

e S Gt SR
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e

Para tal efecto, se realizard previamente un proceso de conc:hacwn operativa y financiera
entre las partes, con el fin de establecer con claridad: Los valores efectivamente recaudados.
Los saldos a favor de! aliado, segun los porcentajes condiciones previamente pactados en el

contrato de colaboracidn. Las deducciones o retencicnes legalmente autorizadas o

contractualmente definidas (st las hubiere).

La EMPRESA EMPOCABAL se obliga a prindar acceso oportuno y transparente a la
informacién de recaudo y a realizar el trastado de Jos valores debidos en los términos
establecidos, garantizando con &llo 12 sostenibilidad financiera de la colaboracion

empresarial.

i, ~ B.6.2 Plazos de pago: LA EMPRESA EMPOCABAL debera otorgar un plazo minimo de 5 dias
t después de la fecha de facturacidn para el pago de la factura (articulo 148 de la Ley 142 de
1994). En caso de mora, podra generar intereses de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
vigente y e! contrato de condiciones uniformes, en especial de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 96 de la Ley 142 de 1994, en concordancia con el precedente judicial sobre la

materia de la Corte Constitucionai en sentencia C 389 de 2002.

. §63. -  Actividad de Disposicion Final. El aliado estratégico debera garantizar la adecuada
disposicion final de los residuos sélidos recolectados, para fo cual estara obligado a suscribir y
mantener vigente, durante todo el término del contrato de colaboracion empresarial, un
contrato de disposicion final con el operador del relleno sanitario, debidamente habifitado por la

- autoridad ambiental competente.

!1ad0 estratégico sera el Gnico responsable de efectuar el pago de los servicios de disposicion final, con
las toneladas efectivamente transportadas y entregadas en el sitio autorizado, y conforrne a las tanfas R

: vagentes pactadas con el operador del relleno

i cumpllmlento de esta obhgamon debers acreditarse mediante ia entrega mensual a EMPOCABAL £8. P de Ias o
-Erespectsvas constancias de disposicion y las facturas emitidas por el operador del reileno samtano. como '
oporte del cump!lmlento contraciual y para efectos de 1a conciliacion fi nanr.lera T

|ntegr|dad con los recursos de Ios ingresos ciei serwmo de asen; Io "'costos asomado
: _actw s “:-pueda trasladarlos ni directa ni mdtrectamentea EMPOCA_ ALE.S Vo 10'
- ::expresamente pre\nsto en las. ondlcmnes financieras del conirato de colaboramon A

ST N atenai de la actividad de cizsposmlon final seré asumlda por eI aliado estrateglco . ':-
EMPOCABAL E S P contmuaré 5|endo ia responsable exciuswa el reporte de'_!a mformacmn correspondlente o

. 'forma_, e'.hai:nhtado ame Ia Supenntendencna de SENICIOS Publlcos Domlmharlos" : _
. debers sumlnlstrar de mariera compieta, veraz 2 oponuna la !nformacmn requenda para: cho reporte dentro de L

Lo Lo 2 -_arrard-lS_No }2 H 3
' (e[uicn 333033 46 52 Hjo %51 52 f;‘(){wczetdna ext’ 01 R
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Parégrafo. Ninguna solicitud de revision del valor de Ja tarifa por_toh:éladé Hiéptjesta' bodra presentarse antes de
transcurrido el primer trimestre de ejecucion dsi contrato de colaboracion empresarial,

E! cumplimiento de esta obligacién debera acreditarse mediante la entrega hensual a EMPOCABAL E.S.P. de las
respectivas constancias de disposicion y las facturas emitidas por el operador del relleno sanitario, como
soporte del cumplimiento contractual y para efectos de la conciliacion financiera entre las partes.

8.7 OBLIGACIONES DEL ALIADO. EL ALIADO se compromete con EMPOCABAL EICE ES.P.a
' cumpiir con lo siguiente:

- OBLIGACIONES GENERALES

.. L Cumplir con el objeto del presente contrato, asf como con las obligaciones, especificaciones técnicas,
o condiciones, trminos y estipulaciones establecidas en ef mismo, garantizando ia calidad, oportunidad y
las responsabilidades que le sean asignadas a través del supervisor,
i Actuar con lealtad y buena fe en todas las etapas de! contrato, evitando dilaciones y obstaculos
- . innecesarios,
»CHi o Noacceder a peticiones o amenazas de personas que actiien al margen de la ley con el fin de realizar
- omitir cualquier accion.
Mantener la confidencialidad sohre la informacién proporcionada para el desarrolio del objeto del
. ..contrato.
- Cobrar &l porcentaje asignado en el marco del contrato.
‘Informar con la dehida anticipacion la solicitud de prérroga dél contrato, si fuera necesario y de acuerdo
€on la normativa vigente. o
“Suseribir con el supervisor las actas de inicio, terminacién'y liguidacién del contrato, conforme a lo
establecido en el mismo, y cumplir estrictamenta con Io pactado. SR :
.- Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes parafiscales, de
- acuerdo con la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demés normas relacionadas. E|
- Incumplimiento de esta obligacién dara lugar a multas y, de persistir, podra resultar en Ia terminacicn -
nitateral del contrato, _ ) o .
plir con las obligaciones laborales de! personal contratado para la efecucion del contrato. "~ - -
ariterier vigentes todas las garantias que respalden el contrato durante su vigengia, - -0
nsable ante las autoridades por los actos u omisiones que se deriven de lag actividade:
desarrolladas er virtud del contrato, cuando estos causen perjuicio a -!a’-_a_'dm_ihijs__t'_rac_ién:_o'a-.te'rc'e_r'ds.-
C gon las condiciones juridicas, técnicas y financieras presentadas en {a propuesta:
Guardar resaiva sobre los asuntos que conozca drants 2 ejecucion del ‘objeto contractual
Deciarar qy

&no se éncuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad oincompatibifidad - -

‘¢l arlicllo127 de la Constitucion Politica de Golornbia y la Ley 1474°de 2011. En‘caso de

)a, actuard conformeafajey, v T R
Asumir, cuando corresponda, el pago de salarios, prestatines gindemnizaciohes de cardcter faboral del -
“p ontratado. para la ejecucion del ‘contrato, asi comoel pago de horiotarics; impuestos: .

+ 717 \rahgponte; gravamenss, abortes y servicios que establezcan fas leyés colombia nas,-ademas de las
T 'dehjé_s-'e'fb'gaciones_'necesarias-para'Ia'eje'cﬁcién delcontrate. ~-7oo - T
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wi.  Contar con los elementos y recursos necesarios para ejecutar sus actividades, de acuerdo con 18
naturaleza del contrato. R

wii.  Cumplir con las demés obligaciones que, de dcuerdo con-as condiciones del contrato, le sean
asignadas, asi como aquelias que le correspondan por ley. -

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

i, Recoleccién, transporte y disposicion final: Realizar la recoleccién, transporte y descarga de
residuos generados por usuarios residenciales, comerciales, industriales, oficiales e institucionales,
asi como por pequeios y grandes produciores, plazas de mercado, y residuos de barrido y limpieza
de vias y areas pliblicas. Se excluyen los residuos peligrosos y patdgenos, ya que no forman parte del
senvicio prestado por EMPOCABAL EICE E.S.P.

Se debera garantizar que el aliado tenga contrato vigente de disposicion final con un sitio que goce del
cumplimiento y amparc de la normativa ambiental vigente, acreditado mediante certificacion explicita a
la vigencia de presentacion como proponente, proporcional al plazo de ejecucion del presente

 proceso.

i, Coordinacién con EMPOCABAL: Coordinar las actividades de recoleccion, fransporie y disposicion
finai en conjunto con EMPOCABAL EICE E.S.P. para asegurar una transicién sin traumatismaes ni
- afectaciones al servicio pablico de aseo.
jii. - Reportar los cobros a realizar a fos usuarios por las actividades de prestacion de! servicio de
" aseo: Reportar mensualmente a EMPOCABAL los cobros que deberén realizarse a los usuarios por las
~ getividades del servicio plblico de aseo a cargoe del Aliado.
Uso de vehiculos compactadores: Prestar el servicio de recoleccion y transporte uilizando vehiculos
tipo compactadores que cumplan con las condiciones &cnicas y reglamentarias establecidas,
incluyendo la disposicion de operadores (recolectores} y conductores capacitados para dichos
.0 -vehiculos, S
“v. 7" Disponibilidad y seguros de vehiculos: Garantizar que los vehiculos compactadores estén -
. disponibles de manera exclusiva para el servicio de aseo en el municipio. Estos vehiculos deberan
-~ contar con seguros civll extracontractual, seguros obligatorios ¥ revisiones técnico-mecanicas vigentes, -
cuando aplique. _ : R I
Mantenimiento-de vehiculos: Garantizar el funcionamiento dptimo de los vehiculos compactadares en -
U g5’ técnicas, mecénicas y eléctricas, realizando los' mantenimientos preventi
coirectivos necesarios. Esto incluye la presentacion de certificados de gases, revisio '
* mecanicas vigentss {cuando aplique} y SOAT, que acrediten las condiciones aptas para ef desartollo de
. lasactividades. e SR TR
- Wi, 'Cobertura de costos de mantenimiento: Asumir los costos de las revisiones y reparaciones
S s y correctivas de los vehiculos, incluyendo los sistemas técnicos, mecanicos; eléctricos, de
rodamiento.y frenos, asi como la mano de obra y repuestos necesarios. Estos costos ne.
er-tfa’s!_a’dadosfa'EM_P_OCABAL'EICE'E.’S’.‘P’._ B T

~Reemplazo de vehiculos: Garantizar ef reemplazo inmediato de los'vehiculos en caso’de
. acuerdo con las exigencias establecidas en las condiciones de la nvitacion, - -

+ i Transporte a relleno sanitario: Realizar el transporte de fos residuios s6lidos recolectados el APS <
- el unicipio hasta un relieno sanitario autorizado, cuyos costos seran asumidos dentro de los

" celular 333.033 46 52 Fijo 351 5290/ Secretaria’'exi 101 &
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componentes asociados a la actividad, sin posibilidad:de solicitar ajustes adicionales mds all3 de lo
establecido en el articulo 125 de Ia Ley 142 de 1994, . 0
X.  Barrido y limpieza: Desarroliar las actividades' de:barrido y limpieza de acuerdo con las
caracteristicas técnicas del servicio, las cendicicnes de mercado y las frecuencias y horatios
establecidos. Estas actividades deberan ajustarse a las revelaciones del punto No 5 de ias condiciones
de Invitacién y podran ser modificadas a partir de un estudio técnico realizado por el aliado estratégico,
xi.  Lavado de vias y espacios publicos: Realizar e! lavado de vias y espacios publicos conforme al plan
- anual de aseo, el Plan de Gestign integral de Residuos Sdlidos (PGIRS) y las condiciones establecidas
.. enelpunto No 5 de la invitacién,
xi.  Optimizacién de rutas: Reafizar un analisis detallado de las rutas de recoleccién actuales e
: implementar mejoras que optimicen tiempos, reduzcan costos operativos Y aumenten ia eficiencia del
servicio,

xiil.  Contabilidad: Llevar ia contabilidad y administracion de las cuentas en participacion, manteniendo
registros auxiliares contables especificos, identificando ingresos, facturacién, recaudos y distribucién de
utilidades. Los costos administrativos, contables y triblitarios serén asumidos con los ingrescs del
servicio pliblico de aseo.

- Xiv. - Innovacién y sostenibilidad: Introducir tecnologlas y practicas innovadoras que mejoren la eficiencia y
o, sostenibiiidad del setvicio, con un enfoque en fa mejora continua ¥ la adaptabilidad a las necesidades

S lecales,

XV, "Gestidn de riesgos: Ser responsabile de gestionar los riesgos operativos asociados a la prestacion
- delservicio, asegurando la continuidad del mismo incluso en situaciones adversas.

Oy Permisos y licencias: Gestionar ¥ abtener, en coordinacion con EMPOCABAL, todos los permisos y

' licentias necesarios para la ejecucion de las actividades contractuales.

Cumplimiento normativo: Asegurar que todas las actividades relacionadas con ef mantenimiento de

vehiculos, equipos y hetramientas, asi como |a operacion del servicio de aseo, cumplan con las

normativas legales, ambientales ¥ de seguridad vigentes en Colombia. o

Impacto ambiental; implementar practicas que minimicen"el impacto ambisntal de las operaciones,

< promoviendo la sostenibilidad y el uso eficiente de los recursos. .

- Responsabilidad social: Colaborar activamente en iniciativas de responsabilidad social, como

- tampafias de educacién ambiental, programas de reciclaje y actividades de desarrollo comunitario en el

wnicipio, . - _ ' _ _ L '
tion. comercial y financiera: Apoyar la‘gestion comercial y financiera dei s

2 ealizarse a nombre de EMPOCABALEICEESP. .~
\teric 3:-Colaborar con EMPOCABAL par'a"atender_'y_respon_cl_e_r‘_c_ipqrt_uhamen't_e_ las+
peticiones usjas, reclamaciones y recursos presentados por los usuarios. - = e

Cbn'tfo'l":y._sup:e_'r'\_fj_'éié"_tji:_; Establecer procedimientos y mecanismos eficientes'--pa_r'a.:vig'ilar &l

plimients del contrato. -
Informes y reportes:

Presaitar informes cuando las partes asf lo acugrden. . o0 L
recursos: Administrar de ‘manera eficiente y transpa rente los rectirsos -
' s y rurales, de acuerdo con los porcentajes

s ST 15No.12-11 2 -
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xxvi.  Registros contables: Mantener regisiros contab!es‘_det'aﬂados'-'y--prec'isos, respaldados por
documentos verificables como facturas, recihos y ordenes de compra.

xwii,  Seguridad y salud en el trabajo: Contar con un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo actualizado y conforme a la normatividad vigente.

wvil.  Seguridad social: Mantener afiliado a la seguridad social a todo e} personal empieado para el
cumplimiento del contrato y pagar oportunamente las obligaciones relativas a la seguridad social y
parafiscales. R
sxix.  Participacién en reuniones: Asistir a 1as reuniones y encuentros acordados con EMPOCABAL EICE
ES.P.

xxx,  Pago de impuestos: Asumir el pago de los impuestos a que hubiere lugar respecto al porcentaje de
participacion que le corresponde a cada uno de los colaboradores asociados
wxl.  Advertencia de riesgos: Informar gportunamente a EMPOCABAL sobre cualquier tiesgo o situacion
que pueda afectar a la empresa o a su equipo.
xxxii.  Lealtad y buena fe: Actuar en todo memento con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y obstaculos
T innecesarios.
wdii.  Cumplimiento de obligaciones adicionales: Asumir cualquier otra obfigacion que, de acuerdo con las
condiciones del contrato o la normativa vigente, sea esenclal para el cumpiimiento del objeto
L contractual.
Cyxxlv. - Entrega de productos y estudios: Entregar log productos y/o estudios astablecidos en los diferentes
numerales de la invitacién, los cuaies guedaran plasmados como obligaciones en el eventuai contrato de

alianza estratégica.

58 APORTES DE LAS PARTES:

ds Partes del presente contrato realizaran los siguientes apertes a Jas cuentas en participacién:

;Apd'r_t’é’s"del Aliado: ' C

7 {"“Vehiculos compactadores de respaldo: Proveer los vehiculos compactadores necesarios para
- garantizar la operacion eficiente del servicio de aseo incluyendo fos mantenimientos preventivos y

COFrectivos. -

beimiento especializado y experiencia: Aportar su conocimiento especializedo y experiénciaenta -
gestion'y: operacion del servicio plblico de aseo, incluyendo la transferencia de mejores. précticas-
perativas técnicas avanzadas de gestion de residucs y estrategias innovadoras p: 3
eficiencia-del servicio; Ademas, compartird su experiencia en la administracion de serv

- tros municipios o Tegiones, io que permitira implementar enfogues probado

" contexios comparables.

ativo requerido: Contar con el personal operativo requeérido para la correcta gjecucionde. . |

3. Personal operativo re
' | servicio piblico domiciliario de aseo & las que se refiere e presente documento. .. . -

s CarmrdsNoAZIL Y L
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1. Infraestructura existente: Aportar su infraestructura actual, incluyendo oficinas, instalaciones
operativas y bodegas, necesarias para el desarrollo eficiente de as actividades telacionadas con ia

prestacidn def servicio puiblico de aseo en el municipio. =k )

2. Habilitacién y permisos: Agottar su habilitacion come préstador de! servicio piiblico de aseo, asf
como las licencias, permisos y autorizaciones legales y administrativas necesarias para la correcta
prestacion del servicio, asegurando el cumplimiento de la normativa vigente. Ademds, facilitara el
relacionamiento con las autoridades locales y regionales para garantizar la continuidad y legalidad del

- sepvicio,
3. Red de usuarios; Aportar su red actual de usuarios def servicio publico de aseo en af municipio,
-+~ Qarantizando la continuidad en la prestacién del setvicio,
4. Conocimiento del territorio: Aportar su experiencia y conocimiento profundo del territorio y ias
' necesidades especfficas de los habitantes del municipio, acumulada a io large de su trayectoria como
tnico prestador del servicio de aseo en el municipio.

| Estos aportes serdn esenciales para garantizar ei cumplimiento del objeto del contrato y la prestacion eficiente,
sostenible y de calidad def servicio publico de aseo en el municipic,

69 o Distribucién de ingresos, riesgos y beneficios:

_ E) Aliado asumira 1a prestacién de los sigulentes componentes dal servicio publico de aseo: barrido y limpieza,
" transporte y recoleccion, y disposicion final, Recoleceidn, Transporte, Barrido, limpieza de vias y 4reas ptiblicas,
~--.Corte de casped, poda de arboles en fas vias y areas piblicas, Transferencia, Tratamiento, Aprovechamiento,
Disposicion final, Lavado de dreas publicas, iavado, instalacion y mantenimiento de cestas publicas y Limpieza de
zonas riberefias

Durante fos dos primeros meses, el porcentaje de distribucion de ios recursos ser del 60% para la empresa
iada'y el 40% para EMPOCABAL, a partir del tercer mes, el valor de distribucién va a ser el valor que
correspondiente al 80% para el aliado y 10% para EMPOCABAL vy hasta la finalizacién, -

ﬁor._su_péﬁé}'}EMPOCABAL E.5.P. EL.C.E. 56 encargaré de las actividades de limpieza de dreas plblicas del
snte de limpieza urbana y todo e! componente de aprovechamiento. S

nterior; 105 ingresos del servicio de aseo se distribuira de fa siguiente manera:

 Administrados - Administrados

Componentes . o1 Aliado por EMPRESA

L 100%
limpieza

- ¢ recoleccion.
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. Disposicién final - 100%

 Limpieza urbana -

 (Corte de césped |

ypodade
arboles)

100%

. {limpiezade 100%
~ areas publicas) f

Comercializacién 100%

Aprovechamlento . 100%

7 'FORMA DE PAGO DEL SERVICIO Y DE LAS ACTIVIDADES PRINCIPALES Yi0
"COMPLEMENTARIAS ASIGNADAS AL ALIADO ESTRATEGICO.

- 'EMPOCABAL EICE E.8.P. realizara el traslado de los recurscs recaudados correspondlentes a los
T componentes del servicio publico de aseo y de las actividades complementarias asignadas al ALIADO
o _-_-'"_ESTRATEGICO dentro de los quince (15) dias siguientes a Ja finalizacion de cada ciclo de facturacion - .-
i 'ade\antado por la Empresa. _ '

L 'Este traslado de recursos se efectuara con base en €l nlmero de suscnptores del servicio de 3500 reglstrados en -
“ la base . comercaal ‘de EMPOCABAL EICE E.S.P. en el periodo de facturacion respectivo. Para efectos. de - T
' ferenma |a cariidad de usuarios asciende 2 veintiséis mil novecientos sesenta y s;ete (25 jal30de - i
S 5 dist 'buzdos de'la sn{g@ente manera: e - : e

 TOTALDE +

ESTR‘D‘TO” U.__?’O SUSCRPTORES
T 08 |-
2 10381, 1
3 9601
i 2397
5 YR I
6 %]

- garr&rmi Nol‘?}".’? '
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Industrial 28 .07
Comercial . 1827 -

Oficial o294
Desocupados 352

Para los periodos de facturacion posteriores en log que se incorporen nuevos suscriptores, se tomara como
base inicial este numero, al cual se adicionaran los usuarios que se integren como resultado de |a ejecucion del

censo de usuarios, el cual podra ser desarroilado por el ALIADO ESTRATEGICO, previa autorizacién expresa de
EMPOCABAL EICE E.S.P.

‘En este sentido, se establece que los nuevos suscriptores que se incorporen producto del censo perteneceran, en
su totalidad, a EMPOCABAL EICE E.S.P., y los beneficios econdmicos que se generen por estos nuevos
-suscriptores seran reconocidos y distribuidos conforme a las condiciones definidas en este contrato ¥ sus
- anexos. Ei censo podrd efecutarse a partir del cuarto petiodo del relacionamiento contractual, y no podra
realizarse mds alla del sexto mes contado a partir del inicio del contrato de colaboracién empresarial, so pena
de perder el derecho a efectuarlo y a percibir reconocimiento econdmico por el mismo. Paragrafo primero,
ondicién de Recaudo. Se deja expresamente establecido que la actividad de recaudo del servicio piblico de
80 continuara siendo desarrollada de manera exclusiva por EMPOCABAL EICE E.S.P. Por tanto, el
-traslado de los recursos al aliado estratégico esta condicionado al recaudo efectivo del servicio facturado. E
pago al aliado se efectuard dnicamente sobre las sumas efectivamente recaudadas y conciliadas por las
- partes. El proceso de conciliacién se adelantara dentro de las dos (2) semanas siguientes a cada ciclo de
.+ facturacion, siendo requisito previo para cualquier desembolso. Paragrafo segundo. Limitaciones al traslado
-de costos. Se aclara que el valor correspondiente a las pélizas de cumplimiento y demas garantias que deba
stituir el ALIADO ESTRATEGICO, asi como los costos asociados al mantenimiento, operacion y
sponibilidad de vehiculos, personal, disposicion final y demas obligaciones contractuales, serén asumidos
sivamente por el ALIADQ, sin que puedan ser irasladados, directa ¢ indirectamente, a EMPOCABAL
EICEE.S.P., ni reclamados como costos adicionales a los pactados contractualmente. Pardgrafo tercero.
Vinculacién de nuevos usuarios al servicio de aseo. La responsabilidad de adelantar’os tramites
administratives, juridicos y comerciales requeridos pata la vinculacion formal de nuevos usuarios al servicio
blico de a5t serd exclusiva de EMPOCABAL EICE E.S.P., en su calidad de empresa prestadora del servicio y
responsable -ante-Ja“ Superintendencia de Servicios Pubiicos Domiciliarios. Dicha responsabilidad incluye Ia
clor del cumplimiento de requisitos normativos, el otorgamiento de disponibilidad del servicio, la
1005 administativos necesarios, y la formalizacién de la inclusion de los muevs usuarios en la -

ALIADO ESTRATEGICO tendra la obligacion de brindar el soporte: échico . -
drio. ustentar las solicitudes de vinculacion de usiiarios, incluyendo pero sin limitarse g informacion -
¢ Tutas de fecoleccion, frecuencias de servicio, ubicacion georreferenciada, reportes de prestacin efectiva,
evidencias fatograficas, fickias de caracterizacién de usuarios, y cualquier otro insumo requerido por
- EMPOCABAL EICE E.S.P. para i cumplimiento del debido proceso en la vinculacion, Ei soporte técnico debers
. sererifregado con 12 periodicidad que defina EMPOCABAL EICE E.S.P., de forma clara, verificable y conforme &
 los forriatos' que fa-Empresa establezca, L4 lséncia de dicha ‘soporte; su-entrega incompleta-o fuera de los
- tiempos establecidos, podra dar lugar a la no inclusiéh de los Usuarios propUestos poiel aliadg estratgico.

o S Camrera1SNoa2Tt 9

o Celular333033.46 52 - o351 5290/ Secietaria e
L senvidioalcentemempacabialicomico P eripocabal comos s
e B S NUIRY 66682000-1 @

T N - T




7. Transicion de la facturacion de los componentes del servicio de-aseo .- '

Una vez perfeccionada la relacian contractual y formalizada la puesta en marcha de las actividades a cargo del
allado estratégico, Se tomara en consideracion el momento efctivo de entrada en operacion (dias o semanas
yranscutridas del periodo de servicic y de facturacion), con el fin de realizar el respectivo proceso concfliatorio
ponderado. Lo anterior, en reconocimiento de que el inicio de la operacion no coincidir necesariamente con &l

inicio exacto del ciclo de facturacion {dfa cero).

7,2. Conceptos objeto de traslado al aliado estratégico. Los conceptos correspondientes al servicio plblico de
aseo que seran objeto de traslado al aliado estratégico, dentro de los quince (15) dias siguientes a cada ciclo
de facturacion en e} marco del convenio de facturacion conjunta, son los siguientes:

Recoleccion, transporte y disposicion final.
Barrido y limpieza.

Corte de césped.

Lavado de vias y &reas plblicas,

N

. 7.3. Base para los traslados o ajustes econdmicos mensuales. La base para determinar 108 traslados

- 8conamicos por los componentes del servicio de aseo objeto del presente convenio se establecerd tomando

+coma referencia: Ei valor de la tarifa piena actualmente aplicado a cada uno de los componentes del servicio

- {sin considerar subsidics ni contribuciones);y los ajustes que resulten hecesarios como consecuencia de:

. Actuglizacienes tarifarias autorizadas conforme al articulo 125 delaLey 142 de 1994, ola implementacion de una
 nusva estructura farifaria conforme con la regulacion vigente.

EéiéE';épndicién es expresamente reconocida y aceptada tanto por EMPOCABAL E.l.C.E. E.8.P., como por
~ del servicio.

e '?,3;-1_;:"’-Régimer__!__de transicién de los traslados econémicos. Durante los dos prime‘r"'c_ils' meses; el
- . porcentaje de’distribucion de los recursos ser4 del 60% para la empresa Aliada y el 40% para EMPOCABAL 2 -

* - la empresa colaboradora seleccionada, en el marco del convenio de colaboracion armpresatial para la gjecucion '

-3'p’a’__i_'ft_i_r.'d_el_-{e_r'cer_-mes,“-_él_vaior de distribucion va a ser el valor que corresponda a la tarifa, lo indica que a cada S
-uno se 18 cancelara los porcentajes de acuerdo a sus actividades desarrolladas, indicando que selepagaraal .-

- aliadolo correspondiente abartido y limpieza, transporte y recoleccién, disposicion final, limpiéza urbaria (corte de " - - S

arboles), limpieza urbana ( limpieza de areas publicas), y el comporiente “de
schamiento se le transfiere a EMPOCABAL. .~ e B

" El'caloulo se hara con'base'en [ tarifa-plena, incluyendo subsidios y contribuciones; y s determinard e

" funcién de 3 base d ustarios actualizada del servicio de aseo, asi ¢omo de los valores unitarios
‘establecidos para cada componente tarifario del servicio, conforme ‘al cuadro vigente para sl municipio de
SantaRosade'Cabal, . G

'7.3._2. 'B_a's'é tarifaria de los traslados (informativa):

éewigioé}it:ii_s_znt_sg@empocaba‘Lcem.m ! vepenw.e Gl OMLLE
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Nota: Este cuadro sera diligenciado conforme a la estructura tarifaria vigente, y servird como base técnica para Ia
estimacion de los traslados econémicos establecidos en el presénte convenio.”

Nota; Este cuadro serd modificado conforme a la nueva estru‘éiufé:';téiifa:'rié' -aé's.de-ei afio 2026

2003 _ $27.741,86
10381 _ $28.577,70
9601 $29.023,95
2392 _ _ $30.189,58
| 464 $32.753,96
6 o 25 $36.017,71
Industrial .. 28 $46.974,40
‘Comercial 1627 $46.974,40

Oficial -~ ... 94 4 $46.974 40
-Desocupados 352 0 $17.518,84

Al feo{pal - )

8. CONTRATO SIN CUANTIA

Jado ¢l esquema de administracion de ingresos, def convenio de colaboracidn empresarial a celebrar, no se
eq _ _:‘:_e'la autorizacion vigencias futuras, toda vez, que las mismas, son un instrumentb'presubueStal para
peracionss de gasto que permiten asumir compromisos y obligaciones de gasto que afectaran presuplestos de
cya_g'fi_§ca_1e_§j_'pos__;__teriores, es decir, se hacen para pagar algo en el fituro con rec’ursos';de ese future
resipuesto. L:a diferencia con el crédito es que fas vigencias futuras no implican la obtencién de recuirsos, sino la
i6n'y-autorizacion para que un gasto (como un proyecto de inversién) pueda ejecutarse en varias
s-fisCales y-comprometer los recursos de los presupuestos futuros, segin se define en laLey 819de -~ .. . -
& de 2011"Porlotanto, no deberén usarse las vigencias futuras a modo de tin mecanisri
¥a antic nacion de ingresos, ya que nos encontramos frente a una aparacicn de crédito _

eré tamitarse. cumpliendo con fos requisitos y procedimientos contanide

ficaciones y la Ley de 819 dg2003

| presente contrato no se rige por el principio de anualidad de presupuesto o'cuantia,’ ampocorequierede -
vigencias futuras, los eclirsos de pago por las actividades principaless y complementarias el senvicio de ‘aseo,
. gstarén cublettas con'la facturacion y recaudo de cada periodo de facturacion del servicio, entendiendo. que se
S trata-de faciuraciones periodicas y de obligaciones-de tracto sicesive supeditadas al contrato de condiciones
' uniformes del'servicio de aseo. Este contrato no estaré sometido al tratdmiento de impuestos o estampillas
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el contrato.

o -_-'lh"n'pUe_SIO de industria y Comercio (ICA): Aplica sobre los ingresos facturados por Ia actividad desarrollada
- -{e]. CliU 3600 - 4%}
.. ..+ Autorretengidn: Procede en cabeza de la empresa que facture, siempre que el ingreso esté gravado con
. renta (7%).
~* "+ Estampilta Pro Adulto Mayor (4%) - Estampifla Pro Cultura (1%) - Estampilla Pro Deporte y Recreacion
C(2,5%)

" Particularidades:
. = Si el contrato se celebra directamente entre la empresa privada y la empresa de economia mixta _
(considerada entidad descentralizada de caracter industrial y comercial), en principio si se configurael hecho =+

. ~'Responsabilidades de las partes:
.+ Cada empresa pibica
- correspondan. -
.+ En'lo relacionade cor

- contractual. .

.l contrato de colabracion empresarial suscrito entre la empresa de economia mixta Y la empresa privada en
. ¢l municipic de Santa Rosa de Cabal no constituye un contribuyente independiente, por lo cual las

- at ingreso quele sea atribuible €n ef marco del acuerdo, - B

locales o departamentales en la medida gue no existe afectacion de presuptiesto de la entidad, es una
transferencia contra condicién de recaudo, es decir recursos que provendran de los suscriptores y/o usuarios del

servicio de aseo que, serdn recaudados por LA EM RESA EMPOCABAL E.S.P EILCE. y que

posteriormente seran traslados como recaudos para terceros en log porcentajes que para la vigencia dela
colaboracion empresarial se definen. '

En consecuencia el trtamiento tributaro y fiscal del contrato a celebrar bajo la modelos por la modalidad
decuentas por participacion es lo siguiente:

En materia tributaria:
» No constituye contribuyente del impuesto sobre la renta (art, 18 E.T. nacional).
» Cada parte debe declarar sus ingresos, Costos ¥ gastos de forma independiente, segun su participacion en

impuestos y estampillas apiicables en Santa Rosa de Cabal, Conforme al Estatuto Tributario Municipal y a la
naturaleza del contrato:

o Hecho generador: la suscripcién de contratos con entidades industriales y comerciales del Estade. o

generador, T :
Excepeion: No hay lugar a estampllia si el contrato tiene finalidad no lucrativa para las partes, o si se tratade .
una siniple cuenta en parficipacion donde solo se reparten ingresos sin uiflidad, Impuesto de Timbre {1 %):

Aplica sohre 10s contratos de colaboracién empresarial, siendo la base &l valor del ingreso pactado.- . -

(

pliblica:y privada) dectara y soporta la parte de ingresﬁs_, costos y "de_du;éibqﬁ_s‘__@jﬂéil :

Stam'pili_asf,_-_Empocabal actia como _a_gente’l_'de 'r_etén_cién,'-c'uarfd_': sea part

obiigaciofies fiscales se deterniinan en cabeza de cada contratante segun el ingreso due le corresponda.
Fneste sentido: . . . S L L ST
« Impuesto de Timbre (1%): Apfica sobre ! valor dei contrato de colaboracion :'emprasar_ial,-cada-péne’ tesponderd proporcionalmenta -

. . L f:',a't"rera:JS'Ncﬁ;}_z—'?ﬁ @
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* Estampillas Municipales (Pro Adulto Mayor 4%, Pro Cuiura 1% y Pro Deporte y Réﬁfeé‘éiéh},E%}: El heeho generador es a
suscripeion de contratos con entidades descentralizadas de caracter industiial y comercial del municinio. Por tanto:

0 Si el contrato de colaboracion con la empresa de economia mixta genera utilidad econdmica, se causan las estampilias sobre

base atribuible a cada parte. S L o _
0 Sila figura adoptada es una cuenta en participacion que solo reparls ingresos sin generar utlidad para las partes, no hay tugar al

pago de estampillas, de acuerdo con el Acuetdo 026 de 2011,

Nota, la certificacion tributaria e limita a los ingresas reconocidos individualmente a cada parte, los.cuales constituyen la base
exclusiva para la determinacisn y cumplimiento de las obligaciones tributarias relacionadas con [CA, autorretenciones v timbre.

9. PLAZO DE EJECUCION - DOCE MESES. Elinvitado deberé presentar su oferta teniendo en cuenta el

- plazo fijado por EMPOCABAL EICE ESP para la ejecucion del objeto contractual "Constituir una
alianza estratégica, mediante la celebracion de un contrato de cuentas en participacion, orientada a
aunar esfuerzos, capacidades y recursos para garantizar la operacion y gestién del servicio publico de
aseo en el municipio de Santa Rosa de Cabal — Departamento de Risaralda",

10, POLIZAS ‘SOBRE EL CONTRATO:

. o GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: La propuesta debera acompafiarse de una garantia
-7, bancaria o de una pdliza otorgada por una compafiia de seguros legaimente establecida en Colombia,

__ - con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del cantrato por parte del proponente favorecido
.. con la adjudicacion:

. A.seét.!.rado f beneficiario: LA EMPRESA EMPOCABAL E.$.P. E.LC.E.

‘Cuantia: 10% del valor estimado del contrato.

' "Vigehcia: treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso;

T cj;"_r_r_ij'_a"q_o;' | afianzado: si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garanitia debera tomarse |

ombire o razén sacial que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
£xpedido porla Camara de Comercio respactiva, y no solo con su sigla, a no ser que en-el referido

n:gonsorcio. o unién temporal, la péliza debera tomarse a riombre de sus integrantes y fioa .-
nombre de ios representantes legales, . [

ar’é"e:fe&i'va la totalidad de la ':gara'ntié,':é_'_'_tituld de ihdéfﬁh‘iiépjbh__'pfz'r_.bérju_lc[ds,'_.. o

Cuando Un proponente solicite el retiro dé su oferta después de |z fecha de cierre del presarite. proceso,
- salvo en los casos de inhabilided o incompatibliidad sobreviniente, S

", » - Cuanda el proponente favarecido con fa adjudicacion no procediere & cumplir con los requisitos para el
- petfeccionamiento y ejecucion delcontrato. - Lo g
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La garantia de seriedad de las ofertas no aceptadas sera deweita;ﬁun_é' :Véz'ha}fa'-Sidb'perfeccionado el contrato
respectivo. Loyl

Nota: Para sfectos de constitucion de garantia de la sériedad de la oferta se toma como valor la suma
ML MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE, que corresponde al 10% de los ingresos
proyectados del recaudo gorriente del servicio de aseo.

GARANTIA UNICA: El aliado estrategico, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion det contrato,
debera constituir, a su costa y a favor de EMPCCABAL E.S.P.ELCE., una garantia tnica que respaide el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la celebracion, ejecucion y liguidacion del

contrato.
.a garantia debera expedirse a wavés de una entidad bancaria o compaiia de seguros legalmente autorizada y
vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, e incluira como minima los siguientes amparos:

Cumplimiento del contrato: con una suficiencia equivalente al diez por ciento (10%) de! valor
. estimado del contrato y con una vigencia minima hasta ia liquidacion del misma.

»

* Pago de salarios, prestaciones sociales & indemnizaciones: con una suficiencia equivalente al
cinco-por ciento (5%) del valor estimado del contrato, con vigencia durante (a gjecucion contractual y tres
(3) afios adicionales, garaniizande el pago de 105 perjuicios ccasionados por el incumplimiento de ias
obligaciones laborales del aliado estratégico frente ai personal vinculado para la ejecucion del

contrato.

) Responsabilidad extracontractual: con uria suficiencia no inferior a doscientos (200) salarios
“ minimos legales mensuales vigentes, y con una vigencia igual al plazo del contrato, destinada a -
.. amparar 0§ perjuicios ocasionados a terceros con ocasion de la gjecucion del contrato. - -

ST Noig: P_éra efectos de constitucion de la garantia tnica se toma como valor ta suma MIL MILLO'N_ES' DE PESOS-:-_ |
e R M’ON_ED_A__(_;__O\R’R_i_ENTE, que corresponde al 10% de fos ingresos proyectados del recaudo corriente del servicio

DE L0S DERECHOS DE EMPOCABAL E.S.P. E.C.E. EN EL MARCO DEL RELACIONAMIENTO

ESTRATEGICO Y DE LAS CONDICIONES DEL SERVICIO: -

'_-'}_"Sobjre_ “los. _-valores asociados a  la - facturacién - corriente:
+ Los valores correspondientes  la prestacion del senvicio plblico de aseo y sus actividades =
" complementarias que s¢ hayan ejecutado bajo responsablidad drecta de EMPOCABAL ELCE. «
| £ B8P, setén de propiedad de dicha empresa, y por tanto, su cobro; facturacl Sy pago seran <

" contabilizados y reconacidos a su favor. . S e e T

112 Sobre los . valores en mora “asociados a - la '_pféétécié'ﬁ’:'déi"-'_se'rv'icidﬁ:

_;_I__Qs_ _sal_dos_ en mora correspondientes al servicio plblico de aseo y sus actividades

L S GrrendSNe 121t @
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complementarias, con una edad de cartera igual o Stiperior 3 dos ciclos de facturacion, sony
continuaran siendo propiedad de EMPOCABAL E I.CE. ES.P.. En consecuencia:

113, Serdn objeto de gestisn de cobro, recaudo y contabilizacién exclusivamente por parte de
EMPOCABAL E.L.C.E. E.S.P, S

114, No podran ser facturados de forma independiente de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto y alcantatillado, ;

115, Tampoco podran ser cobradas por fuera del componente tarifario correspondiente al servigio
de aseo,

11.6.  Sobre el cobro de intereses por mora o plazo: Los saldos de! servicio plblico de aseo que se
encuentren en estado corriente o en mora, continuaran generando intereses conforme z lg
dispuesto en el articulo 96 de |3 L.ey 142 de 1994, en I relativo a intereses de plazo y de mora.

. Dichos intereses, asi como su cobranza, recaudo y contabilizacion, seran de exclusiva titularidad y
gestion de EMPOCABAL E.IC.E. E.S.P.

. 12. GESTION GERENCIAL DE CARTERA Y RECAUDO DE SALDOS INSATISFEGHOS POR EL
< SERVICIO DE ASEQ Y DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS POR PARTE DEL ALIADG
- -ESTRATEGICO |

EMPOCABAL, en su calidad de prestador dei servicic de aseo en el marco del presente convenio,
~debera implementar y mantener una politica empresarial de gestion de cartera y recaudo, orientada a
_j: :presewar & incluso mejorar los indicadores actuales de eficiencia en el recaudo del servicio pubiico de
-1, 8580y sUs actividades complementarias, los cuales se encuentran en un hoventa y dos por ciento
: (92%)..En virtud de lo anterior, ia empresa aliada no podra exigir ni solicitar reconocimiento alguno por
to de saldos que no sean objeto de recaudo efectivo, en la medida en que el riesgo derivado
no pago por parte de los usuarios forma pante de la naturaleza propia de ia actividad asumida,y
er cubierto y asumido directamente por la empresa aliada, en'lo correspondiente alos -
.componentes o actividades del servicio que Te hayan sido asigniados o ejecutados bajo'su™

‘responsabilidad.” -

cAp.A't:ij'D-5E'c0N0M'|¢A'nfE1_,:_}AL_IA_DOj':'gstﬁgiscict; PARA LOS PRIMEROS
GUIENTES AL 'PERFecc-iOMAMJEN_To_QE'_L-A-ngg_qggwpoq{sgcn‘u.m-.; EL.

ESTRATEGICO
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. °L7 7.t HABILITACION O RECHAZO DE LA OFERTA. CUMPLIMIENTO NORMATWO: -

£} aliado estratégico debera contar con capacidad economica -y"-ré'cUrsp's%s'uﬁcientes para garantizar |a
continuidad operativa durante los primeros dos (2) periodos de facturacion siguientes a la firma y
perfeccionamiento del presente convenie, teniendo en cuenta gue debe asumir su responsabilidad frente 2
ias actividades con una distribucién de ingresos det 60% a favor del aliado y un 40% a favor de
EMPOCABAL. Esta garantia incluye ta coberiura dé 10s costos necesarios para: La ejecucion
ininterrumpida de las labores asumidas, El pago oportuno de salarios, prestaciones sociales y obligaciones
del sistema de seguridad social y de sequridad y salud en el trabajo, Los costos de operacion y
mantenimiento de los vehiculos compactadores, El pago de las toneladas dispuestas en un relleno sanitario
debidamente habilitado, con el cual el aliado estratégico debera tener una relacion juridica valida que le
permita desarroliar esta actividad, Esta condicion se entiende como una manifestacion minima de solvencia y
de sostenibilidad financiera, que deberd ser acreditada o susientada en la etapa de invitacion o seleccion.

13.1. En la preparacién de su propuesta, el invitado debera tener en cuenta gue los pagos
correspondientes a las actividades del servicio de aseo se realizaran mediante traslados
economicos dentro de fos quince {15) dias siguientes a cada ciclo de facturacion de EMPOCABAL
E1.C.E. E.S.P. Estos pagos se calcularan con base en la cantidad de suscriptores activos del
servicio de aseo, estimados en seiscientos sesenta y siete millones de pesos ($667.080.000)
mensuales y de 26.000 usuarios. Para ciclos de facturacion posteriores, se incluiran los nuevos

. suscriptores que se incorporen como resultado de; Ejercicios de censo de usuarios, o
Actualizaciones de la base de datos, conforme al desarrollo ordinario del negocio.

432, Durante ios primeros dos {2} meses del relacionamiento estratégico, y en caso.de que no sea
posible realizar ef traslado efectivo del recaudo, ya sea por ajustes operalivos, acuerdos de
_servicio pendientes, o cualquier otra circunstancia propia de la fase de transicion, el aliado

reisentar sy oferta, reconociendo el carécter progresivo y de adecuacion operativa de ésta elapa

14.D

consecuencia de su inohservancia.

' ":',_est[até_gico no podr4 exigir compensaciones econdmicas ni el page de intereses moratorios por _
‘'saldos pendientes de pago. Se entendera que el aliado aceptd plenamente estas condiciones al -

£ LAS CONDICIONES JURIDICAS DEL PROCESO Y DE SU ESTRICTA OBSERVACIA COMO ™~

4. DELOS REQUISITOS JURDICOS DEL ALIADO ESTRATEGICO Y OE LOS DOGUMENTOS
. 'REQUERIDOS PARA PARTICIPAR: Para partiipar ¢l oferentedeberd revisar el cumplimiento de o
los requisitos jufidicos establecidos, la necesidad-de observarlos commio obligatorios, yta -
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Hay requisitos que se consideran subsanables
cuidado en el diligenciamiento de Ia oferta de Ja ali
puntaje méaximo o perfecto que se pueds obten

y olros que no o seran por Io que es wta! que se tenga pleno
lanza estrateglca €n 1a que'se enmarca la presente invitacion, Ej
er es de 100 sobre ] componente tacnico.

# - Requisitos Juridicos de] Aliado
Estratégico

~ 1~ Contar con una existencia juridica no

- inferlor a diez {10} afios de constitucién.

plblico domiciliaric de aseo en sus
- actividades - principales yio -
.- complementarias desde hace diez afios :
. - &n cualquier municipio de Colombla. Se :
+ deberd prasentar ef correspondiente
- soporte con copia del contrato o .
L :"cemf!cacron expedida por la respectiva
- emprasa en hoja membretada, con
- teléfono, nombre y direccion de Ja
-persona de contacto para eventual
etificacion de la veracidad de :
‘contenide o cualguter otro medio de

 prueba idéneo.

T respectlva

Subsanable (SilNoj =~

perado yfo apoyado a un
'pio enla actlwdad.; .
. servicio - de o

':'certlf‘caclon ‘expedida - por Ia'-;.j_-_'_
empresa en hoja:
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" membretada, con teléfono, nombre y -
- direccién de Ja persona de contacto :

para eventual verificacién de la
: veracidad de contenido. '

4 Estar desarroliando  actividades ! ' NO
_principales © complementarias del :
servicio de aseo en minimo dos .
" municipios dai pais, con un minimo de -

1,000 suscriptores por cada municipio y
~ por un petiodo no inferior a dos afios. Se
debera presentar el correspondiente
soporte con copia del contrato o
certificacion expedida por 1a

... respectiva empresa en hoja :

membretada, con teléfeno, nombre y

- direccion de la persona de contacto :_

~para eventual verificacion de la:

" veracidad de contenido.

5  Encontrarse operando ylo apoyandola NO
- operacién del servicio de aseo en sus
“:-‘actiwdades " principales 0

pier entanas en un municipio can -
_ mferlor de 10,000 :
S uscrlptores de aseo :

f:._ﬁ Tener exper:enc;a en Ia actividadde -~ NO
' _.__;_--transporte de: remduos sélidos con . '
" caros compaciadores certificando .
5 -_t_ransportado minimo
o ':_:_-.-tone!adas ‘en un. afo
. calendario en cualquier mercado del ;
. servigio de asec-en Colombia. :

xarrem h No!) 9
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 soporte con copia de los contratos -
' ylo certificaciones expedidas por la
‘respectiva  empresa - hoja |

- membretada, con teléfono, nombre y .
 direccion de la persona de contacto

- para eventual verificacién de la

- veracidad de contenido. '

- ejecutados cuyo objeto sea el
transporte de residuos sélidos o
 similares durante los Uimos tres afos. |
- soporte con copia de los contratos

- ylo certificaciones.

.8 ° Contar con experiencia en actividades :
" de barido ¥ limpieza en e mercado del
- sevicio de aseo en Colombia que -
- minimo  corresponda  a  36.000 :
Kildmetros de cunata bartida en un afio f
calendario. Soporte con copia de los
- contratos yfo certificaciones que :
indiquen Ja cantidad de kilsmetros de
cuneta. También podré aportarse :
reporte -del SUI donde se indique
 cantidad mensual y anual de kilmetros
de clingta atendldos Solo sera valido ef :
porté. del SUI cuando el prestador que :
3 se ' el mismo oferente

-OS_-DOCUMENTOS-FORMALES
'UERIDOS PARA PART!C]PAR
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1 " Hoja de vida de fa Funcién Pblica para | s
- Persona Natural o de la Empresa o del | -
' Representante Legal si es persona .
- Juridica. :

5 Declaracion de Blenes y Rentas dela . Si
* . Funcién Plblica {Persona natural y/o -
_ {uridica cuando apligue).
'3 Fotocopia cédula de ciudadania de la g T
o~ ~ . persona natural o del Representante .
 Legal si es persona Juridica.

4 Fotocopla de RUT, s
5 Cettificado  de Exstencia ¥y No
Representacion Legal (Si es persona -
~Juridica). '
. 6 " Canta'de presentacion de la propuesta 7 T No

. suscrita por proponente.

-~ Certificacién que acredite que se - No

“encuentra al dia en el pago de aportes '.

. parafiscales relativos al Sistema de |

- Seguridad  Social Integral, de
"'_confarmtdad por la normatividad

lg 1o registrar sanciones “No o
‘ni inhabilidades <de la procuraduria f
general de {a hacion de la persona
- natural o dela- 'ersona jurldlca y
' -'-“representante ie :

440 2 ‘Centificacion ‘de no registrar sanciones < 'ﬁ_ CNo
i mhabllldadesde |a Contraloria general R
de'la nacion de ia persona natural o de R

Carrera HS'No}'iE--'?% &
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 legal.

M Cerificacion  de  verificacién de

© ' antecedentes policia nacional de la
- persona natural o del representante |
- legal {si es persona juridica).

12 : Centificacion de verificacion de ©
. antecedentes de medidas correctivas |
'de la persona natural o del :

. representante legal (si es persona _
 juridica). ’

13 Certificados de experiencia y/o actas de
liquidacién segun sea el caso.

4 . Compromiso anticorrupcion,

. Péiiza de seriedad del ofrecimiento, No

47 Copia del registro de prestador de  No
o~ servicios plblicos domiciliarios ante la -
SSPD vigente. '

05 PROPONENTES al eiaborar su propuesta, deben inclult los aspectos v requefimintos negesarios

para cumplir con'todas y cada una de |as obligaciones contractuales y asumir los riesgos inherentes a ia

- electicion del Contrato; asi mismo deben tener en cuenta que el calculo de los cosios ¥ gastos, sin importar
el.concepto s que correspondan, se deben basar estriclamente en sus propios estudios v estimatives
€cnicos; bald su-cusnta v riesgo. De manera especial y respecto de los aspectos téenicos,-deben tener en -
clienta 14 obligatoriédad de cumplir con los estandares fminimos establecidos en esta convocatorig, o -

que ¢l analisis de la informacion ofrecida y obteriida de corformidad con I~

cualquier otra informacin que los propohentes estimen necesaria parala” .

presentation de sis propuestas es responsabliidad de ellos.” .-

- La préséntacidn dé la’ propuesta implica que el proponente ha realizada ¢l estudio y arilisis de dicha
- informacidn, qee récibié las aclaraciones necesarias por parte de la entidad sobre inquietudes o dudas

. -previamente consultadas, que ha aceptado que esta invitacion es completa, coripatible y adecuada; que ha
enido en cuenta todo o anterior para fijar los precios; plazos y demias aspectos de la propuesta
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e b

o del objeto contractual, ER razcn de ello se entiende para todos

necesarios para el debido cumplimient
tlones planteados por la Entidad.

los efectos gue el proponente conoce ¥ acepta los términos y concil

Todas las interpretaciones equivocadas, que, con base en sus prop1os ]UIGIOS, conclustones, analisis,
entre otros, obtenga el proponente respecto de esta convocatoria, son de su exclusiva
responsabilidad, por tanto, &sta no serd extendida a la Entidad.

NOTA. A fin de dar cumplimiento a estos requisitos, el invitado debers afirmar bajo juramento gue no se halia
incurso en las mencionadas prohibiciones. El juramento se entendera prestado con la firma de la propuesta. El
proponente debe notificar la intencion de cumplir los requisitos de orden lega! necesarios para la contratacion de

personal.

‘Cada uno de estos eiementos deberd estar debidamente certificado y su validacion se la reservara

EMPOCABAL ESP.

preparacion y presentacion de su oferta y

“Elinvitado sufragara todos los costos relacionados con la
iguno de dichos costos, cualquiera que sea la

|  EMPOCABAL E.$.P. E.L.C.E. no sera responsable en caso a
- formaen que se realice el proceso o resultado.

| .".'_14.2. PROCEDIMIENTO PARA LA ESCOGENCIA DE LA PROPUESTA MAS FAVORABLE PARA

:'.:EMF'OCABAL E.S.P.EICE.

sarial, aunque es considerado un conirato atipico o de colaboracion

comercial, definido como un acuerdo donde varlas empresas 0 personas unen esfuerzos para gestionar
B ;.|ntereses comunes sin crear una sociedad permanente ni adguirir una personalidad jur;dlca propla Su .
‘naturaleza es la de un acuerdo de voluntades para un fin comdn, lo que 10 c!astf ica como un contrato con una

odalidad espec flca de ejecumon y gestlon compartlda

El convemo de colaboracion empre:

Supenntendeﬂma'-de 8001edades definen los: contratos de colaborac:on empresanal aS|2 e }son flguras-"- o

en yirtud de as"cuaies varias personas naturales o juridicas, unen sus esfuerzos, conoc;mlentos capamdad _' .
.- técnica y gentlfical para fa gestion de intereses reciprocos y, aungue parten de una base asociativa, no hay:'-' A

_ soc fos proplamente dlchos $ing un mocieio de colaboracion para la ejecumon de uno 0 vanos proyectos pero cada PR

o _uno cle Ios asomados conservando su 1ndependenc;3 R LT i

_ Pese a star despm\nstos de un reglmen especffico, 105 contratos de colaboramon gczan de tlpiCIdad sooaa] R
_ para mstrumental;zar los acuerdos en los que varlos agentes careClendo de anlmo soueiarlo unen sus

? Superintendencia de Sociedades; Circutar Extorna 175-006 def 23/12/200
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esfuerzos, conocimiento y capacidad técnica para ia gestion de: intereses reciptocos en la ejecucion de uno o
varios proyectos. P

En la categorfa se enmarcan negocios juridicos con distintas denominaciones que tienen en comdin; [i] la
pluraiidad de participes; [ii] la identidad de fines; [ifi] el beneficic econdmico comin; [iv] la contribucion; V]la
ejecucion continuada; y [vi] la temporalidad del negocio juridico, asf:

Contrato de administracién delegada: Es el que se ejecuta por cuenta y tiesgo de la entidad que contrata Ja
‘obray donde el contratista es un delegado o representante de ella.

Contrato Joint Venture: Es una especie de acuerdo comercial de inversin conjunta entre dos o mas personas, 2
largo plazo, a quienes se les llama ventures o socios.

_Consorcios: Se constituye cuando dos o mas PErsonas se unen para presentar yna misma propuesta para la
adjudicacién, celebracién ¥ ejecucion de un contrato, teniendo que responder solidariamente por todas las
obligaciones de la propuesta y del contrato

"-'U_n_iéhe'_s temporales; Surge cuando dos o mas personas se unen para presentar una misma propuesta para la
dj(ldica'cié'n,- celebracion y ejecucion de un contrato, teniendo que responder solidariaments por el

- cumplimiento total de la propuesta y del objeto del contrato, pero las sanciones se imponen segtin la
-+ -participacion en Ja ejecucion de cada uno de quienes componen la unién temporal

Cuentas en participacién: Es una forma de hegocio donde las partes ejecutan una colaboracion conjunta
Soiamente econémica, donde un gestor capta fondos de distintos inversionistas que participaran, segin la
praporcion, en los resultados de ese negocio y sin crear una nueva persona juridica. '

Con relacidn 2 ésta (ltima tipologfa, el Codigo de Comercio, regula el contrato de cuentas en parl'fci_pacién enlos -

articulos 507 a 514, el cual s un acuerdo entre comerciantes para colaborar en un negocio determinada, donde

- unib el gestor) ejecuta la operacion y ef resto (los patticipes) aportan capital u otros bienes a cambio de una

 participacion en las ganancias o pérdidas, Las caracteristicas principales incluyeri la ausencia de -

personeria [uridica Ja visibilidad del gestor frente a terceros, la responsabiidad fimitada del participe ocuto al -
ficidad al no requerir formalidades de constitucion. R TR DL

1 0 st 3 ceacn do un e ene firic sl de s pares e o
| un patrimonio independients. £l paricipe gestor del negocio actia comosu -
" reprasentite y, or ende,’ idministrador del mismo y ants tefceros es el tnicg dusfio, por lo tanto, pesa sobre &1

* Loanterir, enarmonia con el Ariculo 58 de Ia Resolucion 470 de 2021 "POR LA CUAL SE ACTUALIZA,
MODIFICA Y-ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACIGN DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS ' DE

e (féff’re'tfa: 15 No'.__l _2.'-? 19
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SANTA ROSA DE CABAL, "EMPOCABAL ESP - EICE, el cual establece que fos contratos que celebre
“EMPOCABAL E.S.P-E.I.CE", estan sujetos al derecho privado 0 &l deracho publico en casos especiales. Los
contratos seran nominados conforme diferentes tipos permitidbs en la ey, sin importar, el procedimiento de

seleccion.

Procedimiento de seleccion

El Articulo 1.4.2.1, de la Resolucion CRA 943 de 20214, estinula, que dé conformidad con lo establecido en la Ley
142 de 1994, las entidades territoriales y las personas prestadoras de servicios y actividades a que se refiere
la presente resolucién, deben someterse a procedimientos que garanticen la concurrencia de oferentes, entre

otros, los definidos en su literal a), asi:

-a) L.os contratos previ_stos en los literales a, b, ¢, d, y e. del articulo 1.4.2.2 de la presente resolucion, salvolas
excepciones previstas en el articulo 1.4.2.3 de esta resolucion.

La Resqlucién CRA 943 de 2021, establece, en su articulo 1.4.2.2, que clertos contratos deben celebrarse por
_ medio de procedimientos que estimulen la concurrencia de oferentes.

- CH fiteral e) del referido articulo, sefiala como contratos que deben celebrarse por medio de procedimientos que
- estimulen la concurrencia, los que celebren las empresas prestadoras de servicios pUblicos de acueducto,
alcantariliado yio aseo con el objeto de transferir la propiedad o el uso y goce de [0s bienes destinados de forma
oo directa ¥ exclusiva a prestar los servicios publicos, concesiones o similares y puedan cobrar tarifes a los
-~ -.usuarlos finales, asi como los que tengan por objeto transteris, a cualquier titulo, la administracion de los bienes

destinados a la prestacion del servicio ylo de los ingresos recaudados via tarifas.

. De conformidad, con las disposiciones regulatorias contenidas en la Resolucion CRA 943 de 2021,
. los procedimientos regulados que estimulan la concurrencia de oferentes, son aquellos que cada persona -
. _]uridi_f’:'e_i {en este caso, &l prestador del servicio) adopta intemnamente para asegurar que multiples interesados
iedan commpetir por los contratos. ' S

‘D ¢onforidad con lo establecido en el arfco 1422 de la Resolucign CRA 943 de 2021; y Considerando - - -
. que el contrato & suscribir tiene por objeto aunar esfuerzos mediante un modélo de colaboracion empresarial
en el cual se admiriistraran recursos provenientes de las tarifas del servicio piiblico de ased, la Junta Directiva de "

_EMF’QCA_BAL-E'.S.P}";E.'i‘C_._E_;_de_term‘lné que la seleccion del aliado estratégico se adelantara bajo un -
L procedimiento de Invitacion privada que estimule la concurrencia de oferentes y la escogencia objetiva dela - BT
o pro_pl_j_es_;ta [_r_zégf' Pf_‘a_bie_'-" o o oL e T o

X i ) e I . T N L T
Por Ia cual se compila la regulacion general de los servicios pablicos de scueducto, slcantariilado y aseo, ¥ se derogan
unas disposiciones”. : : )
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La Junta Directiva mediante acuerdo 018 de 2025, autorizé al Gerente de la Emprasa de Obras Sanitarias de
Santa Rosa de Cabal EMPOCABAL E.S.P-E.L.C. E, para adelantat &l proceso de seleccidn, invitando como
minimo a tres (3) empresas de servicios publicos, y suscribir el Convenio de colaboracion . empresarial bajo la
modalidad de cuentas en participacion con el proponente seleccioriado y définir el procedimiento que regulara
el proceso de seleccidn, garantizando la transparencia y la eficacia en la contratacion publica y el mercado.

En virtud de lo anterior, se adoptaré el siguiente procedimiento:

1. Invitacién a presentar propuestas. La Gerencia de EMPOCARAL ES.P-E.LC.E. realizard una
invitacion formal a por lo menos tres (3) empresas de servicios plblicos domiciiiarios legaimente
constituidas y habilitadas para prestar el servicio plblico de aseo, gue cuenten con capacidades
técnicas, operativas y financieras comprobables,

2. Recepcion de Ohservaciones a I invitacién: Plazo méximo para recibir preguntas y observaciones a Ja
invitacién para presentar ofertas.

. 3. .Respuesta alas preguntas y observaciones de interesados: Informe de respuesta de preguntas y
:* observaciones de interesados.

4, . _._Présehté_cién de propuestas. Los interesados deberdn presentar sus propuestas técnicas, juridicas,

.. financleras y operativas, de acuerdo con los términos de referencia definidos pot la Entidad, dentro
. - delplazo establecido en la invitacion.

" Evaluacion de propuestas. Una vez cerrada la convocatoria, EMPOCABAL E.S.P.E.I.C.E. realizara la
evaluacion de las propuestas recibidas, aplicando criterios de conveniencia técnica, experiencia
especifica en la prestacion de! servicio piblico de aseo o actividades complementarias, y solidez
‘econdmica y financiera, valorando la capacidad de cada oferente para aportar a la sostenibilidad del
‘esquema de colaboracién empresarial, BRI

.- Seleccign del colabarador y/o particine. Finafizada ia etapa de evaluacion, se sei_eé‘Cio:na"ré adu_e_'iié
propuesta que, con base en los criterios definidos, resulte mas convetiiente y beneficiosa para los
fines institucionales de EMPOCABAL E.S.P.-E.|.C.E. Es posible realizar la seleccion con un Unico

puasta a través de resclucién emitida por el ordenador.
entas en pa'rtii;_iﬁa'p' on,

servicio piiblico de’asec _ _
. Junta Directiva y conforirie al marco normativo aplicable.

“que: materializar el madelo de alianza empresatial pard-la prestacion del

Constitucion e pélizas: 5 dias.

: ceso de-con'tréfazéi'én__s’e’-pubrica"ré' enel Sistema _'El'et“:'t_réni_co para laContratacmn Pubhca SECOF’ en
~_cumplimiento de los principios de la funcién publica de transparencia, publicidad, economa, responsabilidad y

- El'pro

Carré
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EVALUAGION DE LA PROPUESTA: EMPOCABALES.P. E.L.C.E. Realizard la verficacion documentaria 2
través de los siguientes parametros: Tt

El proponente debera acreditar una experiencia minima de treinta 'y
seis {36) meses enla operacion del servicio plblico domiciliario de
aseo, en cualguiera de sus actividades principales y/o
complementarias, enunc 0 varios municipios de Colombia.

La evaluacidn otorgard mayor puntaje a quienes acrediten un
mayor tiempo de experiencia, hasta alcanzar el puntaje maximo
con diez (10) aflos o mas de experiencia demostrada en la
prestacion de dicho servicio. La experiencia se evaluaré de
acuerdo con el siguiente rango y puntaje maximo de diez (10)

puntos:
1 TTiempo de experiencia acreditada ' Puntaje asignado
De 36 a 47 meses (3 a <4 aftos) 4 puntos
De 48 é 71 meses (4 a <6 afios) 6 puntos
De 72 a 119 meses {6 a <10 afios) § puntos
De 120 meses 0 méas (10 afios 0 mas) 10 puntos

< | Esta-experiencia se podréd acreditar. con certificaciones de -
| contratos ~. yio con ¢l * RUPS
| El proponente debera acreditar la eecucion de minimo tres (3)
| contratos cuyo objeto haya sido 1a recoleccidn, transpore y | = T
- | disposicion final de residuos solidos en el marco del servicio | -
._-:p'_(jbt:i_c'o'dbmicil'i_a_'ri()fd__e aseo en Colombia. o
. | Dentro de dichos contratos, al menos uno {1) deberd corresponder | - :
o a'.'_idic':hasg_ac_t_iv_idadé_s_-de"j__tr_an_sporte de residuos sdlidos con'y ..
- | vehfculos:compactadoresy en el cual 5¢ haya movilizado una”
| cantidad na/inferior a catorce it (14.000) toneladas anuales,
| Para ‘efectos -de evaluacion, se otorgara mayor puntaje. al :
' proponente ‘que “acredite la-mayor cantidad de toneladas™| .-
tranisportadas anualmente en un solo coritrato, conforme conla| .-
siguiente-tabla, con un puntaje maximo de nueve (9) puntos: .~ © R

_ , o :_-_.C_ét'reré'is- No.i2-1 1 K
© 0 Celular 333 033 46 52~ Fijo.351 52.90/ Ségreta
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Toneladas anuales tra'nsboﬁadé's en | Puntaje asignado *

un solo contrato

De 14.000 a 14.999 toneladas S puntos ]
De 15.000 a 15,998 toneladas 6 puntos

De 16.000 a 16.999 tonsladas g puntos

De 17.000 toneladas o mas 9 puntos

Se otorgara el puntaje maximo a quien demuestre haber
transportado diecisiete mil {17.000) toneladas o mas de residuos
1"86lidos en un solo contrato dentro de un afio calendario de
i _'Oper'ac_ién. Esto se podra cumplir sin necesidad de contratos,

cuando se acredite como prestador directo del servicio con
reportes al SUL

Acreditar la ejecucion de al menos un (1) contrato cuyo objeto
haya comprendido la prestacion del servicio de barrido y limpleza de
vias y areas publicas dentro del servicio publico domiciliario de aseo
en Colombia.
Dicho contrato deberd acreditar una cobertura minima:
correspondiente a la gjecucidon de labores de barrido y limpieza
‘por un total anual no inferior a treinta y seis mil (36.000) kifémetros.
I Laevaluacidn se realizars conforme con el nimero de kitémetros de
| batrido y limpieza ejecutados en un (1) afio dentro de un solo
' ;C't_)ntra'_t'o,-_;otor_gando mayor puntaje a quien demuestre una mayor
| -cobertura, de acuerdo con la siguiente tabla, con un puntaje
maximo de sels (6) puntos:

acredite como prestador directo-de! servicio con feportes al SUIL
‘En ese svento, |3 cantidad de kildmetros certificatos seran los que -

Kitémetros de-barrido y limpieza ejecutado 5 Puntaje
efite enUn contrato’ 0 .| asignado - - f-

)6 36.0004°39,999 km - - . .- 3puntos: -
Ded0000a44.999km™ " Tdpunos | |
‘DES0.000.259:990 km . o T o Spuntos )] "
Dedl.000kmomas. -~ § puntos -

‘Esto se bodra cumplir sin necesidad de contratos;-cuando se |

. | aparezcan éni el reporte del SUI qué se aporfe.- - .

o Celular 333 03346 52 - Fijo 351 52:90/ Secretaria ext 101 %
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Los vehiculos deberan ser, como minimo modelo afio:2020. Se
deber4 ofertar un total de cinco caros compactadores,”
distribuidos de la siguiente manera. '

Tres carros compactadores con una capacidad de carga de 10
toneladas (entre 16 y 17 yardas cibicas).

Dos carros compactadores con una capacidad de cargade 12 a
14 toneladas (25 yardas c(bicas).

Ademas de los cinco carros compactadores, & deberé garantizar la
disponibiidad de dos vehiculos adicionales en modalidad de
stand by y back up, uno con capacidad de 10 toneladas y el otro
de 12 a 14 toneladas.

- | Ninguno de los vehiculos ofertados podra ser inferior al modelo
T4 4 2020, : 15
Para efectos de evaluacion, e} puntaje se asignara feniendo en
cuenta el modelo més reciente ofertade entre los siste (7)
vehiculos, ctorgando mayor puntaje a los proponentes que
- presenten modelos mas nuevos, de acuerdo con !a siguiente
“.. | tabla. El puntaje maximo sera de quince (15} puntos:

1 [Modelo del vehiculo compactador mas recientd Puntaje
ofertado asignado
Modelo 2020 6 puntos

| Modelo:2021. 9 puntos

1:Modelo 2022 12 puntos
"I Modelo 2023 . 13 puniocs
1 Modslo 2024 6 mas reciente 15 puntos

‘La no P_r.e.se!'!_la'_(?i'é'h"'.de vehiculos con modelo minimo 2020 serd. |

1 causal de exclusion del proceso.

o | | Chrrera15No.12:1t 9
~ Celular 333 03346 52 - Fijo'351 52 90/ Secretatia ext 101 @
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Con el fin de garantizar la operatividad contintia.y la
asegurabilidad del sewvicio de transporte, los vehiculos ofertados
deberan estar destinados de manera exclusiva a la operacién del
servicio plblico de aseo en el municipio de Santa Rosa de Cabal.
Se otorgard mayor puntaje a los praponentes que acrediten la
propiedad de los vehiculos ofertados, ¥ una menor puntuacion a
quienes, sin ser propietarios, demuestren contar con un tituio
jurfdico vélido que les otorgue el derecho de uso y disposicion de
los mismos (como contrato de arrendamiento, comodato o
leasing).

En estos casos, el proponente deberé presentar certificacion
expresa.del titular o propietario de! vehiculo en ia gue se garantice
que, bajo ninguna circunstancia, se interrumpird el uso continuo
de los vehiculos durante la sjecucion del contrato,

-5 1 En caso de no acreditarse dicha certificacién, el puntaje asignado

sera cero (0}, _
| La evaluacion se realizara conforme con ia siguiente tabla, con un
" 1 puntaje maximo de veinte (20) puntos:

{ Condicion juridica de los vehiculos ofertados Puntaje
asighado
Propiedad del oferente {acreditada con tarjeta 20 puntos
de propiedad o documenta equivaiente)
| Titulo juridico de uso (arrendamiento, leasing o 10 puntos
comodato} con certificacion de uso contintig
1 garantizado

Titulo juridico de uso sin certificacion de usd 0 puntos
1-contintio garantizado

_n.t\odo;éa_sq;- los vehiculos deberan mantenerse afectos de

a regla-de exclusividad :de los primeros cinco’ vehi
ompactadores no

18 exclusiva a la operacion del servicio eni ef municipio de
anta':Ro_‘sa"-de',C'éb'al,-_du_rant_e la totalidad del contrato. . . .-

& aplicable alos vehiculos que se deben | -

20

{garantizar en' modalidad de stand by. En estos casos, se debera | 1

-asegurar que los vehiculos estén disponibles cuando se les

B "] requiera;-en un tiempo méximo de 4 horas desde que seap'
notificados -de la necesidad de dichos compactadores. Si |

| vansciirren Tas 4 horas sin que Jos vehiculos estén disponibles, y o

© o Celular 333 033 46 52 Fijo 357 52°
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por cada hora de retraso, se reconocerd a favor de la Empresa el
valor de 10 SMDV, y asi sucesivamente por cada hora adicional.
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"MOTO CARGA (TRANSBOF{DO DE RESIDUOS)

Cantidad requerida; 2 " Unidades

Capacidad minima: 480 kilogramos

Los moto carros deberan destinarse de manera exclusiva a las
actividades de transborda y transporte de residuos en el setvicio
publico de aseo del municipio de Santa Rosa de Cabal.

Se otorgara mayor puntaje a los proponentes que acrediten la

propiedad de los moto carros, y una mencr puntuacion a quienes,

sin ser propietarios, acrediten un titulo juridico valido {como

contrate de arrendamiento, comodato o leasing) que jes permita
SU Us0,

En caso de no ser propietarios, el proponente debera presentar
certificacion expresa del propietario o titular de! derecho, en la que
- | se garantice que bajo ninguna circunstancia se interrumpira el uso
“2."| continuo de los vehiculos durante Ja ejecucion del contrate.

Si no se acredita esta certificacion, el puntaje seré cero (0).

La evaluacion se realizara conforme con ia siguiente tabla, con un
| puntaje maximo de diez (10} puntos:

Condicién juridica de fas motos de carga Puntéje
Tl asighado |

Propiedad: def oferente (acredltada con tarjeta d& 10 puntos
‘propledad o documento equ1va|ente)

-omodato Co c"mflcacron de uso contmuc

-Réqu'is_it'bé adicidnaies:

ftulojuridice de _l_JSO (arrendamienlo Ieasmg 6 puntos |

>Opuntb_5 mE e

10
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Documentos a presentar.

“de uso.

-encargado.

Cada moto carro deberd co}itar con capacidad minima
de 480 kilogramos. .

E| oferente deberd acreditar expetiencia previa en el uso
de este sistema de recoleccion en espacios publicos del
servicio de aseo.

El personal encargado de a operacion deberd tener una
expetiencia no inferior a seis (6) meses con la empresa
oferente y estar vinculado mediante contrato de trabajo.
No se aceptaran otras modalidades contractuales.

Copias de las tarjetas de propledad de los moto carros o
documentos equivalentes que acrediten el ttulo juridico

Centificaciones laborales que acrediten a vinculacion y
experiencia del personal operador.

Certificacion expedida por el directer 0 coordinader
operativo de la empresa oferente, en Ia que se acredite
a experiencia y |la modalidad de vinculacion del personal

-1 Condicion de penalizacién: I incumplimiento de cualguiera de los |
-] requisitos anteriores generara que no se otorgue puntaje alguno-
- por gste criterio,

e L ComereiSNoa2dl
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El oferente podra comprometerse, mediante carta firmada por- su
fepresentante fegal, a elaborar y socializar un plan de optimizacién
de la operacién del servicio. Se otorgars mayor puntaje a los
oferentes que propongan menares plazos para su entrega y
socializacion, conforme con la siguiente tabia:

Plazo de elaboracién y socializacion def pfan Puntaje—\
/ No ofrece pian de optimfzacién G
Hasta 3 mases ' 10
Hasta 2 meses 13
Hasta 1 mes o menos 15 j
L

| Ei oferente podra comprometerse, mediante carta de Intencién, a
' paricipar en la formulacion y adopcion del Programa de
Presentacion del Servicio de Aseo y del Plan de Emergencia y
Contingencia, v, de ser necesario, en la actualizacion del PGIRS.
' | Se otorgara puntaje de acuerdo con el tiempo propuesto para la
1 entrega de los dos primeros instrurnentos (sin incluir el PGIRS),

" | conforme con la siguiente tabla:

| __._i_a_."z'o_;déf{c::r_mulacién y entrega del Programa déf Puntaje
P sepﬁé’ci_é'n_y del Plan de Emergencia o

Contingencia

| No-presenta compromiso 0

e

[ Hasia 2 eses B

Hasta fmesomeros |15

.| Elplazo méximo permitido seré de seis {6 meses contados desde™ |+
.| ‘el acta de Inicio dél contrato. En caso de incluirse la actualizacign

T ) S Carera 5 Na 121 9
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del PGIRS, esta se entendera sujeta a los procedimientos y plazos
definidos por las autoridades competentes.

.| debera cumplir con las demas normas vigentes para emisiones

Los vehiculos recolectores deberdn ser motorizados, y estar
claramente identificados {color, logotipos, placa de identificacion,
entre otras caracteristicas); por tratarse de un municipic con mas de
1 5000 suscriptores del servicio plblicos de acueducto deberan
contar con equipos de comunicaciones, de compactacion de
| residuos, los vehiculos deben tener salida de tubo de escape
(debe estar hacia aniba y por encima de su altura maxima. Se

_atmosfencas y ajustarse a los requetimientos de transito, deberan’
ener.un sistema de compactacion que pueda ser deten!do ‘en
caso.de emergenma

N ¢ ”’*15;\1@1'? 1
Ceiuial 333 033 4b 52- Fljo 351 ')2:90[5&51(1‘[& iaéxt 101 ¢
@Wtcioaiclwmt« pempecabslcomen f VA xmpum}}p LT
" NUIR - 1-66682000-1 & -«,

Chbe OO Ay S




Las cajas compactadoras de los vehiculos destinados a [a
recoleccién y transperte de los residuos sdlidos con destino a
disposicion final, deberan ser de tipo de compactacion cerrada, de
manera que impidan la pérdida del liquido {lixiviado), y contar con
2 | unmecanismo automatico que permita una rapida accién de
descarga. Estos equipos destinados a la recoleccién deberan
tener estribos con superficies antideslizantes, y manijas
adecuadas para sujetarse de tal forma que el personal pueda
transportarse momentaneamente en forma segura.

-1 Los equipos deberan estar disefiados para facilitar el cargue y
;| descargue de los residuos sélidos almacenados, evitando su
dispetsion y la emision de particulas durante el recorrido. Ademas,
© 4 ios vehiculos destinados a la recoleccitn, equipados con cajas de
| almacenamiento, deberan contar con un sistema adecuado para
1 levantarlas y descargar su contenido en el vehiculo recolector,
garanfizando que no se permita el esparcimiento de los resaduos

Las especificaciones de los vehiculos deberan ajustarse ala
| capacidad y dimensiones de las vias pliblicas, cumpliende con las
| normativas técnicas existentes para garantizar la salud
| ocupacional de los conductores y operarios. Ademas, deberan
estar equados con dlsposmvos que mmlm:cen el ru1do '

‘Deberan estar-.dotados'de balizas o iuces de tipo estroboscoplco
_Ubicad S una. sobre 3 cabma yotraen la parte pnstenor de la caja
“de compac €
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Los vehiculos deberdn estar dotados de elementos.
complementarios, como cepillos, escobas y palas, para realizar la
limpieza de la via plblica en caso de dispersién de residuos
durante la operacién de recoleccion, asegurando que no queden
residuos diseminados una vez finalizada la recoleccion. Ademas,

deberan contar con equipos de carretera y de atencion de
incendios.

El personal (5) a presentar como respensable de la conduccion de
los vehiculos compactadores, deberd tener experiencia minima de
3 afios en la conduccién de vehiculos con iguales condiciones o
circunstancias.

La experiencia se certificara con la licencia de conduccion en la
categoria propia de estos vehiculos.

Ademds, con la certificacion que debe emitir para el efecto la

' Empresa para la que hayan prestado el servicio, en hoja

membretada, con nombre y teléfono de contacte. El
personal conductor no deberd poseer vigentes multas de

| trénsito, se permitira que puedan presentarse acuerdos de pago o

evidencias de estar en audiencias o actuaciones administrativas
ante autoridad de transito competente en el caso de tener alguna
infraccién,

Se deberan anexar las copias de las correspondientes ficencias

; fde conduccron y una certificacion de no poseer multa vigente

Carreara 1% No12 11 ‘1?
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CAMIONETA ESTACAS YIO FURGON

Camioneta Estacas;

Cantidad: 1
Caracteristicas:  Modelo: 2300 fuli inyeccion
Direccion: Hidrdulica

Estacas: Si, con carroceria encarpada.

| Vida Gtil: No superior a 5 afios

48| Furgen:
Can_tidad: 1.

‘Caracleristicas:
Carroceria; Cerrada.
.Motor: Diésel turboalimentado de al menos 2.8 L Capacfda"d'

.| de carga dtil: No inferior a 3 toneladas Frenos: Sistema
| conABS

-Acredltar como minimo trelma y seis (36) meses de expenencaa
'en fd- operacmn del ser\nmo pubhco domlcmano de aseoen | -

10 5€ po
-con etZRUPS
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Acreditar minimo tres (3) contratos ejecutados cuyo objeto sea la
recoleccion, transporte y disposicion de residuos sdlidos, de los
cuales al menos uno (1) debera demostrar el fransporte de catorce

mil {14.000} toneladas anuales o més. Esto se podra cumplir sin’

necesidad de contrate, cuando se acredite como prestador directo
del servicio con reportes al SUL

1

Acreditar al menos un (1) conirato ejecutado con una cobertura
minima de treinta y seis mil {36.000) kildmetros anuales de barrido
y limpieza de vias y reas ptblicas. Esto se podra cumplir sin
necesidad de contrato, cuando se acredite como prestador directo
del servicio con reportes ai SUL.

12

Los vehiculos ofertades deberan ser como minimo modelo afio
2020. No se aceptaran vehiculos de modelo anterior.

13

Acreditar la propiedad o un titulo juridico véiido (arrendamiento,
leasing o comodato) de los vehiculos compactadores.

Acreditar-la propiedad o un titulo juridico vaiido (arrendamiento,

leasing o comodato} de las motos de carga.

Acreditar que ef personal encargado de la operacién de las motos

“ | de carga se encuentra vinculado mediante contrato de trabajo y
| cuerita con experiencia minima de seis {6) meses en la empresa
| oferente.

 DELOS REQUISITOS FINANCIEROS DEL ALIADO ESTRATEGICO Los lrzdlcadores financirds a evatuar S
son Ios que se deta!ian enel cuadro sngwente los mlsmo seran de cumpien 0 no cumplen e

hiis
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Indicadores financieros

A, Evaluacién Financiera,

REQUISITOS DE CUMPLE O NO CUMPLE

- 1 Liquidez (Capacidad para cumplir con las obligaciones a corto plazo)
: Indicador: Razdn de Liquideza 1.5.

2; Rentabilidad (Capacidad para generar ganancias a partir de sus
~ operaciones) Indicador: Margen de Rentabilidad Neta 2 2%

- 3 Endeudamiento (Grado de dependencia de! oferente de fuentes
. externas de financiacion) Indicador: Razon de Endeudamiento < 0.7 -
(7'0%). _

"4 Rentabilidad Cperativa (Capacidad de generar ganancias de las
~aperaciones bésicas) indicador: Rentabilidad Operativa (EBIT) 2 3%.

5 Capacidad de Endeudamiento (Capacidad para asunir mas deuda s es
ecesario) Indicador: Cobertura de Intereses {Interest Coverage
atic) 2 3

ujo de Caja Operativo (Capacidad de generar efectivo de las
operacicnes) Indicador: Flujo de Caja Operativo Debe ser positivo y
Suficiente para cubrlr las necesidades operativas y financieras.

Egpl:cacwn;_de los:Indicadores fih'ancieros a evaluar, .

(Capacadad para cumphr con las obngamones a cono pIazo) Este andmador rmde ia capaczdad
del oferente para cumpllr con sus obllgamones a cofto plazo utlllzando Sus actwos hquxdos

lndlcador Razén de L:quldez

= "?'6'Err_iul'_a":'.'Ré'zén de L'iQuidezﬁ'A:(':{iifdé: _(;Er'culah_{esfi?éfsivo'"s‘ Circulantés
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o Valor minimo: 2 15.

o Interpretacién: Un valor superior a 1.5 lndlca que el oferente tiene suficiente liquidez para
cubrir sus pasives a corto plaze. Si el valor es menor, podna ser un indicio de problemas de
liquidez. ' '

+ Rentabilidad (Capacidad- para generar ganancias a partir de sus operaciones) Este indicador mide la

capacidad del oferente para generar ganancias a partir de sus ingresos.

Indicador; Margen de Rentabilidad Neta

o Férmula: Margen de Rentabilidad Neta=(Utllidad Neta/Ingresos Totales)x100

o Valor minimo recomendado: = 2% (esto puede variar dependiendo de Ja industria y el tipo
de contrato).

o Interpretacién: Un margen de rentabilidad neta mayor a 2% indica que ef oferente tiene una
estructura eficiente de costos y es rentable, Un valor bajo podria ser sefial de una rentabilidad
insostenible.

;- + Endeudamiento (Grado de dependencia del oferente de fuenies externas de financiacion). Este

RE i+ indicador mide fa proporcion de la deuda del oferente en relacién con su capital.

- Indicador: Razén de Endeudamiento

: '6rﬁ1hla' Razén de Endeudamiento = Pasivos Totaiés':‘A"ctivbs Totales * o

alor’ ma:umo recomendado: < 0.7 (70%). - _ _ : x
: nterpretacmn Una ratio de endeudamiento superior ad. 7 mdlca que eI oferente_depende"f._ L
’ en exceso de deuda para fi financiar sus operacicnes, Io que puede poner en nesgo CH

sostenlblildad financ:era

y -'-_..:_Rentablltdad__'_Operatwa (Capamdad de generar gananmas de Ias operacmnes basmas) Este |ndicador mlde Ia'_ '

' :-rentabslldad antes de conswlerar mtereses e |mpuestos centrandose en Ia eﬂmenc&a operanva e oferente

lndscador' Rentabllsdad Operatwa (EBIT)

f’atrxsra 15 No"l? ‘il
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o Fdrmula: EBIT= (Utilidad Operativafingresos Totales) ><100

o Valor minimo recomendado: > 3%. TR L

o Interpretacion: Un valor de EBIT mayor al'3% indica que el oferente tiene un buen
desempefio operativo. Un valor bajo puede ser un indicio de ineficiencias 0 problemas en las
operaciones.

Capacidad de Endeudamiento (Capacidad para asumir méas deuda si es necesario). Este indicador mide la
capacidad del oferente para asumir nuevas deudas sin comprometer su estabilidad financiera,

¢ Indicador: Cobertura de Intereses (Interest Coverage Ratio)
o Formula: Cobertura de Intereses= EBIT/Gastos por Intereses
o . Valor minimo recomendado: 2 3.
o Interpretacion; Un valor superior a 3 indica que el oferente genera suficiente utilidad
operativa para cubrir sus intereses. Un valor bajo podria ser sefial de que el oferente no

tiene suficiente margen para asumir nuevos gastos financieros.

-.F'Iuj'd de Caja Operativo (Capacidad de generar efectivo de las operaciones)
Ste indicador mide la capacidad del oferente para generar efectivo de las actividades operativas, lo cual es
maai para mantener las operaciones y cumplir con los compromisos.

-Indicador; Flujo de Caja Operativo

' ‘o Férmula: Flujo de Caja Operativo=Flujo de Caja de Actividades Operativas

~Valor minimo recomendado: Debe ser positivo y sufiuente para cubrir Ias nece:mdades
operatwas yfinancieras: -
nterpr_etacuén Un flujo de ca;a operatrvo posmvo mdrca que el oferente esté generando - .

ufi mente efecnvo de sus operacrones Siel qu;o de caja es negatwo:o in 'u |c1ente podna sef- o
n riesgo para Ia estabilidad financiera del oferente, s ' '

Implementacion én :Ia‘ E_valua’cién'.Do'cume'ntal: .

S, mdlcadores flnanmeros SOlICIla a¥ ofereme que entregue Ios estados flnancleros o

.--audltados (sl es _omb!e) o Ias declaraciones t" nancleras venﬂcadas por ui contador pubhco 0 revisor fiscal. -

Esto rncluye
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PRIvYS

« Balance General {para caicular la liquidez, endeudamientc‘-efé.j. _
. Estado de Resultados (para calcular rentabilidad y eficiencia operativa), _
« Estado de Flujo de Efectivo (para analizar la capacidad de génerar flujo de caja operativo).

Estos documentos deberan serdn aportados con corte al 31 de diciembre de 2024,

Se debe garantizar que el oferente cuenta con l2 infraestructura y el conocimiento necesarlo para la prestacion del
servicio, mediante el cumplimiento de los siguientes requisitos y con el correspondiente valor asignado en

e términos de puntaje:
Propuesta de formula de evaluacion:
Puntaje méximo de 100 puntos para el criterio técnico, distribuidos como se muestra a continuacion.

Puntajes posibles:

__- Para cada criterio, se asigna un puntaje de 0 a 100.
- La formuta final para determinar si el oferente es apto o no apto sera la suma ponderada de los

puntajes de cada criterio.

-jFﬁrnfi?{?é de evaluacion:

P=(Ptecx0.10)

E 'untaje'-total ponderado def oferente.
P .{tec} Puntaje obtenldo en la calificacion tchica (0-100).

| Deﬁhin’:;‘éh de abﬁru&; | o

. 3, p > 70 y EI oferente & apto

Ejermplo practico:

: ..."_Phri_ta_je's'_pa_ra un oférente: .

3 I - Carrera 15 Nod 241 9
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»  Criterio Técnico: 100 (puntos obtenidos).
Aplicamos la formula:

P=700x0.10= 70 puntos

En este caso, ef puntaje total es 70, por lo que el oferente es apto.

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE PROPUESTAS.

~ Vencido e! plazo para presentar las ofertas, la Entidad procederd a la verificacion y evaluacion de estas,
iniciando con la verificacién de los requisitos habilitantes solicitados en la Invitacidn y posteriormente con la
asignacion de los puntajes respectivos, a log proponentes que resulten habilitados. Dentro de este plazo la
. Er_n'id'ad, con el mas estricto respeto por el tratamiento igualitario a los proponentes, podra solicitar las
-3:.'a¢Iafachhes 0 los documentos que estime necesarios para la habilitacion del proponente, de conformidad con lo

ev'étable':cido las condiciones de Ia presente Invitacién, sin gue por ello los proponentes puedan completar,

-adicionar, modificar o mejorar su oferta, las cuales seran resueltas por el propenente en el témino concedido por
-EMPOCABAL ESP - EICE, para ello, de lo contrario, dicha informacidn se tendra por no presentada y la
:._"propu'es'ta serd rechazada. EMPOCABAL ESP - EICE, asimismo, con la finalidad de fortalecer log
":p_r_o'cedjmientos y buenas practicas para identificacion y clasificacion de riesgos operativos y legales, v evitar
jalmente riesgos reputacionales o éticos, se reserva e! derecho de solicitar aleatoriamente informacién
&l proponente, su representante legal, junta directiva y socios, con el fin de validar sus condiclanes
Juridicas y econdmicas, a efectos de verificar directamente 0 @ traves de terceros, vinculaciones con el
rrorismo, contrabando, actividades ilicitas,

56 _'r'é_._'rﬁédianle la consulta de fistas restrictivas, listas vinculantes, listas sancionatorias, y demas
0s pertirientes. El resultado de estas verificaciones podra dar lugar a Ia suscripcion condicionada del .

to, :a 1a-ho"consideracion de la propuesta presentada o la terminacion inmediata y unileteral del .

T S Ca a’ngc}?Eu}‘ X __.Q
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« Capacidad Juridica
o Documentacién Iegal valida: Verificacion de que el oferente estd debldamente constituido
y habilitado para prestar los servicios. R '
o Cumple con los requisitos de Ley 142 de 1994 Cumple con la legislacion de servicios
puhlicos domiciliarios en Colombia.
» Cumplimiento Normativo
o Cumplimiento con fa CRA 943 de 2021: E! oferente cumple con las regulaciones de la CRA
sobre tarifas y procedimientos.
o Autorizacién de la Junta Directiva: Validacion de que el proceso cuenta con la autorizacion
interna correspondiente.
+ Capacidad Contractual
o Experiencia previa: Se evalla la experiencia del oferente en contratos similares.
o Documentacion habilitante {certificados, licencias): Verfficacién de que el oferente tiene
la habilitacion iegal necesaria.

- Evaluacién:

« - Puntaje maximo: cumple o no cumple.

o Si el oferente cumple totalmente se habilita,

o Siel oferente no cumple totaimente, no se habilita,

Experlencla y Capacldad Dperatlva R 5 . : Sl
Expenencxa en eI sector Eval(ia ios contratos pre\nos e]ecutados en eI area de serwcm
- Cumpl:mlento de mdlcadores de calidad: Evalta ¢f desempeno en contratos pasados e

* cuanto a calidad y contmuidad del servicio. s

Recursos Humanos

Carr::ara 15 No?? 1* ii?
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o Capacitacion del personal: Verificacién de la formamon lecmca y profesional del equipo de
trabajo. R

o Cumplimiento de normas de segurldad y salud én el trabajo Verffica si el oferente cumple
con las normativas de seguridad Iabora] '
+ Infraestructura y Equipos
o Equipos adecuados y en buen estado: Evaluacion del estado y la disponibilidad de los
equipos para la aperacion.
o Cumplimiento de normativas ambientales: Evaluacion de que los vehiculos y equipos
cumplen con las regulaciones medioambientales.

Evaluacion:

Untaje maximo: curple o no cumple.

e Si ¢l oferente cumple totalmente se habilta,
o - Siel oferente no cumple totalmente, no se habilita.

dicadores financieros;

Capacldad Financiera
. -Estados financieros: Verificacion de fos estados financieros de los ultlmos 3 anos

g Solidez financiera: Evaluacion de activos, pasivos y capacidad de endeudamlento
iabifidad Economica de la Oferta :

Presupuesto presentado; Evaluacmn del presupuesto frente alos costos del mercado
entabili ad'y sostenibilidad: Anahsm de ia renlabllldad deE contrato yla vlabrlldad

econdmica a Ia’rgo plazo

_Cumplimiento 'dé Ia Tarlfa y Sustentabmdad del Serwcro o
Ajus { a la. tarlfa del serwclo Verlf cacmn de que ia oferta se ajusta a Ia 1ar|fa establemda
por Ia CRA L ' IR '
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o Impacto en la prestacién del servicio: Evaluacion del impacto de la tarifa en la
sostenibilidad del servicio a largo plazo. = -~ B

Puntaje maximo: cumple o nc cumple,

o Siel oferente cumple totalmente se habilita,
o Siel oferente no cumple totalmente, no se habilita,

o~ ADJUDICACION CON OFERTA UNICA, La Empresa, puede adjudicar contrato, cuando solo se haya
presentado una oferta, siempre gue cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los
nliegos de condiciones, o las condiciones de la invitacion privada, segtin corresponda, sin perjuicio de las
disposiciones especiales, establecidas en la ley, en el presente Reglamento y en las reglas patticulares para
los procesos con convocatoria limitada a las MIPYMES.

- ~Verificacién documentaria: Se examinarén los documentos para determinar:

"« Sjhan sido debidamente firmados y presentados,
“:w . Que en casode que el invitado sea una persona juridica, que esta se encuentre debidamente inscrita en la
.. Camara de Comercio.
- "= - .Que el plazo de duracion se ajuste a lo solicitado y que presente autorizacion del representante legal de la
. sociedad para contratar en caso de estar imitadas sus facultades.
* = ".Que cumplan con los requisitos de habilitacion.

o -'}:‘-_:FECHA DE APERTURA DE LA INVITACION s
L ,_,‘_EMPOCABAL ES. P E.|.C.E. da apertura al proceso de invitacion a partir del 8 de octubre de 2025

Recepclon‘d' "Observacmnes a [a invitacion

_Plazo maximo- para rembir preguntas y observaciones a la mwtacmn para presentar ofenas 'EI dia 10. de ctuby
“de 'zozsge_ni'ga_ho“ 0 2m a 5:00 pm. o _ L

_Respuesta alas preguntas y obsewacmnes de mteresados

| : 'Informe de respuesta de preguntas y. observacmnes de mteresados El dia 14 de octubre de 2025 en el horario de -
7 OOamaS{}Gpm ) S

' Presentaclon-__de _propuéstas:
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Los interesados deberan presentar sus propuestas técnicas, jurid'icas” fi n'anc'ier"as 'y operativas, de acusrdo
con los términos de referencia definidos por la Entidad, dentro del plazo establemdo en la invitacién. El dia 16 de
octubre de 2025 en el horario de 7:00 am a 5:00 pm. -

Evaluacién de propuestas

Una vez cerrada la convocatoria, EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E. realizaré la evaluacién de las propuestas
recibidas, aplicando criterios de conveniencia técnica, experiencia especifica en la prestacion del servicio
publico de aseo o actividades complementarias, y solidez econdmica y financiera, valorando la capacidad de cada
oferente para aportar a la sostenibilidad del esquema de colaboracion empresarial. Ef dfa 17 de octubre  de 2025
&n el horario de 7:00 am a 5:00 pm.

- “Comunicacién del informe del comité evaluador y traslado para ohservaciones. El dia 20 de octubre de
2025.

~ Recepcién de Observacion al informe del comité evaluador. Ef dia 21 de octubre de 2025 en el horario de
AR OD ama 5:00 pm.

espuesta a Ias preguntas y observaciones al informe del comité evaluador, El dia 22 de octubre de

;__;_'Sé'l'eccién3'&elf’co!aborador ylo participe. Finalizada la etapa de evaluacion, se seleccionara aquelia
propuesta que, con base en los criterios definidos, resulte mas conveniente y beneficiosa para los fines

_ Ia _fa!ta de documentos que o sean necesaraos para Ia_comparamon de las R
'us_ai de rechazo, En consecuencia, todos aquellos’ requisitos que no afecten’la asigriacion -
or Soficitados por {a Empresa, en condiciones de |gualdad para todos Ios propanentes hasta"
0 establezca enla rnv;tamon ' _ _ R

En aphcamén dei prmmp:o de transparenc:la se soi:cutaran ias aciaracmnes o correcciones necesarias, siempre
~ que con elio no se preserite un mejoramiento de la oferta. En los procesos que se lleven a cabo por convocatoria
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- por la Entidad.

~."g. Encontrarse inmerso en un conflicto de interés previsto en norma constitucional o legal.

H2

publica o privada, sera rechazada la oferta del oferente que,. dentro del plazo previsto, no satisfaga
integralmente el requerimiento efectuado para subsanar :

Paragrafo. Teniendo en cuenta que los actos precontractuaies de EMPOCABAL E S.P.- E.LCE. se rigen por ¢l
derecho privado, se aplicara lo dispuesto en el articulo 860 del Codigo de Comercio, en el entendido de que el
derecho a corregir, subsanar o aclarar una oferta mercantil no puede versar sobre asunios esenciales del
negocio juridico, toda vez que en tal caso no se configuraria el acuerdo de voluntades que fundamenta ia
formacion det contrato.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Seran causales de rechazo las siguientes:

a. Que &l proponente o alguno de fos integrantes del proponente plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion legal para contratar.

b, Cuando una misma parsona natural o |uridica, 0 integrante de un proponente plural, presente o haga parte
de més de una propuesta para el proceso de contratacion,

¢. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente phural sg encuentre en la
situacitn descrita en el numeral 1 del articulo 38 de 1a Ley 1116 de 2006.

-d, Cuando el porcentaje de comision presentado por los proponentes no cumpla las condiciones estab1ec:|das

. e.Que el proponente, habiendo sido requerido para subsanar o aclarar, no lo haga dentro del plazo indicado o
“ {0 haga Incorrectamente, cuando {a subsanacion sea necesaria para cumplir un requisito habilitante.
f. Aportar informacion inexacta o falsa.

- h. No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con ia propuesta.
Quie ¢l objeto social o actividad mercantil del proponente no tenga relacién directa con ef objeto del proceso.

/[ Qe el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimade y no se subsane, -
k. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras sin la debida convalidacion.
-1, Prasentar 1a oferta extemporaneamente.
<. Ofrecer un valor artificialmente bajo, segun lo establecido en los términos de la invitacion, - _ : :
- N Presentar inconsistencias entre la documentacion y la verificacion efectuada por fa Entidad, que no puedan '
- .ser aclaradas.
Ofrecer U plazo superior al sefialado por la Entidad,
Of[ecer condiciones técnicas o de calidad inferiores a las exigidas.
Las'demas previstas en ia Iey

- GRITERIOS DE DESEMPATE . -

- En'caso de empate; la Entidad’ aplicara 1o senalado en el numeral 8 deE artlculo 2.2.1‘2.1.5.2.de! Decrete.1860
- de 2021 ¢ anticulo 35 de 14 Ley 2069.de 2020 y el articulo 38 de la Resolucion No, 470 del 27 de diciembre de
L2021, mediante la cual'se dctualiz6 y adopto el Manual de Contratacién dé EMPOCABAL E S.P.-E.LC. E.
: '_'--'-'Metodo El desempate se realizard mediante balota al azar en audiencla de- adjudicacion; Se inclulran enuna
“bolsa tantas halotas ‘como proponentes empatados, todas del mismo color, excepto-una de color diferente. B
orden de extraccion correspondera al orden de radtcacmn de ofertas el oferente que saque la baiota dlferenle
sera el ganador - : IR
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CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

l.a Entidad podra declarar desierto el proceso de contratacion cuando
A. No se presenten ofertas. e
B. Ninguna oferta resuite habl. :
C. Existan causas que impidan la escogencia objetiva del proponente
D. Asi ¢ establezca fa ley.

.\IIERIFICACIGN DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE PROPUESTAS

Vencido el plazo para presentar las ofertas (16 de octubre de 2025), a Entidad procedera a su vetificacién y
_evaluacién.

* “la evaluacion de las propuestas se realizara el 17 de octubre de 2025, iniciando con la verificacion de los
requisitos habilitantes y posteriormente con la asignacion de los puntajes respectivos a fos proponentes que

~ resulten habilitados.

. Durante esta etapa, EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E., garantizando el trato iqualitario, podra solicitar aclaraciones o
.. documentos complementarios, sin que los proponentes puedan modificar o mejorar su oferta.
>~ La'Entidad podrd, en ejercicio de sus facultades de control y debida diligencia, solicitar informacién adicional
_.'f..sobre el proponente, su representante legal, junta directiva o socics, con e! fin de verfficar su idoneidad juridica,
" financiera y. reputacional, mediante consultas en listas restrictivas, sancionatorias y bases de datos nacionales e
infernacionales.
El resultade de estas verificaciones podré dar lugar a la suscrlpclon condicionada del contrato, la no
ideracion de la propuesta o la terminacién unilateral def contrato si fa informacion es conocida con
posterioridad. .

FECHA DE CIERRE DE LA INVITACION
MPOCABAL E S P E.L C E. cierra el proceso el 16 de octubre de 2025 a las 18:00 horas.

Totifi gacmn aI adiudlcatano EMPOCABAL E s P __.--E 1. C E enwara Ia minuta dél

contrato Incorpotando: Ias condlcaones partlcuiares de la oferta ¥ Ias acla racmnes que Ias partes conmderen'

""_-pertmentes ER : .
El cofitrato deb suscnblrse a mas tardar el 23 y 24 de octubre de 2025 . ’

Siel adjudicatario no suscribe el contrato déntro de los dos {2) dias habiles siguientes al rembe de Ia mmuta

EMPOCABAL ES.P.- E | C E podra iniciar un nuevo proceso de seleccmn :
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CONSTITUCION DE POLIZAS
El ad}ud|catarto debera constituir y entregar las pélizas eXIgidas dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
suscripcion del contrato, AR

PUBLICACION DEL PROCESO

El proceso de contratacion se publicara en ef Sistema Electronico para !a Contrata010n Publica - SECOP, en
cumplimiento de fos principios de la funcién pablica de transparencia, publicidad, sconomia, responsabilidad y
seleccidn objetiva.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato, como anexos al mismo, 10s siguientes
documentos

-Los estudios previos y sus anexos
- La propuesta presentada por el contratista, con las aclaraciones si hubiesen procedido

La invitacién a cotizar
Los demés documentos gue se consideren pertinentes,

- INSPECCION Y SUPERVISION: EMPOCABAL E.S.P. E.IL.C.E. La supetvisién del presente contrato sera
" gjercida por EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E., a traves del supervisor que para el efecto designe, quien deberé

controfar su correcta gjecucion y cumplimiento, En todo caso el supervisor deberd en el ejercicio de esta funcién

. sujetarse a los lineamientos establecidos en la ley y en el Manual de Supervision e Interventoria de la
.- “:EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E.., 0 los documentos que los modifiquen, complementen o aclaren, PARAGRAFO: En

-+ - .caso de falta temporal o absoluia del supervisor designado se procedera a su reasignacion mediante
.- ‘comunicacién escrita.

- LIQUIDACION: La fiquidacidn del presente contrato de cuentas en participacion se realizara por conclusion del

“ objeto social o decision de los participes y se debe presentar un estado financiero para determinar la distribucion
.. .. de ganancias y pérdidas, segtn lo acordado. Los participes reciben los resultados finales de su aporte, y la
hqmdacmn se rige por el Codigo de Comercio, apt:candose las reglas de la sociedad en comand:ta 51mple para la

' _-ROSA DE CABAL EMPOCABAL E.S.P-E.ICE, a través del supervisor que para ei efecto deSIgne qmen o
deberd controlar su- correcta ejecucmn y cumplimiento. En todo caso el supervisor debera en el gjefcicio
. deesta funmon SUjetal‘SB a los lineamientos establecidos en la Iey y en el Manuat de Super\nsmn e .
" Interventoria de’ EMPOCABAL E.S.P- E.L.C.E, o los documentos que Ios modlflquen compEementen o

- aclaren PARAGRAFO “En’ case de falta temporal o absoluta del superwsor demgnado se procedera a su_ ' -

s reamgnacmn medlante comunicaczon escrita.
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SOLUCION DE CONTROVERSIAS

En caso de surgimiento de cualquier confiicto o disputa relacionada con & interpretacion o ejecucion del
presente Contrato de Colaboracion Empresarial, las partes se compromelen a Intentat solucionarlo, de
mangra voluntaria y de buena fo, mediante los siguientes mecanismios, en la secuencia que se indica:

Negomaméa Dzrecta Las partes se reunirén dentro de los diez {10) dias siguientes a la nolificacién de la

o dlspu:a para intentar llegar a un acverdo.

Contiiacibm: Si la negociacion directa no amoja resultados en un plazo de veinte (20) dias, las partes
. someteran la disputa a un proceso de mediacion, de acuerdo con el reglaments de fa institucién conciliacion

Revisign Juridica: .ios= mmﬂmm VILLA
DOR CONTRACTLAL
Revisibn Juridica: mumm ﬂge ESCOBAR
JURIDICO{2) EXTERNO(2)

Fevisdn Juridica: DANIEL LOPEZ
JURIDICO{ 2} EXTERNO{3)

- *'de 1a-Camara de Comercio Pereira, y eligiendo a un mediador experto en la materia.
Arbitraje:-Sila mediamén nio es exitosa, la controversia sera sometida a un proceso de arbitraje, de acuerdo
con &l reglamento: de 1a institucion de arbitraje Y. Los arbitros designados actuaran con base en fa ley
:aphcable .
OSCAR'VAVIER VASCO Glj/
, Gerente
EMPOCABAL E.SP.EC.E
LUIS FEIMPE TORO LOPEZ JUAN DAVID CARMONA DIAZ
Direclor Aseo y Calidad _ Director Financiero _ At
EMPOCABAL ESP- E L.C.E EMPCCABAL E.SP-E-LC.E

Carrera 15 No, 12-11 Santa Rosa de Cabal ¢

PBX: (606) 351 5290 / Danos Celular: 310 201 5909 ®
info@empocabal.com.co / www.empocabal.com.co s
Nit, 800.050,603-7 / NUIR 1-66682000-1 @

I PR
R o leanner



