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fordial saludo,

Para EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E es do gran importancla garantiz
¥EZ que permitan mejorar técaica, administestiva y aperabiva
este sentido nos dirigimos a usted, «on el Tin de invitarlos
inguietud serid atendida,

Adicionalmente uno de los anexos fundanentalies de fa propues
efectos de consulta ¥ andliszis puede ser consultado en ¢l si

dnrte-desarpalloordrabeyahignestae-aninali el

Muchas Gracias.

LULS FELIPE TORD LOPEZ
DIRECTOR ASED Y CALIDAD
EMPOCABAL ESP-EICE

AVISO DE (ONFIDENCIALIDAD: Este correa electrénico contiene
EMPCCABAL ESP-EICE. 5i no es el destinatario de gste correo
y eliminando cwalquier copia que pueda tener del mtsmg, 5in
consecuencias legales coame las contenidas en la Ley 312731 del
corresponds mantener reserva en general sobee la informacicn
exista una autorizacidn explicite. Antes de imprimir este <o
guardarle cams un archive digital.
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Santa Rosa de Cabal, 08 de octubre de 2025

Sefiores

TRASH GLOBAL SA ESP

MARIA CAMILA MUNOZ VARGAS
Gerente

Cel: 321 328 0474

Correo; mercadeo@rashglobal.com
Direccién; Calle BN 9 - 37

Barrio Zambrano, Cundinamarca

ASUNTO: “Constituir una alianza estratégica, mediante la celebracién de un contrato de cuentas en
participacion, orientada a aunar esfuerzos, capacidades y recursos para garantizar la operacién y gestion del
sewicio pL’Jbiico de aseo en el municipio de Santa Rosa de Cabal — Departamento de Risaralda”.

o En cump limiento con lo dispuesto por la Gerencia de la Empresa EMPOCABAL E.S.P, EICE. y de
-+ cenformidad con el Acuerdo 018 del 01 de octubre del 2025 “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL
- ~GERENTE DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL E.S.P.-
- E..C.E para la celebracion de un convenio de colaboracion empresarial bajo la modalidad asociativa de cuentas
.. en participacién., me permitié invitarlo a realizar y presentar una oferta para ‘Constituir una alianza gstratégica,
- mediante la celebracion de un contrato de cuentas en participacion, orientada a aunar esfuerzos, capacidades
o Cursos para garantizar ta operacion y gestion del servicio publico de aseo en el municipio de Santa Rosa de
z I’-— Departamento de Risaralda’”.

Eje_cutar la actividad de recoleccién de residuos sdlidos generados dentro del drea de
prestacion del servicio —APS- del municipio de Santa Rosa de Cabal comeo parte de Eas a
#ab "res mherentes a la colaboracion empresarlal o

~las ritas y-frecu'enclas definidas en estas condiclones de mwtacmn
- D:sponer .por su cuenta y riesgo, del personal requendo para acompanar Ias Iabores de
Ieccmn mummpai de r93|duos séhdos L .

Ejecutar Ia actwidad de transpoﬂe con vehlculos de propledad del allado colaborador t|po .
- compactador 'y moto . carro, admitiendo “figiitas - Juridlcas distintas g la” pmpledad o
.'(arrendamlento comodato Ieasmgu otras) de confonmdad con Ias condtclones técnicas aqu1 '

o -prewstas
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Disponer de los operadores y conductores requeridos para la operacion de los vehiculos
compactadores y motocarros, asegurando su |doneldad y disponibilidad para las actividades
previstas.

Asegurar que los vehiculos destinados a Ia recolecmén y transporte de residuos estén
asignados de manera preferente al APS del municipio de Santa Rosa de Cabal, debidamente
asegurados contra todo riesgo, con sus seguros obligatorios y revisiones técnico-mecanicas
vigentes.

Garantizar el funcionamiento optime de los vehiculos compactadores y motocarros,
incluyendo sus componentes técnicos, mecanicos, eléctricos, asi como su mantenimiento
preventivo y correctivo, disponiendo ademds de los equipos de seguridad y combustible
requendos Para ello, debera presentar los certificados de gases, revision téenico-mecanica
'y SOAT vigentes.

‘Asumir con los ingresos del serviclo de aseo la totalidad de los costos asociados a las
revisiones, reparaciongs, mano de obra y repuestos necesarios para el mantenimiento
infegra! de los vehiculos, sin que estos puedan ser trasladados a EMPOCABAL E.S.P,

CELGE. '

Garantizar [a disponibilidad inmediata de vehiculos de reemplazo en caso de fallas que
© . impidan la continuidad del servicio, conforme a los estandares definidos en estas condiciones.
* Realizar el transporte de los residuos sélidos recolectados hasta un relleno sanitario
juridicamente habilitado, asumiendo e! costo de disposicion final conforme a la estructura de
costos vigente y sin posibilidad de ajuste diferente al contemplado en el articulo 125 de laLey
142 de 1994.
La totalidad de los vehiculos propercionados sin importar su modalidad y/ o dedicacion a ta
prestacion del servicio deberan contar con sistema de gearsferenciacion satelital.

_.Ejecutarias actividades de barido y limpieza de acuerdo con fas caracteristicas técnicas def
servicio, las condiciones de mercado y las revelaciones establecidas en el numeral 5 de estas

'-derivarse de un estudio técnico posterior elaborade por el aliado.

alPGIRSy & Ias condu:lones establemdas en ei numeral 5 de esta lnwtaclon

st
nel PG RS y en Ios acuerdos con el Municipio dé SANTA ROSA DE CABAL
!"Reahzar el sumfmstro |nsta}amon mantemm:ento y reposmlon de cestas pubhcas en el area

- de prestacién del servicio de aseo, de conformidad con lo establecido en el programa para la
* . prestacion del servicio de aseo y el PGIRS.

condiclonies, con las frecuencias y horarios definidos, sin perjuicio de los a|ustes que puedan '
_.EJecutarfia actw:dad de lavado de vias y espaclos pubilcos conforme aI Plan Anua de Aseo,

olla las actmdacles de corte de cesped y poda de arboies conforme a Io establecado'
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. Los pamCJpes ocultos guedan obligados a entregar al gestor lo convenido, no pudiendo intervenir en fa gestion

'"-r-'-de su porcentaje de participacién- de los resultados obtenidos.

s y con base é'n la: |n_':'rmaczon contentda en eI F’rograma para Ia Prestacmn del Servzcno Publlco de_Aseo PPSPA

Realizar Ia intervencion integral de puntos CFItICOS contando con eI apoyo del grupo de gestion
social de la entidad en el proceso de embef[emmlento y sen5|bmza010n comunitaria.

Entregar los productos, informes y estudibs"é'siabiecidos ‘en los distintos numerales de esta
invitacion, los cuales constituirdn cbligaciones del eventua] contrato de colaboracién
empresarial.

PARAGRAFOQ: Las Partes acusrdan que el pericdo comprendido entre los meses de noviembre y
diciembre se considerara como una fase de afinamiente, durante la cual se evaluara de manera
conjunta la conveniencia del modelo implementado y se analizara fa pertinencia de introducir los
ajustes que resulten necesarios al acuerdo celebrado. Dicha fase tendra caracter transitorio y de
revision.

Se debe considerar que cualquier modificacién a que haya lugar sera reconecida salvo que las Partes I
formalicen expresamente mediante el respectivo acuerdo adicional.

= del negocio. Recibiran del gestor informacion detallada de Ja marcha del negocio v la liquidacion —en funcidn

i Los pammpantes ocultos no se comprometen frente a los terceros con quienes acta el gestor. Sin embargoe, la
“ . ley establece {art. 511 C. Co.) que los participes inactivos que revelen ¢ autoricen que se conozca su calidad
.-de participes, responden frente a los terceros en forma solidaria con el gestor. L.a responsabilidad surge desde

momento en que se haga publica su calidad de participe en el negocio, .

orvirtud de lo dispuesto en el artlculo 871 det Cédigo de Comercio, las Partes reconocen que deberan ejecutar- S
}ei CONTRATO de busna fe, y que, por tanto, el objeto del CONTRATO obliga no solo a lo que expresamente -

-se esfipula en este y sus anexos, sino, adicienalmente, a todas las actividades que por Ja naturaleza del objeto a
‘contratado debe ser ejecutadas para su adecuado y oportuno cumplirmento

' '2024 se {dentnr icaron diversos aspectos estructurales que afectan &l desempeno actual dél se ico de aseo en
'ei munmtplo de’ Santa Rosa de Cabal tanto en su componente operatwo como en Ia gesuon admmistraU\ra y de :
_. '__soporte o - R co
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Cobertura y continuidad del servicio

Actualmente se reporta una cobertura del 100% en el Area de P'fes_taCi'éh del Servicio —APS—, incluyendo el
area urbana, los centros poblados de Guacas, El Lembo, La Capilla y San Juan, y el corredor turistico £l Obito-
San Ramon.

E{ seguimiento operativo evidencia que la confinuidad efecfiva de recoleccion y transporte se mantiene en
promedio en 98,05%, Jo cual representa un desempefio alfto. No obstante, la capacidad de respuesta ante
incrementos temporales de residuos es limitada, dado que depende de disponibilidad adicional de personal y
recursos contratados.

El crecimiento exponencial de asentamientos urbanos, especialmente aquellos no planificados y reconocidos

en el esquema de prestacién de servicios actual, tiene un impacto significativo en los costos operativos de la

~.prestacién del servicio de aseo. Estas nuevas al no ser reconocidas dentro del 4rea de prestacion de servicio

- no estarfan realizando fos aporte proporcionales dentro del marco tarifario, y adicionalmente, estos espacios en

* crecimiento urbanistico mientras culminan el fotal de la etapa del proceso constructivo, suelen carecer de

. infraestructura vial adecuada, fo que obliga a redisefiar rutas, aumentar los tiempos de recoleccian, y en muchos
- ‘casds, utilizar vehiculos mas pequsfios o realizar més viajes para cubrir ta misma cantidad de residuos.

e_rnés, la densificacion y expansidn periférica exige mayor contratacion de personal, incremento en el

. gongUmio de combustible y desgaste acelerado de la flota. Esta presion operativa creciente no siempre viene
' '-'_-acompanada de un incremento proparcional en los ingresos tarifarios, generando un desbalance que comienza
_":'a'afectar de forma directa |a rentabilidad y sostenibilidad financiera de la empresa.

Esquema Ioglstlco y de operaclon

s UNIVERSAL_S ESP

| b|en este esquema ha perm:tldo garantizar la prestacion continua del servicio, ha generado una d{spersmn
" :de responsabllldacfes y una alta dependenma de la disponibilidad presupuestal y de liquidez para‘coniratar o

5 SeIVICIos | s terceros, 1o cual limita la autonomia operativa de Ia Empresa y su capamdad de

38 0 mejoras tecnologlcas de manera estable R :

(inico socio estratégico permitiria sofi sticar la prestacion del servicio de aseo al consolidar en Una sola relacién
. que aune ssfuerzos tanto en la gestion del personal operativo como la adiministracion de la flota vehicular, Esta

- Celutar _33'5 “246 52 - Fijo 35152 50 / Secietaria et |

"AI entender el reg1men contractual actuai 50 puede demr que al establecer una alianza empresaﬂal con'un

eecuta med1ante contratos mdepend:entes con terceros espemalrzados entre ellos SESPA L
para el suministro de flota y ASSERVI $.A.8. para el sumlnlstro de personal operattvo S
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integracién eliminaria las ineficiencias actuales derivadas de _ia-'_fr__a'gmehta'ciéh'fOperativa, donde se deben
coordinar acciones con diferentes terceros para cada componente del servicio, lo cual ratentiza los tiempos de
respuesta y complica los procesos administrativos e incluso la medicion del nivel de satisfaccion del usuario
podria mejorar al disminuir las demoras en respuesta a la atencion de los requerimientos que realicen.

Una alianza bien estructurada permifiria implementar mejoras tecnologicas, “opfimizar rutas y horarios,
establecer indicadores de desempefio integrados y generar economias de escala, atacando de manera directa
1as brechas existentes en capacidad operativa, trazabilidad, y control de calidad def servicio,

Gestion de personal operativo

La operacién depende de la tercerizacion del servicio por medio de contrato directo con fa empresa ASSERVI
. S.A.S donde el personal disponible es de 13 recolectores, 19 operarios de barrido y limpieza, 2 de lavado y

' embaliecimiento de areas pUblicas, 9 operarios de corte de césped en manejo de maquinas de corte, 7 operarios
. de ayuda para el corte de césped, 3 operarios de poda, 2 conductores, 1 supervisor y 1 lider de cuadrifias
- “ampliado a continuacion:

“Las cuadrillas de recoleccion ¥ transporte estarén organizadas por 4 operarics para cada vehiculo compactador
&ra:realizar |a recoleccion manual de los residuos solidos ordinarios que presenten los usuarios del servicio
en'e's cumpliran las rutas y frecuencias establecidas por la empresa y el personal restante estara dlstnbwdo
«de _l_a_s_lgwente manera en actividades relacionadas con el Costo de Limpieza Urbana por Suscriptor: -

“Para ¢l barrido y limpieza de vias areas plblicas se debe contar con 19 operarios quienes cumpiirén con la -
cobertura de IaS"19_micr0 rutas establecidas en el Programa para la Prestaf;ién del Servicio d_e As_eo. .

'eqmpam1ento coiect;vo ol escenarlos de esparmmuento y ocupacmn del tiempo’ Ilbre ¥y aquellos pertmetres qUe'
: :por contmgenma $8- notzfqnen prewamente y reqmeran este proceso para restabiecer 0 mejorar 'sU8 e

. _'ﬁPara, ejecucion ef ciente cIe las- actlvldades de’ cor‘{e de cesped dentro del Area le. Prestacmn dei Semclo -
APS—,'se ‘Tequiere fa dlsponiblildad deun equzpo operatwo conformado por 16, operanos Este personai debera' o
cumplir.con la” programamon estabIeCJda garanfizando la cobertura fotal de lag zonas Jntervemdas ehel APS,
L de acuerdo con ias frecuenmas futas y crztenos técnicos definidos por a operacwn Ce

(.,arr&ara 15 No. 12 ? g
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En cuanto a fas rutas de barrido y de recoleccion no estan totalmente-integradas en'un sistema SIG operativo
en tiempo real. Aunque se estan georreferenciando en Google Earth, este proceso estd incompleto, y
actualmente no hay interoperabilidad entre programacion, gjecticion ¥ Tacturacion, lo que limita el control de
indicadores de productividad, eficiencia y cumplimiento de frecueﬁ'éi'a's';-

Se espera que con la incorporacion de un aliade estratégico se pueda implementar una plataforma de

informacién integral més robusta, que integre sistemas de informacién geogréfica y aplicafivos avanzados,

facilitando la toma de decisiones con claridad respecto a la rotacion del personal, el control de horas extras, ¢l

seguimiento del rendimiento en tiempos de actividades realizadas por los operarios y la asignacion o destinacion
" de recursos para todas las actividades requeridas en ef marco de la prestacion de! servicio de aseo.

_ Conclusion del diagnéstico

Si bien EMPOCABAL ha logrado mantener una cobertura total y una continuidad cercana al 89%, el modelo
- actual presenta vulnerabildades estructurales derivadas de su alta dependencia de multiples contratistas
o -_‘_extsmc_i_s y de fa disponibilidad presupuestal para sostenerlos o ampliarios.

Eélé ‘condicién limita la posibiidad de planear inversiones, fortalecer capacidades intemnas y asegurar
- estahifidad en la operacion, y hace necesario disefiar una estrategia integral de prestacion de! setvicio que

- ‘reduzca la dependencia de la contratacion dispersa y permita desarrollar un esquema mas autosostenible y
resiliente.

- 8an Ramon y.en 'eI"centro h[stonco urbano. Esta c;rcunstanma |mphca la rmperlosa neces;dad de garantizar,
- dé ‘manera mlnterrumptda la. prestacion eficiente y oportuna del servicio plblico de aseo'y sus actividades
O ' i':lcomp!ementarlas Lo anterior resulta esencial no solo pars atender Jas necesidades de la pob!acmn residénte
T 'permanente sino también para asegurar la adecuada atencion de los visitantes frecuentes que demandan los

) servicios tunshcos -y gastroném;cos ofrecldos por Ios diferentes estabie(:lmlentos de comercio ubicados

_ S Qarr@ra”!_s_i\mw 17 Q
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principalmente en el sector urbano, pero también presentes en zonas rura}es como Guacas, £l Lembo, La
Capilla y San Juan. -

Actualmente, la Empresa EMPOCARAL E.S.P.-E.I.C.E. reconioce gue no cuenta con la capacidad instalada
propia suficiente para garantizar de manera directa y autonoma la prestacion integral del servicio de aseo y sus
actividades complementarias. Por elio ha debido acudir, de forma permanente, a la celebracion de contrafos
con terceros: por un lade, contratos de suminisiro de flota para el servicio de recoleccion y transporte de
residuos, ¥ por ofro, confratos de apoyo operativo y logistico para disponer del personal encargado de las
actividades de barrido, limpieza, corte de césped y atencidn integral de puntos criticos, ademas de aquellas
asociadas a ia implementacion y seguimiento del PGIRS de Santa Rosa de Cabal.

Durante los dos (ltimos afios, EMPOCABAL ha lograde implementar ajustes progresivos en la estructura

tarifaria del servicio de aseo con el objetive de materializar el principio de suficiencia financiera previsto en la

Ley 142 de 1994, No obstante, es claro que un modelo de gestion directa requiere no solo capacidad técnica y

operativa propia, sino también una robusta capacidad econdmica y un flujo de caja estable v suficiente,

_ _condiciones que actualmente no se encuentran plenamente consolidadas, sumado a que las variables logisticas

ie inffaestructura!es dependen de decisiones contractuales con terceros que no pueden ser garantizadas de
B manera permanente y directa por la Empresa,

e  Por lanto con51derand0 el deber juridico y administrativa de armonizar el principio de suficiencia financiera con
o ei pranmpm de efi mencfa asz como la obligacion de garantizar la contmmdad y calldad deE servicio, EMPOCABAL

i

.._personal y Ios vehiculos operan bajo contratistas diferentes y dispersos, lo que genera una falta de mtegracmn :
¥ _'oordmamon en la prestacion del servicio. Ademés, al depender la contratacion” de la disponibllidad o
presupuestal se restringe la autonomia operativa de la entidad y su capacidad para planear lnversmnes y S )

e}oras a Iargo plazo de cultando |a agilidad y oporiunidad necesarias para una gestion efl caente Sl e

) ‘ese.escenano, 58 hace necesario transitar hacia un modelo de ahanza empresanal medlante el cualz_. o
MPOCABAL incorpore un aliado estratégico que participe en la operacion mtegral del servicio de asee que
port 'capamdades tecn[cas operatlvas y fi nanc1eras y comparta los r:esgos y utmdades de Ia actwldad :

Desde Ia Gerenma y Ia Dlrecmén de Aseo y Calidad de EMPOCABAL E s. P £l C E se' adeianto un an31151s_- _
mtegral delas altematlvas wables para’ dar cumplfm[ento alas norma; _que rigen Ia recolecczon transporle L

aprovechawento y dFSDOSIGIOﬂ final de residuos, asi como las actividades complementanas de corte de césped, _
--poda de arboles’y I_a_vado de dreas pUblicas y recuperacion de puntos criticos cont_:iu_yend__o que resulta necesario

. : P {.am:z g
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seleccionar un aliado estratégico que contribuya de manera directa a aunar esfuerzos para garantizar la
operacion del servicio. Este aliado debe ser una empresa de servicios plblicos domiciliarios iegalmente
constituida, con capacidad técnica, operatwa y financiera suficiente, que cumpla ias reglas previstas en las
presentes condiclones de invitacion y en el marco regulatorio wgente

El andlists adelantade incluyd variables técnicas, operativas, comerciales, econdmicas y financieras del servicio
de aseo, considerando ademds las obligaciones propias del PGIRS municipal y la necesidad de asegurar una
articulacion adecuada con el municipio para el cumplimiento de sus cargas econdmicas en lo que corresponda.
Se determind que la figura de un aliade estratégico en un esquema de asociacion empresarial permitird superar
las actuales limitaciones, garanfizando la prestacion continua, eficienfe y de calidad, en condiciones
econdmicamente sostenibles y equilibradas para los usuatios y para EMPOCABAL como prestador.

- 1.a prestacién del servicio publico de aseo debe ser garantizada de manera continua por el Estado a través de
cualguiera de los esguemas previstos en la Ley 142 de 1994, En este caso, dicha garantia ha sido asurida por
EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E., dadas las connotaciones de salubridad publica que se encuentran inmersas en
- . i actividad, en los términos de los artlcutos 5, 6 v 8 del Decreto 2881 de 2013, que dispanen:

, ,Aﬁibulo 5°. Continuidad del servicio. Ef servicio plblico de aseo se debe prestar en todas sus actividades
“* . de manera continua e ininterrumpida, con las frecuencias minimas establecidas en este decreto y aquellas que

...por sus particularidades queden definidas en el PGIRS, salvo cuando existan razones de fuerza mayor o caso

3 3'_econom|camente sostenible; que prooure un equilibrio adecuado entre Ios derechos ] mtereses de ¥os usuarios
yilas responsabllldades Jurfd:cas y operatwas del prestador tanto en sus funclones prmclpales coOMo en sus
: achwdades comp!ementarias o T -
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Asi mismo, las condiciones actuales de operacion no deben, bajo ninguna'lc'irc'unstahbia generar externalidades
negativas que incrementen el impacto ambiental, nnpilquen nesgos economlcos, vulneren la normativa
regulatoria, afecten la continuidad o calidad de! servicio, comprometan i oapamdad de pago de los usuarios o
pongan en riesgo fa viabilidad financiera del sistema. :

Por lo anterior, desde una perspectiva juridica, administrativa y operativa, resulta imperativo adoptar decisiones
oportunas y no diferir la implementacién de medidas correctivas y de mejora, con el fin de asegurar el
cumplimiento integral de las obligaciones legales, contractuales y regulatorias, y garantizar la prestacion
continua y eficiente del servicio piblico de aseo en el municipio de Santa Rosa de Cabal.

3. CARACTERIZACION DEL AREA DE PRESTACION DEL SERVICIO

EMPOCABAL E.8.P.-E.L.C.E. presta el servicio plblico de aseo en el municipio de Santa Rosa de Cabal,
ubicado en el departamento de Risaralda, en la region andina de Colombia.

El'municipio se encuentra aproximadamente a 14 kilémetros de la ciudad de Pereira, capital departamental, y

“a aproximadamente 27 kildmetros def Rellenc Sanitario La Glorita (ubicado en la vereda Combia Alta de
« .Pereira), que es el sitio de disposicion final autorizado para los residucs recolectados por EMPOCABAL.,
. También estd conectado mediante vias primarias con los municipios de Dosquebradas, Chinchina y Manizales,
lo que genera una importante dinamica de fransito turlstico y comercial.

PSDE SANTA ROSA DE CABAL — DEPARTAMENTO DE RISARALDA

: MPOCABAL E.8.P - E.|.C.E desarrolla sus actividades de servicio publlco de aseo dentro dei munlczplo de
’Santa Rosa de Cabal comprendiendo la cobertura por cada servicio relacionado con los Costos de Lfmp:eza
_Urbana por. Suscnptor ‘CLUS, tal como se demuestra a continuacién:

- e CanemaSNed21 v
o Qeiuial 133033 46 52 }:10351 5. 90/55':..'}53_@1101 w
- servicisdicligntegempocabalicom.oo / wwwempmabﬁi\w{;mmm _
' ' L NUIR - TER682000-1 @

Thiie L GOU AT AT T '-




Figura 1. Alcance del servicio por sector del faunicipio. -

ACTIVIDAD DEL

NOMBRE DEL

SECTORES

Cabal

NOMBRE DEE
SERVICIO DEPARTAMENTO MUNICIPIG
Zhne urbana del
- Santa Rosa de Municiplo vy sector
Reccleccion Bizaralds Cabal guaces, lemboy
san juan [Zona
sy lauerfranal
Zana urbana del
. Santa Ross de Riunicipio y sector
Transporte fisaralda Cabal puacas, lemboy
san juan (Zona
X sulburbana)l
Earrido y Hmpleza
. v . P N Sants Rosa de Zonaurbana del
de vias v areas Risaralda cabal A,
plldicas aba LU RN =11-]
cm% de c.;:r.p;:’dcn fisaraids Santa Rosa de inventaric seglin
vigs y dreas 32 Cabat PGIRS
publicas . .
?odni::\?:‘rmle.s en Risarslda santa Rosa de Imventario segln
i e8s Cabat AGIRS
puhblicas | ) . )
Lavade de vias y Santa Rosa de Inventaric segin
X Alsaralda
_greas pubiicas i Cabat PGIRY
Zona urbara del
Murdcipto vy sector
San ade
Disposicidn Final Risaralda Santa Ros guaLas, lemboy

can fean{Zana
subrurbana)

Fuente: Efaboracion propia, Formufacion Programa de Gestion Social, {2025),

' ""F'igura 2.' Base cartografica de la distribucion def drea para |a prestacion del servicio de aseo - APS,

EMPOLCABAL ESP
Santa Rosa de Cobal
AHEA DE PRESTACION DEL SERVICIO (APS)
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Fusnte: elaboracion propla.. - L

El municipio de Santa Rosa de Cabal es clasificado como de cuarta categoria segin la Ley 617 de 2000, y
presenta una densidad poblacional aproximada de 132,7 habfkm? La poblacion total proyectada para el afio
2024, de acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y Viviénda (CNPV) 2018 v las proyecciones del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), es de 79.960 habitantes, lo que lo ubica como
&l segundo municipio con mayor poblacion del departamento de Risaraida después de Pereira y Dosquebradas,
¢on una participacién aproximada del 8.21% de la poblacidn departamental®.

ks importante resaltar que el municipio presenta una alta poblacion flotante asociada a su vocacion turistica,
con incrementos notorios durante temporadas de vacaciones, Semana Santa, festividades patronales y fines

o de semana, lo que representa un aumento temporal significativo en la generacién de residuos solidos y en la
' -demanda del servicip de aseo, aspecialmente en el drea urbana central v el corredor turistico El Obito ~ San
- Ramon.

Distribucidn demografica

i la mayor parte de la poblacion se concentra en la zona urbana, con aproximadamente el 84.7% (67.720
~habitantes), mientras que el rea rural representa el 15.3% {12.240 habitantes) distribuidos en corregimientos,
. _ '_ﬁere_das y centros poblados. Entre estos destacan Guacas, El Lembo, La Capilla y San Juan, que forman parte
_._'-'del Area de Prestacion del Servicio (APS) reconocida como perfmetro suburbano y de expansion cubierto por
- el servicio de aseo que presta EMPOCABAL.

. _.Un'éi'barte de la poblacién rural se encuentra en condicién de dispersion geografica y baja densidad habitacional, -
- lo que representa retos logisticos para la recoleccion y transporte de residuos, tanto por las dzstanclas como .
-~ por las:condiciones topograficas y de acceso vial.

 de recolecmon y transporte con motocargas

- La operacion comprendeilas actlwdades de recoleccmn y transporte de re&duos orcllnanos barrido y limpieza .

“de vias y areas publlcas corte’ de ‘césped, poda de arboIes lavado de éreas piblicas, manejo integral de puntos .

- criticos; facturacaon : integral y traslado de recursos del componente de’ aprovechamiento conforme a lo -
_ dispuesto en ol Decreto '981 de 201 3 y al PGIRS de Santa Rosa de Caba] adoptado medlante Decreto 362 de :

' 1 Plan de Desar"rol_'[o Municipal de Santa Rosa de Cabial. [2024].
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4. DATOS ASOCIADOS A LA ACTUAL PRESTACION DEL SERVICIO DE LA EMPRESA EMPOCABAL.

EICE ESP.

La Empresa EMPOCABAL E.S.P. E.I..CI.E. cuenta con una facturacidn'y recaudo del servicio de aseo a un
coste de referencia de tarifa plena por estrato y numero de suscriptores s como se muestra a continuacion:

egmento.

Figura 3. Discriminacién Tarifaria y Distribucion de Suscriptores por Estralo.

ESTRATO | TARIFA | SUSCRIPTORES
1 $27.74186| 2003
2 $28,557.70| 10381
3 |$29,023.95| 9601
4 $30,189.58 | 2392
5 |$32753.96 484
6 |$36,017.71 25 |
industrial | $ 46,974.40 28
Comercial | $ 46,974.40 1627
Oficial | § 46,974.40 94

Fuente: Efaboracion Propia.

ACTIVIDAD - |

18 07 1995

: '.:_'-Las tanfas del senvicio de aseo se han caleulado de conformidad con la resolucion CRA 720 en segundo

Ex:ste el habilitante de ajustes por IPC def articulo 125 de la ley 142 de 1994 yseha apllcado de conformldad
con su fijacién inicial de tarifas, ef afio base que fue el 2014. _

LA EMPREBA EMPOCABAL E.S.P. E.LC.E. presta los servicios de recoleccion, transporte, barrido, limpieza,
{ rie d: ésped ‘favado de vias y &reas pub_licas del casco urbano del mumc|p1o de SANTA ROSA DE CABAL :

observaen !a'mgmente tabl

'}‘sib'_'r':'a'f dé ta presfacidn de! servicio de aseo contra cada compohente que lo conforma,.
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Barrido y
limpieza de vias
areas publicas

Corte de césped
en vias y éreas
publicas

18-07-1995

Lavado de vias v
areas publicas

18-07-1995

Aprovechamiento

Se tiene una empresa de recicladores que se encarga
de la actividad y se le Incluye en la facturacion segun el

decreto 546 ¥ las demas normas concordanies,

| Comercializacion

La Empresa EMPOCABAL E.8.P, E.L.C.E., cobra por el
servicio de comercializacién de acuerde con las reglas

regulatorias,

Registro Unico de Prestadores de Servicios Piblicos.

Fusnte: Programa para fa Prestacion del Servicio de Aseo. (2025), apoya en informacion suministrada en el

~-Recoleccion y Transporte. Toneladas. El servicio de recoleccidn y transporte se realiza sobre la

produccion y los viajes refacionados a continuacion, para determinar el diagndstico se soportd con los
- pesajes realizados desde enero de 2024, asi:

Figura 5 Reporte de disposicicn final en refleno sanitario Municipio de Santa Rosa dé Cabal.

- REPORTE DISPOSICION FINAL

REPORTE DISPOSICION FINAL

TOTAL TONELADAS

- Fuente: Elaboracion propia, apoyado de Sistema de'Pesafe Vehicutar,

servicioald emepempocabalocom €0 / www wﬁpowbo \,om_w e _
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Tomando come base final la Ultima cifra de toneladas dispuestas en r_'él'fén'é sanitario; es decir el periodo de agosto de
2025 se puede decir que en promedio diario se generan 50.68 tone[édés"de residuos y se tama como base de centroide
de operacién que, tal como lo dispone la Iinea base para [é"fbr‘fni]laciic’_:h’-del Plan de Gestion Integral de Residuos
Sélidos PGIRS, manifiesta que teniendd en cuenta fas exigencias del calculo del Centroide def drea de prestacién de
servicio, se establece en ef articito 9 de la resolucion CRA 720 de 2015 son 28,2 km la distancia del centrofde al sitfo
de disposicion final en este caso reffeno sanitario fa Glorita.

Figura 6, Distancia def centroide de operacién para ef Area de Prestacién det Servicio de Aseo,

Fuente: Documenré 'Técnr.'r',o o‘elfﬁea Base ;'Jara' fa écfuaﬁ.zac'iéh tlef PGIRS de Santa Rosa de Cabal (2022}

Ja-adecuada recoleccian y transporte de los residuos generados por los usuarios del municipio de Santa
Rosa de Cabal, 12 empresa disponia de una flota vehicular que, con el paso del tiempo, presento disminuciones
mgnsﬁcatwas por salida de algunos automotores de circulacion, Esta situacion derivé en la necesidad de recurrir
al alquﬂer de vehiculos adicionales con el fin de garantizar la continuidad del servicio y dar cumpllmlento a los
requenmlentos normatwos vigentes,

A-continuacion

36 presenta la relacin de los vehiculos que haclan parle de fa operacmn pero que actuafmente- S
n d:sp' mbles y se encuentran fuera de circulacion: . ST i
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Figura 7. Caracteristicas técnicas de Ia flota de vehiculos de I emprésa Empocabal E.S.P - ELC.E

iTEM DESCRIPCION ITEM DESCRIPCION
Fiaca OvI272 Placa OviZT3
Clase CARION Clase CAMION
Marca INTERNATIONAL Marca INTERNATIOMAL
Linea 4300| |Linea 4300
Tipo de Carraceria RECOLECTOR Tipo de Carroceria RECOLECTOR
Wodelo 2009| |Modelo 2008
Caotor BLANCO Cofor BLANGO
Capacidad Pej 6 Carga (kq) g| [Capacidad Psj & Carga tka} o
w‘m Peso bruto Vehicubar kol 15876 [Peso bruto Vehicular (kad 15876
Pese Vacio (k) 5921 | {Peso Vaclo {kg) 5121
Pesn Wermado {kg) 3g41| [Peso Mermado (kg) 3841
Cilingraje fem?) 7643} |Gilindraje (om®) 2271
| Kilometraje se desconocs Kilomelraje se desconucs
.' Sarvicio QFICIAL Servicio QFICtaL
N® Chasis JHAMMMARIBLOS2450 N° Chasis FHAMMMARIBLOB2494
- |N® Serie FRENREALE N° Berie AR A
- | N® Motar 470RMM2UTE37324 N® fcior 4T7OHMM2U1 538414
iTEM DESCRIPCION iTEM DESCRIPCION
Placa GCADET Placa OWI1354
Class CAMION Ciase CANION
Marca CHEVROLET larca CHEVROLET
Lines KODIAK 211 P78 Linea FVZ
Tipo de Carroceria RECOLECTOR Tipo de Carroceria RECOLECTOR COMPACTADOR | -
Wodelo 2002{ {Modelo 2017 ..
Color BLANCO Color BLANCO ;
Capacidad Psj & Carga {xg) |2 Pat Capacidad Psl 6 Carga (kg3 |2 PSI _
7 | Peso bruto Vehicular (ko) 16000| | Peso bruto Vehicular (kg) 26500
- <.|#eso vacio (kg) 4990 |Peso Vacio (kg) 7180
Pasc Mermado (ka) 37421 |Peso Mermado {kg} 5386y -
- |cilindraje fcm?) 2271} |Chindrale (cr} 7790
" [Kiometraje 216587| | Klomelraje 193366]° -
[ servicio OFIGIAL | Servicio OFICIAL
N® Chasis 9GOPTHI2082660212 | | N° Chasis BGDPVA348HBO27404
| N° Serie wreveriis N° Serie SGDPVII4OHBOZ7404
| N* Motor 2FR12884 . |N® Wotor fHK1-0808345

- Fuente: Elaboracion proﬁ?é.
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De acuerdo con los analisis de campo desarrollados por la Emipresa EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E. se requiere
de minimo 5 vehiculos compactadores para asegurar una corrécta prestacion del servicio de aseo y de dos
vehiculos en stand by o redundancia que aseguren en su integralidad el correcto sistema de operacion de
recoleccion y transporte, por lo que por obvias razones, tales condiciones superan fa capacidad individual
empresarial y ratifican la modalidad de un modelo estratégico en alianza para la atencion del servicio de aseo.

. Rutas de recoleccion y transporte. Para la ejecucién de la actividad de recoleccién y transporten, la empresa

cuenta con un esquema operativo que establece las siguientes rutas:

Figura 8. Frecuencias y horarios aproximados para la recoleccidn de residuocs

MACRO RUTA  FREGCUENCIA :HéRA'bé'INiClO;' HORADE |
3 LUNMAR MIE JUE VIE SABDOM FINALIZACION:
1 jx;x;xzx;x:x:xg 7:00 am 9:00 am
i >< N 00 am v
700am 100am
7:00 am . 11:00 am
I [T T
..1.‘2:00 n AT 6:30 pm
12:00 m 6:30 pm
ot -_.6:.3(}“_...
7OUam 1100am o e
S 1004
?OOam S 1100 am
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34 Y - X : ? 00 o e

35 X X ' ._1200m 6:30 pm

42 - . ‘. » T rtoam 1400 am
d . : y . -y . 7:00 am : ‘l"]”:'d{)”ém
i ) « X o0am o0am

 Fuente: Elaboracion Propia.

'._-_Con'réSpé(;'io alas rutas se puede decir gue través de los afios EMPOCABAL E.S.P. E..C.E. ha implementade
~ para la recoleccién de residuos sélidos en el municipio de SANTA ROSA DE CABAL 21 rutas, dentro de las
cuales se debe destacar que existen recorridos nocturnos que responden a la atencién de la vocacion del

omo respuesta dlrecta a una neces;dad generada por lz alta capacidad de carga que- |mpone la actividad -
uristica en el mUHICIpIO Estasrutas espema!zzadas prestan serwcm enef: corredorturlstlcoyen etcasco urbano o

. -SENICIO de aseo en 6| mUﬂ]CIpIO

Barrido _Manuat y Limpieza. De acuerdo ‘al Plan para la Prestacion del Servicio de Aseo:PPSA de
[EMPOCABAL E.8.P., ésta desarrolla la actividad de barrido y limpieza de vias y dreas plblicas, de conformidad

u.armr.a 15 No 1201 9
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con lo establecido en el Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos - PGIRS del municipio, opsrando sobre
kilémetros de vias y &reas plblicas. Adicionalmente el mismo PPSA establece una intervencion en 19 rutas

distribuidas entre parques y zonas piblicas, tal como se refleja‘en fa siguiente imagen:

Figura 9: Descriptivo planeacion de la act:'w'déé" de barrido manual y impieza.

A 6:00 AN anial
RB 1 T2 CRA? 500 AN Manual
1.3 500 AM Manual
X -y Maral
RE 2 _ CRA 16 6:00 AM anua
. . . 22 X 6:00 AM WManual
RS 34 CRA1S X 8:00 AM Wanual
h R54 KX CRATY X 8:00 A Wanual
RE5 - X CRA TS X 600 AM Wanal
6.1 PARTE X 500 AR fianual
CRA .
6.2 13,1415 | eoom WMantiel
(5 GO |FETVE]
CRA 12, CALLE .
6 600 A Wanual
. . X 800 AM “Wanual
| cran, Mol
1. CRATD Wanual
MONTEARR o] MO
L _ 1 Maral |
Uﬁ-[{jN".LA .. 8:00 RM - Wanua
REINA .
- BOYAM Manual
X oy Manual
500 ﬂ\M : W

'hi+

Of’\i‘\{\r"-"\(‘f\’l "}' .



RE 10 10,3 LA FLORA, X TX 1 2 N B:00 AM Manual
SANTA ANA-
1.1 —TX X T 2 . £:00 AM Manual
BARRIOS R :
]B 11 1.2 EEPOS X X 2 6:00 Al Manual
113 NORTE X X 2 B:00 AM Wanual
121 LA EUGENIA, X X 2 6:00 AM iManual
LOS
. 12.2 BLOSQUES X X 2 £:00 AM Manual
"RB12 QU
Ay 12.3 MADRE X X 2 B:00 AN Manual
TERESA
DE
CALCUTA
13.1 VILLADIANA, | X X 2 8:00 Al WManual
©URB1y 4 182 HERMOSA X X 2 B00 AM Manual
13.3 ETAPAS KT X 2 £:00 AM Manual
[ATRY
47 X X 2 £:00 Al Manual
. HERMQSA _
"RB 14 142 iTIﬁP X 4 2 6:00 AM Manual
6:00 AM Manual
PARGUE
LAS _
ARAUCARI :
AS Y XXX | XX XX : T
(ZONAS i
L -_ALEDAFIAS

Fuente: Etaboracion Propfé. _ '

'tgmﬁcado ia macror It es una zona que se opera en una frecuem:la y un horario establemdos mediante la -
_._;__operacmn de un numero determmado de mlcrorrutas El esquema actua{ separa estos dos termmos tomandolos N
~endos zonas excluyentes ' ;

Se puede observar alo. Eargo del plan operatzvo de barndo manual Ia aSIgnamén de un alto nimero de'
§ _frecuer!mas durante Ia semana lo que genera elevados costos por la recolec'olon centlnua de bolsas de barride
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manual en varias zonas, Esta situacién podra ser objeto de optimizatjb’ﬁ siempre y cuando no se vea
comprometida la calidad del servicio y las medidas adoptadas sean debldamente concertadas ¥ acordadas
entre las partes. - :

Dado que el Pian de Frestacion del Servicio de Aseo data de 2025, y considerando que la dinamica municipal
impulsa procesos de crecimiento y expansién, se hace hecesaria fa elaboracion de un estudio técnico
especializado orientado a implementar un sistema de sistematizacion de la informacion que fortalezoa la toma
de decisiones y permita sofisticar el modelo operative mediante una estrategia de gobiernio digital. Lo anterfor
permitira establecer de manera detallada los sigulentes aspectos:

» Caracterizacion Vial
~«  Cobertura y su ampliacién
» Kilometros de barrido resultado dei resultade de ampliacién de la cobertura.
» Personal requerido para la ejecucion de los kildmetros resultado del estudio.Disefio de un plan
operati\ko de barrido manual y impieza que permita optimizar los procesos, recursos y a un minima
: costo
Y “Cumplimiento de las metas establecidas en el programa de barrido manual y limpieza del PGIRS.
: - Cumplimiento en lo establecido en la normatividad vigente
» _Impacto en la farifa por la variacién de kildmetro de barrido manual
No s6 cuenta con cuartslillos o puntos de almacenamiento de implementos de bartido puesto que
cada auxiliar de barrido y limpieza es encargado de tener sus implementos.

“La: _corporac:on de los aspectos sefialados contribuira significativamente a la mejora en fa prestacion del
‘senvicio de aseo, en la medida en que las mediciones precisas y en tiempo real de cada actividad permitiran
ontar-con informacién confiable y oportuna, Esto facilitara la toma de dacisiones basadas en evidencia,
plimizara Ja asighacion de recursos, aumentaré la eficiencia operativa y garantizara una mayor capacidad de
espuesta ffente a las nec:951dades del municipio y de los usuarios. :

La frecuencra esta basada en la dlSpOHfblIldad operatlva y eI cronograma programado mensualmente

Las zenas donde 56 presta ol ser\m:[o soN:
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Figura 10: Distribucion por ciclos de édrea _susbebt:‘b;'e de corte de césped.

Comuna | Comuna I Comuna Bl Comuna IV Comuna ¥

BanloiSectar BairiolSector Baric!Sector BauloiSector BatrlolSector

Eugenial, Eugenial,
l.os Blogues, El Edén,
Los Angeles, Sor

Tetesade Calcuta, Villa Oruma. La - ElVergel, Los
Linares, Exapal(Carera Trimidad U plll, Willa Cristales, Las Fobies,
B 23), Erapall, Etapa . Alegria, SanVicerte, El Trivnte, EIP almat,
# Eiapa V. Etapa V. .| NuevoHaorizonte, La -+ | ElBelén, SanJuan
Etapal, Parque dela Estaclén, Kennedy, El del Viente, Villa

4.2, Pargque de , Paique PaipayCaldas, Amparo, Guaduales,
dela B, ElCampestiey Meneertate Casas, Bosques de Santy Martes
Fortal ::[a la Hermasa, Cérdoba, Suiza, Ls BT;;:::T; #fnai, Bosques de Tarde
Abedules, Ferrnin Milagrasa, Rotario y La : SartafinaliyEl .| LaCampitia, La
{Lépez. Yerranoua, Vilas Eiclo| L!niégn Veraciuz, Pi: =0, Clelol AI"!’Ia:::r':::til:: Cletoll Poblado Vila Finn}l, Cloloty Can‘:p‘lﬁz I Willa Ciclo ¥
de San Fernands, \la San Bernardine, Sama = F\ndes‘ LaFloraiyll, Portales Nora, Quintas def
Diana |, Villa Dianall iy
Vil ianall Las e Ubarizacin EeaidetPdo Mol Ko
Camellas, Doral:es, Wills PhdaETé' B Tr;rcoi Mirador del F'lad: T ] Villa GladisrBelaniaf’,
Cabal, Primera Etapa yE rucod Wiis Wieraralyll, Los . { Betaniz Ny Batanla il
(Carera?2), Via Laureles, Altas da Pinares, Bosques da
Femasaril, Partales de Layrelas, Santa fnaMiramar,
fa \illa, Portal de la Urbanizacién Terazas Lages de Venecia,
Hetmosa, Las deMorsarate, El Belencita
Araucarias, Miradar de Camela, Bajo yLaCarilera.

la Hetmosa, La fraslia
Baja, Sanfrancisco ¥
SanHaque

frea Totsl de Céspad | 112843 m* | AieaToatde Césped | B7420m™ liea Total de Caspel -BB91om". | frea Totalde Lézped | - .44B02m™ - | res lotalde Lesped)-.108390m”

Fuente: Elaboracidn propia.

Encyanto a la-actividad _de corte de cesped y poda de arboles se ewdenuan snuaclo_nes ue

"'_"PGIRS y orlentar de manera mas premsa ]a planeacmn ¥ gestlon del servlmo
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Mediante estudio técnico se deherd determinar:

» Coherencia del inventario establecido en PPSA con é‘F_' inventario establecido en el PGIRS.

o Actualizacién del inventario por incremento de 4reas objeto del servicio de corte de césped.

« Inventario de arbolado susceptible a tratamiento dentro del servicio.

o Viabilidad de disminuir el ciclo dias sin afectacion del cosfo operatlvo un minimo incremento de costos
o disminuyendo los costos actuales,

«  Cumplimiento de las metas establecidas en el programa de corte de césped del PGIRS,

Situaciones evidencias en cuanto a la actividad de Poda de Arboles. Es necesario actualizar un estudio

técnico que actualmente la Empresa EMPOCABAL E.S.P. E.L.C.E. no tiene como garantizar por situaciones de
~orden econdrmico, pero que por supuestc es fundamental ejecutar y que debera ser uno de los productos a
= gntregar a cargo del afiado estratégico para que su atencién se siga desarrollande desde contextos reales y

permitiendo Ja agilidad en la toma de decisiones a través de un sistema de informacién digital en tiempo real

que facilite la gestion adecuada de los recursos que se requieren para garantizar la prestacion del servicio de
. .aseo.

Con la informacion actualizada que se genere a partir del estudio téenico y del sistema de informacion digital

“&n tiempo real, serd indispensable articular acciones con 13 autoridad ambiental municipal para la elaboracian
:de'_un'documen_to técnico de soporte que formalice las actividades de intervencion y caracterizacion def arbolado
- urbano: Dicho documento debera definir con precision las areas reconocidas por el municipic como objeto de
: :|n_t'er_vencién, de manera que aquellas zonas que no se encuentren dentro de dicha delimitacion sean atendidas
onforme a la competencia que determine la administracién municipal. De este modo, se asegura un marco de
btu;a'gi_én claro, gjustada a la normativa ambiental vigente y con una asignacion responsable de los recursos
n'e'c_e:éar'ios para la adecuada prestacion del servicio pablico de aseo.

~ Mediante estudio técnico se debera determinar: el modelo de negocio (Célculo de maquinaria,
I;e lnsumos) en caso de que se tenga que implementar el servicio de poda de arboies enel

Lavado de éféaﬁ pliblicas. De acuerdo al PPSA de EMPOCABAL E.S.P, ELCE. Ia empresa presta el
servicio de lavado de dreas publicas en el municipio mediante la remocion de residucs solidos (Limpieza

f”arrrnra 15 No 12 H *?'.
Cﬂiular 333 {}33 46 32 }ljo 351 52 907 Secretatia ext 101 &
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Preliminar) y posteriormente el empleo de agua a presion y Jabon en po]vo con h]poclonto con et fin de remover
la suciedad. -

£n ef PGIRS se tiene que el inventario de zonas publicas para"la’védo $0n 6 puentes, sin embarge, realizando
la actualizacion de estas zonas se evidencia que las zonas & las cuales se reahza el lavado son fas que se
rmuestran en la sigulente tabla:

Figura 11: Esquema operativo para fa prestacion de la aclividad de lavade de dreas ptiblicas.

Em ocabal

CU!DAMOS DEL AGUA, QUE HOS DA ViDa
E3F - ELCE

AREA SUSCEPTIBLE DE LAVADO -SANTA ROSA DE
CABAL- ZONA URBANA-2025

Zona Sector Coordenadas Perimetro mt | Area Comuna
| Latitud Longitud
PUENTE 1-LA 31 FEIRIN | TE3TR600 | 816
AP 2 - | PUENTE 2108 PINGS FEERIN | 753660 547
CRP 3 PUBNTE SFIO X FET30.14N | 753716390 | 317
- PUENTE 4- LA PET56.12N | 75°3727950 | &7
. FETASEON | 753724590 | 551
4“53'0..38"N _75*’3?29.77"_&:‘ 435 g
TN _'_?5"_'3.'}';22_.62"@ _-_. _. 452 |
RIS TEFTITATG 2'_0;'9: = T
4 ST, BN | 75580 T
':IGLES!ALASVIbTORJAS " PEGEN | TR0 i
[AP 11 ALCALDIA :4 RSN '75"’3?'1:4:.42‘:'_0____.' B
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LAP 12| PARQUE ARANGO G 75“3?‘2’3.91"'_0___'--'- X I T L

[AP 13 | PARGUE SWONBOLIVAR | F5T540aN | 753716360 [ 429 |1 I
LAP 74 | PARQUE SIMON BOLWVAR | 455753 14N | 75° 3714?2"0" TERT T i
LAP 15 | PARQUE SIMON BOLIVAR T L W T VT R K i
LAP 18 T PARGUE SIMON BOLIVAR FESIAPN | 7637162560 | 270 4572 i
(AP {7 | PARGUE SIMON BOLIVAR |~ 4°5154.10M | 75°3716.25°0 773 175 ]
LAP 18 | PARGUE SIMON BOLIVAR 4°515412°N | 75°3716.25°0 8 233 | il
CAP 19 | PARGUE SIMION BOLIVAR F5T5A12N | 75°8716.25'0 | 96.2 B I
AP 20 | PARQUE SIMON BOLIVAR {ETSEATN | 7578716250 | 725 K T
ST FARGUE SHONBOCAR | TN TR T “TE i
TS T BUEVAR  ARGUEOLOGICE| TSTa 19N | 75371 360 B3 138 i
b ] ANEXA
BULEVAR ARQUEOLOGICO | 4°51B4.19N | 76°3710860 (114 | 847 I
LAP\24_": PARGUE FUNDADORES | 4°513059N | 76°37848°0 459 IEE i
FRRGUE FONBADORES 475138 T8N | 75°378.30'0 65,1 228 [

PARGUE PORTAL DE LA| 4°621613N | 78°3748.20°0 149 921 ]
HERMOSA

| MOTECARMELD T #EEaATN 75°377.68'0 126 8 | N

PARGUE OE LAMEMORIA | 4°524445N | 75°372758°0 | 164 570 v

UA| 512024 | 75977560 | 108 O

Fuenfe Eiaborac:én pop:a

'Sltuacmnes evi e:nclas en cuanto a [a act!wdad de Lavado de Areas Pubhcas.
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s Debe darse el cumplimiento a las metas de PGRIS de acuerdo con Io que arraje el estudio que se
debe desarrollar. : L

e Actualizacion del inventario por incremento de areas objeto dél serviclo de lavado de areas publicas.

» Viabilidad de aumentar Jas dreas de lavado sin afectacion del costo operativo, un minimo incremento
de costos o disminuyendo los costos actuales,

Programa de instalacion y mantenimiento de cestas en el drea de prestacion. Trayendo a contexto lo
estipulado en la Linea Base del PGIRS, para el afio 2022 existen sesenta y siete (67) cestas pibiicas
instauradas y ocho {8) removidas en el casco urbano del Municipio de Santa Rosa de Caba.

* Al actualizar el PPSA se encuentra que el municipio de SANTA ROSA DE CABAL realiza el favado y limpieza
de las cestas publicas instaladas contemplando esta actividad como un procese integral gue combine limpieza
 frecuente, mantenimiento preventivo y corvectivo, gestion digital del inventario.

> Se .cuén'ta con un total de 48 cestas publicas instaladas de las cuales 21 estén en estado de deterioro y 27
- pérdidas.

LaEmpresa EMPOCABAL E.S.P. E..C.E. cuenta con un aplicativo denominado "RUTAS”, a través def cual se
“realiza mensualmente el monitoreo del estado actual de las cestas plblicas instaladas en el municipio. Este
ecanismo permite disponer de informacion actualizada y verificable entre las partes, con el fin de viabilizarlas -
gestiones necesarias frente a los tratamientos, mantenimientos y acciones correctlvas que se requ:eran en eI
marco de este servicio complementario de aseo. :

,-_"'Se debe tener en cuenta la requlacion local y estatal. En general, se requiere la aprobacion del municipio o
T dlstrlto para la ubicacién de las cestas y reconocer los disefios establecidos sobre etos elementos creando una .
uid téchica que cumpla con Ia normativa amblental VIgente y el marco para Ia prestacmn de los serwcm pubhcos L

'_.-.Parqu de ia familfa -
i'_-__CaIie 12 entre carreras 11y 13 S
o . Via Termales San Vicente y Santa Rosa..
Parque del Machete
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o divido dicho valor en el nimero de habitantes proyectados.

¢ Pargue Arango.

Una necesidad que se reconoce es la instalacién de contenedores para r951duos biolégicos de mascotas que
como minimo debe haber 1 en cada equipamiento colectivo.

Adicionalments se realizan actividades de sensibilizacidn con el fin de evitar que estas se conviertan en puntos
criticos y focos de contaminacion.

- Es necesario actualizar estudio técnico que actualmente la Empresa EMPOCABAL E.S.P. E.L.C.E. no
 tiene como garantizar por situaciones de orden econdmico, pero que por supuesto es fundamental ejecutar v
que debera ser unc de los productos a enfregar a cargo del aliado estratégico para que su atencion se siga
desarroliando desde contextos reales, el estudio debera incluir una articulacion con el PGRIS y el Plan Anual
- Opasrativo de aseo v la Actualizacitn del inventario de cestas papeleras en el municipio y realizar estudio de
costos e impacto en tarifas si el modelo contempla la actividad coma variable

"_::.'D'i's_po;_'icién ‘Final de residuos. Caracterizacién de los residuos solidos Acorde con la caracterizacion
“adelantada dentro de la actualizacién de! PGIRS en el 2022 se obtuvieron los siguientes resultados:

.Produccién Per capita: Se calculd la cantidad de residuos sdlidos generada por una persona, expresada en
. ‘términos de Kg./hab/dia, de acuerdo con los aforos realizados para todos los sectores y posteriormente se

\ contmuacmn los resultados obtenidos y la base de comparacion de la preduccion per capita para el municipio
a los rangos estimados teniendo en cuenta variables demogréficas y el historico de Ios residuos

ene dos se obtiene lo siguiente:

. Figura 12. Anafisis de volumen per cépita a corte defaﬁo 2025.

T_OT:}L . SUBTOTAL . HABITANTES Sppe s
{Kg/ano} {Kafdia} _ [Kg:’hab dia)
13446320 | 36839,23 66135 . | .. 0,56 -
-~ 16293580 4463995 .| 66136 0,67
+1 15971990 | 4375888 © 66137 | 066 -
| - .- 16416020 44975,40 66138 . [ 068 =
43446320 55334,65 - 66139 ] ..084

. Fuem‘e elaboracion prop;a .
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Cabe resaltar que la proporcién de la variable gue se calcu‘la"'c'dh'-"réS'peCtO':'a-'égosto de 2025 tiene una
desviacidn estandar significativa ya que el calculo se esta reaiizando sobre 243 dias que equivalen al tiempo
que se lleva en curso de la vigencia. -

De lo anterior se concluye que resulta imperative contar con.vehiculos que posean la capacidad operativa y
técnica necesaria para atender de manera eficiente la recoleccion y ei transporte de los residucs sclidos
generados en el municipio de Santa Rosa de Cabal. -

Dado que EMPOCABAL E.S.P.-E..C.E. no dispone actualmente de un parque automotor propio para
desarrollar esta actividad, ha sido necesario contratar los servicios de recoleccion y transporte con la empresa
SESPA UNIVERSAL S.A. E.S.P., mediante la suscripeidn de un contrato de prestacién de servicios cuyo objeto
consiste en “contratar ta prestacion del servicio de recoleccion y transporte de los residuos solides generados
-en el area urbana y cenfros poblados del municipio de Santa Rosa de Cabal, hasta su disposicion final’.

Para el cumplimienta de este contrato, la empresa SESPA UNIVERSAL S.A. E.S.P. opera una flota de vehiculos
. compactadores que cuentan con las licencias, permises, autorizaciones y demés instrumentos de mangjo y
control ambiental exigidos por la normativa vigente, reafizando diariamente la recoleccion y el transporte de los
-~ residuos hasta ef Relleno Sanitario La Glorita, ubicado en fa vereda Combia Alta de!l municipio de Pereira, sitio
" ..+ autorizado para la disposicion final de los residuos de Santa Rosa de Cabal.

. 'Estos vehicules constituyen un componente técnico esencial del contrafo, en el cual se desarrollan las
peraciones de las microrrutas y macrorrutas de recoleccion, asi como el servicio de transporte extermno hasta

'unlcmzo de Santa Rosa de Cabal.

5 ESTADO__DE LA CARTERA POR EDADES Y USOS DEL SERVICIO DE ASED. ~A contmuacmn se: -
. 'detallada_ el estado de la cartera por edades del servicio de aseo de Ja EMPRESA EMPOCABAL ESP por o

siratos 3 corte de agosto de 2025:

Jgura 1 2 D;smbucron de cartera por edades comparatrvo por uso de! serwcro
NOVENCIDA - 1Mes 2 Meses 3 Meses 4Meses SMeses  6Meses :7al12Meses’ >12 Mesea

BECT OR

la dzspos;clon final de los residuos solidos generados dentro del Area de Prestacién del Servicio {APS) del

T Total sl

7 [COMERGAL ... [-69.957.092] 13.161.238] 5.753.491]1.901.960] 2.815.236] 1.901.626] - - - -597.007| - . 2,902,181} 157.782.448] - :256.772.180] -
o INDUSTRIAL ¥ - - - -] e 1.486.762] - 124.954] | 423.282 ol . ol el a0 .oeo0] 3136708 L 4.848.744
L [OFICIAL . 1578.683). -g73428] . .ol ..ol .. C0]-226304] . gl -.423.506] - 5.042.707| . 8.144.616
IESTRATO 1. CUATEAT A0 8.023.426] 1.252.756] 277.385| - 97.085|- 208.463) - {82.M7| i572.112] 74.943.107| . - 98,954.031
L {ESTRATOE 1490624251 25,565,724 13.633.7261 1,263.454| 1.008.940]  775.408] - 701,081] - 4.291,495].77.403.962| 273.646.176
T IESTRATO 3 - ~159.882.150] 26.723,437| 14.073.865]1.030.600] 1,022,001 1,111,633 :340.2620 - '5.901.301{-78.033.851| 288,228,908
© ESTRATO 4. .. 40.310.980] €.610.065] 4.042.967) 116869 185.487] 252,200 . 172,073] . -B4B.320] 27.836.700)  80.384.150
|ESTRATOS - -/ 11,624,784 1.722.001] 324,780 0 0 o 0 oo o 0] 14.498.057]  28.160.502
ESTRATOE ado008]  svs30 0 0 0 0. 017 . o -0l i66.081] 2.724.8150  3.635.521
VARIOSUSOS .49,330.6168] 6.934.360) 1.889.269| 648.013; . 0] - .0[- . 191186 649.163] - 350.087)  59.772.664
500,979.292) 84.902.150| 41,174,085| 5,258,991} 5.128,637| 4.603.681| - 2.192.876 16.674.229| 442.652.480] 1.103,556,592

TOTAL SERVICIO - . -
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INDICADORES DE EFICIENCIA DEL RECAUDO Y ROTACION DE LA CARTERA.
FSRI DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL. SUBSIDIOS Y APORTES SOLIDARIOS.

En el municipio actualmente se encuentra vigente el Acuerdo No. 015 del mes de octubre de 2024, que modifica
el articulo 1 del acuerdo No.032 del mes de noviembre de 2020 v ef convenio interadministrativo de subsidios
y contribuciones 411 del 2025. En el acuerdo se aprobaron los siguientes porcentajes:

Figura 13: Subsidios y Contribuciones {fomada del documento de diagnéstico).

Uso-Estrato SUBSIDIO ‘CONTRIBUCION
T 55% 0%
2 3% 0%
3 3% ' 0%
i 0% o 0%
5 % | 5%
B 0% ' T 80%
Ind'uslriai - 0% 30%
Comercial 0% ' 50%
Oficial 0% %

Fuente: Elaboracion propfé sopoﬁ‘ado del ap!f'caff'vo de faciuracion Nexis.

ELEMENTOS DEL PROCESO DE INVITACION PARA LA SELEGCION ‘DE ‘UN ALIADO
* ESTRATEGICO MEDIANTE CONTRATO DE CUENTAS EN PARTICIPAGION CON EMPOCABAL
ESP-EICE

: _ ctlwdad de recolecclon de resaduos séhdos generadOS dentro del érea de"
prestacion del semvicio ~APS- del minicipio de Santa’ Rosa de Cabal como Pparte de las
labores inherentes & la colaboracién empresarial.

-Réalizar, con vehiculos propios, el transporte de 10s residuos séi:dos recoEectados en el APS
“dal municipio de"SANTA ROSA DE CABAL — Departamento de RISARALDA conforme a
ias rutas y frecueno;as def nldas en estas condlolones de mwtacbn IR
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6.2.3. Disponer, por su cuenta y riesgo, del personal requendo wnculado mediante contraio de
trabajo, para acompafiar las labores de recoleccion municipal de residuos sélidos.

6.24. Ejecutar la actividad de transporte con vehiculos de-propiedad del aliado colaborador, tipo
compactador, sin admitir figuras juridicas distintas a la:propiedad (arrendamiento, comodato,
leasing u otras), de conformidad con las coridiciones técnicas aqui previstas.

6.2.5, Disponer de los operadores y conductores requeridos para la operacion de los vehiculos
compactadores, asegurando su idoneidad y disponibilidad para las actividades previstas.
6.2.6. Asegurar que los vehiculos destinados a la recoleccion y transporte de residuos estén

asignados de manera preferente al APS del municipio de Santa Rosa de Cabal, debidamente
asegurados contra todo riesgo, con sus seguros obligatorios y revisiones técnico-mecanicas
vigentes,

) . 627, Garantizar el funcionamiento optimo de los vehiculos compactadores, incluyendo sus
o, componentes técnicos, mecanicos, eléctricos, asi como su mantenimiento preventivo y
correctivo, disponiendo ademas de los equipos de seguridad y combustible requeridos. Para
ello, debera presentar los certificados de gases, revision técnico-macénica y SOAT vigentes.
6.2.8. Asumir la totalidad de los costos asociados a las revisiones, reparaciones, mano de obra y
© repuestos necesarios para el mantenimiento integral de los vehiculos, sin que estos puedan

ser trasladados a la EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E.

. 6.2.9, .- . Garantizar la disponibilidad inmediata de vehiculos de reemplazo en caso de fallas que
¢+ . impidan (a continuidad del senvicio, conforme a los estandares definidos en estas condiciones.
- 8210.  Realizar el transporte de los residuos sdlidos recclectados hasta un relleno sanitario

- juridicamente habilitado, asumiendo el costo de disposicion final conforme a la estructura de
* .costos vigente y sin posibilidad de ajuste diferente al contemplado en el articule 125 de la Ley
142 de 1994.
Ejecutar tas actividades de barrido y limpieza de acuerdo con {as caracteristicas técnicas del
serviclo, las condiciones de mercado y las revelaciones establecidas en el numeral 5 de estas

derivarse de un estudio técnico posterior elaborado por el aliado.
‘al PGIRS v a las condiciones establecidas en el numeral 5 de esta invitacion.”

en el PGIRS y en los acuerdos con e Municipio de SANTA ROSA DE CABAL,

fernpresanal

. actividades compfementanas de conformidad con ef articulo 14.24 dé la fey 142 *Servicio ptiblico
" domiciliario de aseb. Es ef servicio de recoleccion municipal de residuos, principalmente sidos.
- También se aplicara esta Ley a las actividades compfementanas de transpo:fe rraramienro
'-"_-'aprovecham;ento yd:spos;c;én fi na! de ra:‘es res;duos : RER LR S

v 36{‘\?1(’1001\’;11G‘ﬁ‘i“‘@@mpf}fabm O, co.*’.' i

condiciones, con las frecuencias y horarios definidos, sin perjuicio de los ajustes que puedan .
- Ejecutar la actividad de lavado de vias y espacios plblicos conforme alf Plan Anua! de Aseo, B
‘Desarrollar las actividades de corte de césped y poda de arboles conforme a 10 establemdo' :

Entregar los productos, informes y estudios establecidos en los distintos numerales deesta .
nvitacion,  los cuales constituiran obllgacnones del eventual contrato de %co!aborat:ioni'.-_-;

Carmm 15 NQ ‘1? 1
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DA ‘aliado. estrategtco debéra ser persona ,rur.-dfca cuyanaturaleza-corresponda.ala .-
de_una empresa de servicios pablices domicliarios que dentro de su actividad economica u objeto -
cial contemple ' 1a. prestacion de servicios de aseo en- los* Componentes principales o sus -
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6.4. EXPERIENCIA, La experiencia de determlnara con ei cumpllm:ento de los requisitos que
acto seguido se exponen. :

6.4.1. Contar con una existencla juridica no inferior a diez (10) afios de constitucién.

6.4.2. Encontrarse operando el servicio pablico domiciliario de aseo en sus actividades principales
ylo complementarias de conformidad con lo establecido en este punto No 6 de las condiciones
de invitacion y de conformidad con lo que serd &l componente de la evaluacion técnica,
(deberd presentarse los correspondientes soportes con copia de jos contratos o
certificaciones expedidas por la respectiva EMPRESA en hoja membretada y con teléfono,
nombre y direccidn de persena de contacto para eventual verificacion de veracidad de

_ contenido o cualquier otro medio de prueba idéneo que permita soportar la exigencia),

.- 643, Haber operado y/o apoyado & un prestador o municipio en la actividad complementaria del
servicio de transporte con minimo 25,000 suscriptores de aseo y con una flota no inferior a
dos carros compactadores, cada uno con capacidad minima de 10 toneladas, durante un

~tiempa minimo de seis meses. Se debera presentar el correspondiente soporte con copia

* del contrato o certificacion expedida por la respectiva empresa en hoja membretada, con

teléfono, nombre y direccién de fa perscna de contacto para eventual verificacion de la
veracidad de contenido.
.- .Estar desarrollando actividades principales o complementarias dei servicio de aseo en
* minimo dos municipios del pas, con un minimo de 1,000 suscriptores por cada municipio
y per un petiodo no inferior a dos afios. Se debera presentar el correspondiente soporte con
. copia del contrato o certificacion expedida por la respectiva empresa en hoja
- membretada, con teléforo, nombre y direccién de fa persona de contacto para eventual
verificacion de la veracidad de contenido.
Encontrarse operando y/o apoyande la operacion del servicio de asec en sus actividades

_principales o complementanas en un municipio con un nimero no inferior de suscriptores de

" ‘aseo de diez mit (1 0.000) suscriptores.

~Tener experiencia en la actividad de transporte .de residuos sélidos - con carrgs

- compactadores, certificando que haya transportado mas de 14000 toneladas enunafioen -

* . gualquier mercado del servicio de aseo en Colombia,

“=:Contar con mas de tres contratos ejecutados cuyo objeto sea el transporte de resrduos solidos

-0 simitares durante los (ltimos tres afios.

“Contar. con experiencia en actividades de barrido y limpieza en el mercado del servicio de. L

se¢ en Colombia que minimo corresponda 3 36.000 kilémetros de cuneta barrlda enun ano R

.. s*-mdzspenséb!e -
.Cada und'de estos elementos debera estar debldamente cemf cado ¥ 'su vahdacmn se fa
reservara la: EMPRESA EMPOCABAL ESP. T

"DE-EMPOCABAL E.S.P, EIC E., considerada que:-. Conforme al Artlcufo.2.3.2.2.2.3.36 del
: Decreto Unloo Regiamentano MVCT No 077 (decreto 2981 de 2013 art|culo 36) los vehiculos

' aarrera ‘ia Nod2-13 9
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de recoleccion y fransporte de residuos sohdos con destlno a Ia disposmmn final, deberan tener,
entre otras, las siguientes caracteristicas: T

6.5.1. Los vehiculos recoleitores deberdn ser motorizados, y estar claramente identificados (color,

logotipos, placa de identificacion, entre otras caracteristicas). -

6.5.2, En este municipio por tener mas de 5.000 usuarios en el servicio plblico de aseo, deberéan
estar provistos de equipo de comunicaciones,

6.5.3. En este municipio por tener mas de 5.000 usuarios en el servicio plblico de aseo, deberan
contar con equipos de compactacion de residuos.

6.5.4, La salida del tubo de escape debe estar hacia arriba y por encima de su altura maxima. Se

debera cumplir con las deméas normas vigentes para emisiones atmosféricas y ajustarse a los
requerimientos de transito.

P 6.5.5. L.os vehiculos con caja compactadora deberan tener un sistema de compactacién que pueda
' ' : ser detenido en caso de emergencia.
6.5.6. Las cajas compactadoras de los vehiculos destinados a la recoleccion y transporte de los

residuos solidos con destine a disposicion final, deberan ser de {ipo de compactacion cerrada,
de manera que impidan la pérdida de! liquido (fixiviado), y contar con un mecanisio

A automatico gue permita una rapida accién de descarga.

T 8T Los equipos destinados a la recoleccion deberdn tener estribos con superficies
T .. antideskizantes, y manijas adecuadas para sujetarse de tal forma que el personal pueda

S ... transportarse momentaneamente en forma segura.

658, . - Losequipos deberan posibilitar el cargue y el descargue de los residuos sdlides almacenados

: - - de forma tal que evite la dispersién de estos y la emisién de particulas.

659, Deberan estar disefiados de tal forma que no se permita el esparcimiento de los residuos
) sélidos durante el recorrido.

En los vehiculos destinados & la recoleccion a partir de cajas de almacenamiento, ‘deberén _ .
- gontar con un sistema adecuado para levantarlas y descargar su contenldo en el vehlculo I
- recolector, o

- Las especificaciones de los vehiculos deberan corresponcler ala capamdad y d:mensuon de -
las vias plblicas.

Deberan cumplir con las espemﬂcacmnes técnicas existentes para o afectar Ia salucl
ocupacional de los conductores y operarios, S
':Deberan estar dotados con equipos de carretera y de atencion de mcendlos S
estar dotados de disposmvos que minimicen el ruldo especlalmente'

-para efectuar_la I|mpaeza de la via pubhca en los casos de dlspersmn de reswiuos durante I - - -
“operacion de récoleccion, de forma que una vez reailzada Ia reco!eccmn no queden resaduos
: S diseminagos enla via plblica. - '
6,546, - -Deberan estar dotados de balizaso Iuces de tipO estroboscopico ublcadas g sobre a
e -~ cabinay ofra en la parte posterior de la caja de compactaclon asi‘comio de'lices en fa zona
“de’la tolva, Para los .vehiculos recolsctores sin compactamon Ias luces deberan estar .
--ublcadas sobre la cabma . _ .

L rer«a 15 Nca 12 1 ?
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6.5.17. Deberan cumplir con los detalles del cuadro 's"'iqu]e'nte'

ESPECIFICACIONES DE LOS CARROS CAMPACTADORES EN CUANTO A MODELO O ANO DE
MATRICULA, CAPACIDAD DE TONELADAS, PARA LA OPERACION; SOAT, SEGURO CONTRA TODO
RIESGO, PERSONAL CON EXPERIENCIA PARA SU CONDUCCION PERSONAL ASOCIADO A LAS
ACTIVIDADES DE ASEO.

MODELO Y CONDICIONES DE LOS VEHICULOS CDMPACTADORES

1 Minimo deberan ser modelo afio 2020,
Se deberan ofertar minimo cinco carros compactadores:

. | '| Tres de los carros compactadores deberdn tener una capacidad para carga de 10 toneladas. (entre 16y 17
| yardas cubicas), -

Dos--'de los carros deberan contar con una capacidad de carga de 12 a 14 toneladas. (25 vardas cibicas),

: - | Ademis de los cinco carros compactadores anteriores, deberan asegurar la disponibilidad de dos carros
- | compactadores en modalidad de stand by y back up, uno de ellos con capacidad 10 toneladas y atro de 12 a
. 14 tonefadas

Los canos deberan ser de propiedad del oferente, NO SE PERMITIRA OTRA CONDICION JURIDICA
FRENTE A ESTOS. Pues se busca asegurar y/o garantizar mejores condiciones de operatividad y
gurabilidad del transporte y deberan mantenerse de manera exclusiva para garantizar la operacién en el
municipio de SANTA ROSA DE CABAL.

‘| Laregla de exclusividad de Jos primeros cinco vehiculos compactadores no ser4 apiicable:a Jos vehiculos que
'e‘ deben uarantizar en modalldad de stand b .En estos cases, se deberd asegurar que Jos mgghggylg@,,,@gté,n

AT e G s S el 8 M ‘....M\M.MW.-..M e Bt et R B A ot B I o

. Deberan tener SOAT vigente para la ﬁrma dei contrato y deberan mantenerlos en tales cendrcnones durante
{4 Vigencia deta relacmn contrac‘cual . : . e
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Deberan contar con revisin técnico mecanica cuando se curmpla fa condicion exigida por la Ley.

Desde la presentacion de la oferta el oferente asume Ia réépdﬁééﬁ.il'idéﬂ.:éhuvlrtud't'ié': la autonomla que le
asiste y la responsabilidad civil que le corresponde. Slempre mantendra indemne a SANTA ROSA DE CABAL
EICE ESP.

Los vehiculos compactadores deberan contar al momento de la presentacion de la oferta de servicios la
o certificacion o constancia de estar amparados contra todo riesgo tanfo por el chasis, como por la caja
£ compactadora,

No se permitira que el oferente en caso de ser escogido para la materializacitn de [a relacién contractual,
pueda presentar el cumplimiento de este requisito de manera posterior, por Io tanto, al momento de la
presentamén de Iz oferta deberan contar con estos respaldos

EXPERIENCIA DEL PERSONAL QUE connucmA LOS VEHICULOS COMPACTADORES

| E personal a presentar como responsab[e de Ia conducclfm de !os Vehlculos compactadores debera tener
‘1 experiencia minima de 3 aflos en la conduccién de vehiculos con iguales condiciones o circunstancias.

1 La experiencia se certificara con la licencia de conduccion en la categorfa propia de estos vehiculos. Ademas,
cohla certificacion que debe emitir para el efecto la Empresa para la que hayan prestado el servicio, en ho;a
membretada con nombre y teléfono de contacto.

Ei-pérsonal conduictor no debera poseer vigentes multas de transito, se permitira que puedan presentarse
acuerdos de pago o evidencias de estar en audiencias o actuaciones administrativas ante- autondad de .
trénsato competeme en el caso de tener alguna infraccion. S

Se deberan anexar Ias copias de las correspondientes licencias de conducczon ¥ una cerhﬂcacmn de no
poseer multa vigente alguna en caso de faitar ala verdad sera causal para rechazar Ia propuesta u oferta '

- 6 7 (lntegrai- siempre QUe'apIIqué de las '.condlc;ones de 1nwtacmn

_F'ara Ias actlwdades ‘asociadas @ semclo de- aseo en su componente prmczpat ode
I ._;actlwdades oomptementarlas asociadas af personal se tendra en cuenta las condiciones -

. minimas del’ servicio. descrltas en e[ punto No 5 y con el personal que se ‘detalla a

' '3'_’-'-;_cont|nuac|on. ' L . v D :
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Descrlp'clon de fa actlwdad ¥

T Reqmsﬂos a respetar y

- garantizar para:
- desarrollar la actiwdad

Desarrollar seguimiento -_'Fntegra'l a las

Los descrifos en fas

de cuadrillas |

| barrido, limpieza, corte de césped, poda
| de arboles

Supervision 1 persong actividades asociadas -al servicio - de . P
condiciones de invitaciér.
aseo. _ _
Conducir los vehiculos compac‘{adores )
Conductores B personas, dispuestos para la realizacion de la tgrsl dici(i:isecsnziaesinvﬁgciélnas
actividad de transporte, ]
Conducir los motocarros destinadas .
Conductores X ; Las descritas en las
2 personas. para las zonas don dificultades en clertas - Coe
Moto Carros zonas de APS. 1 condfczqnes de invitacion
Acompafiar y coordinar el trabajo del
-i| Coordinacion 1 personal asociado & la actividad de | Las descritas en las
persona. - Coe
condicicnes de fnvitacién

{ Recolecciény
_transporte

15 personas

Ver lo dispuesto en el punto No 5.

Los descritos en las

16 personas

Ver lo dispuestc en el punto No 5 de las
presentes condiciones de invitacion.

condiciones de invitacion,
Barrido y
Ilmpleza ~de Ver lo dispuesto en el punto No 5delas | Los descritos en las
19 personas o A .- L,
‘vias -y areas presentes condiciones de invitacidn, condiciones de invitacion,
_publicas

Los descrifos dentro de
lag condiciones de
invitacion.

ANS contractual

| Los descritos dentro de las
condiciones de invitacion.

Cumphr con Ias exlgenmas estabiecldas

~Los descritos enlas. «-

_ - enel PGRIS, condlcmnes de mwtamon .
_‘Noaplica. No Aplica. TNA
i N A Los descrltos an ias

con_dlmones__de invitacion -

L " _.;_..1r|é:ra 15 Nﬂ 12 1
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Comercializa
cion

EMPOCABAL
E.SP. EICE
garantizara la
facturacién y
recaudo a partir de
la materializacion
de convenic de
facturacién
conjunta de que
frata el articulo

EMPOCABAL E.S.P. ELCE. debera

garantizar la facturacion y recaudo en el
marco de un convenio de facturacion

Los propios de Ia
reguiacién del componente

conjunta. El componente de fen el marco de las
:i:? de1lgag§ey 12§ comercig[izacién dfepe ser desarrollado | resoluciones de la CRA.
concordancia con por ¢l aliado estratégico,
las neimas
regulatorias.  Se
pactara en
convenio de
| facturacion
"1 conjunta,
E?gEECABé iC,E. los costos asociados a
- | garantizara  ia ., , . estos  componentes,
1 actividad de La aEen0|on gig usuarios, la gestion de | seguiran siendo cubiertos
atencion do | PAR'S seguiran siendo atendidas por | por parte de las variables
cdierfes  en  su EMPOCABAL E{.S.P. E.LC.E., asimismo | del servicio de aseo y se
cantro de | 8¢ conservara la estructura  del | descontaran

" | servicios, atencion

y gestion de las
PQR's

coordinador del servicic de aseo.

mensualniente - ‘de -Io‘s

respectivos valores de-la
| facturacion . :

- "\Una vez se haya efectuado e recaudo efectivo de los valores correspondientes a los usuarios
- -atendidos dentro def marco de la colaboracion empresatial, se procederd al traslado de los
". .saldos o porcentaje que correspendan al aliado estratégico, dentro de un plazo maximo de

Recaudo del Servicio de Aseo. a actividad de recaudo derivada de la facturacion de!
servicio pliblico de aseo seguira siendo ejecutada directamente por EMPOCABAL E.S.P., en
su calidad de prestador avtorizado y facturador oficial del servicio.

: ' quince (15} dias calendario contados a partir de la fecha del recaude.

Qeiular 333 03346 52 Ft;o 351 S.z 90;‘ ec:éta:‘

Carr'

15 N01211
Eext 107w

Actividades que seguira desarrollando por EMPOCABAL E.S.P, E.L.C.E.; confinuara con su~ - -

gestién de las actividades del servicio de aseo, tales como: I3 actividad de facturacion, recaudo,
reparto de la facturacion, la atencion de usuarios en el marco del contrato de condiciones -
uniformes, la gestion de PQR’s, asi mismo, se conservard la estructura def Director del
servicio de aseo.

'é'ﬂ
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Para tal efecto, se realizara previamente un proceso de congciliacion operativa y financiera
entre las partes, con el fin de establecer con claridad: Les valores efectivamente recaudados.
Los saldos a favor del aliade, segun los porcentajes y condiciones previamente pactados en
el confrato de colaboracién. Las deducciones o retenciones legalmente autorizadas o
contractualmente definidas (si las hubiere).

La EMPRESA EMPOCABAL se obliga a brindar acceso oportuno y transparente a ia
informacion de recaudo vy a realizar ¢ traslado de los valores debidos en los términos
establecidos, garantizando con ello la sostenibilidad financisra de la colaboracién
empresarial.

6.6.2, Plazos de pago: LA EMPRESA EMPOCABAL debera otorgar un plaze minimo de 5 dias
después de la fecha de facturacion para el pago de la factura {articulo 148 de la Ley 142 de
1984). En caso de mora, podra generar intereses de acuerde con Io dispuesto en fa notmativa
-vigente y el contrato de condiciones uniformes, en especial de acuerdo con lo dispuesto en
- el articulo 96 de la Ley 142 de 1994, en concordancia con el precedente judicial sobre la
.materia de la Corte Constitucional en sentencia C -389 de 2002.

663, -~ Actividad de Disposicién Final. El aliade estratégico deberd garantizar |z adecuada

- disposicién final de |os residuos sélidos recolectados, para lo cual estara obligado a suscribir

y mantener vigente, durante todo e} termino del contrato de colaboracion empresarial, un

. .. contrato de disposicion final con el operador del rellenc sanitario, debidamente habilitado por
- fa autoridad ambiental competente.

éiiado estratégico sera el tinico respensable de efectuar el pago de jos servicios de disposicion final, con
-_bage,en las toneladas efectivamente transportadas y entregadas en el sitio autorizado, y conforme a las tarifas
: 1gen_ s' pactadas con &l operador del refleno

| cumphmlento de esta oblrgamon debera acreditarse mediante |a entrega mensual a EMPOCABAL E.S.P. de
las respeciivas cons_tancaas de disposicion y fas facturas emitidas por el pperader del relleno sanitario, como
oporte del ;cumphmaento contractual y para efectos de la conciliacion ﬂnancaera : :

: -'fexpresamente prewsto en Ias condicmneS financleras del contrato de coiaboracion

i-No obstante que ia ejecucmn;matenal de la actividad de disposicion final sera asum|da por e altado estrateglco.
inuare s;endo la responsable exclusiva del reporte de la mformacror! correspondiente
gst; _actlwdaﬁ nte:el Sistema Umco de Informacion - SUI en cumpllmlento de sus. deberes como prestador’
-_-formalmente hablhtado'ante & Supenntendenma de Servicios Plblicos Domiciliarios. Para tal efecto, el ‘aliado
debera sumlmstrar de mahera completa, veraz ¥y opoﬁuna la mformamon requenda para dlcho reporte‘ dentro
-de !05 plazos que establezca EMPOCABAL E.S. P '

- i Carrsty I% No i“? 3% ﬁ#
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es‘

Paragrafo. Ninguina solicitud de revision de! valor de la tarifa por-tonslada dispuesta podré presentarse antes
de transcurrido el primer trimestre de ejecucion de! contrato de colaboracién empresarial.

El cumplimiento de esta obligacién deberd acreditarse mediante fa entrega mensual a EMPOCABAL E.S.P. de
las respectivas constancias de disposicion y las facturas emitidas por el operador del relleno sanitario, como
soporte del cumplimiento contractual y para efectos de la conciliacion financiera entre las partes.

6.7, OBLIGACIONES DEL ALIADO. EL ALIADO se compromete con EMPOCABAL EICE E.S.P. &
cumplir con lo siguiente:

OBLIGACIONES GENERALES

i.  Cumplir con el objeto del presents contrato, asl como con las obligaciones, especificaciones técnicas,
condiciones, términos y estipulaciones establecidas en ef misme, garantizando la calidad, oportunidad
y las responsabllidades que le sean asighadas a traves del supervisor.
i.  Actuar con lealtad y buena fe en todas las etapas del contrate, evilande dilaciones y obstaculos
- . - innecesarios.
© il - No acceder a peticiones 0 amenazas de personas gue actien al margen de la ley con ¢l fin de realizar
o -uomitir cualquier accidn.
- iv.  Mantener la confidencialidad sobre fa informacion proporcionada para el desarrollo del objeto del
.. contrato. '
- Cobrar el porcentaje asignado en el marco del contrato.
‘Informar con la debida anticipacion la solicitud de prorroga del contrato, sifuera necesario y de acuerdo
con la normativa vigente.
. Suscribir con el supervisor las actas de iniclo, terminacién y liquidacion del contrato, conforme alo
. establecido en el mismo, y cumplir estrictamente con lo pactado. - '
- Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes paraf scales de
. acuerdo con la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demés normas relaciohadas. El
incumplimiento de esta obligacion dara Iugar amultas y, de perS|st|r podra resultar en Ia termmamon '
.-‘umlaterai del conrato,

Cumpllr con Ias ccndlcmnes jUrEdICBS técnicas y financieras presentadas eh la propuesta-
-Guardar reserva’ sobre los asuntos que conozca durante fa ejecucion del objeto contfactual, DI
‘Declarar. que n0°8e encuentra incurso en ninguna de las causales-de inhabilidad o mcompahbmdad o
:'-'prev;stas en el arbculo 12? de Ia Constltucmn Polltlca de Co[ombsa y Ia Ley 14?4 de 2011 En casode

V. Z_Asumlr. clands corresponda ef pago de salanos prestamones g mdemmzacmnes’ de caracter Eaboral '
. dal. personal cotitratado para la- ejecuclon del contrato,-asi como ¢l pago: de honorarios, impuestos,
. transporte, gravamenes, aportss y servicios que establezcan: Ias !eyes colomblanas ademas de las
: demas erogacaones necesarias para la ejecuclon del contrato R

. Cariegra1s Nod 211 ¢
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xvi.  Contar con los elementos y recursos necesarios para ejecutar sus actlwdades de acuerdo con la
naturateza del contrato.

xvii,  Cumplir con las demas obligaciones que, de acuerdo con Ias condmmnes del centrafo, le sean
asighadas, asi como aquellas que le correspondan por ley.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

i.  Recoleccidn, transporte y disposicion finak: Realizar {a recoleccién, transporte y descarga de
residuos generades por usuarfos residenciales, comerciales, industriales, oficiales e institucionales,
asi como por pequefios y grandes productores, plazas de mercado, y residuos de barrido v limpieza
de vias y 4reas ptblicas. Se excluyen los residuos peligrosos y patdgenos, ya que no forman parte de
servicio prestado por EMPOCABAL EICE E.S.P,

Se deberd garantizar que el aliado tenga contrato vigente de disposicidn final con un sitio que goce del
cumplimiento y amparo de la normativa ambiental vigente, acreditado mediante certificacion explicita
a la vigencia de presentacién como proponente, proporcional al plazo de ejecucion del presente

Droceso.

-+ Coordinacion con EMPOCABAL: Coordinar las actividades de recoleccidn, transporte y dispesicion
“final en conjunto con EMPOCABAL EICE E.S.P. para asegurar una transicién sin traumatismos ni
afectaclones al servicio piblico de aseo,
Reportar los cobros a realizar a los usuarios por las actividades de prestacion del servicio de
~ aseo: Reportar mensualmente a EMPOCABAL los cobros que deberan realizarse a los usuarios por
las actividades del servicio publico de aseo a cargo del Aliado.
Uso de vehiculos compactadores: Prestar el servicic de recoleccion y transporte utilizando vehiculos
. tipo compactadores que cumplan cen las condiciones técnicas y reglamentarias establecidas,
incluyendo la disposicién de operadores {recclectores) y conductores capamtadcs para dichos
vehiculos,
- Disponibilidad v seguros de vehiculos: Garantizar que los vehiculos compactadores astén
. disponibles de marnera exclusiva para el servicio de aseo en el municipio. Estos vehiculos deberan
- contar.con seguros contra todo riesgo, seguros obligatorios y revisiones técnico-mecanicas wgenles
cuando aphque
Mantenimiento de vehiculos: Garantizar el funcionamiento-dptimo de los vehiculos compactadores
nd:clones_ técnicas, mecdnicas y eléctricas, realizando los mantenimientos preventivosy . -
correctivos mecesanos. Esto incluye la presentacion ds certifi cados de’gases,’ _revismnes técnico- . -
cuando aphque) y SOAT que acredﬂen ias condmrones aptas para el desarroilo i

Cab rtira-de costos de mantenlmiento. Asumrr Ios costos de ias rewsmnes y reparacmnes R
preventwasycorrectwas de los’ vehiculos incluyendo los s;stemas tecmcos mecanlcos ‘eléctricos, de

aciierds con' fas engencuas establemdas n ias condiciones dé | mwtamén S
.. I Transporte a relleno sahitario: Reafizar ¢l transporie de los residuos soirdos recolectados én eI AF’S
“i del 'municipio hasta un relleno sanitario ‘autorizado, cuycs costos séran asumidos dentro de los

(‘armra 19 Na 1? “iI £
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Xi.

xil.

S Xlll

xi.

XXV,

xiv, -

componentes asociados a la actividad, sin posubﬂtdad de sohmtar ajustes ad10|onales mas alla de lo
establecido en el articule 125 de la Ley 142 de 1894, .

Barrido y limpieza: Desarrollar las actividades de bamdo y limpleza de acuerdo con las
caracteristicas técnicas del $ervicio, las condiciones-de mercado y las frecuencias y horarios
establecidos. Estas actividades deberan ajustarse a las revelaciones del punto No 5 de las condiciones
de invitacion y podrén ser modificadas a partir de un-estudio técnico realizado por el aliado estratégico.
Lavado de vias y espacios pliblicos: Realizar el lavado de vias y espacios piblicos conforme al plan

" anual de aseo, el Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos {(PGIRS) y las condiciones establecidas

en el punto No 5 de la invitacién,

Optimizacion de rutas: Realizar un analisis detallado de las rutas de recoleccién actuales e
implementar mejoras que optimicen fiempos, reduzcan costos operativos y aumenten la eficiencia de
servicio.

Contabilidad: Llevar la contabilidad y administracién de las cuentas en participacion, manteniendo
registros auxiliares contables especificos, identificando ingresos, facturacion, recaudos y distribucion
de uflidades. Los costos administrativos, contables y tributarios serdn asumidos con los ingresos del
servicio publico de aseo.

- Innovacién y sostenibilidad: Introducir tecnologias y practicas innovaderas que mejoren [a eficiencia

~ y sostenibilidad del servicio, con un enfoque en la mejora continua y la adaptabilidad a las necesidades
“locales.

“Gestion de riesgos: Ser responsable de gestionar los riesgos operativos asociados a la prestacion

del servicio, asegurando la continuidad del mismo incluso en situaciones adversas.

" Permisos y licencias: Gestionar y obtener, en coordinacion con EMPOCABAL, fodos los permisos y
- Hicencias necesarios para la ejecucion de las acfividades confractuales.

Cumplimiento normativo: Asegurar que todas Ias actividades relacionadas con el mantenimiento de

. vehiculos, equipos y herramientas, asi como la operacién del servicio de aseo, cumplan con Ias

normativas legales, ambientales y de sequridad wgentes en Golombia.

" Impacte ambiental; Implementar practicas que minimicen el impactc ambiental de Ias operacmnes,
- - promoviendo la sostenibilidad y el uso eficiente de los recursos. '

Responsabilidad social: Colaborar activamente en iniciativas de responsabiiidad social, como
campaiias de educacion ambiental, programas de reclclajeyactiwdades de desarroi!o comunitano en .

cioni de recursos  Administrar* de ‘manera- ef csente y !ransparente los - recursos o

recaudados de la tarifa del sérvicio de aseo en areas urbanas y rurales de acuerdo ccm Ios porcentajes
¥ rubros especiiicos establecidos.

_-'Uso exclusivo de recursos: Garantizar que los recursos admlnistrados se utllacen excluswamente

- para las actividades del servicio de ‘aseo, sin desviarlos para ofros fines. EMPOCABAL sélo podra

o refutar costos 0 gastos que bajo nlngun cnterlo tengan reIacaon aiguna con el serwcm de aseo.

Larrera IS N{J 1271
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xxvi.  Registros contables: Mantener registros contables- detallados v precisos, respaldados por
documentos verificables como facturas, recihos y drdehes de'compra.
waodi.  Seguridad v salud en el trabajo: Contar con un. S[stema de Gestlén ‘de Seguridad y Salud en el
Trabajo actualizado y conforme a la normatividad wgente
xxvii.  Seguridad social: Mantener afiliado a la seguridad somal a todo el perscnal empleado para el
cumplimiento del contrato y pagar aporfunamente las obligaciones relativas a la seguridad social y
parafiscales.
¥xix.  Participacién en reuniones: Asistir a las reunionhes y encuentros acordados con EMPOCABAL EICE
. ESP,
xxx. -Pago de impuestos: Asumir ef pago de los Impuestos a que hubiere lugar respecto al porcentaje de
' participacion que le corresponde a cada uno de los colaboradores asociados
. Advertencia de riesgos: Informar oportunamente a EMPOCABAL sobre cualquier riesgo o situacion
. que pueda afectar a la empresa o a sU equipo.
~xxxt.  Lealtad y buena fe: Actuar en todo momento con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y cbstaculos
innecesarios.
xxxii.  Cumplimiento de obligaciones adicionales: Asumir cualquier ofra obligacidn que, de acuerdo con
- . las eondiciones del contrato o la normativa vigente, sea esencial para el cumplimiento del objeto
- .contractual.
. - - Entrega de productos y estudios: Entregar los productos y/o estudics establecidos en los diferentes
- nimerales de fa invitacion, los cuales quedaran plasmados como obligaciones en el eventual contrato
. dealianza estratégica.

APORTES DE LAS PARTES:

6.8.

artes del presente conirato realizaran los siguientes aportes a las cuentas en pamczpamén

portes del Aliado:
--Vehiculos compactadores de respaldo: Proveer los vehiculos compactacfores necesdrios para'

L "garantfzar la operacion eficiente del servacm de aseo incluyendo Ios mantenlmlentos “preventivos y
correchvos

' -'.Conocimlento especializado y experiencia; Aportar su conocimiento especlalzzado y experiencia en

: ‘gestion y- operacién del servicio publico de aseo, incluyendo la fransferencia de mejores practicas . .- ..
i écnicas avanzadas de gestion de residuos y estrategias innovadoras para optimizaria -
eficientia del servicio, Ademas, compartirs su experiencia en la ddrministracion de servicios similares 7
'egtones lo tiue permmra 1mplementar enfoques probados y exﬂosos en' TR

Per_s_onal operatlvo requerldo Contar con. eI personal operativo requerido para 1a correcta e;ecuclon o
de las aotlwdades del serwmo pubhco domiciliario de aseo a las que 58 ref iere eI presente decumento.

Aportes del Ge ;@;‘{émp_ot:AEAz. ElcE'E.'_S'L_b;'): R
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1. Infraestructura existente: Aportar su infraestructura- actual mcluyendo of icinas, instalaciones
operativas y bodegas, necesarias para el desarrollo ef' czente de Ias actmdades relacicnadas con la
prestacion de! servicio plblico de aseo en el municipio. ™ .

2. Habilitacién y permisos: Aportar su habilitacion como prestador del servicio publlco de aseo, asi
como las licencias, permisos y autorizaciones legales y-administrativas necesarias para la correcta
prestacion del setvicio, asegurande el cumplimiente de fa normativa vigente. Ademas, facilitara el
relacionamiento con las autoridades locales y reglonales para garantizar la continuidad y legalidad del
servicio.

3. Red de usuarios: Aportar su red actual de usuarios del setvicio plblico de aseo en el municipio,
garantizando la continuidad en la prestacion det servicio.

4, Conocimiento del territorio; Aportar su experiencia y conocimiente profundo del territorio y las
necesidades especificas de los habitantes del municipio, acumulada a lo largo de su trayectoria como

s (nico prestador del servicio de aseo en ef municipio.

* .- Estos aportes seran esenciales para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato y la prestacin eficiente,
sostenible y de calidad del servicio publico de aseo en el municipio.

. ._6.9,_' Distribucion de ingresos, riesgos y beneficios:

-"El Aliado asumira la prestacion de los sigulentes componentss del servicio piblico de aseo: barido y limpieza,
.-+ transporte y recoleccion, y disposicion final. Recoleccion, Transporte, Barrido, limpieza de vias y areas piblicas,
S Corle 'de 'cé'sp'ed-, pada de arboles en ias vias y areas publicas, Transferencia, Tratamiento, Aprovechamiento,
~+"Disposicion final, Lavado de 4reas piblicas, lavado, instalacion y mantenimiento de cestas piblicas y Limpieza

~ “.de zonas riberefias

Durante los dos primeros meses, el porcentaie de distribucion de los recursos serd del 60% para la empresa
.;Allada y el 40% para EMPOCABAL, a partir del fercer mes, el valor de distribucion va a ser el valor gque
'correspondlente al 90% para el aliado y 10% para EMPOCABAL, v hasta la finalizacion, .~ -

:Por su parle EMPOCABAL E.S.P. E..C.E. se encargara de Ias actividades de limpieza de areas pub 1cas deE EE
ormponente de Ifmp}eza urbana y fodo el componente de aprovechamiento, '

“Gonforme a Ib_jah_ter'tor',_'-_los ingresos del servicio de aseo se distribuiran de la siguiente manera: .

- Administrados :_Administrados .~ -

OMRONENtES - por el Aliado " por EMPRESA

Barridoy
limpieza

Transportey :

Lo 7 100%
. .- recoleccion. -

LalmrMSNoH R
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' Disposicienfinal  100%

?’Li’fh’p’iéié'u'_rbaha o N
(Corte de césped 100% S

y poda de
arboles)

Limpieza urbana
{(limpieza de 100%
areas plblicas)

Comercializacién _ 100%

* Aprovechamiento 100%

? FORMA DE PAGO DEL SERVICIO Y DE LAS ACTIVIDADES PRINCIPALES Y/O
' COMPLEMENTARIAS ASIGNADAS AL ALIADO ESTRATEGICO.

MPOCABAL EICE E.S.P. realizard ol traslado de fos recursos recaudados correspondientes a los
mponentes del servicio publico de aseo y de las aclividades complementarias asighadas al ALIADO
STRATEGICO, dentro de los quince (15) dias sigulentes a la finalizacion de cada’ CIC|0 de factyracion
delantado por la Empresa. .

ste"tras1ad0 de recursos se efectuar con base en el numero de suscnptores del servicio de aseo reg|strados

en: a'fbase comercial de EMPOCABAL EICE E.8.P. en el periodo de facturacion respectivo. Para efectos de
; Ja cantidad. de usuarios asciende a veintiséis mil novecientos sesenta y mete {26, 967) al 30 de

fibt dos de fa s:gmente manera; . e

Tremio
-.-E?TWQ.;’ U.S_O SUSCRIPTORES B

co 2003 -
--__.,10381__ e
9601
BT R
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Industrial 28
Comercial - 1627 _ -
Oficial PR TRREUEI B
Desocupados 13620

Para los periodos de facturacién posteriores en los gue se incorporen nuevos suscriplores, se tomara come
base inicial este nimero, al cual se adicionaran los usuarios que se integren como resultado de la ejecucion del
censo de usuarios, el cual podré ser desarrollado por ef ALIADO ESTRATEGICO, previa autorizacion expresa
de EMPOCABAL EICE E.S.P.

S En este sentido, se establece que los nuevos suscriptores que se incorporen producte del censo perienecetan,

e en su totalidad, a EMPOCABAL EICE E.S.P., y los beneficios econémicos que se generen por estos nuevos

' . suscriptores serdn reconocidos vy distribuidos conforme a las condiciones definidas en este contrato y sus

+. anexos, El censo podra ejecutarse a partir del cuarto periode del relacionamiento contractual, y no podra

realizarse mas alla del sexto mes contado a partir del inicio del contrato de colaboracion empresarial, so pena

de perder el derecho a efectuarlo y a percibir reconocimiento econémico por el mismo. Paragrafo primero.

.. Condicién de Recaudo. Se deja expresamente establecido que 1a actividad de recaudo del servicio pUblico

-~ de-aseo confinuara siendo desarrollada de manera exclusiva por EMPOCABAL EICE E.S.P. Por tanto, el

¢ - traslado de los recursos al aliado estratégico esta condicionado al recaudo efectivo del servicio facturado. El

- pago af aliado se efectuar tnicamente sobre las sumas efectivamente recaudadas y conciliadas por las

partes. El-proceso de conciliacion se adelantara dentro de las dos (2) semanas siguientes a cada ciclo de
-facturacion, siendo requisito previo para cualquier desembolso. Pardgrafo segundo. Limitacionss al fraslado
.- de costos. Se aclara que el valor correspondiente a las pdlizas de cumplimiento y demas garantias que deba
constituir ef ALIADO ESTRATEGICO, asl como los coslos asociados al mantenimiento, operacién y
.- disponibilidad de vehiculos, personal, disposicién final y demés obligaciones contractuales, seran asumidos
- exclusivamente por el ALIADO, sin que puedan ser trasladados, directa o indirectamente, a EMPOCABAL
-EICE E8.P., ni reclamados como costos adicionales a los pactados contractualmente. Paragrafo tercero.

Vinculacion de nuevos usuarios al servicio de aseo. La responsabilidad de adelantar ios framites

-administrativos; juridicos y comerciales requeridos para la vinculacion formal de nuevos usuarios al servicio -

“pUblico de‘aseo séra exclusiva de EMPOCABAL EICE E,$,P., en su calidad de empresa prestadoradél servicio

responsable ante Ia Supermtendenma de Serwc:os Piblicos Domlcmartos chha responsabmdad in_cluye la -

. necesarlo para sustentar las: soll(:lt_uzies de vinculacion de Usuarios, |ncluyendo pero sin Izmltarse a |m_'_or acion -0
encias de servicio, ublcaclon georreferencaada reportes de prestaclon efeciwa N
i wdenclas ;,ifotogréf icas,: fi chas - de ;caracterizacion ds usuarios, Yy cualquier ‘otro .insumo requerldo por
- EMPOCABALEICE E:S.P, para el cumplimiento dej debido proceso en la vinculacion, El soporte técnico debera
* ser entregado con'la periodicidad que defina EMPOCABAL EICE E.S.P., de forma clara; verificable y conforme
a los formatos que la Empresa establezca, La ausencia de dicho sopoﬂe su. entrega incompleta o fuera de los -
tlempos establecldos podra dar Iugar alano mciusmn de Ios usuanos propuestos por ei ailado estrategico

marrera 15 NQ 1 J H
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7.1. Transicién de la facturacion de los componentes del servicio de aseo”

Una vez perfeccionada fa relacién contractual y formalizada la puiesta en marcha de las actividades a cargo del
aliado estratégico, se tomara en considéracion el momento efectivo de entrada en operacion (dias o semanas
transcurridas del periodo de servicio y de facturacion), con el fin de reafizar el respectivo proceso concifiatorio
y ponderade. Lo anterior, en reconocimiento de que el inicio de la Opera(:mn no coincidira necesariamente con
el inicio exacto del ciclo de facturacién {dia cero},

7.2. Conceptos objeto de traslado al aliado estratégico. Los conceptos correspondientes al servicio publico
de asec que seran objeto de traslado al aliado esfratégico, dentro de los quince {15) dias siguientes a cada
ciclo de facturacidn en el marco del convenio de facturacién conjunta, son los siguientes;

Recoleccion, fransporte y disposicion final.
‘Banido y limpieza.
Corte de césped.

- Lavado de vias y areas publicas.

LD

7 1.3. Base para los traslados o ajustes econémicos mensuales. La base para determinar los traslados
- ‘gtonomicos por los componentes del servicio de aseo objeto del presente convenio se establecera tomando
“como referencia: El valer de 1a tarifa plena actualinente aplicado a cada uno de los componentes del servicio
- {sin-considerar subsidios ni contribuciones),y los ajustes que resulten necesarios como consecuencia de:
Actualizaclones tarifarias autorizadas conforme al articulo 125 de la Ley 142 de 1894, o la implementacion de
ina nueva estructura tarifaria conforme con la regulacion vigente,

. v

Esta' condlclon es expresamente reconocida y aceptada tanto por EMPOCABAL E.L.C.E, E.S.P., como
por 1a empresa colaboradora seleccionada, en el marco del convenio de colaboracion empresarial para la
_e;ecucion del servicio.,

:"Reglmen ‘de-transicién de los traslados econémicos. Durante los dos prtmeros meses, €l
porcentaje ¢ de dis_t_rlbuclon de los recursos sera del 60% para la empresa Allada yel 40% para EMF’OCABAL a

e ':Santa Rosa de Cabal _

7. 3 2 Base tanfarla de Ios traslados (mformatwa)
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Nota: Este cuadro serd dliigenmado conforme a la estructura tanfaﬂa wgente y servird coma base técnica para
fa estimacion de los traslados econémicos establecidos en ei presente convemo

Nota: Este cuadro sera modificado conforme alanueva estructura -_tar_tfana desde el afio 2026.

1 2003 0 $27.741.86

2 10381 0 32857170

- 3 8601 0 $29.023,95
|4 2392 0 $30.189,58

15 464 0 $32.753,96

| 6 25 0 $36.017,71

Industrial 28 2 $46.974,40

| Comercial 1627 44 $46.974,40

" .| Oficial 94 4 $46.974,40

- 2| Desocupados 352 : 0 $17.518,84

8. CONTRATO SIN CUANTIA

Da_d_d‘@a_l -esquema de administracion de ingresos, del convenic de colaboracién empresarial a cefebrar, no se
requiere la autorizacion vigencias futuras, toda vez, que las mismas, son un instrumento presupuestal para
bperat:iones de gasto que permiten asumir compromisos y obligaciones de gasto que afectaran presupuestos o
de- vigencias fiscales posteriores, es decir, se hacen para pagar algo en el futuro con recursos de'ese’ futuro y
presupuesto La dlferen{:la con el crédite es que las vigencias futuras no |mplzcan la obtencmn de recursos smo '

I se |ge or ei prmcmlo de anualldad de presupuesto o'cuantia; tampoco requiere de . R
e -._fvzgenmas futuras Ios recursos de pago por las actividades pnnmpales ¥ complementanas del seiviclo de aseo,
estaran ‘cubiertas con /a facturacion Yy recaudo de cada penodo de facturacion del servicio, entendlendo que se
trata de facturaclones penodmas y de obhgacmnes de fracto sticesive’ supedﬁadas af contrato de condiciones
: _.umformes dei SerVI{:EO de aseo Este contrato no estara sometldo al tratamlento de impuestos o estampﬂlas

: Cariera 15 Ne J2-11 E
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Particularidades:

locales o departamentales en la medida que no existe afectacion de’ presupuesto de la entidad, es una
transferencia contra condicion de recaudo, es decir recursos que provendran de los suscriptores y/o usuarios
del servicio de aseo que, seran recaudados por LA EMPRESA"EMPOCABAL ES.P. EJLCE. y que
posteriormente serdn traslados como recaudos para terceros en los porcentajes que para la vigencia de la
colaboracidn empresarial se definen.

En consecuencia el trtamiento fributaro y fiscal del contrato a celebrar bajo la modelos por la modalidad
decuentas por participacion es lo siguiente;

. En materia tributaria:

* + No constituye contribuyente del impuesto sobre fa renta {art. 18 E.T. nacional).

» Cada parte debe declarar sus ingresos, costos y gastos de forma independiente, segtin su participacion en
- el contrato. '

frhpuestos ¥ esta'mpi'llas aplicables en Santa Rosa de Cabal, Conforme al Estatuto Tributario Municipal y a la
naturaieza del contrato:

v Impuesto de Industria y Comercio (ICA); Aplica sobre los ingresos facturados por a actividad desarrolfada
- {el. ClIU 3600 - 4%).

:'* Autorretencion: Procede en cabeza de la empresa que facture, siempre que e} ingreso esté gravado con
“renta (7%). -

“Estampifla Pro-Adulto Mayor {4%) - Estampilia Pro Cultura (1%) - Estampilla Pro Deporte y Recreacion
25%)

- :0-Hecho generador: fa suscripcion de contratos con entidades industriales y comerciales del Estado. o

——

+'§i el'contrato se celebra directaments entre la empresa privada y la empresa de economia mixta
3 Z(conmderada entidad descentralizada de caracter industrial y comercial), en principio si se configura el hecho

[ munlmpzo-de Santa Rosa de' Cabal no constituye un contribuyente |ndepend|ente por o cual lais

- obligaciones f scales 56 determinan en cabeza te cada contratante segun el ingreso que Ie correspon'da

" En gste sentido: - . .

* Impuesto de Timbre i %} Apllca sobre el valor del contrato de colaboramén empresanai Cada parts responderé pmporcmnalmente
'al |ngreso que 1e sea atnbulbie en ef marco del acuerdo.
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» Estampillas Municipales {Pro Adultc Mayor 4%, Pro Cultera 1% y Pro Deporte y Ret_:féaé_ién ZS%): El hecho generador es la
suscripcion de contratos con entidades descentralizadas de carécter industrial y comercial del municipio, Por tanto:
o Si el contrato de colaboracidn con la empresa de econormla mixta genera umidad economma se causan las estampillas sobre fa

base atribuible a cada parte,
o Sila figura adoptada es una cuenta en particlpaclon que solo reparte mgresos sm generar utmdad para las panes na hay fugar al
pago de estampillas, de acuerdo con el Acuerdo 026 de 2021, S . .

Mota; la certificacidn tributaria se limita a los ingresos reconocidos individualmente a cada parte, los cuales constituyen la base
exclusiva para la determinacidn y cumplimiento de las obligaciones fributarias relacionadas con ICA, autorretenciones y timbre.

9. PLAZO DE EJECUCION - DOCE MESES. Elinvitado debera presentar su oferta teniendo en cuenta
el plazo fijado por EMPOCABAL EICE ESP para la gjecucion del objeto contractuat_*Constituir una
alianza estratégica, mediante ia celebracion de un contralo de cuentas en participacion, orientada a
aunar esfuerzos, capacidades y recursos para garantizar la operacion y gestién del servicio plblico de
aseo en e municipio de Santa Rosa de Cabal — Departamento de Risaralda”.

i,

: _10.PﬁLIZ_AS SOBRE EL CONTRATO:

. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: La propuesta debera acompafiarse de una garantia

" bancaria 0 de una poliza otorgada por una compafiia de seguros legalmente estabiecida en Colombia,

“con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido
- con la adjudicacion;

Asegurado / beneficiario: LA EMPRESA EMPOCABAL E.S.P. E.I.C.E.

- Cuantia; 10% del valor estimado del contrato.
"'Vigehcia: treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del pres'e'nt'e proceéo.

( _m_ado ;_-aﬂanzado si el proponente es una persona juridica, fa pollza s garantla debera tomarse o
e!:nombre 0 razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacmn legal
pedido” por la Cémara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
ocumento'se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se
presenta en consorcm o.union temporal, la poilza debera tomarse a nombre de sus mtegrantes y no a e
"'h mbre delosre entantes Iegales : e

EMPOCABAL_{E S,P.ELCE. aré efectwa la totaiidacl de Ia garantta a trtulo de mdemnlzaclon por perlutcsos ':.; = :

'..'-Cuando tm proponente SO|ICITB el retim de su oferfa despues de la fecha de 0|erre deI presente proceso o
- salvo en'los casos de inhabilidad o incorpatibilidad sobreviniente. _ :

e Cuando’ el proponente favorecido con la adjudlcamon no proced|ere a cumpllr con Ios requ13ltos para

R ""ei.perfecclonamento y eJecucmn del contrafo, - Sl ST
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La garantia de seriedad de las ofertas no aceptadas sera devuelta una vez haya sido perfeccionado el contrato
respectivo. » :

Nota: Para efectos de constitucién de garantia de la seriedad de la ofertase toma como valor fa suma
MIL MILLONES DE PESCS MONEDA CORRIENTE, gue corresponde al 10% de fos ingresos
proyectados del recaudo corriente del servicio de aseo.

GARANTIA UNICA: E! aliado estratégico, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato,

- deberd constituir, a su costa y a favor de EMPOCABAL E.S.P. E.L.C.E., una garantia (inica que respalde el

" cumplimiento de todas y cada una de las cbligaciones derivadas de la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

La garantia debera expedirse a través de una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente autorizada
-y vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, & incluirad como minimo los siguientes amparos:

« Cumplimiento del contrato: con una suficiencia equivalente al diez por ciento (10%} del valor
- estimado defl contrato y con una vigencia minima hasta la liquidacién del mismo.

"~ Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: con una suficiencia equivalente al

* cinco por ciento (5%) del valor estimado det confrato, con vigencia durante la ejecucion contractual y

~ tres {3) aflos adicionales, garantizando el pago de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de
~ las obligaciones laborales del aliado estratégico frente at personal vinculado para la ejecucion del
contrato,

~ Responsabilidad extracontractual: con una suficiencia no inferior a doscientos (200} salarios
~minimos legales mensuales vigenles, y con una vigencia igual al plazo del contrato, destinada a
amparar. os perjuicios ocasionados a terceros con ocasion de fa ejecucion del contrato.

| ota _ P_ara efectos de constitucién de la garantia Unica se foma como valor la suma MIL M!LLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE que correspende &l 10% de los ingreses proyectados del recaudo comente del serwcm

11:DELOS DERECHO_S DE EMPOCABAL E.S.P. E.LC.E. EN EL MARCO DEL RELACIONAM!ENTO S
)E- LAS CONDICIONES DEL SERVICIO: :

asoclados

: alores

: valores feﬁ mora asoc:ados prestaclén del  servicio!
o8 saldes en mora correspondlentes al® sennmo pubilco de - aseo - y sus actlwdades-
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complementarias, con una edad de cartera igual o supériof a-dos ciclos de facturacion, son y
continuaran siends propiedad de EMPOCABAL. E.I.C.E. E.S'P{.'-En consecuencia:

11.3.  Serdn objeto de gestlon de cobro, recaudo y coniablllzacmn exciuswamente por parte de
EMPOCABAL E.L.C.E. ES.P.

11.4.  No podran ser facturados de forma mdependlente de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto y aicantarillado. :

11.5.  Tampoco podran ser cobrados por fuera del componente tarifario correspondiente al servicio
de aseo.

11.6.  Sobre el cobro de intereses por mora o plazo: Los saldos del servicio plblico de aseo que se
encuentren en estado corrlente o en mora, continuardn generando intereses conforme a lo
dispuesto en el articulo 96 de la Ley 142 de 1984, en lo relativo a intereses de plazo y de mora.
Dichos intereses, asi como su cobranza, recaudo y contabilizacion, serén de exclusiva titularidad
y gestion de EMPOCABAL EIC.E. ESP,

" * 12.GESTION GERENCIAL DE CARTERA Y RECAUDO DE SALDOS INSATISFECHOS POR EL

SERVICIO DE ASEQ Y DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS POR PARTE DEL ALIADO
* ESTRATEGICO

. EMPOCABAL, en su calidad de prestador del servicio de aseo en el marco del presente convenio,
" debera implementar y mantener una politica empresarial de gestion de cartera y recaudo, orientada a
. .preservar e incluso mejorar los indicadores actuales de eficiencia en el recaudo del servicio piblico de
~ ase0 y sus aclividades complementarias, los cuales se encuentran en un noventa y dos por cienfo
' _(92%) ‘En virtud de lo anterior, la empresa aliada no podra exigir ni solicitar reconocamlento algunopor ;..

R responsablhdad

- ' E. CAPACIBAD ECONOMICA DEL ALIADO ESTRATEGICO PARA LOS PRIMEROS- -
o DOS MESE _.SIGU]ENTES AL PERFECC!ONAMIENTO DE LA RELACION CONTRACTUAL EL
AL!ADO ESTRATEGICO ' ' '

Casré*m 1::: No 12-17
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'concepto de saldos que ho sean objeto de recaudo efectivo; en la medida en gue el riesgo derivado .~
del:no. pago por parte de los usuarios forma parte de la naturaleza propia de la-actividad asumida ¥y -
214 ger ‘Cublerfo y asumido directamente por la empresa aliada,-en lo correspondlente a00s7

componentes' o3 act;wdades del setvicio que le hayan sido as1gnados 0 ejecutados bajo su oo

%’




El aliado estratégico debera contar con capacidad econdmica y recursos suficientes para garantizar la
continuidad operativa durante los primeros dos (2) periodos de-facturacion siguientes a la firma y
perfeccionamiento del presente convenio, teniendo en cuenta que debe asumir su responsabilidad frente
a las actividades con una distribucién de ingresos del '60“/{;:"a3fav0r' del aliado y un 40% a favor de
EMPOCABAL. Esta garantfa incluye la coberfura de los costos riécesarios para: La ejecucion
ininterrumpida de las labores asumidas, El pago oportuno de salarios, prestaciones sociales y obligaciones
del sistema de seguridad social v de seguridad v salud en el frabajo, Los costos de operacion y
mantenimiento de los vehfculos compactadores, El pago de las toneladas dispuestas en un refleno sanitario
debidamente habilitado, con el cual e aliado estratégico debera tener una relacién juridica valida que le
permita desarrollar esta actividad. Esta condicién se enfiende como una manifestacion minima de solvencia
y de sostenibilidad financiera, que debers ser acreditada o sustentada en la etapa de invitacion o seleccion.

13.1.  En la preparacion de su propuesta, el invitado deberd tener en cuenta que los pagos

: correspondientes a las actividades del servicio de aseo se realizaran mediante fraslados

econdmicos dentro de los quince (15) dias siguientes a cada ciclo de facturacion de EMPOCABAL

E.I.C.E, ES.P. Estos pagos se calculardn con base en la cantidad de suscriptores activos de!

- sgnvicio de aseo, estimados en seiscientos sesenta y siete millones de pesos ($667.090.000)

. -mensuales y de 26,000 usuarios. Para ciclos de facturacién posteriores, se incluiran los nuevos

_-suscriptores que se incorporen como resultado de: Ejercicios de censo de usuarios, o
Actualizaciones de la base de datos, conforme al desarrollo ordinario del negocio.

2, Durante los primeros dos (2) meses def relacionamiento estratégico, v en caso de que no sea

. posible realizar el traslado efectivo del recaudo, ya sea por ajustes operativos, -acuerdos de
"-servicio. pendientes, o cualquier otra circunstancia propia de 1z fase de. transicidn, el aliado
-estrateg[co no podra exigir compensaciones econdmicas ni &l pago de intereses mioratorios por
saldos pendientes de pago, Se entender4 que el aliado aceptd plenamente estas condiciones af
] esentar su oferta recorociendo el caracter progresivo y de adecuacmn operatwa de esta etapa o

14 S-_CONDICIONES.JURIDICAS DEL PROCESO Y DE SU ESTRICTA OBSERVACIA COMO B
“HABILITACION O RECHAZO DELA OFERTA CUMPLIMIENTO NORMATIVO I

~DE'LOS REQU!SITOS JURiDICOS DEL ALIADO ESTRATEGICO \ DE LOS DOCUMENTOS '

- 'REQUERIDOS PARA PARTICIPAR: Para participar el oferente deberd rewsar el cumphmzento de

*los” requisitos Jurfdicos establemdos Ia ‘Thecesidad de- observarlos “como oblgatorlos y Ia
lf'consecuenma de su mobservanma TR : : S
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Hay requisitos que se consideran subsanables y otros que no o seran-pbr Io-qUé'és’ vital gue se tenga pleno
cuidado en ¢l diligenciamiento de la oferta de Ia alianza estratégi_ca"én'la que se enmarca la presente invitacion.
El puntaie maximo o perfectc que se puede obtener es de 100 's‘obre eI componente técnico.

# " Requisitos Juridicos del Aliado : Subsanable (SiiNo) | Observacion
' Estratégico

_ 1 Contar con una existencia juridica no ~ No
e inferior a diez {10) afos de constitucion.
‘2 Encontrarse operando el servicio No
: publico domiciliaric de aseo en sus |
. actividades principales ylo

~ complementarias desde hace diez afios
- en cualquier municipio de Colombia. Se
- debera presentar el correspondiente
. soporte con copia del contrato o
certificacion expedida por la respectiva
empresa en hoja membretada, con
- teléfono, nombre y direccion de
_persona de contacto para eventual
verificacién  de  la  veracidad de
- contenido o cualguier ofro medio de
_ prueba idc’meo.

del servicio  de
'mlnlmo 25,000

L --Se debera presentar ei correspondlente
" soporte: con ‘copia del -contrato 0

.- cerlificacidn - expedida por la
. respectiva | empresa en  hoja

Carrora 15 Nai2-t1 %
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membretada, con teléfono, nombre y

. direccién de la persona de contacto
. para eventual verificacion «de la .

+ veracidad de contenido.

“ 4 Estar desarrollando’

municipios del pais, con un mihimo de

1,000 suscriptores por cada municipio
-~y por un pefiodo no inferior a dos afios,
. Se debera presentar ef correspondiente
. soporte- con copia del contrato ¢
certificacion  expedida por la
.. respectiva empresa en hoja

membretada, con teléfono, nombre y'

. direccion de la persona de confacto
para eventual verificacion de |la
veracidad de contenido.

actividades
com !ementanas en un municipic con
nimera no -inferior de 10,000
_suscrlptor_es_ _de_aseo .:

ransportado minimo -
. tone]adas cen .un-. afie
:.calendano eh cualquier mercado del .

14,000

servicio de aseo en Coiombla

actividades .
principales ¢ complementarias  del -
_serviclo de aseo enh minimo dos

“ncontrarse operando yfo apoyando la
6peracic’>n del servicio de aseo en sus -
principales 0

NO

O
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soports con copia de ids contraios e
yio certificaciones expedidas por ia

respectiva empresa en . hoja .
: membretada, con feléfono, nombre y
. direccién de la persona de contacto
“para  eventual verificacion de la

veracidad de contenido.

7 Contar con mas de tres contratos  NO
" ejecutados cuyo objeto sea el
“fransporte  de residuos sélidos o
similares durante los Ultimos tres afios-
- soporte con copia de los contratos
 yio certificaciones,

8" Contar con experiencia en actividades ~~ NO
" de barrido y limpieza en el mercado del
~ senvicio de aseo en Colombia que
- minimo  corresponda a  36.000
-~ kilometros de cuneta barrida en un afio
calendario. Soporte con copia de los
' -, contratos  ylo cerfificaciones  que
Cindiquen la canfidad de kildmetros de
: . cuneta. También podra  aportarse
- reporte del SUI donde se indique
.-, cantidad mensual y anual de kilémetros
' _de cuneta atendidos, Solo ser valido el
€po rte del SUI.cuando ef prestador que
aparezca sea eI m1sm0 oferente.

....;_Apo'rté__ _ntrato Vlgente en particular en- . NO
.- lorelacionado coiila disposicidn final de '
- residuos ,solidos.: Este requisito es

nd:spensable o L

LOS DOCUMENTOS FORMALES
S REQUERIDOS PARA PARTICIPAR
SON

. : (armrahNoi? 7
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§*Hojs dovida de la Funcin Publicapara ~ S <
 Persona Natural o de la Empresa o del '
Representante Legal si es persona
- jurldica. '

Declaracion de Bienes y Rentas de la =~ 8i
Funcidn Plblica (Persona natural y/o
_ juridica cuando aplique).

'3 Fotocopia cédula de cludadania de la = Si
_persona natural o del Representante
 Legal si es persona Juridica.

4 - Folocopia de RUT Si
"'g."'_f:értiﬂcadb de  Existencla y. No
Representacion Legal (Si es persona
- Juridica).
| 6 Carta‘de presentacion de la propuesta ~ No

suscrita por proponente.

Certificacion que acredite que se No
encuentra al dia en el pago de aportes -
“'parafiscales relativos al Sistema de
i Seguridad  Social Integral, de
.=___conf0rrnidad por la  normatividad

NG e

- Certificacion de’no tegistrar sanciones
fi mhabihdadesdelacontratorlageneral T T
de Ia namén de Ia persona natural 0 de L e 3

S (armratai\iolz 1 oe
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~la persona juridica y representante -
legal,

N Cortiioncion e verifcaddn de e
' antecedentes policta nacional de la
persona natural o def representante

legal (si es persona juridica).

12 | Cerlificacién  de  verificacion  de :  No
" antecedentes de medidas correctivas
de la persona natural o del

~ representante legal (si es persona
" juridica).
13 Cerificados de experiencia yloactasde = No

_liquidacién segin sea el caso.

44 Compromiso anticrrupcién. A VO

15 Péliza_ de seriedad del ofrecimiento. ~ No

Copia’ del registro de prestador e No
. servicios publicos domiciliarios ante la
SSPD vigente.

“Los PROPONENTES al elaborar sy propuesta, deben ingluir los aspectos v reguerimientos necesarios -
__.para"'cumplir con todas v cada una de tas obligaciones contractuales v asumir los riesgos inherentesala .
..eiecuc;on def Contrato asi mismo deben tener en cuenta que el calculo de los costos v gastos; sin importar™ .
coricepto- arqile correspondan, se deben basar estrictamente en sus propios estudios v estimativos
éciiicos; baio su cuenta v riesqo. De manera especial v respecto de los aspectos téenicos;.deben feneren .
e.‘n‘té a oblaqatorledad de curnnllr £on los estandares minimos establec:dos en esta convocaton ;

© Porie tanto 6s entendldo que eI anahsm de la mforrnacmn ofremda y obtenlda de conformldad con Io.fa-".-. )
o gstablecido en_ este Nu_meral y de cualquier otra informacion que los proporzentes estlmen neoesarla para'
Ea elaboramén' prese tacior 'de sus propuestas es responsabllfdad de ellos R L

L ."La presentac ‘de la propuesta |mp!|ca gue el proponente ha realtzacio eI estudlo y anilisis’ de d|cha
informacion, que recibié las aclaraciones hecésarias por parte de la entidad sobre inquietudes ‘o dudas-
préviamente consultadas, que ha aceptado que esta invitacion es completa; compatible y adecuada; que

.. .hatenido en-cuenta todo o anterior para fljar los precios, plazos 'y demas aspectos de la ‘propuesta

__\15N01? 1@
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necesarios para el debido cumplimiento dei ohjeto contractual. Enfazén de eflo, se entiende para todos
los efectos que el proponente conoce ¥ acepta los términos y condrcmnes planteados por fa Entidad.

Todas las interpretaciones equivocadas, que, con base en sus propios juicios, conclusiones, analisis,
enfre ofros, oblenga el proponente respecto de esta convocatoria, son de su exclusiva
responsabilidad, por tanto, ésta no sera extendida a la Entidad. '

_ NOTA. A fin de dar cumplimiento a estos requisitos, el invitado debera afirmar bajo juramente que no se halla

"~ incurso en las mencionadas prohibiciones. El juramento se entendera prestado con la firma de fa propuesta, B

proponente debe notificar la intencion de cumplir los requisitos de orden legal necesarios para la contratacin
de personal.

“Cada uno de estos elementos deberd estar debidamente certificado y su validacion se la reservara
EMPOCABAL ESP.

*, Bl invitado sufragaré todos los costos refacionados con la preparacion y presentacion de su oferta y
.. ~EMPOCABAL E.S.P. ELC.E. no sera responsable en caso alguno de dichos costos, cualguiera que sea la
:_forma en que se realice e} proceso o resultado.

142, PROCEDIMIENTO PARA LA ESCOGENCIA DE LA PROPUESTA MAS FAVORABLE PARA
EMPOCABAL ES.P.EICE.

onvemo de colaboracién empresarial, aungue es considerado un conirate atlpico o de colaboracion
omerciai definido como un acuerdo donde varias empresas o personas unen esflerZos para gestionar
ntereses comunes sin crear una sociedad permanente ni adquirir una personalidad Jurldlca propia. Su
_ naturaleza 25 la de un acuerdo de voluntades para un fin comdn, lo que lo clasifica como un contrato con una
“todalidad especﬁ' ica de eJecuolon y gestion compartida.

2 Siparintendentia de Sbolédades, Circular Externa 115-006 del 23/12/200
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esfuerzos, conocimiento v capacidad técnica para la gestton de mtereses reciprocos en la ejectcion de uno o
varios proyectos. :

En la categoria se enmarcan negocios juridicos con distintés_ denominaciones que tlenen en comun: [i] la
pluralidad de participes; [i] la identidad de fines; [il]] el beneficio econdmico comur; [iv] la contribucidn; [v] la
gjecucion continuada; y [vi] la temporalidad del negocio juridico, asf:

Contrato de administracion delegada: Es el que se ejecuta por cusnta y riesgo de la enfidad que contrata Ia
obra y donde el contratista es un delegado o representante de ella.

Contrato Joint Yenture: Es una especie de acuerde comercial de inversién conjunta entre dos o més personas,
a tarqo plazo, a quienes se les llama ventures o socios.

- Consorcios: Se constituye cuando dos 0 mas personas se unen para presentar una misma propussta para la
adjudicacién, celebracién y ejecucién de un contralo, teniendo que responder solidariamente por todas las
obligaciones de la propuesta y del contrato

' ' Uhiones temporales: Surge cuando dos o mas persenas se unen para presentar una misma propuesta para la

- " adjudicacién, ¢elebracién y ejecucidn de un contrato, teniendo gue responder solidariamente por el

o ‘cumplimiento total de la propuesta y del objeto del contrato, pero las sanciones se imponen segiin la

o . parficipacion en fa ejecucion de cada uno de quienes componen la union temporal

-Cuentas en participacién: Es una forma de negocio donde las partes ejecutan una colaboracién conjunta
c-solamente econdmica, donde un gestor capta fondos de distintos inversionistas que partlmparan segun
I-.proporcmn en los resultados de ese negocio y sin crear una nueva persona ;undzca '

- Con reia'mén aesta uitima tipologfa, el Codigo de Comercio, regula el contrato de cuentas en bértiéipacién' en
05 arttcqus 50? a 514 el cual es un acuerdo entre comercaantes para col aborar en un negoclo determlnado

_al'no requerlr formahdades de constltucmn

‘En des; rrollo de est contrato, ai no implicar la creacion de un nuevo ente jurfdlco dlstmto de las partes que o

o -_suscnben 0. 5 conforma - patrlmomo mdependtente £l patticipe gestor del negomo actla como su -

' _representante ¥, por ende; admmlstradcr del misme'y ante terceros esel umco dueno por lo tanto pesa sobre o
o Eel una responsabmdad 1I|m;tad33

'.'-'L'o anterior, en armenia con.ei Artlculo 58 de la Resoiucmn 470 de 2021 “POR LA CUAL SE ACTUAL[ZA
MODIFiCA Y ADOPTA EL MANUAL DE: CONTRATACION DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE-

L pidem |

Celutar 333 033 46 52 - Fijo 3571 "9’0/50&:&@:&1&b’xi"m'l
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SANTA ROSA DE CABAL, "EMPOCABAL ESP - EICE, el cual establece que fos contratos que celebre
“EMPOCABAL E.S.P-E..C.E", estan sujetos al dereche privado o'al derecho plblico en casos especiales. Los
contratos seran nominados conforme diferentes tipos penmtidos en fa Iey, sin‘importar, el procedimiento de
seleccion.

Procedimiento de seleccién

£l Articulo 1.4.2.1, de la Resolucién CRA 943 de 20214, estipula, que de conformidad con lo establecido en la
 Ley 142 de 1994, las entidades territoriales y las personas prestadoras de servicios y actividades a que se
- reﬁé_re la presente resclucidn, deben someterse a procedimientos que garanticen la concunencia de oferentes,
entre otros, los definidos en su literal a), as!:

. @) Los contratos previstos en los literales a, b, ¢, d, y e. del articulo 1.4.2.2 de la presente resolucion, salvo fas
excepciones pravistas en el articulo 1.4.2.3 de esta resolucion.

La Resolucion CRA 943 de 2021, establece, en su articulo 1.4.2.2, que ciertos contratos deben celebrarse por
. medio de procedimientos que estimulen la concurrencia de oferentes.

) El literal ¢) del referido articulo, sefiala como contratos que deben celebrarse por medio de procedimientos que

" gstimulen la concurrencia, los que celebren fas empresas prestadoras de servicios plblicos de acueducto,

- aleantarillado ylo aseo con ef objeto de transferir la propiedad o el uso y goce de los bienes destinados de forma

. directa y exclusiva a preslar los servicios publicos, concesiones o similares y puedan cobrar tarifas a los

“+Uusuarios finales, asf como fos que tengan por objeto transferir, a cualguier titulo, la administracion de los bienes
astinados a la prestacién del servicio y/o de los ingresos recaudados via tarifas.

corformidad, con las disposiciones regulatorias contenidas en la Resolucion CRA 943 de 2021
os procedlm[entos regulados gue estimufan la concurrencia de oferentes, son aguellos que cada persona
. ' Jundma (en‘este caso, el prestador del servicio) adopta interamente para asegurar que miltiples interesados
uedar’ compehr por los contratos.

e EMPOCABAL-ES.P-E.[C
o _.g_procedzmlento _ e’mwt 'clon pnvada QUe estlmule la concurrencia. de oferentes y Ia escogenma objetlva de la
. "'_'propuesta mas’ favorabie ' : -

A 'Por o cuial se compn‘a fa regufacfén gsnerai' de los serwca'os pubhcos de’ acusdur:fo, aicantanﬂado y aseo, y se dsmgan'

__unes d:sposmrcnes

;E ‘determing que la ‘seleccion del allado estratégico se adelantaré ba;o un - .

.-_?'No 12- 11
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La Junta Directiva mediante acuerdo 018 de 2025, autorizé aj Ge’rént'e'dé la Empresa de Obras Sanitarias de
Santa Rosa de Cabal EMPOCABAL E.S.P.-E.L.C. E, para adeiantar el proceso de seleccion, invitando como

minimo a tres (3) empresas de servicios piblices, y suscribir gl _"onvenlo de colaboracion .empresarial bajo la
modalidad de cuentas en participacion con el proponente sefecczonado y definir el procedimiento que regulara
ol proceso de seleccion, garantizando fa transparencia y la eficacia en la contratacion plblica y el mercado,

En virtud de lo anterior, se adoptard el siguiente procedimiento:

1. Invitacién a presentar propuestas. La Gerencia de EMPOCABAL E.SP.-EIC.E. realizara una

- invitacion formal a por lo menos tres {3) empresas de servicios publicos domiciliarios legalmente

_ constituidas v habilitadas para prestar el sewvicio plblico de asec, que cuenten con capacidades
o técnicas, operativas y financieras comprobables. Ef dia 08 de octubre de 2025

2. Recepcién de Cbservaciones a la invitacién: Plazo maximo para recibir preguntas y observaciones a
fa invitacidn para presentar ofertas. El dia 09 de octubre de 2025

‘3. Respuesta a las preguntas y observaciones de interesados: Informe de respuesta de preguntas y
. observaciones de interesados, E! dia 10 de octubre de 2025

2404, Presentacién de propuestas. Los interesados deberan presentar sus propuestas técnicas, Juridicas,
* financieras y operativas, de acuerdo con los términos de referencia definidos por la Entidad, dentro
del plazo establecido en la invitacion. El dia 14 de octubre de 2025

5. Evaluacién de propuestas. Una vez cerrada la convocatoria, EMPOCABAL E.S.P.-ELC.E. realizard
~ la evaluacién de las propuestas recibidas, aplicando criterios de conveniencia técnica, experiencia
- especifica en la prestacion del servicio piblico de aseo o actividades complementarias, y solidez
econémica y financiera, valorando la capacidad de cada oferente para aportaraia sostenlbllldad de[_
I gsquema de colaboracion empresarial. Ei dia 15 de octubre de 2025 T

Q _ Seleccion del colaborador yfo participe. Finalizada la etapa de evaluacion, se selecclonara aquella
: propuesta que, con base en los criterios definidos, resulte més conveniente y bengficiosa’ para 0§
fines: tnstltumona!es de EMPOCABAL E.S. P E ¥ C.E. Es pOSlb|e realizaf la selecclon con un unico_ '

A ( n del contrato Con el proponente seleccmnado se procederé a 1a suscrlp def contr 0
de cuentas’ en pammpacmn que materializara el modelo de alianza empresarial para la presiacmn del
. servicio pilblico de aseo en el municipio de Santa Rosa de Cabal, én los términos aprobados por la

Junta Directiva'y’ confcrme al marco normatwo aphcable El d:a 17 de octubre de 2025

Constttumon de pollzas 5 dlas

EI proceso de comrataclon se publlcara en el Slstema Electronlco para la: Contratacion Publlca = SECOP en'_' _
cumphmzento de 105 | pnnclpfos de la funcnon publica de transparenma publlcldad economla responsabllldad Yoo
selecmon objetlva : : =
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EVALUACION DE LA PROPUESTA: EMPOCABAL E.S.P. E I C E Reallzara la verificacion documentaria a
través de los siguientes parametros;

El proponente debera acreditar una experiencia minima de treinta
y sefs {36) meses en la operacion del servicio piiblico domiciliario
de aseo, enh cualquiera de sus actividades principales y/o
complementarias, en une o varios municipios de Colombia.

La evaluacidn otorgard mayor puntaje a quienes acrediten un
mayor tiempo de experiencia, hasta alcanzar el puntaje maximo
con diez (10) afles o mas de expetiencia demostrada en la
prestacion de dicho servicio. La experiencia se evaluard de
-acuerdo con el siguiente rango y puntaje maximo de diez (10)

_ puntos:
A Tiempo de expenenma acreditada Puntaje asfgnado 10
De 36 247 meses (3a <4 éﬁos) 4 puntds
Do 48 a 71 meses (4 a <b afios) 6 puntos

De 72 a 119 meses (6a <10 afios} 8 puntos

De 120 meses o més (10' afios o més) 10 punfos

_;Esta expenenc:a se podré acreditar con certificaciones de.|
v _con el __RUPS
ne_nte deberé acredatar la ejecumon de minimo tres (3}

_ :Dentro de dichos cdntratos al menos uno( )deberé corresponde'r
|.a"dichas ‘actividades ‘de transporte de residuos solides con | 9
: vehlculos compactadores yen el cua} se haya mowllzado una

it

, 4L
.'transpartadas anualfmente ‘en Ui’ solo contrato conforme oo Ja |
] _'31gu:ente tabta ‘gonun punta;e méximo de nueve {9) puntos; ..
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Toneladas anuales transpoﬁédas en Puntaje GSignado :
un solo contrato

De 14.000 & 14.999 toneladas 5 puntos

De 15.000 a 15,999 toneladas 8 puntos

De 16.000 a 16.999 toneladas 8 puntos

De 17.000 toneladas c mas 9 puntos

Se olorgard el puntaje maximo a quien demuestre haber
transportado diecisiete mil (17.000) toneladas o méas de residuos
s6lidos en un solo confrato deniro de un afio calendario de
| operacion. Esto se podra cumplir sin necesidad de confratos,
| cuando se acredite como prestador directo del servicio con
reportes ai SUL

Acreditar la ejecucién de al menos un (1) contrato cuyo objeto
haya comprendido la prestacion del servicio de barrido y limpieza
de vias y &reas publicas dentre del servicio pblico domiciliaric de
aseo en Colombla.

Dicho confrato debera acreditar una cobertura minima
‘correspondiente a la ejecucidn de laberes de barrido y limpieza
por un total anual no inferior a treinta y seis mil {36.000) kilometros.
La evaluacion se realizara conforme con el niimero de kildmetros
- -1 de barrido y limpieza ejecutados en un (1} afio dentro de un solo
4| contrato, otorgando mayor puntaje a quien demuestre una mayor
cobertura, de acuerdo con la sigulente tabla, con un pumaje
“maximo de s&is (6) puntos:

‘Kilormetros de :bamido y limpieza ejecutados Puntaje -

‘gnualmente en'ncontrato  : . .| asignado . |
1:De 36.000.239.999.km - . 1 3puntos-. -

~ | .Pe40.000:244.999 km - | 4 puntos
| D&'50.600 a 59.898 km 1 5 puntos
De 60.000 km o mas - : B puntgs

Estose podra cumpllr sin necesidad de contratos -cuando se |
L __acredlte ‘como prestador directo def servicie con repor‘tes al SUL.| -
| En ese evento, |a cantidad de kilsmetros certif cados seran Ios que'_ el

aparezcan en el reporte del SUI que se aporte ' :
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Los vehiculos deberan ser, como minimo modelo afio 2020. Se
debera oferfar un total de cinco carros compactadores, |
distribuidos de la siguiente manera;

Tres carros compactadores con una capacidad de carga de 10
toneladas {entre 16 y 17 yardas cibicas).

Dos carros compactadores conh una capacidad de carga de 12 a
14 toneladas (25 yardas clbicas).

Ademas de los cinco carros compactadores, se debera garantizar
la disponibilidad de dos vehiculos adicionales en modalidad de
stand by ¥ back up, uno con capacidad de 10 toneladas y el ofro
de 12 a 14 toneladas.

1 Ninguno de los vehiculos ofertados podré ser inferior al modslo
2020.
Para efectos de evaluacion, el puntaje se asignara teniendo en

1 cuenta el modelo mas reciente ofertado entre los siete {7)

vehiculos, oforgando mayor puntaje a los proponentes que
presenten modelos mas nuevos, de acuerdo con la siguiente
tabla. El puntaje maximo serd de quince (15) puntos:

Modelo del vehiculo compactador mas reciente | Puntaje
ofertado asignado
Modelo 2020 6 puntos
. Modelo 2021 g puntos
i.Modelo 2022 12 puntos
“Modélg 2023 13 puntos
‘Modelo 2024 o mas rec[ente 15 puntos

_-La ho- presentamén de vehiculos con modelo mrntmo 2020 sera

causai de exclusmn del proceso

S : : _ Larmra?SNo'lZH
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Con el fin de garantizar fa operatividad continua y la
asequrabilidad del servicio de transporte, tos vehiculos ofertados
deberan estar destinados de manera exclusiva & fa operacién del
_servicio plblico de aseo en el municipio de Santa Rosa de Cabal,
Se oforgara mayor puntaje a los proponentes que acrediten la
| propiedad de los vehiculos ofertados, y una menor puntuacion a
guiehes, sin ser propietarios, demuestren contar con un fitulo
_ juridico vélido que les otorgue el derecho de uso y disposicidn de
- los mismos (como contratc de arrendamiento, comedato o
' leasing).
En estos casos, el proponente debera presentar certificacion
expresa del titular o propistario del vehiculo en la que se garantice
que, bajo ninguna circunstancia, se interrumpira el uso continue
de los vehiculos durante la gjecucion del contrato,
En caso de no acreditarse dicha cerificacion, el puntaje asignado
sera cero (0}
La evatuacion se realizara conforme con la siguiente tabla, con un
puntaje maximgo de veinte (20} puntos:

Condicién jurfdica de los vehiculos ofertados Puntaje
asignado
Propiedad del oferente (acreditada con tarjeta | 20 puntos
1 de propiedad o documento eguivalente) -
- Titulo juridico de uso {arrendamiento, leasing o | 10 puntos
comodato) con cerfificacién de uso continto
garantizado
S| Thulo juridico de uso sin cerfificacion de uso | 0 puntos
1 'Jcont:nuo garanttzado

20

o -vehiculos deberan mantenersé afectos de { ..
-Ja-operacion del servicio en el municipio de |-
Santa Rosa de Cab durante |a totalidad del contrato. :

-La regla de exclusmdad de los pnmeros cinco vehiouios-
"compactadores nio.sera apltcabie a los vehiculos que se deben -
garantizar en modalldad de stand by. En esfos casos, se debera
asegurar que los Vehlcuios .estén dlspombles cuands se les
. - 1 requiera,” en -un. tlempo méximo de 4. horas desde gue | sean |
nohfcados de la necesidad ‘de dichos - compactadores. ‘S
| transcurren Jas 4 horas sin que Jos vehiculos estén disponibles, y
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por cada hora de retraso 58 reconocerd a favor de Ia Empresa el
valor de 10 SMDV, y asi sucesivamente por cada hora adicional.
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MOTO CARGA (TRANSBORDO DE RESIDUOS)

Cantidad requerida: 2 unidade.s
Capacidad minima: 480 kilogramos

Los moto carros deberdn destinarse de manera exclusiva a las
actividades de franshordo y fransporte de residuocs en el servicio
ptblico de aseo del municipio de Santa Rosa de Cabal.

Se otorgara mayor puntaje a los proponentes gue acrediten la
propiedad de los moto carros, y unha menor puntuacion a quienes,
sin ser propietarios, acrediten un fitulo juridico valido (como
contrato de arrendamiento, comodato o leasing) que les permita
sU UsO.

En caso de no ser propietarios, el proponents deberd presentar

certificacion expresa def propletario o titular del derecho, en la que

- | se garaniice gue bajo ninguna circunstancia se interrumpira el uso
1 continuo de los vehiculos durante la ejecucion del contrato,

10

Si no se acredita esta certificacion, el puntaje sera cero (0).'

La evaluacién se realizara conforme con fa siguiente tabla, con un
| puntaje maximo de diez (10) puntos:

Condicién juridica de las motos de carga Puntaje
A : asignado

"Propledad deE oferente (acreditada con ta:]eta de | 10 punios _
| ‘propiedad o documento equivalents) N

Titulo juridico: de Us0 (arrendamlento easmg 0 j 6 punios
_;‘comodato) con - cemﬂcamon de uso continuo
: :_'garantlzado

1 0 puntos L

Requ;'sitos 'adicionales:

“-Catrira 1:: Mo 2- ‘i? %
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. Cada moto carro deberé contar con capamdad minima
de 480 kilogramos.

» Floferente deberd acreditar experiencia previa en &f uso
de este sistema de recoleccion en espacios publicos del
servicio de aseo.

« Elpersonal encargado de la operacion debera tener una
experiencia no infericr g seis (8) meses con la empresa
oferente y estar vinculado mediante contrato de trabajo.
No se aceptaran ofras modalidades contractuales.

Documentos a presentar:

« = Copias de las tarjetas de propiedad de los moto carros o
| documentos equivalentes que acrediten el titulo juridico
" de uso.

=« Certificaciones laborales que acrediten la vinculacion y
‘experiencia del personal operador.

« Certificacién expedida por el director o coordinador
operativo de la empresa oferente, en la que se acredite
la experiencia y la modalidad de vinculacion def personal
encargado.

| Condicién de penalizacion: El incumplimiento de cuziquiera de los
| requisites anteriores generaré que no se otorgue puntaje alguno

.@_
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El oferente podra comprometerse, mediante carta firmada porsu
representante legal, a elaborar y socializar un plan de optimizacién
de la operacidn del servicio. Se otorgaré mayor puntaje a los
oferentes que propongan menores plazos para su entrega y
soclalizacion, conforme con la siguiente tabla:

Plazo de elaboracion y socializacion del plan Puntaje
- ’ Mo ofrece plan de optimizacic.'u.h 0 15
Hasta 3 meses 10
Hasta 2 meses 13
Hasta 1.mes o menos 15

| El oferente podra comprometerse, mediante carta de intencidn, a

participar en la formulacion y adopcion del Programa de

Presentacidn del Servicio de Aseo y del Plan de Emergencia vy

.| Contingencia, v, de ser necesario, en la actualizacion del PGIRS.

*.|. Se otorgara puntaje de acuerdo con el tiempo propuesto para la

.. -+'| entrega de los dos primeros instrumentos {sin incluir el PGIRS),
_'| conforme con la siguiente tabla:

_'Plazo de f formulacion y entrega del Programa de | Puntaje -
| Prese tao '_n._ y .del Plan de Emergencia y

RN

Hasta 1 mies 0 menos BRREE

| Elplazo maximo permitido sera de sels (8} meses contados desde
R acta_de"inicio del contrato. En-caso de inclui'rse la actualizacion -
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del PGIRS, esta se entenderé su;eta a Ios proced|m|entos y plazos
definidos por las autoridades competentes.

160

Los vehiculos recolectores deberan ser motorizados, v estar
claramente identificados (color, logotipos, placa de identificacion,
entre ofras caracteristicas); por tratarse de un municipio con mas
“de 5000 suscriptores del servicio ptblicos de acueducto deberan
| contar con equipos de comunicaciones, de compactacion de
residucs,-fos vehfculos deben tener salida de tubo de escape
1 {debe estar hacia arriba y por encima de su altura maxima, Se
. '-_'debera cumplir con las demés normas vigentes para emisiones
atr 'osfericas y ajustarse a los requerimientos de trénsito, deberan
Z=SIstema de .compactacion que pueda ser detemdo en
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Las cajas compactadoras de los vehiculos destinados a la
recoleccion y transporte de los residuos solidos con desting a
disposicion final, deberan ser ds tipo de compactacion cerrada, de
manera que impidan 1a pérdida det liquido (lixiviado), y contar con
2 | un mecanismo automatico gue permita una réapida accién de
descarga. Estos equipos destinados a la recoleccion deberan
tener estribos con superficies antideslizantes, y manijas
- adecuadas para sujetarse de tal forma que el personal pueda
fransporiarse momentaneamente en forma segura.

Los equipos deberan estar disefiados para facilitar el cargue y
descargue de los residuos solidos almacenados, evitando su
_ dispersion y la emisidn de particulas durante el recorrido. Ademas,

-3 | los vehiculos destinados a la recoleccidn, equipados con cajas de
almaeenamiento, deberdn contar con un sistema adectiado para
levantarlas y descargar su contenido en el vehiculo recolector,
gararitizando que no se permita el esparcimiento de los residuos.

Las especificaciones de los vehiculos deberan ajustarse a la
capacidad y dimensiones de las vias piblicas, cumpliendo con las
normativas  técnicas existentes para garantizar la  salud
-1 ocupacional de los conductores y operarios, Ademas, deberan
1 estar. - equipados con dispositivos que minimicen el ruido,
:-especualmente aquellos utilizados en la recoleccién de residucs.
solidos en zonas residenciales v en las cercanfas de hoteles, -
'hospitales clinicas, centros educativos, centros asmtenc:ales e

_ abma yotraenla parte posterlor dela ca]a |

- N, 'asi.como-de luces en la'zona de fa tolva. Para’
jos ve}jiculos_; ecole tores sin compactamon Ias luces deberan_-
-'estar ublcadas sobre Ia cablna : : e
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Los vehiculos deberan estar dotados de elementos
complementarios, coma cepillos, escobas y palas, para realizar la
limpieza de fa via publica en caso de dispersién de residuos
6 | durante fa operacidn de recoleccitn, asegurando que no queden
residuos diseminados una vez finalizada la recoleccion. Ademds,
deberan contar con equipos de carreters y de atencidn de
incendios.

El personal (5) a presentar como responsable de {a conduccion de
los vehlculos compactadores, debera tener experiencia minima de
3 afios en la conduccion de vehiculos con igusles condiciones o
circunstancias.

| La experiencia se certificara con la licencia de conduccidn en la
" | categoria propia de estos vehiculos.

| Ademas; con la certificacion que debe emitir para el efecto la
Empresa para la que hayan prestado el servicio, en hoja
membretada, con nombre vy leléfono de  contacto.
-.| El personal conductor no deberd poseer vigentes multas de
-1 {trénsito, se permitird que puedan presentarse acuerdos de pago o
-evidencias de estar en audiencias o actuaciones administrativas
ante auteridad de transitc competente en el caso de tener alguna

o (armra 15 Now 1 e
(‘elmm ‘333 037 46 &? F:jo 3‘51 %2 QO;’%cwta‘ia ext 107 5
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CAMIONETA ESTACAS Y0 FURGON

Camioneta Estacas:

Cantidad: 1
Caracferisticas; Modelo: 2300 full inyeccion
Direccion: Hidraulica

Estacas: S, con carroceria encarpada.
Vida 0fil: No supericr a 5 afios

Furgén:
Cantidad: 1.

Caracleristicas:

Carroceria; Cefrada.

Motor: Diésel tuboalimentado de al menos 28 L
Capacidad ‘de carga Gfil: No inferior a 3 toneladas
Frenos S|stema con ABS

-Dlreccmn Asmtlda

miisicn: Mébén’ica de5 velocidades

e rzada tlpO ba}festa

ditar-como mln 0 tremta y seis {36) meses’ de expersenma"

- cualqwera de sus actividades principales yfo complementarias.
+| Para‘éllo se podra acredltar medzante certifi caclones de contratos
|-econ eI RUPS '

a'operaomn de! -senicio publlco domlcmarlo de aseo.en i’

Larrr»ra ’15 Nolz 1*
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Acreditar miimo tres (3) contratos ejecutados cuyo objeto sea ta
recoleccion, transporte v disposicion de residuos $dlidos, de los
cuales al menos uno (1) deberad demostrar el transporte de catorce
mil (14.000) toneladas anuales o mas. Esto se podra cumpfir sin
necesidad de contrato, cuando se acredite como prestador directo
del servicio con reportes al SUL

1

Acreditar al menos un (1) contrato ejecutado con una cobertura
minima de treinta y seis mil {36.000) kildmetros anuales de barrido
y limpieza de vias y dreas publicas. Esto se podra cumplir sin
necesidad de contrato, cuando se acredite como prestador directo
del servicio con reportes al SUL

BRL

Los vehiculos ofertados deberan ser como minimo modelo afio
2020, No se aceptaran vehiculos de modelo anterior.

Acreditar la proptedad o un titulo juridice valido (arrendamiento,

‘leasing o comodato) de los vehiculos compactadores.

Acreditar ta propiedad o un titulo juridico vélido (arrendamiento,

ie_asing 0 comodato) de las motos de carga.

1 Acreditar que e! personal encargado de la operacién de las motos

de carga-se-encuentra vinculado mediante contrate de trabajo.y
[ uerzt 6N expertencla minima de sels {6) meses en la empresa

‘Celutar 333 033 46 57 - Fijo 351 52 90/ Secretaria ext 101 &

servicioalcliente@empocabal cormen / WL mpmmbdlfmm R
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indicadores financieros

A. Evaluacion Financiera. e
REQUISITOS DE CUMPLE ONO CUMPLE

A i e 0 R

% Requisitos financieros del Aliado Estrateg:co CUMPLE . NO CUMPLE

-1 Liquidez (Capacidad para cumplir con las obligaciones a corto ptazo)
Indicador: Razdn de Liquidezz 1.5.

.e*""""\ 2 Rentabiidad (Capacidad para generar ganancias a partir de sus
- operaciones) Indicador: Margen de Rentabilidad Neta = 2%

3 Endeudamiento (Grado de dependencia del oferente de fuentes |
. externas de financiacion) indicador: Razén de Endeudamiento £ 0.7 -
- {(T0%), :

-4 Rentabilidad Qperativa (Capacidad de genefar ganancias de las -
‘operaciones basicas) Indicador: Rentabilidad Operativa (EBIT) 2 3%. -

Uy Capacidad de Endeudamiento (Capacidad para asumir mas deuda si
es necesario) Indicador: Cobertura de Intereses (Interest Coverage
afic) = 3 :

6 Flujo de Caja Operativo (Capacidad de generar efectivo de las .
‘operaciones) Indicador: Flujo de Caja Operativo Debe ser positivo y -
.suﬁ__cier_lte'_ para cubrir tas necesidades operativas y financieras.

5 fi'n'ancierds a'EValuar;

Ltquldez {Capacldad para cumpl:rcon Eas obllgacaones acorto plazo) Este mdscadormzde Ia capac:dad
'det

oferente para cumpilr con sus obhgamones acorto piazo utmzando sus actlvos I|qmdos

.'*-._-'_.-?Indlcador Razon de quwdez

o :_F_é_r}huf"a 3 Réz'én de Li_q'u'i'dez?#}«ct'i{rb.s Circulantes/Pasivos Circulantés -

: - o Larmra Ib’_No 1291 9

Celu!ar 533 033 46 52 -Fijo 35 1 ‘3¢ 90_' EC!Qtafia Extior W
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o Valor minimo: 2 1.5. IR :
o Interpretacion: Un valor superior a 1.5 indica que el oferente tiene suficiente liquidez para
cubrir sus pasivos a corto plazo. Si el valor es menor, podria ser un indicio de problemas de

fiquidez.

« - Rentabilidad (Capacidad para generar ganancias a partir de-sus 'op'éraciones) Este indicador mide la
capacidad del oferente para generar ganancias a partir de sus ingresos.

Indicador: Margen de Rentabilidad Neta

o Férmula: Margen de Rentahilidad Neta=(Utilidad Nefa/Ingresos Totales)x100

o Valor minimo recomendado; = 2% {esto puede variar dependiendo de la industria y el tipo
- de contrato).

o Interpretacién: Un margen de rentabilidad neta mayor a 2% indica que el oferente tiene una
“estructura eficiente de costos v es rentable, Un valor bajo podria ser sefial de una rentabilidad

insostenible.

Endeudamiento {Grado de dependencia del oferente de fuentes externas de financiacion). Este
~indicador mide la proporcién de la deuda del oferente en relacién con su capital.

: Indicador: Razén de Endeudamiento

.Fé'fi.'.'nulla' Razén de Endeudamiento = Pasivos Totales/Activos Totales
Vi I"'r maxlmo recomendado <07(7 O%)

rentabﬂldad antes de ccnSIderar mtereses e mpuestos centréndose en Ia ef cnenc:la operatwa del oferente

Indlcador. Rentablhdad Operatwa (EB]T)

o L  Cartera15NoA2 11 ¢
) - Celular 333 033 46 52« Fijo 3571 52.90 / Secretarfa ext 101 &
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o Férmula; EBIT= (Utilidad Operativa/ Ingresos-ToféieS} ><?OO
o Valor minimo recomendado: 2 3%. .. . Dk
o Interpretaciom: Un’ valor de ERIT mayor al 3%‘ indica que el ofereme tiene un buen

desemperio operativo. Un valor bajo puede ser un indicio de ineficiencias o problemas en las

ODEFSCIOHES.

- Capacidad de Endeudamiento (Capacidad para asumir més deuda si es necesario). Este indicader mide la
-capacidad del oferente para asumir nuevas deudas sin comprometer su estabilidad financiera.

¢ Indicador: Cobertura de Intereses {Interest Coverage Ratio)
o Formula: Cobertura de Intereses= EBIT/Gastos por Intereses
o Valor minimo recomendado: 2 3.
o Interpretacion: Un valor superior a 3 indica que el oferente genera suficiente utilidad
operafiva para cubrir sus intereses. Un valor bajo podria ser sefal de que &f oferente no

tiene suficiente margen para asumir nuevos gastos finangieres.

Flujo de Caja Operativo (Capacidad de generar efectivo de las-operaciones}
Este indicador mide a capacidad del oferente para generar efectivo de las actividades operativas, lo cual es

“Grucal para mantener las operaciones y cumplir con los compromzsos.

Indicador: Flujo de Caja Operativo

o Férmula; Flujo de Caja Operativo=Flujo de Caja de Actividades Operatwas

o Vaior minimo recomendado: Debe ser positivo y- suficiente para cubrlr Ias neces.ldades
peratwasyfnanmeras e PR
-'interpretaclon Un flujo de caja operanvo pos;two mdlca que el oferente esté generando
$ te fectwo de sus operaciones. Si el ﬂu;o de caja Bs negatlvo o msuf mente "'po iriz

-__un rle.sgo para Ia estabthdad financiera del oferente ' '

s -"_lmﬁtgr'héntat:ién'en'-lé Evahlacié'n Do'c':umental:

7 ._..Para cada uno de esto __ mdlcadores f nancxeros sohczta aI oferente que entregue Ios estados fmancreros' '

' audltados [3| gs poszble) 0 Ias declaramones fmanczeras venﬂcadas por _ 'contador pUblICO o, rewsor f' scal

: Esto mcluye

Carrera 15 No ‘1? 12 ‘é‘

_ Ceiu!at 333 033 46 52- Fijo 357 52 90/5(’06'{3”& x0T @
- servididaicliente@emporabal.comeo / www ers pm: abalooim,co
NUIR «65682000 1o

RMis | oRA SRR AT



« Balance General {para calcular la liquidez, endeudamlento eft. )
» Estado de Resultados (para calcular rentabilidad y eficiencia operatlva)

» Estado de Flujo de Efective (para anslizar la capacidad de generar flujo de caja operativo).
Estos documentos deberdn seran aportados con corte al 31 de diciembre de 2024,

Se debe garantizar que ¢l oferente cuenta con la infraestructura y el cenocimiento necesaric para la prestacion

del servicio, mediante el cumplimiento de los siguientes requisitos y con &l correspondiente valor asignado en
términos de puntaje;

- Propuesta de formula de evaluacion:

Puntaje méxim_-;':':de 100 puntos para el criterio técnice, distribuidos como se muestra a continuacion.
- Puntajes posibles:

. -» Para cada criterio, se asigna un puntaje de 0 a 100.

« . La formula final para determinar si el oferente es apto o no apto seréd la suma ponderada de los
puntajes de cada critefic. '

Srmula de evaluacion:

P=(Ptecx0.10)

' :'.'ta]e total ponderado del oferente

‘Puhtajes paraun ofe're_ﬁfé'i' -

L . o La wrsa?:;f\inizﬂ 3
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26%

» Criterio Técnico: 100 (puntos obtenidos).
Apilicamos la formula:

P=700x0.10= 70 puntos

En este caso, el puntaje total es 70, por lo que el oferente es apto.

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE PROPUESTAS.

Vencido el plazo para presentar las ofertas, la Entidad procederd a la verificacion y evaluacién de estas,

iniciando con la verificacidn de los requisitos habilitantes solicitados en la Invitacion y posteriormente con ia

asignacion de los puntajes respectivos, a los proponentes que resulten habilitados. Dentro de este plazo-Ia

~ Entidad, con el mas estricto respeto por & tralamiento igualitario a los proponentes, podra soficitar las

= aclaraciones o los documentos que estime necesarios para la habilitacién del proponente, de conformidad con

L . =loestablecido las condiciones de la presente Invitacion, sin que por ello los proponentes puedan completar,

Sl - adicionar, modificar o mejorar su oferta, las cuales seran resueltas por e proponente en el término concedido

LR por EMPOCABAL ESP - EICE, para ello, de lo contrario, dicha informacién se tendra por no presentada v la

. propuesta sera rechazada. EMPOCABAL ESP - EICE, asimismo, con la finalidad de fortalecer los

-.procedimientos y buenas practicas para identificacion y clasificacion de riesgos operativos y legales, y evitar

25 cialmente riesgos reputacionales o éticos, se reserva el derecho de solicitar aleatoriamente informacion
obre ‘8l propanente, su representante legal, junta directiva y socios, con el fin de validar sus condiciones -
urldlcas y econdmicas, a efectos de verificar directamente o a través de terceros, vinculaciones con el -
: erronsmo contrabande, actividades #icitas. '

a_ntenor se hara mediante la consulta de listas restrictivas, listas vmculantes listas sancmnatonas v demas o
ases de_datos‘pertmentes Ei resultado de estas verlf cacaones podra dar Iugar a Ia suscrlpclén condlczonada D
oy el

" Réquis| o _hg |I|t_a__nt '_s-

- Criterio Juridice

'_Esté'"’ér'_ité:_r'i'o'_ qulqa ef cumplimiento de las normativas legales 'y id 'éabaqdéd_ Juridica d_el.'.b'félfé.ﬁ.te':_l__"- D

. 's_'ubcbmpb'nen'tés_: _

: : . : '15_j‘N_o 121" v
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« Capacidad Juridica
o Documentacion legal valida: Verificacion de que eI oferente st debidamente constituido
"y habilitado para prestar los servicios,
o Cumple con los requisitos de Ley 142 de 1994 Cumple con la legislacion de servicios
piblicos domiciliarios en Colombia.
_-. Cumplimiento Normativo
o Cumplimiento con la CRA 943 de 2021; Ei oferente cumple con 1as regulaciones de ia CRA
scbre tarifas y procedimientos.
o Autorizacidn de la Junta Directiva: Validacidn de que el proceso cuenta con la autorizacion
_interna correspondiente.
. Capaci&éd Contractual
SN ‘Experiencia previa: Se evaila la experiencia del oferente en contralos similares.

6 - Documentacion habilitante (certificados, licencias): Verificacién de que el oferente tiene

Ja habilitacion legal necesaria.

- Evaluacién:

- Puntaje maximo: cumple o no cumple.
_o Siel oferente cumple totalmente se habilita,
o Siel oferente no cumple totalmente, no se habilita.

Critetio Téonico:

st criterio evalia 14 capacidad operativa del oferente para prestar &f "Se_rvicio;_ -

: _ut:icom'ponente

Expenencza y Capamdad Operatwa
Expenenma en el sector: Evalla los contratos prevlos e|ecutados en- eI area de semcro

Cumpllmlento de mdlcadores de calldad Evalua eI desempeno en contratos pasados en'
cuanto a calidad y contmwdad del SeNICIO

Recu_ sos Humanos

o _ T . Qarmra 15 No i? '1%
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o Capacitacion del personal; Verificacion de Ia':fdrmat:ién"[éc:nica y profesional del equipo de
frabajo. o

o Cumplimiento de normas de seguridad ysalud en eltraba;o Verifica si el oferente cumple
con las normativas de seguridad laboral.

s [Infraestructura y Equipos

o Equipos adecuados y en buen estado:; Evaluacmn del estado y la disponibilidad de los
equipos para la operacion.

o Cumplimiento de normativas ambientales: Evaluacién de que los vehiculos y equipos

o~ cumplen con las regulaciones medicambientales.
Evaluacion:
- - -Puntaje maximo; cumple ¢ no cumple.

o Sieloferente cumple totalmente se habilita,
i0 Sl e} Qfereme no cumple totalmente, no se habilita,

Indicadores financieros:

: - Capamdad Financiera

Estados financieros: Verificacién de los estados fi nanmeros de los ult|mos 3 anos
olldez f' inanciera: Evalua(;lén de actwos paswos y capamdad de endeudamlento
ad Economlca de la Oferta

':-Presupuesto presentado: Evaluacion del presupuesto frente a Ios costos dei mercade i

Rent bllldad y. sostembllidad Ané[iSIS de la rentabmdad del contrato y ia Viablildad o

‘ecorimicaa iargo piazo

.Cumplimiento de la: Tarlfa y Sustentabllldad del Serwcw

\.Ajuste ala térlfa del servicio: Verlf cacmn de que Ia ofena se ajusta alartarifa éétéb_l_é_‘t:;i'da"-_‘;_ .

““por la CRA.

\_arrﬁm’{S_Nolz iy %‘ '



o [Impacto en la prestacion del servicio: Evaluacion del” impacto de la tarifa en la
sostenibilidad del servicio a largo plaze. . . 0 '

Puntaje maximo: cumple o no cumple.

o Siel oferente cumple totalmente se habilita,
o Siel oferente no cumpie totaimente, no se habilita,

ADJUDICACION CON OFERTA UNICA. La Empresa, puede adjudicar contrato, cuando solo se haya
. presentado una oferta, siempre que cumpla con fos requisitos habilitantes exigidos y safisfaga los requisitos de
' fos pliegos de condiciones, o las condiciones de Ja invitacion privada, segin corresponda, sin perjuicio de las

disposiciones especiales, establecidas en fa ley, en el presente Reglamento y en las reglas particulares para
~ los procesos con convocatoria limitada a las MIPYMES,

jVériﬁc’acién'documentaria: Se examinaran los documentos para determinar:

e -8i han sido debidamente firmados y presentados.
= Que en caso de que el invitado sea una persona [uridica, que esta se encuentre debidamente inscrita en la
- Gamara de Comercio.

ad para contratar en caso de estar limitadas sus facultades.
ue-cumplan con los requisitos de habilitacion.

_ECHA DE APERTURA DE LA INVITACION
EMPOCABAL E: 'P.- EIC.E. da apertura al proceso de invitacion a: pamr del 8 de octubre de 2025.

de 7:00 i a 5:00 pm

R fvwicsoairlic*nt-:z{ajcmpm db;ﬂ oMo 7y W

& el plazo de duracidn se ajuste a lo solicitado y que presente autorizacion del representante {egai de Ia

o ST C,armr 'I_:;Noi,?‘i{
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Los interesados deberan presentar sus propuestas técnicas, juridicas’,"';ﬂnanciéras y operativas, de acuerdo
con los érminos de referencia definidos por la Entidad, dentro del plazo estab ecido en la invitacion. Ef dia 16
de octubre de 2025 en el horario de 7:00 am a 5:00 pm.

Evaluacién de propuestas

Una vez cerrada la convocatoria, EMPOCABAL E.SP.-E.I.C.E. realizara la evaluacion de las propuestas

recibidas, aplicando criterios de conveniencia técnica, experiencia especifica en la prestacién del servicio

publico de aseo o actividades complementarias, y solidez econdmica y financiera, valorando la capacidad ds

cada oferente para aportar a la sostenibilidad del esquema de colaboracion empresarial. El dia 17 de octubre
- de 2025 en el horaric de 7:00 am a 5:00 pm.

Comunicacion del i_hforme del comité evaluador y traslado para observaciones. El dia 20 de octubre de
- 2025,

Recepcidn de Observacidn al informe del comité evaluador. Ef dia 21 de actubre de 2025 en el horario de
- 1:00 am a 5:00 pm.

w -Réspuesta a las preguntas y observaciones al informe del comite evaluador. El dia 22 de octubre de
i 2025,

$e‘|e’c'cié.n-d:el ‘colaborador yfo participe. Finalizada la etapa de evaluacion, se seleccionard aquella
pr_ép_uest'a" que, con base en los criterios definidos, resulte mas conveniente y beneficiosa para los fines
|ns itucionales de EMPOCABAL E.S.P.-E.L.C.E. El dia 22 de octubre de 2025 en el horario de 7:00 am a 5:00

Suscrlpt:lon del contrato,

Con, et proponente seleccionado se procedera a la suscripcion del contrato de cuentas &n partlc:pamon que
- matenallzaré el modeIo de alianza empresarlal para la prestamén del semcm publico de aseo en eI mummplo

- REGLAS DE SUBSANAB]LIDAD I A
" De gonformidad con'los. principios. de ef icacia y transparenma en Ios procesos contractuales de
- primara. lo Sustancial sobre 1. formal. . _ EEE
-La ausencia de reqmsﬂos Gla "falta de documentos que o, sean necesarfos para _Ia comparacmn de Ias e
propugstas no_sera catisal de‘rechazo, En consecuencia, todos aquelEos requ;sztos que no afecten la asugnamon
de olicitados por ja Empresa, en condiclones de |gua!dad para toclos Ios proponentes hasta e
) | momento en que esta Io establezca en ia mvitacmn . O :

En ap!icacmn del prlncipao de transparenma se so!;cﬁaran las aclaraciones o correccmnes necesanas SEempre
- __que con eilo nose presente un mejoramiento de ia oferta. Enlos pmcesos qUe se Iieven a cabo por convocatotia

L,arrera 15 No A H R
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plblica o privada, serd rechazada la oferta del oferente que dentro del plazo prewsto no satisfaga
integralmente el requerimiento efectuade para subsanar. R

Paragrafo. Teniendo en cuenta que lo§ actos precontractuaies de EMPOCABAL ESP.~EICE. se rigen por
el derecho privado, se aplicara o dispuesto en el articulo 860 del Cédigo de Comercio, en &l entendido de que
el derecho a corregir, subsanar o aclarar una oferta mercantil no puede versar sobre asuntos esenciales del
negocio juridico, toda vez que en tal caso no se configuraria el acuerdo de voluntades que fundamenta la
formacion del contrato.

- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
“Seran causales de rechazo las siguientes:
a. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causaj de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicidn legal para confratar,
b. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un propenente plural, presente o haga parte
de méas de una propuesta para el proceso de contratacion.
¢. Que la persona juridica proponente individual o infegrante del proponente plural se encuentre en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.
. .d. Cuando &l porcentaje de comision presentado por los proponentes no cumpla fas condicicnes establecidas
L por la Entidad.
e.Que &l propenente, habiendo sido requerido para subsanar o aclarar, no lo haga dentro del plazo indicado o
“lo haga incorrectamente, cuando la subsanacion sea necesarfa para cumplir un requisito habilitante.
1, Aportar informacién inexacta o falsa.
g. Encontrarse inmerso en un conflicto de interés previsto en norma constitucional o legal.
No entregar fa garantla de seriedad de la oferta junto con la propuesta.
ue el objeto social o actividad mercantl de! proponente no tenga relacidn directa con el objeto del proceso.
ue el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado y no se subsane. .
entar {a oferta con tachaduras o enmendaduras sin la debida convalidacion.
“Pragentar la oferta extemporaneamente.
m. Oftecer un valor artificialmente bajo, segun lo establecido en los términos de la mv;tacaén
._Presentar mconsmtencnas entre la documentacién y la verificacién efectuada por la Entidad, que fio puedan -

Ofrecr un plazo superlor al sefialado por Ja Entidad.
Ofrecer-condlc_lones tecnlcas 0 de calidad inferiores a Ias exigidas.

- :..:'.'boISa tantas balotas como proponentes empatados, todas del mismo color excepto’ una de color diferente. El
C ordende extracclon carrespondera al orden de radlcaczon de cfertas 8l oferente qUe saque Ia bafota diferente
'sera el ganador : _ .
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CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO .-

La Entidad podra declarar desierto el proceso de contratacmn cuando
A. No se presenten oferfas. e
B. Ninguna oferta resulte habil.

C. Existan causas que impidan la escogencia objetiva del proponente
D. Asi lo establezca la ley.

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE PROPUESTAS

Vencido el plazo para presentar 1as ofertas {16 de octubre de 2025), la Entidad procedera a su verificacion y
evaluacién,

" La evaluacién de las propuestas se realizard el 17 de octubre de 2025, iniciando con Ia verificacién de los
requisitos habilitantes y posteriormente con ia asignacion de los puntajes respectivos a los proponentes que
resulien habilitados.

. Durante esta etapa, EMPOCABAL E.S.P. - E.I.C.E., garantizando el trato igualitario, podra solicitar aclaraciones

. 0 documentos complementarios, sin que los proponentes puedan medificar o mejorar su oferta.
- |La"Entidad podra, en ejercicio de sus facultades de control y debida diligencia, solicitar informacién adicional

. sobre ¢l proponente, suU representante legal, junta directiva o socios, con el fin de verificar su idoneidad juridica,

~ financiera y reputacional, mediante consultas en listas restrictivas, sancicnatorias y bases de datos nacionales

o * g internacionales.
=t resulfado de estas verificaciones podrd dar lugar a la suscripcion condicionada del contrato la no

cons1derac&6n de la propuesta o la terminacion unilateral del contrato si la informacion es conoc:da con

: _EMPOCABAL E.S.P.-EICE. cierra el proceso el 16 de octubre de 2025 a las 18:00 horas

ADJUD]CACION DEL CONTRATO

Ef contrato debera suscnblrse a mas tardar ei 23y 24 de octibre de 2025 oL '
Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los dos (2) dias hébiles &gmentes al rembo de Ia mmuta
'EMPOCABAL E. S P E I.C.E. podra infciar un nueve proceso de selecmon :

- : : ' marrem h Nc: u 11
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CONSTITUCION DE POLIZAS o
El adjudicatario debera constitulr y entregar las pdiizas ex;gldas dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
suseripcion del contrato. 5

PUBLICACION DEL PROCESO

El proceso de contratacidn se publicara en el Sistema Elecirdnico para la Contratacién Plblica - SECOP, en
sumplimiento de los principios de la funcién publica de transparencia, publicidad, economia, responsabilidad y
seleccion objetiva,

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato, como anexos al mismo, los siguientes
documentos
- Los estudics previos y sus anexos
- La propuesta presentada por el contrafista, con fas aclaraciones si hubiesen procedido
La invitacién & cofizar
Los demas documentos que se consideren pertinentes.

- INSPECCION Y SUPERVISION: EMPOCABAL E8.P, ELC.E. La supervision de! presente contrato serd
icida por EMPOCABAL E.S.P. EL.C.E., a través del supervisor que para el efecto designe, quien debera
ontrolar su correcta ejecucién y cumplimiento. En todo caso el supervisor debera en el ejercicio de esta funcidn
~ sujetarse a-los lineamientos establecidos en fa ley v en el Manual de Supervision e Interventoria de la
+ " EMPOCABAL E.$.P. E..C.E.., 0 los documentos que los modifiquen, complementen o aclaren, PARAGRAFO:
" .'En caso de falta temporal o absoluta del supervisor designado se procedera a su reasignacion mediante
omumcauén escrita.

!QU_IDACION La liquidacidn del presente contrato de cuentas en participacion se reafizara por conclusion del
bjato'social 0 decisién de los participes y se debe presentar un estado financiero para determinar la distribucion
e _gananclas ¥ perdldas segun lo acordado. Los panEclpes reciben fos resuitados finales de su aporte, y la

‘aclaren; PARAGRAFO En-¢aso de falta temporal 0 absoluta del supewisor desrgnado se procederé asi
' 'reaszgnacmn medlante corunicacion escrita. . :
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SOLUCION DE CONTROVERS!AS

En caso de surgimiento de tualquier conflicto o disputa re!acionada con la interpretacion o ejecucion del
presente Contrato de Colaboracidn Eripresarial, Ias partes se comprometen a intentar solucionario, de
manera voluntaria y de buena fe, mediante 1os siguientes mecamsmos en la secuencia que se indica;

Negociac_:ionlbirecza: Las partes se reuniran dentro de los diez (10} dias siguientes a la notificacion de fa

disputa para intentar llagar a un acuerdo,

__'Conc:lraéééﬁ‘: Si la negociacion directa no amoja resultados en un plazo de veinte (20) dias, las partes
"someteran ia disputa a un proceso de mediacidn, de acuerds con el reglamento de la institucion conciliacién
- delaCamara de Gomercio Pereira, y eligiendo a un mediador experto en la matenia.

Arbitraje: Sila medmczén no es exitosa, la controversia sera somelida a un proceso de arbilraje, de acusrdo
con el reglamento de 1a institucion de arbitraje Y. Los arbitros designados actuaran con base en [a ley

aplicable.
OSCARJAVIER VASCO Gij
Gerente
EMPOCABAL E.SP-E-|C.E
LUIS FESPE TORQ LOPEZ JUAN DAV]D CARMONA QIAZ
Director Aseo y Calidad Director Financiero
EMPOCABAL ESP.EJCE EMPOCABAL E.SP-E-|.C.E

Fevisidn Jurihez: JOS jﬁﬂv\rmmzs VILLA
COORDTRADOR CONTRACTUAL

Revisidn Juridica: ARIA LILIANA ﬂ&) ESCOBAR
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