RESOLUCION No 580
(31 de diciembre de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA
EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL
E.S.P - E.I.C.E, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026

EL GERENTE DE LA EMPRESA DE EMPRESA DE OBRAS SANITARI|AS DE SANTA ROSA DE CABAL
EMPOCABAL E.S.P.- E.I.C.E, en uso de las facultades legales, reglamentarias y estatutarias y,

CONSIDERANDO:

La EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E. es
una Empresa Industrial y Comercial del Estado, del orden municipal, dedicada a la prestacion de los
servicios publicos domiciliarios y no domiciliarios y sus actividlades complementarias, contando con
personeria juridica propia, capital 100% publico y autonomia administrativa y patrimonial.

Que el Decreto 1082 de 2015 establece en el Articulo 2.2.1.1.1.4.1. Plan Anual de Adquisiciones. Las
Entidades Estatales deben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, el cual debe contener la lista de
bienes, obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio. En el Plan Anual de Adquisiciones, la
Entidad Estatal debe sefialar la necesidad y cuando conoce la obra o servicio satisfacer esa necesidad
debe identificarlo utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, e indicar el valor estimado del contrato,
el tipo de recursos con cargo a los cuales la Entidad pagara el bien, obra o servicio, modalidad de seleccion
del contratista, y la fecha aproximada en la cual la Entidad Estatal iniciaré el Proceso de Contratacion(...),
siendo, en consecuencia, sujetos obligados a elaborar y publicar el PAA, las ESP.

Que, Colombia Compra Eficiente establecera los lineamientos y el formato que debe ser utilizado para
elaborar Plan Anual de Adquisiciones.

Que el Plan Anual de Adquisiciones es una herramienta para: (i) facilitar a las entidades estatales identificar,
registrar, programar y divulgar sus necesidades de bienes, obras y servicios; y (i) disefar estrategias de
contratacién basadas en agregacién de la demanda que permitan incrementar la eficiencia del proceso de
contratacion.

Que este instrumento sirve para que cada dependencia y el conjunto de la Empresa orienten sus procesos,
instrumentos y recursos disponibles (humanos, financieros, fisicos, tecnolégicos e institucionales) hacia el
logro de los objetivos y metas.

Que el Plan Anual de Adquisiciones PAA de la de la EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA
ROSA DE CABAL, EMPOCABAL E.S.P-E.I.C. E, para la vigencia fiscal 2026, fue elaborado en un trabajo
cohesionado entre las diferentes direcciones de la empresa considerando las necesidades de bienes y
servicios a adquirir para garantizar el normal funcionamiento de la entidad para la vigencia.
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RESOLUCION No 580
(31 de diciembre de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA
EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL
E.S.P - E.I.C.E, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026

Que la Entidad debe publicar su Plan Anual de Adquisiciones y las actualizaciones del mismo en su pagina
y en el SECOP, en la forma que para él disponga Colombia Compra Eficiente, en aplicacién, ademas, a su
régimen interno de contratacién.

Que en virtud de las necesidades de bienes, obras y servicios, de la EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS
DE SANTA ROSA DE CABAL, EMPOCABAL E.S.P -- E.I.C.E, y de conformidad con el Decreto 1082
de 2015, corresponde al ordenar del Gasto, aprobar, mediante acto administrativo, el Plan Anual de
adquisiciones para la vigencia 2026 , al igual que sus modificaciones, en armonia con el paragrafo 7 del
articulo 30 de la Resolucién 470 De 2021, “POR MEDIO DE LA CUAL “SE ACTUALIZA, MODIFICA Y
ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA
ROSA DE CABAL, EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E".

Que LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL, EMPOCABAL ES.P-E.I.C. E
debe garantizar la adquisicion de los bienes y servicios requeridos para el normal desarrollo de los procesos
durante la vigencia 2026, e identificados en el plan anual de adquisiciones vigencia 2026, por lo cual se
hace necesario adoptarlo dando cumplimiento a la normativa interna y externa sefialada.

Que Colombia Compra eficiente en la circular No. 2, en cumplimiento de su objetivo como rector del sistema
de compras y la contratacién publica, establece, que las entidades del Estado deben publicar el Plan Anual
- de Adquisiciones (PAA) en el Sistema Electrénico de Contratacién publica (SECOP) y en su pagina web a
mas tardar el 31 de enero de cada afio, identificando los bienes y servicios con el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC).

~ Enmérito de o expuesto, EL GERENTE DE LA EMPRESA DE EMPRESA DE OBRAS SANITARI|AS DE
~ SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL E.S.P.- E.I.C.E

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Plan Anual de Adquisiciones de la EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS

- DE SANTA ROSA DE CABAL, EMPOCABAL E.S.P -- E.I.C.E, para la vigencia fiscal 2026, segln la

~ parte motiva de la presente Resolucién y el documento anexo en formato especial contentivo del PAA

~,segun instrucciones de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente — CCE,

el cual queda valorado en ONCE MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL CUARENTA PESOS M/CTE ($11.778.679.040,00 ).
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RESOLUCION No 580
(31 de diciembre de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA
EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL EMPOCABAL
E.S.P - E.I.C.E, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026

PARAGRAFO: EL Plan Anual de Adquisiciones podra ser revisado, modificado, ajustado y/o corregido
cuando sea requerido, teniendo en cuenta el comportamiento financiero y presupuestal de la ESP.

ARTICULO SEGUNDO: La informacién contenida en la presente Resolucion, documentos y anexos, no
representa obligacién para la EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL,
EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E., ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios aqui sefialados.
ARTICULO TERCERO: Ordenar publicar la presente Resolucién la pagina web de la EMPRESA DE
OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL, EMPOCABAL E.S.P-E.I.CEE., yenel SECOPII,
de conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Rosa de Cabal, a los treinta y un (31) dias del mes de diciembre del afio dos veinticinco
(2025)

%
Proyecto: Carlos Alberto Montes Ramirez — director Recursos Humanos /
Reviso: Maria Liliana Londofio Escobar — Abogada Contratista ;;l'?"'"
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2026

a E LA ENTIDAD
Nombre EMPOCABAL
Direc: CRA 15 No 12-11 SANTA ROSA DE CABAL - RDA
Teléfono 3660791
pagina web www empocabal.com co
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2026

A £ LA ENTIDAD
Nombre EMPOCABAL
Direc CRA15 No 12.11 SANTA ROSA DE CABAL - RDA
Teléfono 3660791
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2026

a E LA ENTIDAD
Nombre EMPOCABAL ESP EICE

Direc CRA 15 No 12-11 SANTA ROSA DE CABAL - RDA
Teléfono 3660791

Pagina web.

w.empocabal.com.co

Ta empresa de Obras Santarias G Santa Rosa Ge Cabal —EMPOCABAL ESP =
ELCE, santarrosanos, es 6

rtura a nuevos negocios en el
duos sl o

3 accionar b

responsabilidad legal, financiera y ambiental, consciente del bien social que
administra,

VISION
En 2028, EMPOCABAL E.. - ELLCE. serd reconocida en la regién por su calidad y|
eficiencia en Ia prestacidn de servicios, generando un alto retorno social y

I

En el periodo 2026 Empocabal realiza una analisis detallado y presentan su pian

ontacto

Valor total del PAA

l principal objetivo del Plan Anual de Adaquisiciones
es permitir que la entidad estatal aumente la
probabilidad de lograr mejores condiciones de
competencia a través de Ia participacion de un

Jyor niimero de operadores econdmicos
interesados en los procesos de seleccién que se van
a adelantar durante el afo fiscal, y que el Estado.
cuente con informacién suficiente para realizar
compras coordinadas.

€1 Plan Anual de Adguisiciones es un documento de naturaleza

invitacion publica Jad Jdas o moificad
i 5 0= $6.128.167.500,00 <0 = $7.879.072.500.00] alguna por nila
Fecha de dltima los bienes, obras y
actuaizacion del PAR 31/12/2025
5. ADQUISICIONES PLANEADAS
Coaigos UNSPSC Descripeion Fecha  |Fecha | Duracion | Duracion | Modalidad de | Fuente de] Valor total | Valor estimado |5 Estado de |Unidad | Ubicacion Nombre gel | Teléfono del | Correo electronico del responsable | ¢Este Este | eDebe camplir con imvertir | ¢l contrato
estimada | estimada | del del seleccién estimado |enlavigencia | requieren responsable [ responsable. proceso es [ minimo el 30% delos | incluye el
deinicio contrato [ contrato recursos actual vigencias |vigencias | contratacil susceptible presupuesto | suministro de
G intervalo futuras? |futuras | én de limitarse |de destinados a comprar | bienes y
de 6nde ias, (referenci aMipymes? 3
seleccion |ofertas meses, a) sepor [loestablecidoenlaley | distintos a
(mes) | (mes) aios) loteso (204 de 2020, alimentos?
segmentos | reglamentada por el
Decreto 248 de 20217
0111620 Servicioslogsicos (TEMPORALES) ! ! » 1| CONTRATACION PROPIOS | o5 pooaon | 1325000000 0 o co-Ris-66682 | OSARVAVIER | 300012511,
oim ASCO Gil. 13 o o
20151501 40183112 2 2 10 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
uberiay accesorios PEC CO-RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
Tuberiny pEC 1 e, 00000000 | sw000000( 0 o 0-RIS-6668: e | 3009122111 n @empocabal. o o o
10151501 40183112 I 1 1 2 L [ conmmaracon[eromos [ Tl o N Co-riS-66682 | OSCARIAVIER | oo
DIRECTA vasco Git 13 o o
1101700 g g 7 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
romedicion y valvulas 5. 5. CO-RIS-66652 recursoshumanos@empocabal.com.co
Macromedicion y v 1 e 10000000 [ 1osoono0| o o 0-RIS-6668: e | 3009122111 n @empocabal. 9 o o
7112200 Equipos y herramicnias ! ! » 1| CONTRATACION PROPIOS | g5 om0 | ssoo0ooa| 0 o co-Ris-66682 | OSARIAVIER | 30001511,
DIRECT vasco Git 13 o o
23161600 1 1 12 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
fementos s, CO-RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
2 1 1 s o000 | aseoow| o o o-ris-eess2 | Sl AVER | 009122111 n @empocabal. 9 o o
25101600 Lavado y succion de redes - CCTV Hidrositica 2 2 1 1| CONTRATACION PROPIOS | 5y ponong | 150000000 0 o co-Ris-66682 | OSARVAVIER | 300012511,
DIRECT vasco Git 13 o o
22101500 1 1 12 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
iler maquinaria y cquipos 2 CO-RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
 Alquiler maguinaria y equis 1 s swo0| 25000 0 o 0-RIS-6666: e | 3009122111 n @empocabal. 9 o o
78111800 Alauiler camioneta sumideros ! ! » 1| CONTRATACION PROPIOS | o, syppp0 | assonoma| 0 o co-Ris-66682 | OSARAVIER | 300012511,
DIRECT VASCO Gl 9 o o
72141100 1 1 12 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
chabiltacion de hidrantes (Mantenimin 3 E -RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
Rehabiliacion de hidranies (Mantenimineto ) 1 e 3000000 T o CO-RIS-6668 e | 3009122111 n @empocabal, o o o
77101700 [E— 1 1 2 L | conmratacon [propios | T | o o co-Ris-66682 | OSARVAVIER | 300012511,
DIRECTA 50O GIL 9 o o
83101500 1 1 12 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
chabiltacion bocatomas y aduccion s 2 -RIS-66682 recursoshumans@empocabal.com.co
Rehabiliacion bocatomas y a 1 e 265,000,000 60000 0 o co-ris-ees2 | WA AVER | 009122111 n @empocabal, 9 9 9
Tasaion — D[ 2 | W |, | CONTRATAION|PROMOS | pcopom| osooome| o o co-rrs-gssez | OSAMIER | 3o0g,yyg
DIRECTA VASCO Gl 9 o o
86101508 1 1 12 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
s Margari 2 -RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
Las Margaritas PTAR 1 e 1200000 12000 0 o CO-RIS-6668 e | 3009122111 n @empocabal, 9 9 9
17101600 Cloro Granulado Espafoly Florida y Flementos de Medicion ? ? 1o 1| CONTRATACION [PROPIOS | ¢ 5,000 o000 o o co-Ris-66682 | OSARVAVIER | 300012511,
DIRECTA VASCO GIL 9 o o
72141100 2 2 10 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
tras obras de Aleantrilado Baldoria 31s -RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
o de Aleanarilldo Bald 1 e siso0on| o o CO-RIS-6668 e | 300122111 n @empocabal, o o o
72141100 Otras obras de Alcanarilado Reposicion Calle 7 Ente careras 10y 12 2 2 © 1| CONTRATACION [PROPIOS | o5 ponong | tosoo0ooa| 0 o co-Ris-66682 | OSARVAVIER | 30001511,
DIRECTA 50O GIL 9 o o
72141100 2 2 10 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
iras obras de Aleantrilado s 26275 -RIS-66682 recursoshumans@empocabal.com.co
o de Aleanarillad 1 e 202750000 @000 0 o co-ris-eess2 | WA AVER | 000122111 n @empocabal, o o o
72141100 Otras Obras de Acueducto y Aleanarillado EMERGENCIAS ? ? © 1| CONTRATACION PROPIOS | 5 ponong | 110oo0ooa| 0 o co-Ris-66682 | OSARVAVIER | 30001511,
DIRECTA VASCO Gl 9 o o
72141100 1 1 12 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
Oras Obras por Sentencias x x CO-RIS-66682 recursoshumans@empocabal.com.co
s Obras por Senten 1 e 00000000 [ 20000000 0 o e | 3009122111 h @empocabal, 9 9 9
78101605 Servicio e aquile de CARROTANQUE ! ! » 1| CONTRATACION [PROPIOS | 55090 so000| o o co-Ris-66682 | OSAVAVIER | 30001511,
DIRECTA VASCO GIL 9 o o
1101700 5 5 7 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
Medicion en linca 262750 262750 CO-RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
e 1 e o0 ol o o o | 3009122111 h bal 9 9 9
91111600 v 1 1 12 PROPIOS
hacen p 1 | CONTRATACON 00000 | 250000 0 o co-ris-66682 | OSARVMVER | 3000129111 | recursoshumanos@empocabalcom.co
e ob Rosa de Cabal ESP - FICE DIRECTA VASCO GiL 9 o o
84121600 1 1 12
CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
Senvicio de recaudo 1 20000000 | 210000000 0 o CO-RIS-66682 3009122111 | recursoshumanos@empocabalcom.co
DIRECTA VASCO GIL 9 o o
0111500 . . 1 1 2
Apoyo mensajeria (notificaciones derechos de petcion, cartera persuasiva, . |conmmamcon|propio | ol o N Coris-66682 | OSARMVER | oo | ecursoshumanss@empocsbaeonco
notificaciones de critica) ORECTA  [§ VASCO GIL recursoshumancsGempocabalcomco. o o o
1131500 1 1 12
y CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
servicios de Apoyo para célculo tarifario ac-al-aseo 1 aosen|  aosen| o o CO-RIS-66682 3009122111 | recursoshumanos@empocabalcom.co
OIRECTA VASCO GIL 9 o o
0111500 1 1 2
¥ E TRATACK
Apoyo Comercial (Apoyo proceso contratacion atencion virtual y . |conmmamcon|propio | N Coris-66682 | OSARMVER | o | ecursoshumanss@empocsbaeonco
presencial) ORECTA  [§ VASCO GIL recursoshumancsGempocabalcomco. o o o
80111500 R 1 1 12
Apoyo en campo (Validacion de predios y caracteristicas para facturacion, CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
2065900 21965900 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal.com.co
codificacion y apoyo comrercial en verificacion de censos de rutas) ! DIRECTA 0 ° viscoGL | 0092211 9 o o
52101800 1 1 2
. CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
Ci g facturas y elementos publicitarios) i CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal.com.co
SERVICIO DE LITOGRAFIA(facturas y elementos publicitarios) 1 o |s wsi00w| o o o aL | 3005122111 h bal i | |
80111500 1 1 12
CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
Apoyo servicio al cliente Proceso PQR,(ingreso y cierre, notificaciones) 1 G woren| W] o o CO-RIS-66682 3009122111 | recursoshumanos@empocabal.com.co
DIRECTA VASCO Gl o o o
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2026

A £ LA ENTIDAD
Nombre EMPOCABAL
Direc CRA15 No 12.11 SANTA ROSA DE CABAL - RDA
Teléfono 3660791
pigina web i empocsbal com co
T2 empresa de Obras Santarias de Santa iosa Ge Cabal ~ ENPOCABAL ESP.— l principal objetivo del Plan Anual de Adauisiciones,
EICE, santarrosanos,es 6 es permitr que a entidad estatal aumente a
3 de acueducto, probabilidad de lograr mejores condiciones de
rtura a nuevos negocios en el de competencia  través de a participacién de un
duos s6lc o mayor nimero de operadores econdmicos
consumo. interesados en lo procesos de seleccidn que se van,
il accionar bra con) 2 adelantar durante el afo fiscal, y aue el Estado
responsabiidad lega,financiera y ambiental, consciente del bien social que cuente con informacidn suficiente para realzar
administra. compras coordinadas
ViSO
En 2026, EMPOCABAL E.S.. - ELC.E. serd reconocida en a region por su caldad
eficiencia en Ia pestacion de servicos, generando un alto etorno social
!
n el periodo 2026 Empocabal realza una anals's Getalado y presentan su pan
Valor totaldel PAA s €1 Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza
invitacion publica Jad
i 5 0= $6.128.167.500,00 <0 = $7.879.072.500.00] alguna por nila
Fecha de dltima los bienes, obras '
actualizacion del PAA 31/12/2025
5. ADQUISICIONES PLANEADAS
Codigos UNSPSC Descripeion Fecha  [Fecha |Duracion | Duracion | Modalidad de | Fuente de| Valor total | Valor estimado |¢se Estadode |Unidad | Ubicacion Nombre del | Teléforo del | Correo electronico delresponsable | ¢Este TEste [ ebebe cumpli con invertr | ¢ contrato
estimada | estimada |del del seleccion os estimado|enlavigencia | reauieren responsable | responsable procesoes | proceso es | minimo el 30% delos [ incluye el
deinicio | de contrato [ contrato recursos acal vigencias [vigencias | contrataci susceptible presupuesto | suministro ce
G (intervalr futuras? |futuras | on de limitarse |de destinados a comprar [ bienes y
de énde ias, (referenci aMipymes? 3
seleccion | ofertas meses, a) sepor  [loestablecidoenlaley | distintos a
(mes) | (mes) afos) loteso  [2046 de 2020, alimentos?
segmentos | reglamentada por el
B Decreto 248 de 20217
(0111500 T T 2
CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
Squipos ¢ impresoras 252 2 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal com.co
Equipos ¢ impreso 1 el e 2a00|  2s2000| 0 o | 300122111 ! ol | , ,
0121600 1 1 2
CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
i i 157650000 | 157650000 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal.com.co
Proceso recuperacion Cartera en etapa prejuridica 1 ot S o e 0 o | 300122111 n @empocabal. | , ,
0121700 1 1 2
CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
ispositiv © 2 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal com.co
Dispositivo de cort 1 el sanen|  m2atew| o o | 300122111 ! ol | , ,
52101500 1 1 2
CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
caci 200000 21020000 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal.com.co
Publicaciones tarifarias o prensa escrita 1 i 1 ! 0 o e | 300122111 n @empocabal. | , ,
52101500 Prestacion de sercicios de apoyo a a gestion en Ia empresa de obras 1 1 2
sanitarias de Santa Rosa de Cabal Empocabal ESP EICE, en la creacion y 1 | CONTRATACON|PROPIO| 00000 | soco0oo0| o o co-ris-66682 | OSAVMER | 3000129111 | recursoshumanos@empocabalcom.co
DRECTA  |§ VASCO Gl
reali diovisual q o o
Prestacion la empresa de oby s 1 1 2
CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
n s cabal ESP EIC cion y realizaci 36000000 0 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal.com.co
Sants Ros e Cabal Empocabal ESP EICE, e cresconyrelzcionde 1 it 1 6.000.00 36000000 o | 3009122111 n bal | , ,
0111500 1 1 2
CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
Apoyo Comercial (normalizacion de base de datos, catastro de suscriptores) 1 : 2s0030(  2650300| 0 o CO-RIS-66682 3009122111 | recursoshumanos@empocbal.com.co
DIRECTA VASCO Gl o o o
0121600 1 1 2
Apoyo profesional Abogado respuesta. PQRS, Recursos y procesos de 1 [ CONTRATACON|PROPIO| gy o0 | ssconomo| o o co-Ris-66682 | OSARMVER | 3009122111 | recursoshumanos @empocabalcom.co
revision comercial DRECTA  |$ VASCO GIL o o o
51101500 1 1 2
Calibracion de Medidores en Laboratorio -aguas de Manizales 1| CONTRATACION |PROPIO | 1o 510000 | 10510000 0 o co-ris-66682 | OSAVMER | 3000129111 | recursoshumanos@empocablcom.co
DIRECTA VASCO Gl o o o
0121700 1 1 2
CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
C s s ion 765000 s CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal.com.co
Compra guayas, y elementos de Ia operacié 1 i 1 15765 001 1s76500( 0 o o | 3009122111 n bal | , ,
51131504 1 1 2
X CONTRATACION | PROPIO ; OSCAR JAVIER
Medicion niveles de satisfaccion y percepcion reputacional de la empresa 1 : awsisn|  assnsw| o o CO-RIS-66682 3009122111 | recursoshumanos@empocbal.com.co
DIRECTA VASCO Gl o o o
0111500 1 1 2
Apoyo Comercial (Apoyo proceso recuperacion y concillacion de cartera CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
¥ 046350 50 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal.com.co
administrativa) N DRECTA  |$ 3300 sl 0 ° wascog | 009t . al o o o
B B ° CONTRATACION | PROPIO OSCAR JAVIER
51131500 Apoyo comercial (cargue plataforma suricata) 1 ‘ 1261200 CO-RIS-66682 3009122111 | recursoshumanos@empocbal.com.co
g DIRECTA VASCO Gl o o o
0121700 T T 15 CONTRATACION [ PROPIOS OSCAR JAVIER
sesor Juidico (Trbutarista & 2 -RIS-66682 recursoshumanos @empocabal.com.co
Asesor Juridico (Tribuarisa) 1 e w2o000| 20000 o o co-ris-ees2 | WA AVER | 000122111 n bal o o o
0111601 T T s CONTRATACION [ PROPIOS OSCAR JAVIER
oyo gestién documental & 2 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal com.co
Apoyo gesion 1 1 ! 26400000 640000 0 o et | 300122111 n bal 9 o o
4111500 T T 15 CONTRATACION | PROPIOS OSCAR JAVIER
sesor Contable RIS recursoshumanos @empocabal.com.co
Asesor Contab 1 iy om0 | com0ow| o o co-ris-ees2 | WA AVER | 008122111 n bal o o o
54111502 T T 2 CONTRATACION [ PROPIOS OSCAR JAVIER
Awsiliar Contable 8000000 45000000 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal com.co
! DIRECTA ° ° vascog_| 200012211 9 o o
2111502 T T 15 CONTRATACION | PROPIOS OSCAR JAVIER
usiar Contable RIS recursoshumanos @empocabal.com.co
Awsilar Contabl 1 iy a0 ssaoow| o o co-ris-ees2 | WA AVER | 008122111 n bal o o o
54111600 T T 2 CONTRATACION [ PROPIOS OSCAR JAVIER
Asesor Financiero 400000 74400000 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal com.co
! DIRECTA ° ° vascog_| 200012211 9 o o
93151610 T T n CONTRATACION | PROPIOS OSCAR JAVIER
RIS recursoshumanos @empocabal.com.co
cosTos ABC 1 iy 0000 [ 000w 0 o CO-RIS-66682 e | 300s122111 n bal o o o
011 Avoyoala T T 2 CONTRATACION [ PROPIOS OSCAR JAVIER
Soasson| 50445000 CO-RIS-66682 recursoshumanos @empocabal.com.co
! DIRECTA ° ° scogn | 2009122111 9 o o
6101713 'APOYO JURIDICO CONTRATACION Y ADMINISTRATVO T T n CONTRATACION | PROPIOS OSCAR JAVIER
RIS recursoshumanos @empocabal.com.co
1 ey somon | sLomow| o o co-ris-ees2 | WA AVER | 008122111 n bal o o o
se101713 FORTALECIMIENTO JURIDICO DEFENSAJURIDICA ! ! ” 1 [ CONTRATACONTPROPIOS ) oy | gigmsono| o o co-is-66682 | OSARMVER | 3009122111 | recursoshumanos@empocabaleom.co
DIRECTA vasco GIL 9 o o
0101508 FORTALECIVIENTO A LA PLANEACION EMPRESARIAL T T n CONTRATACION | PROPIOS OSCAR JAVIER
s6n 2 RIS recursoshumanos @empocabal.com.co
1 iy ssemon|  rsenow| o o co-ris-eas2 | WA AVER | 00s122111 n bal o o o
0111601 APOYO ADMINISTRATIVO - GERENCIA - JURIDICA PROCESOS MISIONALES ! ! ” 1 | CONTRATACONTPROPIOS ) oy | gigmsono| o o co-is-66682 | OSARMVER | 3009122111 | recursoshumanos@empocabalcom.co
DIRECTA vasco GIL 9 o o
0101600 CONTRATACION OSCAR JAVIER
RIS recursoshumanos @empocabal.com.co
pov ¥ REGULACION TARIFARIA 1 1 2 : omecra__|propios | 11000 10510000] o ° CORISOO682 | "vascoqu | 3000122111 - ol I o o



http://www.empocabal.com.co/
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co
mailto:recursoshumanos@empocabal.com.co

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2026

ot Curocen
ions Ssoror
s e B oo g o o G S EROCRTRC S il it dl ol o Adisides
e oo 2 it e i el s
3 de ducto, probabilidad de lograr mejores condiciones de-
s s v egocos o P ot o e ot o
| orscn st e o oo vl st
s omere o,
VISION.
el el prsacion e e, generando oo soc
‘
Er utodo 35E Empctl v s RISy
Valor total del PAA s El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza
oo s o s e ;
actualizacién del PAA 31/12/2025)
 AoRUIICONS PERDAE
ot UNC et O e e L L L L L T e e L T T e = oy P e P
de. on de ias, (referenci 2 MiPymes? 3
il i jow P oo simaot
oo egameadager
14111509 14111506 2 varios 1 1 115 PROPIOS
papel membreteado, 3 CONTRATACION 6000000 o000 Co-RIS-66682 | OSCARIAVIER
doras, boligrafos,sets de esf N DIRECTA ° ° vascogL | 00 o
s st esta
1 1 n | contRaTacN [promios | o] o N Co-ris-66682 | OSARIAVIRR | oo
80111707 s s 2 10N | PROPIOS OSCAR JAVIER
cenvicio 1 DIRECTA 136.570.590 136.570.590° 0 o 0-RIS-6668: 5C0 GIL 3009122111 h @ bal. o o o Jf
s0111622 SERVICI sistema de 1 1 n L | contRataco [promios | wemen] o N Co-riS-66682 | OSCARIAVIER | oo
86101713 Asesoria juridica laboral 1 1 11 10N | PROPIOS OSCAR JAVIER
1 DIRECTA 81.978.000 81.978.000 0 o 0-RIS-6668: VASCO GIL 3009122111 h @ bal. o o o Jf
86101713 "Apoyo jurldico en disciplinarios 1 1 ) L | contRatacon [promos | wemen] o N Co-riS-66682 | OSCARIAVIER | oo
80161501 80111706 o Py 1 1 11 10N | PROPIOS OSCAR JAVIER
1 ! 35.313.600 35.313.600 0 o 0-RIS-6668: VASCO GIL 3009122111 h @ bal. o o o Jf
1 1 1 1 CCONTRATACION | PROPIOS. 27746400 27746400 o 0 CO-RIS-66682 | OSCARIAVIER | 330000111
iy o oJ o o !
1 1 11 ION | PROPIOS OSCAR JAVIER
L[ | ] o | o coms-oseea | AR |1y . " S . \ ]
92121504 Servicio vigilancia y seguridad privada 1 1 12 1 CCONTRATACION | PROPIOS. 462.000.000 462,000,000 o 0 CO-RIS-66682 | OSCARIAVIER | 350000111
iy o oJ o o !
84111502 80111706 Apoyo area  elaboracion no 1 1 i 10N [PROPIOS ar o | OscARIAVIER
L[ o] _wove| o | o coms-oseea | MR | 1y . " S . \ ]
80111706 Apoyo DRH procesos administrativos a cargo 1 1 1 1 CCONTRATACION | PROPIOS. 29.007.600 29,007,600 o 0 CO-RIS-66682 | OSCARIAVIER | 30000111
iy o oJ o o !
84111502 80111706 Apoyo DRH i a o 1 1 i 10N [PROPIOS ar o | OscARIAVIER
L[ o] _wove| o | o comis-oseea | AN | iy . " S . \ ]
86111604 Plan anual de capacitaciones 1 1 1 1 CCONTRATACION | PROPIOS. 60.000.000 60.000.000 o 0 CO-RIS-66682 | OSCARIAVIER | 330000111
iy o oJ o o !
93141506 Plan de bienestar socialy de incentivos de Ia empresa 1 1 i 10N [PROPIOS ar o | OscARIAVIER
L[ o wwon| swom| o | o comis-oseea | AR |1y : " S . \ ]
Ee e, T Froes
le daii 1 CONTRATACION 1250.000.000 250,000,000 0 0 co-rIs-66682 | OSCARIVIER | 300910111 recursoshumanos@empocabal.com.co
84131602 Soat y revision tecnico mecanica 1 1 fry | conTRATACION [PROPIOS 2000000 oo o ° CO-RIS-66682 | OSCARIAVIR | 5500,57111
iy o oJ o o !
80111707 extintores, di
egreso, dotacion de seguridad (gafas, carets, tapsoidos, rodilleras),cursos de. .| contmatacon woomn| s o N Co-Ris-66682 | OSARMVIER | 3o | secursoshumanos @empocabaleomco
- y y onscrn o R
of o 0 |
, L | [l e wmen|  wme| o | o comis-ossez | O | gy b ” L , ]
72154010 1 CONTRATACION OSCAR JAVIER
comus sscsz corotunme e one
1 12 ! DIRECTA. PROPIOS 500000 2500000 ° ° VASCO GIL 3009122111 . bal 0| o o Bl
assion assion 1 | oo oo | womwo| o | o comsesonsz | PR | ynpiiniy | ccpsoimmossensocaionco
: n sroros J o ;
o[ womwe| _waonw| o | o comis-ossez | O | gy b ” L , ]
1 1 12 CONTRATACION [ PROPIOS. OSCAR JAVIER
wsomwo | nsowmo T
! DIRECTA. ° ° VASCO GIL 3009122111 0| o o 1
43231512 PAGINA WEB ! DIRECTA 30000 As00000 ° ° CORIS-66652 VASCO GIL 3009122111 - bl 0| 0] 0] 1
43211501 43211502 Adauisicion eaulpos y herramientas tecnologicas 3 3 2 L | conmmaTacien [eroros [ o T T N CoRis-6ess | OSCARAVIER | o manosmempocabacomee
oot o oJ o o !
: comus sz oot
0111706 Servicos profesionales de 39070 1 gestion e o referente a1 jecucion del T T ) L | conmmamacien [eroros [ T T N CoRis-eess | OSCARAVIER | o manosmempocabacomee
i eiicae oot o oJ o o !
I comis-osen2 oot
56101708 d i 1 1 15 CONTRATACION [ PROPIOS. OSCAR JAVIER
i o] sz T
de ! DIRECTA. ° ° VASCO GIL 3009122111 0] 0] 0] 1
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2026

a E LA ENTIDAD
Nombre EMPOCABAL ESP EICE
Direc CRA 15 No 12-11 SANTA ROSA DE CABAL - RDA
Teléfono 3660791
Pagina web. www empocabal.com co
Ta empresa de Obras Santarias G Santa Rosa Ge Cabal —EMPOCABAL ESP =
ElCE, santarrosanos, es 6
rtura a nuevos negocios en el de
duos sl o
3 accionar bra con
responsabilidad legal, financiera y ambiental, consciente del bien social que
administra,
VISION
En 2028, EMPOCABAL E.. - ELLCE. serd reconocida en la regién por su calidad y|
eficiencia en Ia prestacidn de servicios, generando un alto retorno social y
I
En el periodo 2026 Empocabal realiza una analisis detallado y presentan su pian
’

ontacto

Valor total del PAA

l principal objetivo del Plan Anual de Adaquisiciones
es permitir que la entidad estatal aumente la
probabilidad de lograr mejores condiciones de.
competencia a través de Ia participacion de un

Jyor niimero de operadores econdmicos
interesados en los procesos de seleccion que se van
a adelantar durante el afo fiscal, y que el Estado.
cuente con informacién suficiente para realizar
compras coordinadas.

€1 Plan Anual de Adguisiciones es un documento de naturaleza

invitacion publica Jad: Jdas o moificad
i 5 0= $6.128.167.500,00 <0 = $7.879.072.500.00] alguna por nila
Fecha de dltima los bienes, obras y
actuaizacion del PAR 31/12/2025
5. ADQUISICIONES PLANEADAS
Coaigos UNSPSC Descripeion Fecha  |Fecha | Duracion | Duracion | Modalidad de | Fuente de] Valor total | Valor estimado |5 Estado de |Unidad | Ubicacion Nombre gel | Teléfono del | Correo electronico del responsable | ¢Este Este | eDebe camplir con imvertir | ¢l contrato
estimada | estimada | del del seleccién los estimado |enlavigencia | requieren responsable [ responsable. soes |procesoes |minimo el 30% delos  incluye el
deinicio contrato [ contrato recursos actual vigencias |vigencias | contratacil susceptible presupuesto | suministro de
de procesol presentaci (nimero) | (intervalo: futuras? | futuras de limitarse |de destinados a comprar | bienes y
de d ias, (referenci aMipymes? 3
seleccion |ofertas meses, a) sepor [loestablecidoenlaley | distintos a
(mes) | (mes aios) loteso (2046 de 2020, alimentos?
segmentos | reglamentada por el
? Decreto 248 de 20217
1111500 Nuevos desarrollos tecnol6gicos (DESARROLLO SOLUCION EN CAMPO) 1 1 115 L [conmmamacon[eromos [ T N Co-ris-66682 | OSARIAVIRR | oo
oim ASCO Gil. 13 o o p
13232107 JALZACION PAGINA WEB 1 1 15 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
& 2 z CO-RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
1 e, 22000000 200000 0 o O-RIS-6668: e | 3009122111 n @empocabal, J o o i
RE RACK,
72101511 72151605 Up 1 1 2 L | contmatacon [promos [ AT T N Co-riS-66682 | OSCARIAVIER | oo
ENLAC) [ DIRECT vasco Git 9 o o p
1112306 MANTENIMIENTO DE IMPRESORAS 1 1 i 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
CO-RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
1 e 10,000,000 1o0000| o o O-RIS-6668: e | 3009122111 n @empocabal, 9 o o i
13232516 ‘OPERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTO EQUIVALENTE FACTURA 1 1 i L | contmatacon [promos [T T N Co-riS-66682 | OSCARIAVIER | oo
FLECTRONICA DF 336000 DiRECTA vasco Git 9 o o )
1111506 LICENCIA FIREWALL MAS 20 HORAS DE SOPORTE 2 2 i 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
100,000 11000000 CO-RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
: DIRECT ° ° ascogi | 30001221 h 9 o o |
3111501 SERVICIO DE TELEFONIA 1P 1 1 i L | contRatacon [promios | cson| o N Co-riS-66682 | OSCARIAVIER | oo
DIRECT vasco Git 13 o o p
1111506 adauisicion licencias wimdows server, wimdows server call, autocad, turnero 2 1 1 16N [PROPIOS OSCAR JAVIER
d 4000000 | 41000000 CO-RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
1 o 0 o oo | 3009122111 b 9 o o i
78181500 Mantenimiento parque automotor ! ! » 1| CONTRATACION PROPIOS | o0 | gsoo0ooa| 0 o co-Ris-66682 | OSARAVIER | 300012511,
DIRECTA vASCO GIL 9 o o fl
15101505 15101506 1 1 12 CONTRATACION | PROPIOS OSCAR JAVIER
uministeo de combustibl y ubricat 65000000 5,000,000 CO-RIS-66682 recursoshumanos@empocabal.com.co
B ustibley lubricantes 1 e s 0 o e | 300122111 h b 9 9 9 i
78111800 1 1 2 CONTRATACION | PROPIOS OSCAR JAVIER
Alquiler camionea paralas direcciones y la gerencia 1 sxo0000| 98000000 o CO-RIS-66682 009122111
o " o DIRECTA ° scoc_| 2% 9 o o fl
25101801 1 1 12 CONTRATACION | PROPIOS OSCAR JAVIER
wisicion jue automotor (2 motos) 600000 26000000 CO-RIS-66682 recursoshumans@empocabal.com.co
Adauisicion de parque automotor ( 2 motos) 1 e 0 o o | 3009122111 h b 9 9 9 i
2121701 Vigilancia o mantenimiento o monitoreo de alarmas (Monitoreo Sateli T 1 2 PROPI
92121701 Vigilancia o mantenimiento o monitoreo de alarmas (Monitoreo Satelital | contmatacon [propios [ P N Comiseass | OSARAVER | o oo mempocabalcomee
vehiculos) DIRECTA VASCO GIL recursoshumanosGempocabalcon.co 9 o o |
rea 1,
84111502 80111706 Apoyo are 1 1 i L | conmmaracion [propios [ T N Comiseassr | OSRAVER | o oo mempocabacomee
DIRECTA ASCOGIL fecursoshumanosGempocabalcomco g 9 9 k!
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